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รายละเอียดของหลักสตูร 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

(หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2569)  
------------------------------------- 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา      มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
คณะ/สาขาวิชา มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด 
 

1. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 
1.1 ชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย     หลักสูตรบัญชีบัณฑิต   
 ภาษาอังกฤษ     Bachelor of Accountancy    
 
1.2 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย ชื่อเต็ม    บัญชีบัณฑิต  
   ชื่อย่อ    บช.บ.  
 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม    Bachelor of Accountancy  
   ชื่อย่อ    B.Acc.  
 
1.3 วิชาเอก (ถ้ามี)   

  ไม่มี    
 
1.4 จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร    

ไม่น้อยกว่า   124  หน่วยกิต 
 
1.5 รปูแบบของหลักสูตร 
 (1) ระดับการศึกษา  
   ระดับปริญญาตรี  4  ปี  
 (2) ประเภทการศึกษา 
   ปริญญาตรีทางวิชาการ     

(3) รูปแบบการจัดการศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  รปูแบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  รูปแบบการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work 
Integrated Education : CWIE) 
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(4) ภาษาที่ใช้  
   หลักสูตรการจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
 (5) การรับเข้าศึกษา *เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 
   รับนักศึกษาไทย   
 (6) การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
   ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 (7) ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน   
   เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 
   มีการด าเนินการท าบันทึกลงนามข้อตกลงร่วม (MOU) การจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education : CWIE) กับสถานประกอบการ และ
หน่วยงาน ภายนอก ดังนี้ 
  - สมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย 
  - ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน อ.แม่สอด จ.ตาก  
  - บริษัท ทิพย์ปัญญาการบัญชี จ ากัด 
  - ส านักงานอัครเจริญการบัญชี 
  - บริษัท สหเอเซียการบัญชี จ ากัด 
 
 (8) สถานที่จัดการศึกษา 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด 
 

1.6 ระบบการจัดการศึกษา 
 (1) ระบบ  
   ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมี
ระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 

 (2) การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
   มี อาจจัดให้มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน จ านวนไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับการพิจารณาและดุลยพินิจของอธิการบดี 
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(3) วัน - เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  
ภาคการศึกษาที่  1 เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 
ภาคการศึกษาที่  2  เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 
ภาคฤดูร้อน  เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 
 
 

1.7 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร   
(1) เป็นหลักสูตรใหม่  พ.ศ. 2569 
 (2) เวลาที่เริ่มใช้หลักสูตรนี้   

ภาคการศึกษาที ่1 ปีการศึกษา 2569  
(3) คณะกรรมการประจ าคณะ ได้รับความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม  

ครั้งที่ 2/2568  เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2568 
(4) สภาวิชาการ ได้ให้ความเห็นชอบหลักสูตรในคราวประชุม 

ครั้งที่ 5/2568  เมื่อวันที่ 7 สงิหาคม 2568 
(5) สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบอนุมัติหลักสูตรในคราวประชุม 
   ครั้งที่ 9/2568  เมื่อวันที่ 18  กันยายน 2568 
(6) สภาวิชาชีพ  

 

1.8 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
   

อาชีพ ภาครัฐ ภาคเอกชน อิสระ 

(1) นักบัญชีในสถานประกอบการของทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชน 

   

(2) ผู้ท าบัญชี    
(3) เจ้าของส านักงานบัญชี    
(4) นักวางแผนบัญชีภาษีอากร    
(5) นักวางระบบบัญชี      
(6) ผู้ตรวจสอบภายใน    
(7) ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA)    
(8) ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA)    



- 4 - 
 

1.9  ชื่อ นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีที่ส าเร็จ 
การศึกษา 

1 พรรษพร  เครือวงษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 

บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) 
บช.บ. 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2551 
2547 

2 ทิพย์วรรณ ศิบุญนนัท ์
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 

บธ.ม. (การบัญช)ี 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลยัภาคกลาง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร 

2552 
2550 

3 นงลักษณ์  จิ๋วจ ู ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 

บช.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลยัศรีปทุม 
มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร 

2554 
2550 

4 กันต์กนิษฐ์ จูรัตน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 

บธ.ม. (การบัญช)ี 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลยัภาคกลาง 
มหาวิทยาลยัราชภัฎนครสวรรค์ 

2555 
2549 

5 ประพัสสร  บัวเผื่อน อาจารย ์ บธ.ม. (การบัญช)ี 
บช.บ. 

มหาวิทยาลยัภาคกลาง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร 

2559 
2557 

 
* รายละเอียดประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดูได้ในภาคผนวก ค 
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2. ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 

การพัฒนาก าลังคนคุณภาพในยุคฐานวิถีชีวิตใหม่และการเปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันของเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม และ เทคโนโลยี การพัฒนาก าลังคนบนฐานการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่เชื่อมโยงโลกของการศึกษากับการ
ประกอบอาชีพเข้าด้วยกัน นับเป็นหัวใจส าคัญ ในการพัฒนาก าลังคนที่มี “สมรรถนะ” หลักสูตรสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) คือ หลักสูตร
การเรียนการสอนในลักษณะร่วมผลิตระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ เพ่ือให้บัณฑิตพร้อมสู่โลก
แห่งการท างานจริงได้ทันที มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดงาน สามารถพัฒนาอาชีพในปัจจุบันและ
เตรียมพร้อมรองรับต าแหน่งงานในอนาคต การจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (CWIE) 
จึงเป็นหนึ่งในกลไกการจัดการเรียนการสอนที่สถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการด าเนินการร่วมกันอย่าง
เป็นระบบ โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสถาบันอุดมศึกษาควบคู่กับการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ (Work 
based Learning) ในทุกรูปแบบที่ท าให้ผู้เรียนมีความรู้ (Knowledge) ทักษะ (Skills) ทัศนคติ (Attitudes) และ
ค่านิยม (Values) และคุณลักษณะตรงกับความต้องการของตลาดงาน  

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด มุ่งผลิตนักบัญชีที่บทบาทส าคัญทั้งใน 
ภาคธุรกิจ และภาครัฐ เนื่องจากเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการข้อมูลทางการเงินให้ถูกต้อง โปร่งใส และสามารถ
น าไปใช้ในการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งผู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีและการ
วิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างต่อเนื่อง การมีความรู้และทักษะที่หลากหลายจะช่วยเพิ่มโอกาสในการเติบโตในสายอาชีพนี้
ได้ ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และ
นโยบายของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ด้านการส่งเสริมการจัดหลักสูตร CWIE ที่
ต้องการสร้างบัณฑิตที่มีสมรรถนะสูงตรงตามความต้องการของสถานประกอบการและพร้อมสู่โลกแห่งการท า งาน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด  จึงเล็งเห็นถึงความส าคัญและโอกาสในการเปิดหลักสูตรที่มีการจัดการ
เรียนการสอนในรูปแบบ CWIE ได้แก่ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ขึ้นเพ่ือรองรับความต้องการในการศึกษาควบคู่กับการ
ท างานของผู้ที่ต้องการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา และต้องการมีอาชีพที่สอดคล้องกับคุณวุฒิ และได้รับงานท า
ในทันทีภายหลังส าเร็จการศึกษา โดยเปิดเป็นหลักสูตรเพ่ือรองรับผู้เรียนที่มีความสนใจพิเศษเกี่ยวกับการการบัญชี
และภาษีอากร สู่การเป็นนักบัญชีในเขตเศรษฐกิจพิเศษ ในบริบทของการท างาน ซึ่งเป็นทักษะส าคัญและจ าเป็น
ส าหรับโลกแห่งการท างานในยุควิถีใหม่  
 
2.1 ปรัชญา  
 มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพทางด้านบัญชีและภาษีอากร ก้าวทันเทคโนโลยี ยึดมั่น
คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ พัฒนาองค์ความรู้สู่ท้องถิ่น  
 
 
2.2 วัตถุประสงค์ 
 (1) ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถ และทักษะในการประกอบวิชาชีพบัญชีได้อย่างมีคุณภาพ
สอดคล้องกับความต้องการของภาครัฐ เอกชน และท้องถิ่น 
 (2) ผลิตบัณฑิตให้เป็นนักวางแผนภาษี สามารถแนะน าผู้ประกอบการให้ปฏิบัติตามกฎหมายภาษีอากรได้
อย่างถูกต้อง 
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(3) ผลิตบัณฑิตที่เป็นผู้แสวงหาความรู้ ติดตามสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในทางวิชาการและวิชาชีพ 
รวมถึงเทคโนโลยีที่น ามาปรับใช้ในวิชาชีพในปัจจุบัน  

(4)  ผลิตบัณฑิตให้มีคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
(5)  ผลิตบัณฑิตให้มีจิตอาสา มุ่งพัฒนาท้องถิ่น 
(6) ผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ความสามารถด้านภาษาต่างประเทศเพ่ือการท างาน ควบคู่กับการพัฒนา

ทักษะแห่งอนาคตใหม่และการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21   
 
2.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ (เกณฑ1์-1) 

หลักสูตรได้มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ร่วมกัน จากผลการ
วิเคราะห์ความต้องการของมีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ที่ได้จากการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
การสัมภาษณ์ จากกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส าคัญของหลักสูตร 9 กลุ่ม ได้แก่ 1.สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 2.สมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย 3.สรรพากรพ้ืนที่อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก 4. 
ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้า จังหวัดตาก สาขาแม่สอด 5.ศิษย์เก่า 6.ผู้ปกครอง 7.สถานประกอบการ 8.
นักศึกษา และ 9.อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร พบว่า หลักสูตรจะต้องมีการก าหนดรายวิชาให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของสภาวิชาชีพบัญชี ตามคุณสมบัติการประกอบวิชาชีพบัญชี ด้านการสอบบัญชี  มาตรฐาน
การศึกษาระหว่างประเทศ ฉบับปรับปรุง 2015 (IES 2-4)  ความรู้ด้านบัญชีตั้งแต่การวิเคราะห์รายการค้าไป
จนถึงการจัดท างบการเงิน การบัญชีต้นทุน บัญชีนิติวิทยา ทักษะการปฏิบัติด้านภาษี การจัดตั้งธุรกิจ 
กฎหมายตามประมวลรัษฎากร ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ การพัฒนาตัวนักศึกษาให้เกิดการเรียนรู้
ตลอดชีวิต ปรับตัวน าความรู้ไปใช้ได้ มีการวัดและประเมินผลให้สอดคล้องผลลัพธิ์การเรียนรู้ การประยุกต์ใช้
ความรู้เอาความรู้ไปประกอบวิชาชีพได้ ทักษะด้านการด้านการจัดการ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ทักษะ
ของผู้บริหาร  ทักษะด้านภาษาต่างประเทศ ทัศนคติ มีความรับผิดชอบ ความละเอียด ทักษะการท างาน
ร่วมกับคนอ่ืน การสื่อสารระหว่างบุคคล การท างานเป็นทีมได้ ติดตามการเปลี่ยนแปลงเรื่องกฎหมาย 
มาตรฐานต่างๆ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรมส าเร็จรูปทางด้านบัญชี ส่งเสริมเรียนรู้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ตามยุคสมัยและสามารถปฏิบัติงานได้จริง โดยเป็นไปตามความต้องการ
ของผู้ประกอบการ การเรียนรู้ที่หลากหลาย การบริหารเวลา เพ่ือให้ท างานได้ทันต่อเวลา เน้นการเรียนที่ท า
ให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติได้จริงทั้งกรณีศึกษาและการศึกษานอกห้องเรียน (ดูภาคผนวก จ) 
 
จากข้อมูลที่ได้จากผู้ส่วนได้ส่วนเสีย จึงสามารถน ามาสรุปเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) ได้
ด้งนี้ 

PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
PLO2 จ าแนกหลักการจัดท าบัญชีของแต่ละหมวดทางการบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
PLO3 อธิบายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี และการหนีภาษี 
PLO4 อธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร 
PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการวางระบบบัญชีส าหรับธุรกิจแต่ละประเภทได้อย่างเหมาะสม 
PLO6 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจ ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
PLO7 จัดท าการค านวณภาษีส าหรับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลตามหลักประมวลรัษฎากร 
PLO8 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานบัญชีได้อย่างเหมาะสม 
PLO9 ประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพทางด้านบัญชีไปบริการชุมชนท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 
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PLO10 ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารและจัดท ารายงานเพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจได้ 

PLO11 ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้อง และกฎหมายและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ตรวจสอบงบการเงิน 

PLO12 ประยุกต์ใช้หลักกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี  
PLO13 ประยุกต์ใช้ทักษะการสื่อสารเพื่อให้เกิดความร่วมมือและท างานเป็นทีม เพ่ือปฏิบัติงานให้บรรลุ

เป้าหมายองค์กร 
 

 (2) ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร(PLOs)กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู ้(PLOs) 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) 

1.ความรู้ 
(Knowledge) 

2.ทักษะ 
(Skills) 

3.
จริยธรรม 
(Ethics) 

4.ลักษณะ
บุคคล 

(Character) 

Specific Generic 

PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี ตาม
หลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป       

PLO2  
 

จ าแนกหลักการจัดท าบัญชีของแต่
ละหมวดทางการบัญชี ตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 

      

PLO3 อธิบายความแตกตา่งระหว่างการ
วางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี 
และการหนีภาษ ี

      

PLO4 อธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ใน
การด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร       

PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการวางระบบบัญชี
ส าหรับธุรกิจแต่ละประเภทได้อย่าง
เหมาะสม 

      

PLO6 จั ดท าบัญ ชีส าห รับ ธุ รกิ จ  ต าม
มาตรฐานรายงานทางการเงิน 

      

PLO7 จัดท าการค านวณภาษีส าหรับบุคคล
ธรรมดาและนิติบุคคลตามหลัก
ประมวลรัษฎากร 

      

PLO8  
 

ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศด้านงาน
บัญชีได้อย่างเหมาะสม 

      

PLO9  ประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการและ
วิชาชีพทางด้านบัญชีไปบริการ
ชุมชนท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 

      

PLO 
10 

ประยุ กต์ ใช้ เทคนิ คต่ าง ๆ  เพื่ อ
สนับสนุนการตัดสินใจด้ านการ
บริห ารและจัดท ารายงาน เพื่ อ
สนับสนุนการตัดสินใจได้ 

      
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ผลลัพธ์การเรียนรู ้(PLOs) 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) 

1.ความรู้ 
(Knowledge) 

2.ทักษะ 
(Skills) 

3.
จริยธรรม 
(Ethics) 

4.ลักษณะ
บุคคล 

(Character) 

Specific Generic 

PLO 
11 

ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบัญชี
ที่ เกี่ ย วข้ อง และกฎหมายและ
ข้ อ บั ง คั บ ที่ เกี่ ย ว ข้ อ งกั บ ก า ร
ตรวจสอบงบการเงิน 

      

PLO 
12 

ประยุ กต์ ใช้หลั กกฎหมายและ
ข้อบังคบัท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี 
 

      

PLO 
13 

ประยุกต์ใช้ทักษะการสื่อสารเพื่อให้
เกิดความร่วมมือและท างานเป็นทีม 
เพื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย
องค์กร 

      

 
 (3) ผลลัพธ์การเรียนรู้ในแตล่ะช้ันปีของนักศึกษา 

นักศึกษา ทักษะ/คุณลักษณะของนักศึกษา 

ชั้นปีที่ 1 
PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
PLO2 จ าแนกหลักการจัดท าบัญชีของแต่ละหมวดทางการบัญชี ตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไป 

ชั้นปีที่ 2 

PLO3 อธิบายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี และการหนี
ภาษี 
PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการวางระบบบัญชีส าหรับธุรกิจแต่ละประเภทได้อย่างเหมาะสม 
PLO13 ประยุกต์ใช้ทักษะการสื่อสารเพื่อให้เกิดความร่วมมือและท างานเป็นทีม เพ่ือ
ปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

ชั้นปีที่ 3 

PLO4 อธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร 
PLO8 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานบัญชีได้อย่างเหมาะสม 
PLO10 ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารและจัดท า
รายงานเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจได้ 
PLO11 ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้อง และกฎหมายและข้อบังคับท่ี
เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน 

ชั้นปีที่ 4 

PLO 6 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจ ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
PLO 7 จัดท าการค านวณภาษีส าหรับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลตามหลักประมวล
รัษฎากร 
PLO 9 ประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพทางด้านบัญชีไปบริการชุมชนท้องถิ่น
ได้อย่างเหมาะสม 
PLO 12 ประยุกต์ใช้หลักกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี 
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2.4 แนวคิดการออกแบบหลักสูตรและการก าหนดสาระของรายวิชา 
  

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2569) มีแนวคิดในการออกแบบหลักสูตร โดยค านึงถึง
องค์ประกอบส าคัญของหลักสูตร ดังนี้  

1. การก าหนดเนื้อหาสาระของรายวิชา ก าหนดเนื้อหาสาระให้มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรโดยมีการจัดล าดับรายวิชาก่อนหลัง เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงและส่งต่อความรู้ได้อย่างเหมาะสม 
และจะมีการปรับปรุงเนื้อหาสาระของรายวิชาให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่องตามความก้าวหน้าทางวิทยาการในศาสตร์ที่
เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและความต้องการของตลาดแรงงาน 

2. กระบวนการจัดการเรียนการสอนก าหนดให้มีกลยุทธ์การเรียนการสอนและการใช้สื่อ เทคโนโลยีที่
หลากหลาย เพ่ือมุ่งเน้นให้นักศึกษามีคุณลักษณะที่ส าคัญ ดังนี้ 1) ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทั้งทักษะการ
เรียนรู้ ทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ 2) เป็นไปตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชร ได้แก่ “บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น” 3) เป็นไปตามอัตลักษณ์ของ
คณะวิทยาการจัดการ ได้แก่ “บัณฑิตมีจิตบริการ” 4) เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตของหลักสูตร ได้แก่ “มุ่งผลิต
บัณฑิตให้มีความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพทางด้านบัญชีและภาษีอากร ก้าวทันเทคโนโลยีสมัยใหม่ ยึดมั่นคุณธรรม 
พัฒนาองค์ความรู้สู่ท้องถิ่น ” 

3. การประเมินผลการเรียนรู้จะค านึงถึงมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) ซึ่ง
ครอบคลุมอย่างน้อย 4 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล ความส าคัญระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. หลักสูตรจะมีการทบทวนผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) อย่างต่อเนื่อง 
      5.การส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนการจัดสหกิจศึกษาและ

การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and WorkIntegrated Education : CWIE) เพ่ือผลักดันให้
สถาบันอุดมศึกษาได้จัดหลักสูตรการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการสร้างสมรรถนะเพ่ือสร้างบัณฑิตให้พร้อมสู่โลกแห่ง
การท างาน โดยให้มีการขับเคลื่อนแนวทางการส่งเสริมการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) โดยให้สถาบันอุดมศึกษาร่วมกับสถาน
ประกอบการทั้งภาครัฐ เอกชน และชุมชน ในการเพิ่มปริมาณหลักสูตร CWIE เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะสูง 
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3. โครงสร้างหลักสตูร รายวิชาและหน่วยกิต 
 

3.1 โครงสร้างหลักสูตร 
 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
    1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
    1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
    1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
    1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
    2.1 กลุม่วิชาพ้ืนฐาน  33 หน่วยกิต 
    2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ  48 หน่วยกิต 
    2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
    2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 7 หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

 
 
3.2 รายวิชาและหน่วยกิต  

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ไม่น้อยกว่า  24   หน่วยกิต 
   1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 

 วิชาบังคับ       3  หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
9001101 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน      3(3-0-6) 
  Fundamental English 

 วิชาเลือก ให้เลือกเรยีนวิชาต่อไปนี้ ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
9001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  English for Communication 
9001103 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารทางวิชาการ    3(3-0-6) 
  Thai for Academic Communication 
9001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดมาตรฐาน    3(3-0-6) 
  English for Standardized Test 
9001105 ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Burmese for Communication 



- 11 - 
 

                                                                                                                      

- 11 - 

รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
9001106 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Chinese for Communication 
9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Japanese for Communication 
9001108 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 
  Korean for Communication 
 วิชาเลือก ที่ลงนามความร่วมมือ มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ MOU 
รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
9001109 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) CMRU 
  Thai for Communication 
9001110 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน   3(3-0-6) CMRU 
  English for Communication in Daily Life 
9001111 ภาษาอังกฤษสุดปัง      3(3-0-6) CRRU 
  Lit Up English 
9001112 รู้ภาษาและวัฒนธรรมแดนมังกร    3(3-0-6) CRRU 
  Know the Language and Culture of the Dragon Land  
9001113 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6) PCRU 
  Japanese of Communication 
9001114 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต    3(3-0-6) PCRU 
  English Proficiency for Lifelong Learning 
9001115 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน   3(2-2-5) LPRU 
  Thai for Modern Communication 
9001116 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสมัยใหม่    3(2-2-5) LPRU 
  English for Modern Communication 
9001117 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน   3(2-2-5) LPRU 
  Chinese for Communication in Daily Life 
9001118 ภาษาอังกฤษเฉพาะทาง     3(2-2-5) LPRU 
  English for Specific Purpose 
 
   1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 

 วิชาบังคับ       3  หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
9001201 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต     3(3-0-6) 
  Thai Citizens in the Dynamic Society 

 วิชาเลือก ให้เลือกเรียนวิชาต่อไปนี้ ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
9001202 ความหลากหลายของชีวิต     3(3-0-6) 
  Variety of Life 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
9001203 ท้องถิ่นภิวัตน์      3(3-0-6) 
  Localization 
9001204 ภูมปิัญญาและมรดกไทย     3(3-0-6) 
  Thai Wisdom and Heritage 
9001205 ทักษะวิศวกรสังคม      3(2-2-5) 
  Social Engineer Skills 
9001206 การจัดการแบบบูรณาการ     3(3-0-6) 
  Integrated Management 
9001207 การเป็นผู้ประกอบการ     3(3-0-6) 
  Entrepreneurship 
9001208 กฎหมายชีวิตประจ าวันในยุคดิจิทัล    3(3-0-6) 
  Law Daily Life in Digital Era 
 วิชาเลือก ที่ลงนามความร่วมมือ มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ MOU 
9001209 โลกแห่งธุรกิจ      3(3-0-6) CMRU 
  World of Business 
9001210 การพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาททางสังคม    3(3-0-6) CMRU 
  Personality and Social Etiquette Development 
9001211 การจัดการความมั่นคงทางการเงิน    3(3-0-6) CRRU 
  Financial Stability Management 
9001212 พลเมืองอัจฉริยะ      3(3-0-6) CRRU 
  Smart Citizen 
9001213 ทักษะสารสนเทศในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ    3(3-0-6) NSRU 
  Information Literacy Skill in the 21st Century for Living and Occupations 
9001214 การพัฒนาตนสู่ชีวิตวิถีใหม่     3(3-0-6) NSRU 
  Self Improvement for New Normal 
9001215 พลเมืองเข้มแข็งและการต่อต้านการทุจริต   3(2-2-5) LPRU 
  Active Citizenship and Anti-Corruption 
9001216 การสร้างไอเดียการเป็นเจ้าของธุรกิจ    3(3-0-6) PSRU 
  Generating Business Ownership Ideas 
9001217 Soft Skill ส าหรับเจ้าของธุรกิจยุคใหม่    3(3-0-6) PSRU 
  Soft Skill for Modern Business Owner 
9001218 ศาสตร์และศิลป์แห่งความสุข     3(2-2-5) PSRU 
  Science and Arts of Happiness 
9001219 นวัตกรรมสร้างสรรค์      3(3-2-5) PSRU 
  Creative Innovation 
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1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี    ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับ       3  หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
9001301 ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ   3(2-2-5) 
  Digital, Information and Media Literacy 

 วิชาเลือก ให้เลือกเรียนวิชาต่อไปนี้ ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
9001302 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้    3(2-2-5) 
  Digital Technology for Learning 
9001303 เทคโนโลยีกับชีวิต      3(3-0-6) 
  Technology and Life 
9001304 การประยุกต์ใช้ Google Application    3(2-2-5) 
  Google Apps for Education 
 วิชาเลือก ที่ลงนามความร่วมมือ มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ MOU 
9001305 การรู้ดิจิทัล       3(3-0-6) CMRU 
  Digital Literacy 
9001306 เทรนด์เทคโนโลยีดิจิทัล     3(3-0-6) CRRU 
  Digital Technology Trends 
9001307 คุณธรรม และจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  3(3-0-6) NSRU 
  Morality and Ethics in the use of digital technology 
9001308 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   3(3-0-6) PCRU 
  Information for 21st Century Learning 
9001309 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิตดิจิทัล    3(3-0-6) PCRU 
  Information Technology for Digital Life 
9001310 การสร้างสรรค์สื่อดิจิทัล     3(2-2-5) PSRU 
  Digital Media Creation 

 
         1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ   ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 

 วิชาบังคับ       3  หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
9001401 วิทยาศาสตร์กับชีวิต      3(3-0-6) 
  Science and Life 

 วิชาเลือก ให้เลือกเรียนวิชาต่อไปนี้ ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 
9001402 การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ    3(2-2-5) 
  Integrated Wellness Development 
9001403 การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ    3(3-0-6) 
  Mathematical Thinking and Decision Making 
9001404 รักษ์สิ่งแวดล้อม      3(2-2-5) 
  Environmental Care 
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  วิชาเลือก ที่ลงนามความร่วมมือ มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ MOU 
9001405 เพศและความสงบทางจิต     3(3-0-6) NSRU 
  Sex and Mindfulness 
9001406 การคิดเชิงออกแบบอย่างสร้างสรรค์    3(3-0-6) NSRU 
  Creative Design Thinking 
9001407 อาหารเพื่อสุขภาพ      3(3-0-6) PCRU 
  Food for health 
 

2) หมวดวิชาเฉพาะ     ไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐาน    จ านวน  33 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
3621101 การบัญชี 1      3(2-2-5) 
  Accounting 1 
3621102 การบัญชี 2      3(2-2-5) 
  Accounting 2 
3621601 กฏหมายธุรกิจการบัญชี     3(2-2-5) 

   Business Accounting Law 
 3621401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี   3(2-2-5) 
   Modern information Technology in Accounting 

3621701 การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญชี   3(2-2-5) 
   Financial Management for Accountant 

3622501 การภาษีอากร 1       3(2-2-5) 
   Taxation 1  
 3641101 หลักการตลาด      3(3-0-6) 
   Principles of Marketing 
  3661101 องค์การและการจัดการ     3(3-0-6) 
   Organization and Management 
 3664201 การจัดการเชิงกลยุทธ์     3(3-0-6) 
   Strategic Management 
 3651101 หลักเศรษฐศาสตร์     3(3-0-6) 
   Economics 

3662001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิสัมพันธ์ทางธุรกิจ   3(3-0-6) 
          English for Business Interaction 
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2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ    จ านวน  48 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา       น(ท-ป-อ) 
3672101 การบัญชีชั้นกลาง 1      3(2-2-5) 

   Intermediate Accounting 1 
3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2      3(2-2-5) 
  Intermediate Accounting 2 
3672201 การบัญชีต้นทุน 1     3(2-2-5) 

Cost Accounting 1 
3672202 การบัญชีต้นทุน 2 *(CWIE)    3(2-2-5) 

   Cost Accounting 2 
3672601 วางระบบบัญชี *(CWIE)     3(2-2-5) 

   Accounting System Design  
3673103 การบัญชีชั้นสูง 1      3(2-2-5) 

   Advanced Accounting 1 
3673104 การบัญชีชั้นสูง 2      3(2-2-5) 

Advanced Accounting 2 
3673501 การภาษีอากร 2 *(CWIE)    3(2-2-5) 
  Taxation 2 
3673502 การวางแผนภาษี *(CWIE)    3(2-2-5) 
  Tax Planning 
3673301 การควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยง *(CWIE) 3(2-2-5) 

Internal Control & Enterprise Risk Management 
3673302 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อม่ัน   3(2-2-5) 
  Auditing and Assurance Service 
3673602 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี *(CWIE)   3(2-2-5) 

   Accounting Information System  
3673303        การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม *(CWIE)  3(2-2-5) 
                     Environmental Management Accounting 
3673701 การรายงานและการวิเคราะห์รายงานทางการเงิน  3(2-2-5) 

   Financial Report and Analysis 
3674801 สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร *(CWIE)   3(2-2-5) 
  Semainar in Accounting and Taxation 
3674402         โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี *(CWIE)  3(2-2-5) 

   Accounting Software Application 
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2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก    ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
3673105         การบัญชีเฉพาะกิจการ     3(2-2-5) 

    Accounting for Specific Enterprises  
3673503       ปัญหาพิเศษทางการบัญชีและภาษีอากร   3(2-2-5) 

   Special Problems in Accounting and Taxation 
3673304    วิจัยทางการบัญชีและภาษีอากร    3(2-2-5) 

   Research in Accounting and Taxation 
3673203         การวางแผนและวิเคราะห์ต้นทุนทางธุรกิจ   3(2-2-5) 

   Business Cost Planning and Analysis 
3674106         การบัญชีระหว่างประเทศ                                           3(2-2-5) 
                     International Accounting 
3674107 การบัญชีนิติวิทยา     3(3-0-6) 

   Forensic Accounting 
  3674108 การบัญชีส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  3(2-2-5) 
    Accounting for small and Medium-Sized Enterprises 

3672401         โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานบัญชี    3(2-2-5) 
  Spreadsheet software for Accounting 

  
2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา  7 หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนแผนใดแผนหนึ่ง ดังนี้ 
(1) แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

3674901         การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี   2(90) 
   Preparation for Professional Experience in Accounting 

3674902         การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี   5(450) 
   Professional Experience in Accounting 

หรือ (2) แผนสหกิจศึกษา 
 

3674903        การเตรียมสหกิจศึกษา *(CWIE)    1(45) 
      Cooperative Education Preparation 

3674904   สหกิจศึกษา *(CWIE)     6(540) 
   Cooperative Education  
 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี     ไม่น้อยกว่า 6     หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรเปิดสอน โดยไม่ซ้ ากับ

รายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การส าเร็จ
หลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
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 3.3 แผนการศึกษา 
 

ปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

ศึกษาทั่วไป 9001101 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน (1) 3(3-0-6) 
ศึกษาทั่วไป 9001201 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต (2) 3(3-0-6) 
วิชาพ้ืนฐาน 3621101 การบัญชี 1 3(2-2-5) 
วิชาพ้ืนฐาน 3621601 กฎหมายธุรกิจการบัญชี 3(2-2-5) 
วิชาพ้ืนฐาน 3641101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
วิชาพ้ืนฐาน 3661101 องค์การและการจัดการ 3(3-0-6) 

รวม 18 
 

ปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

ศึกษาทั่วไป 9001401 วิทยาศาสตร์กับชีวิต (3) 3(3-0-6) 
ศึกษาทั่วไป 9001301 ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ 

(4) 
3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3621102 การบัญชี 2 3(2-2-5) 
วิชาพ้ืนฐาน 3621401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงาน

บัญชี  
3(2-2-5) 

วิชาพ้ืนฐาน 3651101 หลักเศรษฐศาสตร์ 3(3-0-6) 
วิชาพ้ืนฐาน 3621701 การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญชี 3(2-2-5) 

รวม 18 
 

 
ปีท่ี 2 ภาคเรียนที่ 1 

กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
ศึกษาทั่วไป xxxxxxx ศึกษาทั่วไปเลือก (5) 3(x-x-x) 
ศึกษาทั่วไป xxxxxxx ศึกษาทั่วไปเลือก (6) 3(x-x-x) 
วิชาพ้ืนฐาน 3662001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิสัมพันธ์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3672101 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3672201 การบัญชีต้นทุน 1  3(2-2-5) 

รวม 18 

 



- 18 - 
 

                                                                                                                      

- 18 - 

ปีท่ี 2 ภาคเรียนที่ 2 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

ศึกษาทั่วไป xxxxxxx ศึกษาทั่วไปเลือก (7) 3(x-x-x) 
ศึกษาทั่วไป xxxxxxx ศึกษาทั่วไปเลือก (8) 3(x-x-x) 

วิชาเอกบังคับ 3672202 การบัญชีต้นทุน 2 *(CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาพ้ืนฐาน 3622501 การภาษีอากร 1 3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3672601 วางระบบบัญชี *(CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาเลือกเสรี xxxxxxx วิชาเลือกเสรี (1) 3(x-x-x) 

รวม 18 
 

ปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

วิชาพ้ืนฐาน 3664201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 

วิชาเอกบังคับ 3673103 การบัญชีชั้นสูง 1  3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673602 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี *(CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673501 การภาษีอากร 2 *(CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673301 การควบคุมภายในและบริหารจัดการ

ความเสี่ยง *(CWIE) 
3(2-2-5) 

วิชาเอกเลือก 367xxxx วิชาเอกเลือก 1 3(x-x-x) 
รวม 18 

ปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 2 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

วิชาเอกบังคับ 3673104 การบัญชีชั้นสูง 2  3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673303 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม  

*(CWIE) 
3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3673302 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อม่ัน  3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673701 การรายงานและการวิเคราะห์รายงานทาง

การเงิน 
3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3673502 การวางแผนภาษี *(CWIE) 3(2-2-5) 
รวม 15 
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ปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

วิชาเอกบังคับ 3674801 สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร* (CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3674402 โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี 

* (CWIE) 
3(2-2-5) 

วิชาเอกเลือก 367xxxx วิชาเอกเลือก 2 3(x-x-x) 
วิชาเลือกเสรี xxxxxx วิชาเลือกเสรี  (2) 3(x-x-x) 

ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

3674901 
 

3674903 

การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการ
บัญชี/ 
การเตรียมสหกิจศึกษา 

1 (45)  
/ 

2 (90)  
รวม 13/14 

 
ปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 2 

กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
ฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ 
3674902 

/ 
3674904 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี 
/ 
สหกิจศึกษา 

5(450)  
/ 

6(540) 
รวม 5/6 

 
3.5  ค าอธิบายรายวิชา   

  ดูรายละเอียดในภาคผนวก ก 
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3.5 ชื่อ สกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีที่ส าเร็จ 
การศึกษา 

1 
พรรษพร  เครือวงษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) 

บช.บ. 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2551 
2547 

2 
ทิพย์วรรณ ศิบุญนนัท ์

 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 

บธ.ม. (การบัญช)ี 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลยัภาคกลาง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร 

2552 
2550 

3 
นงลักษณ์  จิ๋วจ ู ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

 
บช.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลยัศรีปทุม 
มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร 

2554 
2550 

4 กันต์กนิษฐ์ จูรัตน ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 

บธ.ม. (การบัญช)ี 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลยัภาคกลาง 
มหาวิทยาลยัราชภัฎนครสวรรค์ 

2555 
2549 

5 ประพัสสร  บัวเผื่อน อาจารย ์ บธ.ม. (การบัญช)ี 
บช.บ. 

มหาวิทยาลยัภาคกลาง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร 

2559 
2557 

 
 
*รายละเอียดประวัติและผลงานอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดูได้ในภาคผนวก ค 
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4. การจัดกระบวนการเรียนรู ้
 
การจัดกระบวนการเรียนรู้เน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) ได้ และสามารถน าสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้กับโลกของการ
ท างานจริงได้และตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย และสอดคล้องกับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่คาดหวัง โดยมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ของหลักสูตรดังนี้ 

 
4.1 การจัดกระบวนการเรียนรู้ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GELOs) 
 เมื่อส าเร็จการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปแล้ว นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรมีสมรรถนะตาม

ผลลัพธ์การเรียนรู้ (GELOs) และมหาวิทยาลัยได้เชื่อมโยงผลลัพธ์การเรียนรู้ (GELOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 (TQF) ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 
ตารางที่ 1 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรูข้องหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GELOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 (TQF) 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหมวดวชิาศึกษาทั่วไป (GELOs) 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) 

1.ความรู้ 
(Knowledge) 

2.ทักษะ 
(Skills) 

3.จริยธรรม 
(Ethics) 

4.ลักษณะบุคคล 
(Character) 

(1) เป็นบุคคลผู้มีทักษะที่จ าเป็นส าหรบัศตวรรษที่ 21 และใฝ่เรียนรูต้ลอดชวีิต 
GELO1 สามารถเลือกใช้เทคโนโลย ีสื่อและสารสนเทศ รวมถึงติดตาม

ความก้าวหนา้ของวิทยาการ     

GELO2 สามารถสื่อสารกบัผู้อื่นได้     
GELO3 สามารถปรับตัวและแก้ไขปญัหาได ้     
(2) เป็นบุคคลที่ตระหนักรู้ถึงการบูรณาการ สู่การพัฒนาร่วมสรา้งสรรค์ เพื่อเพิ่มโอกาสและคุณค่าต่อตนเองและสังคม 
GELO4 สามารถน าความรู้ที่หลากหลายมาสร้างโอกาสและคุณค่าต่อ

ตนเองและสังคมแบบองค์รวม น าไปพฒันาตนเองและสังคมได้     

GELO5 มีทักษะการคิดเชิงเหตุผล     
GELO6 สามารถท างานเป็นทีม แก้ปัญหาแบบบรูณาการอยา่งเป็น

ระบบและให้คุณค่ากับวิถีชีวิตและภูมิปญัญาไทย 
    

(3) เป็นพลเมืองที่เขม้แข็ง มีจริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง รู้คุณคา่และรักษ์ชาติก าเนิด 
GELO7 มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพสิทธิมนุษยชน  มี

ความกล้าหาญทางจรยิธรรม 
 

   

GELO8 แสดงออกซ่ึงผู้มีวินัย ความเป็นผู้ให้ มีจติอาสา อุทิศตนเพื่อ
ประโยชน์ส่วนรวม 

 
   

GELO9 ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม รู้คุณค่าและรักษ์ชาติ
ก าเนิด 

 
   

GELO10 มีความสามารถในการดูแลตนเอง และมสี่วนร่วมในการดูแล 
รักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

 
   
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(2) การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน  
 

ตารางที่ 2 มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) การจัดกระบวนการเรียนรู ้และการวัดและประเมินผลผู้เรียน 
 

มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา  

พ.ศ. 2565 (TQF) 
การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผูเ้รียน 

1.ด้านความรู ้ 
  (Knowledge) 

1. การจัดการเรียนรู้แบบบรรยาย การอภิปราย
กลุ่มย่อย การเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน ์การให้
ค าแนะน าโดยอาจารย์ผู้สอน 
2. การจัดการเรียนรู้แบบสาธิต กจิกรรมการ

เรียนรู้โดยใชก้รณีศึกษา หรือสถานการณ์จ าลอง 
3. การจัดการเรียนรู้ด้วยเกม 
4. การจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการ 
5. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือการจัดการเรียนรู้

โดยใช้เทคนิค STAD 
6. การจัดการเรียนรู้แบบ Storyline 
7. การเรียนรู้ผ่านงานที่ได้รับมอบหมาย 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหดั ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภปิราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน 
ให้ตอบค าถาม แบบบันทกึสาธิตการทดลอง แบบ
ฝึกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ประเมิน
จากการแสดงบทบาท การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

3. ประเมินจากการทดสอบความรู้ การให้เขียน
แผนผังความคิด 

4. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จากการ
ทดสอบข้อเขียน และจากผลงาน 

5. ประเมินจาก ผลการ 
ตรวจสอบการพัฒนา หรือประเมินจากคะแนน

เทียบระดับคุณภาพ 
6. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จาก

ผลงาน 
7. ประเมินจากผลงานที่มอบหมาย 

2.ด้านทักษะ  
  (Skills) 

1. จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั โดย
การฝึกให้ผู้เรียนแสวงหาความรู ้กระบวนการคิด 
การสร้างสรรค์สร้างสรรค์ ส่งเสริมให้มีการสะท้อน
คิด เป็นต้นโดยอาจารย์ผู้สอนให้ค าแนะน า 

2. การจัดการเรียนรู้แบบสาธิต กจิกรรมการ
เรียนรู้โดยใชก้รณีศึกษา หรือสถานการณ์จ าลอง 
ผ่านจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐาน ใน
ประเด็นที่เป็นปัญหา/ความตอ้งการของชุมชน โดย
การใช้ข้อมูลอย่างรอบด้านเพื่อวางแผน ออกแบบ 
และตัดสินใจเลือกวธิีแก้ปญัหาที่เหมาะสมกับบริบท
ของสถานการณ์ เพือ่น าไปสู่การสร้างนวัตกรรม 

1. ประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนด้วยวิธกีารที่
หลากหลาย เช่น การมีส่วนร่วมในการอภิปราย 
กระบวนการแสวงหาความรู ้กระบวนการแก้ปัญหา 
การน าเสนองาน หรือประเมินจากผลงานหรือ
โครงการที่ได้รับมอบหมาย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน 
จากการสะท้อนคิด จากการแสดงบทบาทสมมติ 
การมีส่วนร่วมในกจิกรรม 

3. ประเมินโดยใช้แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบ
งาน การใช้แผนผังความคิด 
 

3.ด้านจริยธรรม  
  (Ethics) 

 

1. จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั ภายใต้
การดูแลของผู้สอน โดยผู้สอนท าหน้าที่เป็นผู้
จัดเตรียมและให้ค าแนะน ารวมถึงการอ านวยความ
สะดวกในการเรียนรู้ อาท ิ 

- การจัดการเรียนรู้แบบศูนย์การเรียน 
- การจัดการเรียนรู้โดยใช้บทเรียนโปรแกรม 
- การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 
- การจัดการเรียนรู้โดยศรัทธาและโยสิมนสิการ 
- การจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน

และธรรมชาต ิ
- การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาจริยธรรม 
- การจัดการเรียนรู้ใช้กระบวนการเผชิญ

สถานการณ์ 
- การจัดการเรียนรู้แบบ KWL 

1. ประเมินโดยใช้แบบสอบถาม แบบบนัทึก
พฤติกรรม แบบสังเกต แบบทดสอบ แบบทดสอบ
ความก้าวหนา้ เป็นต้น 

2. ประเมินจากการเข้าชั้นเรียน การส่งงาน การ
เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ ทางวิชาชพี หรือ
ประสิทธิผลของการเข้ารว่มกิจกรรมด้านจิต
สาธารณะ 

3. ประเมินผลผ่านการสะท้อนคิด และการ
แสดงออกของผู้เรียนระหว่างการเรียนรูใ้นชั้นเรียน
หรือนอกชั้นเรียน 
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มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา  

พ.ศ. 2565 (TQF) 
การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผูเ้รียน 

4.ด้านลักษณะบุคคล 
   (Character) 

1.จัดให้นักศึกษาได้เข้าร่วมกจิกรรมกลุ่มและ
ท างานร่วมกับผู้อื่น เพื่อให้รับรู้และเข้าใจความรู้สึก
ของผู้อื่น มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ์
และทางสังคม ท างานร่วมกับผูอ้ื่น การท างานเป็น
ทีม การเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี กี่มีสัมพนัธภาพที่ดี
กับผู้เรียนหรือ ผู้ร่วมงาน และคนในชุมชน ผ่าน
กิจกรรมต่างๆ เช่น 

- การท าโครงงาน 
- การจัดนิทรรสการ 
- การศึกษาดูงาน 
- การเข้าร่วมกจิกรรมภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย  
2. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานหรือปัญหาเป็นฐาน 

(Project-based or problem based learning) 
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะ EF (Executive 

Functions) ในการพัฒนาทักษะการด าเนินชีวิต 
 

1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมที่แสดงออก
ในการเข้าเรียน การส่งงาน หรือการเข้าร่วมร่วม
กิจกรรมทางวิชาการ ทางวิชาชพี หรอืประสิทธิผล
ของการเข้าร่วมกิจกรรมด้านจิตสาธารณะของ
นักศึกษา 

2. ประเมินจากการทดสอบ หรืองานที่ได้รับ
มอบหมาย 

3. ประเมินจากกจิกรรมกลุ่ม และมิติสัมพันธ์ 
การสะท้อนคิดโดยผู้เรียน 
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ตารางที่ 3 การกระจายความรับผิดชอบของรายวิชากับผลลัพธก์ารเรียนรู้ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GELOs) 
( = ความรับผิดชอบหลัก) 

 

รหัสวิชา กลุ่มวิชา / รายวชิา 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหมวดวชิาศึกษาทั่วไป (GELOs) 

GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 GELO8 GELO9 GELO10 

1) หมวดวชิาศึกษาทั่วไป           

 1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร           

9001101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน           

9001102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร           

9001103 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางวิชาการ           

9001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน           

9001105 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร           

9001106 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร           

9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร           

9001108 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร           

 
1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพล
โลก 

          

9001201 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต           

9001202 ความหลากหลายของชีวิต           

9001203 ท้องถิ่นภิวัตน ์           

9001204 ภูมิปัญญาและมรดกไทย           

9001205 ทักษะวิศวกรสังคม           

9001206 การจัดการแบบบูรณาการ           

9001207 การเป็นผู้ประกอบการ           

9001208 กฎหมายชวีิตประจ าวันในยุคดิจิทัล           

 1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลย ี           

9001301 ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ           

9001302 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้           

9001303 เทคโนโลยีกับชีวิต           

9001304 การประยกุต์ใช้ Google Application           

 1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสขุภาพ           

9001401 วิทยาศาสตร์กบัชีวิต           

9001402 การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ           

9001403 การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ           

9001404 รักษ์สิ่งแวดล้อม           

รวม           
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4.2 การจัดกระบวนการเรียนรู้ หมวดวิชาเฉพาะ 
(1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 
เมื่อส าเร็จการศึกษาหมวดวิชาเฉพาะแล้ว นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรมีสมรรถนะตามผลลัพธ์

การเรียนรู้ (PLOs) ดังนี ้
PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
PLO2 จ าแนกหลักการจัดท าบัญชีของแต่ละหมวดทางการบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
PLO3 อธิบายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี และการหนีภาษี 
PLO4 อธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร 
PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการวางระบบบัญชีส าหรับธุรกิจแต่ละประเภทได้อย่างเหมาะสม 
PLO6 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจ ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
PLO7 จัดท าการค านวณภาษีส าหรับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลตามหลักประมวลรัษฎากร 
PLO8 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานบัญชีได้อย่างเหมาะสม 
PLO9 ประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพทางด้านบัญชีไปบริการชุมชนท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 
PLO10 ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารและจัดท ารายงานเพื่อ

สนับสนุนการตัดสินใจได้ 
PLO11 ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้อง และกฎหมายและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการ

ตรวจสอบงบการเงิน 
PLO12 ประยุกต์ใช้หลักกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี  
PLO13 ประยุกต์ใช้ทักษะการสื่อสารเพื่อให้เกิดความร่วมมือและท างานเป็นทีม เพ่ือปฏิบัติงานให้บรรลุ

เป้าหมายองค์กร 
 
(2) การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน  

ตารางที่ 4 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกบัการจัดกระบวนการเรียนรู้ (เกณฑ์3-1)  
(เกณฑ์3-2) การวัดและประเมินผลผู้เรียน (เกณฑ์4-1) 

ผลลัพธ์การเรียนรูข้อง
หลักสูตร (PLOs) 

การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

PLO1 อธิบายหลักการการ
จัดท าบัญชี ตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
 

1. การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning  
2.การจัดการเรียนการสอนที่เนน้ทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
 

1. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จาก
ผลงานหรือแบบสรปุการอภิปราย 
   2. ประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 
   3. ประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เช่น การมสี่วนร่วมในการอภิปราย 
กระบวนการแสวงหาความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา 
การน าเสนองาน หรือประเมินจากผลงานหรือ
โครงการทีไ่ด้รับมอบหมาย 
  4. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน 
จากการสะท้อนคิด จากการแสดงบทบาทสมมติ 
การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
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ผลลัพธ์การเรียนรูข้อง
หลักสูตร (PLOs) 

การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

PLO2 จ าแนกหลักการ
จัดท าบัญชีของแต่ละหมวด
ทางการบัญชี ตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
กับการตรวจสอบงบการเงิน 
เพื่อปฏิบัติงานให้บรรลุ
เป้าหมายองค์กร 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
 

    1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภิปราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน 
ให้ตอบค าถาม แบบบันทึกการสังเกต 

3. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จากการ
ทดสอบข้อเขียน 

4. ประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 
5. ประเมินพฤติกรรมของผูเ้รียนดว้ยวิธีการที่

หลากหลาย เช่น การมสี่วนร่วมในการอภิปราย 
กระบวนการแสวงหาความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา 
การน าเสนองาน หรือประเมินจากผลงานหรือ
โครงการทีไ่ด้รับมอบหมาย 

6. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน 
จากการสะท้อนคิด จากการแสดงบทบาทสมมติ 
การมีส่วนร่วมในกิจกรรม  

PLO3 อธิบายความ
แตกต่างระหว่างการ
วางแผนภาษี การหลีกเลี่ยง
ภาษี และการหนีภาษ ี
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
 

1. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จาก
ผลงานหรือแบบสรปุการอภิปราย 
   2. ประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 
   3. ประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เช่น การมสี่วนร่วมในการอภิปราย 
กระบวนการแสวงหาความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา 
การน าเสนองาน หรือประเมินจากผลงานหรือ
โครงการทีไ่ด้รับมอบหมาย 
  4. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน 
จากการสะท้อนคิด จากการแสดงบทบาทสมมติ 
การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

PLO4 อธิบายกระบวนการ
ที่น ามาใช้ในการด าเนินกล
ยุทธ์ขององค์กร 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภิปราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน 
ให้ตอบค าถาม แบบบันทึกสาธติการทดลอง แบบฝึก
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ประเมินจาก
การแสดงบทบาท การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

3. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จากการ
ทดสอบข้อเขียน  

4. ประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 
5. ประเมินพฤติกรรมของผูเ้รียนดว้ยวิธีการที่

หลากหลาย เช่น การมสี่วนร่วมในการอภิปราย 
กระบวนการแสวงหาความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา 
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ผลลัพธ์การเรียนรูข้อง
หลักสูตร (PLOs) 

การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

การน าเสนองาน หรือประเมินจากผลงานหรือ
โครงการทีไ่ด้รับมอบหมาย 

PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการ
วางระบบบัญชีส าหรับธรุกิจ
แต่ละประเภทได้อย่าง
เหมาะสม 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอน แบบโครงงาน 

(Project Based Learning) ฝึกการปฏิบัติ
จากกรณีศึกษา เพื่อให้เข้าใจปัญหาและ
สามารถจัดการปัญหาได ้
4. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภิปราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน ให้
ตอบค าถาม  

3. ประเมินจากการมสี่วนร่วมในกจิกรรม 
4. ประเมินผลความรู้ความเข้าใจจากการน าเสนอ

โครงงานเกี่ยวกับการวางระบบบญัชี 

PLO6 จัดท าบัญชีส าหรับ
ธุรกิจ ตามมาตรฐาน
รายงานทางการเงิน 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ
เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้
4.การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ
เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภิปราย 

2. ประเมินผลจากการฝึกปฏิบัติการจัดท าบญัชี
ส าหรับธรุกิจ โดยใช้แบบกรณีศึกษา 

3. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จากผลงาน 
4.ประเมินจากการมสี่วนร่วมกิจกรรม/โครงการ 
5. ประเมินผลการปฏิบตัิงานจากหน่วยงาน

ภายนอก 

PLO7 จัดท าการค านวณ
ภาษสี าหรับบุคคลธรรมดา
และนิติบุคคลตามหลัก
ประมวลรัษฎากร 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ
เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้
4.การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ
เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภิปราย 

2. ประเมินผลจากการฝึกปฏิบัติการจัดท าภาษี
ตามประมวลรัษฎากร โดยใช้แบบกรณีศึกษา และข้อ
พิพาททางภาษี 

3. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จากผลงาน 
4.ประเมินจากการมสี่วนร่วมกิจกรรม/โครงการ 
5. ประเมินผลการปฏิบตัิงานจากหน่วยงาน

ภายนอก 

PLO8 ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศด้านงานบญัชีได้

 1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภิปราย 
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ผลลัพธ์การเรียนรูข้อง
หลักสูตร (PLOs) 

การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

อย่างเหมาะสม 
 

2.การจัดการเรียนการสอน แบบโครงงาน 
(Project Based Learning) ฝึกการปฏิบัติ
จากกรณีศึกษา เพื่อให้เข้าใจปัญหาและ
สามารถจัดการปัญหาได ้
3.การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้
4.การจัดการเรียนการสอนเน้นการเรียนรู้

ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 

2. ประเมินจากการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศด้าน
การบัญชีจากกรณีศึกษา 

3. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/โครงการ 
   4. ประเมินผลการปฏิบัติงานจากหน่วยงาน
ภายนอก 

PLO9 น าความรู้ทาง
วิชาการและวิชาชีพไป
บริการชุมชนท้องถิ่นได้
อย่างเหมาะสม 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนรู้ที่สร้างสรรค์ 

(creative teaching) 
4. การจัดการเรียนรู้โดยใช้วงจรเดมมิ่ง 

(PDCA) 
5. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

1. ประเมินจากการทดสอบ หรืองานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

2. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/โครงการ 
3. ประเมินผลการจัดกิจกรรมและผลงาน 
 

PLO10 ประยุกต์ใช้เทคนิค
ต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการ
ตัดสินใจด้านการบริหาร
และจัดท ารายงานเพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจได ้
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2. การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

1. ประเมินจากการทดสอบ หรืองานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

2. ประเมินผลจากการมสี่วนร่วม 
3. ประเมินผลการจัดกิจกรรมและผลงาน 
 

PLO11 ประยุกต์ใช้
มาตรฐานการสอบบญัชีท่ี
เกี่ยวข้อง และกฎหมายและ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนแบบกรณีศึกษา 
(case study) 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภิปราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การท ารายงาน ให้
ตอบค าถาม  

3. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/โครงการ 

PLO12 ประยุกต์ใช้หลัก
กฎหมายและข้อบังคับท่ี

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน 
หรือจากแบบสรุปการอภิปราย 
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ผลลัพธ์การเรียนรูข้อง
หลักสูตร (PLOs) 

การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี  
 

2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนแบบกรณีศึกษา 
(case study) 

2. ประเมินผลจากการสัมภาษณ์    
3. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/โครงการ 
 

PLO13 ประยุกต์ใช้ทักษะ
การสื่อสารเพื่อให้เกดิความ
ร่วมมือและท างานเป็นทีม 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3.การสอนแบบระดมพลังสมอง 

(Brainstorming) 
4.การจัดการเรียนรู้โดยใช้วงจรเดมมิ่ง 

(PDCA) 
5. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได้  

1. ประเมินจากการทดสอบ หรืองานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

2. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/โครงการ 
3. ประเมินผลการปฏิบตัิงานจากหน่วยงาน

ภายนอก 
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ตารางที่ 5 การกระจายความรับผิดชอบของรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  
( = ความรับผิดชอบหลัก) 
 

รหัสวิชา กลุ่มวิชา / ชื่อวิชา 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 PLO12 PLO13 

2) หมวดวชิาเฉพาะ 
 2.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐาน 

3621101 การบัญช ี1              

3621102 การบัญช ี2              

3621601 กฎหมายธุรกิจ การบัญช ี              

3621401 
เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับ
งานบัญช ี

       
      

3621701 การจดัการทางการเงินส าหรับนกับัญชี              

3622501 การภาษีอากร 1              

3641101 หลักการตลาด              

3661101 องค์การและการจัดการ              

3664201 การจดัการเชิงกลยุทธ ์              

3651101 หลักเศรษฐศาสตร ์              

3662001 
ภาษาอังกฤษเพื่อการปฏิสมัพันธท์าง
ธุรกจิ 

       
      

 2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
3672101 การบัญชชีั้นกลาง 1               

3672102 การบัญชชีั้นกลาง 2               

3672201 การบัญชตี้นทุน 1              

3672202 การบัญชตี้นทุน 2               

3672601 วางระบบบัญช ี              

3673103 การบัญชชีั้นสูง 1              

3673104 การบัญชชีั้นสูง 2              

3673501 การภาษีอากร 2              

3673502 การวางแผนภาษี              

3673301 
การควบคุมภายในและบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

       
      

3673302 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อมัน่              

3673602 ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี              

3673303 การบัญชเีพื่อการจัดการสิ่งแวดลอ้ม              

3673701 
การรายงานและการวิเคราะหร์ายงาน
ทางการเงนิ 

       
      

3674801 สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร              

3674402 โปรแกรมส าเรจ็รูปส าหรับงานบัญช ี              

 2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก 
3673105 การบัญชเีฉพาะกจิการ              

3673503 ปัญหาพิเศษทางการบัญชแีละภาษีอากร              

3673304 วิจัยทางการบัญชแีละภาษีอากร              

3673203 
การวางแผนและวิเคราะห์ต้นทุนทาง
ธุรกจิ 

       
      

3674106 การบัญชรีะหว่างประเทศ              

3674107 การบัญชนีิติวทิยา              
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รหัสวิชา กลุ่มวิชา / ชื่อวิชา 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 PLO12 PLO13 

3674108 
การบัญชสี าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม 

       
      

3672401 โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานบัญช ี              

3672702 การเงินส่วนบุคคลและการลงทนุเบ้ืองต้น              

 2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 

3674901 
การเตรียมฝกึประสบการณ์วิชาชีพการ
บัญชี 

       
      

3674903   การเตรียมสหกิจศกึษา              

3674902 การฝกึประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี              

3674904 สหกิจศึกษา              

รวม               

 
 
4.3 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา (เกณฑ์4-2) 

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ใน มคอ.3 และมคอ.4 ทุก
รายวิชา การกระจายความรับผิดชอบหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ความสอดคล้องและความ
เหมาะสมกับทักษะที่ต้องพัฒนา โดยมีการทวนสอบระดับรายวิชา เพ่ือทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา และการทวนสอบระดับหลักสูตรเพ่ือให้มั่นใจว่าผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ที่คาดหวัง โดยมีวิธีการในการทวนสอบ ดังนี้ 

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ทั้งภายในและภายนอก
หลักสูตร  

2. มีการทวนสอบระดับรายวิชา โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์ สอบถาม และสังเกต การทวนสอบมคอ.3 มคอ.4 
และ มคอ.5 มคอ.6 ของแต่ละรายวิชา 

3. การทวนสอบระดับหลักสูตร โดยการท าแบบทดสอบประมวลความรู้ทางด้านบัญชีและภาษีอากร (Exit 
exam) ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต การมีงานท าของบัณฑิต  

4. การทวนมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) ทั้ง 4 ด้าน จากการประเมินตนเองของ
นักศึกษาผู้มีส่วนได้เสียของหลักสูตร 
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5. ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร  
ซึ่งรวมถึงคณาจารย์และผู้สอน 

 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มีความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร ทั้ งทางด้านอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน งบประมาณ และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ดังนี้ 
 
5.1 ความพร้อมและศักยภาพในด้านอาจารย์ 

(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ล า
ดับ
ท่ี 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบันท่ีส าเร็จการศึกษา 
ปีท่ีส าเร็จ 
การศึกษา 

1 พรรษพร   
     เครือวงษ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(อนุสาขา การบัญชีต้นทนุ) 

บธ.ม. (การบัญชกีารเงิน) 
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

2551 
2547 

2 ทิพย์วรรณ  
     ศิบุญนันท ์

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(อนุสาขา การบัญชีการเงนิ) 
ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) รหัส 
TA004647 

บธ.ม. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การบัญชี) 
 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2552 
2550 

3 นงลักษณ ์  
     จิว๋จ ู

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(อนุสาขา การบัญชีต้นทนุ) 
ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) รหัส 
TA005031 

บช.บ. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยศรีปทมุ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2554 
2550 

4 กันตก์นิษฐ์  
     จรูัตน ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(อนุสาขา การบัญชีภาษีอากร) 
ผู้ท าบัญชี รหัสผู้ท าบัญช ี

บธ.ม. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การบัญชี) 
 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครสวรรค ์

2555 
2549 

5 ประพัสสร   
     บัวเผื่อน 

อาจารย์ บธ.ม. (การบัญชี) 
บช.บ. 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2559 
2557 

  
(2) อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 

ล าดับท่ี ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบันท่ีส าเร็จการศึกษา 
ปีที่ส าเร็จ 
การศึกษา 

1 พรรษพร   
     เครือวงษ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(อนุสาขา การบัญชีต้นทนุ) 

บธ.ม. (การบัญชกีารเงิน) 
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

2551 
2547 

2 ทิพย์วรรณ  
     ศิบุญนันท ์

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(อนุสาขา การบัญชีการเงนิ) 
ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) รหัส 
TA004647 

บธ.ม. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การบัญชี) 
 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2552 
2550 

3 นงลักษณ ์  
     จิว๋จ ู

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(อนุสาขา การบัญชีต้นทนุ) 
ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) รหัส 
TA005031 

บช.บ. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยศรีปทมุ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2554 
2550 

4 กันตก์นิษฐ์  
     จรูัตน ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(อนุสาขา การบัญชีภาษีอากร) 
ผู้ท าบัญชี รหัสผู้ท าบัญช ี

บธ.ม. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การบัญชี) 
 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครสวรรค ์

2555 
2549 
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ล าดับท่ี ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบันท่ีส าเร็จการศึกษา 
ปีที่ส าเร็จ 
การศึกษา 

5 ประพัสสร   
     บัวเผื่อน 

อาจารย์ บธ.ม. (การบัญชี) 
บช.บ. 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2559 
2557 

 
 (3) อาจารย์ผู้สอน 

ล าดับท่ี ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบันท่ีส าเร็จการศึกษา 
ปีที่ส าเร็จ 
การศึกษา 

1 มัลลิกา ทองเอม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็
เจ้าพระยา 

2559 

2 อังคณา ตาเสนา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร. 

ปร.ด.(เศรษฐศาสตร์ประยุกต์) มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ 2563 

3 วันชัย เพ็งวัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 2552 

4 ณัฐภาณี บัวด ี อาจารย์ วท.ม. Geology (ธรณีวิทยา) จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 2551 

5 สุกัญญา  
    ธรรมธีระศิษฎ ์

อาจารย์ ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2550 

6 สันติ คูก่ระสังข ์ อาจารย์ บธ.ม.(การบริหารธรุกจิ) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2555 

7 ราววาด ย้ิมสวัสดิ ์ อาจารย์ บธ.ม.(บริหารธรุกจิระหว่างประเทศ) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์ 2547 

8 ธนัชพร หาได้ อาจารย์ บธ.ม.(การบริหารธรุกจิ) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2555 

9 คมสันต์  
     นาควังไทร 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ร.ม. รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2549 

10 ชัยรัตน์  ขันแกว้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ 2549 

11 ธีรศิลป์  กันธา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร. 

ปร.ด.(การพฒันาเศรษฐกิจและ
เทคโนโลยีชุมชน) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 2560 

12 นิพิฐพนธ์  ฤาชา อาจารย์  วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2552 

13 ศุภมาส  ผกากาศ อาจารย์ ดร. ค.อ.ด.ครุศาสตรอ์ุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีทางการศกึษา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2563 

14 เอกรฐั   
     ปัญญาเทพ 

อาจารย์ ดร. ปร.ด.(สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อธรุกจิและการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 2560 

15 เมธาฤทธิ   
     จนัทร์ทอง 

อาจารย์ ศศม.ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2562 

 
5.2 ความพร้อมและศักยภาพในด้านงบประมาณ 
  1) มหาวิทยาลัยอนุมัติจัดสรรงบประมาณประจ าปี ให้กับคณะทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพื่อจัดซื้อ
ต ารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอ เพื่อสนับสนุนการเรียน การสอนใน
ชั้นเรียน และการสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมเอ้ือต่อการเรียนรู้  
  2) คณะจัดให้มีผู้รับผิดชอบตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณเพื่อให้การด าเนินการต่างๆ ของคณะเป็นไปตาม
แผนงานและสามารถใช้งบประมาณเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์แก่นักศึกษาให้มากที่สุด  
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ตารางท่ี 7 งบประมาณรายจ่ายในหลักสูตร (หน่วย : บาท) 

หมวดเงิน ปีงบประมาณ 
2569 2570 2571 2572 2573 

งบด าเนินการ (ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ)      

1. ค่าใช้จ่ายอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร  
5 คน (เงินเดือน) 

3,144,000 3,144,000 3,144,000 3,144,000 3,144,000 

2. ค่าใช้จ่ายอาจารย์ประจ าหลักสตูร อาจารย์ผูส้อน 
อาจารย์พิเศษ และบุคลากรอื่นๆ ในหลักสูตร 

0 0 0 0 0 

3. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน (ทุกรายการทุกกิจกรรมใน
หลักสตูร ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ)   

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

4. ทุนการศึกษา เงินอุดหนุน/ส่งเสริมนักศึกษา 0 0 0 0 0 

5. ค่าหนังสือ ต ารา ในหลักสูตร 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

รวม  3,294,000 3,294,000 3,294,000 3,294,000 3,294,000 

จ านวนนักศึกษา  200 200 200 200 200 

*ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา/คน/ป ี 16,245 

 
5.3 ความพร้อมและศักยภาพในด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

1. มีทรัพยากรกายภาพที่ใช้ด าเนินการหลักสูตร รวมทั้งเครื่องมือ วัสดุและเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ 
เพียงพอ  

2. มีเครื่องมือทันสมัย มีห้องเรียนปฏิบัติการ พร้อมใช้และมีประสิทธิภาพในการใช้ประโยชน์  
3. มีการคัดสรร กลั่นกรอง และใช้ทรัพยากรการเรียนกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ศึกษาได้ เหมาะสม  
4. มีการติดตั้งห้องสมุดดิจิตอลเพื่อปรับข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทันสมัยก้าวหน้า  
5. มีการติดตั้งระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือตอบสนองความต้องการของบุคลากรและนักศึกษา  
6. สถาบันจัดเตรียมเครื่องคอมพิวเตอร์และโครงสร้างเครือข่ายที่สามารถเข้าถึงได้ในพ้ืนที่ใน มหาวิทยาลัย 

โดยสามารถใช้ประโยชน์ทางเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเรียนการสอน การท าวิจัย การบริการวิชาการ และ
การบริหารงานได้  

7. มีเครือข่ายความรู้จากผู้เชี่ยวชาญ สถานประกอบการ หน่วยงานวิชาชีพที่จะช่วยในการฝึกปฏิบัติให้มี
ความรู้และประสบการณ์ 

8. มีการก าหนดและด าเนินการมาตราฐานด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และความปลอดภัย รวมถึงการได้รับ
สิทธิ์หรือโอกาสในการเข้าถึงให้แก่ผู้ที่มีความจ าเป็นพิเศษ 
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6. คุณสมบตัิของผู้เข้าศึกษา 
 
 6.1 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

(1)  เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 

(2)  มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการรับสมัครนักศึกษา 
 
 6.2 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

1. ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นระดับมหาวิทยาลัย 
2. ปัญหาด้านภาษาอังกฤษ 
3. ปัญหาเรื่องการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 6.3 การด าเนินการเพื่อการแก้ปัญหา 
       1. นักศึกษาที่เข้าใหม่จะต้องได้รับการทดสอบความรู้พื้นฐานทางด้านบัญชีและหากสอบไม่ผ่านจะต้อง
เข้ารับการเตรียมความพร้อมทางด้านบัญชีพื้นฐาน 
       2. นักศึกษาจะต้องเรียนเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 1-3 
       3.นักศึกษาเข้าใหม่ทุกคนจะต้องเข้ารับการอบรมการเตรียมความพร้อมเรื่องการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศของมหาวิทยาลัยที่จ าเป็น 
      4. มีการปฐมนิเทศนักศึกษาเข้าใหม่ มีกิจกรรมเตรียมความพร้อม โดยการแนะน าหลักสูตร คณาจารย์
และคณาจารย์จะให้ค าแนะน าแนวทางการเรียนในระดับอุดมศึกษา การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย มารยาทการแต่ง
กาย คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ชี้แจงกิจกรรมของหลักสูตรที่นักศึกษาต้องเข้าร่วม 
 

6.4 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
ระดับชั้นปี 

 
จ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 
ชั้นปีที่ 1 50 50 50 50 50 
ชั้นปีที่ 2 - 50 50 50 50 
ชั้นปีที่ 3 - - 50 50 50 
ชั้นปีที่ 4 - - - 50 50 

รวมจ านวนนักศึกษา 50 100 150 200 200 
จ านวนบัณฑิตที่คาดว่า 

จะส าเร็จการศึกษา 
- - - 50 50 
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7. การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
 
7.1 การประเมินผลการเรียน 

   นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด จึงจะมีสิทธิ์สอบปลายภาค โดยการ
ประเมินผลการเรียนแต่ละรายวิชาเป็นระบบค่าระดับคะแนน แบ่งเป็น 8 ระดับ ดังนี้ 
 ระดับคะแนน  ความหมาย  ค่าระดับคะแนน 
 A    ดีเยี่ยม (Excellent)  4.00 
 B+    ดีมาก (Very Good)  3.50 
 B    ดี (Good)   3.00 
 C+    ดีพอใช้ (Fair Good)  2.50 
 C    พอใช้ (Fair)   2.00 
 D+    อ่อน (Poor)   1.50  
 D    อ่อนมาก (Very Poor)  1.00 
 E    ตก (Fail)   0.00 

กรณีรายวิชาในหลักสูตรไม่มีการประเมินผลเป็นระดับคะแนนให้ใช้สัญลักษณ์แทน โดยเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 
7.2 เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา  

ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เรียนครบตามจ านวนหน่วยกิตท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 
(2) ระดับแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ า ไม่ต่ ากว่า 2.00 
(3) เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2566 
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8. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
8.1  ผลลัพธ์การเรียนรู้ (*เกณฑ์ AUN-QA) 

หลักสูตรรวบรวมและพิจารณาข้อมูลที่เกี่ยวข้องอันทั้งในเชิงนโยบายและการด าเนินงาน อันประกอบด้วย 
สถานการณ์ปัจจุบัน วิสัยทัศน์ พันธกิจของมหาวิทยาลัย ตลอดจนข้อมูลความต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วน ได้แก่ 
ผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า ผู้สนใจเข้าศึกษาต่อ ผู้มีโอกาสเป็นผู้ใช้บัณฑิต นักศึกษาปัจจุบัน และอาจารย์ผู้สอน จาก
แบบสอบถามและการสัมภาษณ์ จากนั้นจึงน าข้อมูลทั้งหมดมาก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรที่
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจและอัตลักษณ์นักศึกษา
ของมหาวิทยาลัยและมีความเชื่อมโยงกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และนักศึกษาในหลักสูตรทุกคนต้องบรรลุได้
เมื่อส าเร็จการศึกษา 

ในการด าเนินงานเพ่ือให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้นั้น หลักสูตรใช้แนวทางการบริหารหลักสูตรโดยคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรก ากับดูแลเรื่องการออกแบบเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล
การเรียนการสอน เพ่ือให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้งในระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร นอกจากการบริหารงาน
ด้านรายวิชาแล้ว หลักสูตรก าหนดให้มีโครงการหรือกิจกรรม และส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่คณะ
และมหาวิทยาลัยจัดขึ้น เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุวัตถุประสงค์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

หลักสูตรมีแนวทางการประเมินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรของหลักสูตร โดยแบ่งตาม
แผนการเรียน ดังนี้ 

- แผนวิชาการ 

ผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร (PLOs) การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี 
ตามหลักการบญัชีท่ีรับรองทั่วไป 
 

1. การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning  
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
 

1. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม 
จากผลงานหรือแบบสรุปการอภิปราย 
   2. ประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 
   3. ประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย เช่น การมีส่วนร่วม
ในการอภิปราย กระบวนการแสวงหา
ความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา การ
น าเสนองาน หรือประเมินจากผลงาน
หรือโครงการที่ไดร้ับมอบหมาย 
  4. ประเมินจากการตอบค าถาม การท า
รายงาน จากการสะท้อนคิด จากการ
แสดงบทบาทสมมติ การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

PLO2 จ าแนกหลักการจดัท าบัญชขีองแต่
ละหมวดทางการบัญชี ตามหลักการบัญชี
ที่รับรองทั่วไป 
กับการตรวจสอบงบการเงิน 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 

    1. ประเมินจาก แบบทดสอบ 
แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุป
การอภิปราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การ
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ผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร (PLOs) การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

เพื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
 

Learning) 
 

ท ารายงาน ให้ตอบค าถาม แบบบนัทึก
การสังเกต 

3. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม 
จากการทดสอบข้อเขียน 

4. ประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 
5. ประเมินพฤติกรรมของผูเ้รียนดว้ย

วิธีการที่หลากหลาย เช่น การมีส่วนร่วม
ในการอภิปราย กระบวนการแสวงหา
ความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา การ
น าเสนองาน หรือประเมินจากผลงาน
หรือโครงการที่ไดร้ับมอบหมาย 

6. ประเมินจากการตอบค าถาม การ
ท ารายงาน จากการสะท้อนคิด จากการ
แสดงบทบาทสมมติ การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม  

PLO3 อธิบายความแตกต่างระหวา่งการ
วางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี และการ
หนีภาษ ี
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
 

1. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม 
จากผลงานหรือแบบสรุปการอภิปราย 
   2. ประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 
   3. ประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย เช่น การมีส่วนร่วม
ในการอภิปราย กระบวนการแสวงหา
ความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา การ
น าเสนองาน หรือประเมินจากผลงาน
หรือโครงการที่ไดร้ับมอบหมาย 
  4. ประเมินจากการตอบค าถาม การท า
รายงาน จากการสะท้อนคิด จากการ
แสดงบทบาทสมมติ การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

PLO4 อธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ใน
การด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ 
แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุปการ
อภิปราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การ
ท ารายงาน ให้ตอบค าถาม แบบบนัทึก
สาธิตการทดลอง แบบฝึกทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ประเมิน
จากการแสดงบทบาท การมสี่วนรว่มใน
กิจกรรม 

3. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม 
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จากการทดสอบข้อเขียน  
4. ประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 
5. ประเมินพฤติกรรมของผูเ้รียนดว้ย

วิธีการที่หลากหลาย เช่น การมีส่วนร่วม
ในการอภิปราย กระบวนการแสวงหา
ความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา การ
น าเสนองาน หรือประเมินจากผลงาน
หรือโครงการที่ไดร้ับมอบหมาย 

PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการวางระบบบัญชี
ส าหรับธรุกิจแตล่ะประเภทได้อย่าง
เหมาะสม 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอน แบบโครงงาน 

(Project Based Learning) ฝึกการปฏิบัติ
จากกรณีศึกษา เพื่อให้เข้าใจปัญหาและ
สามารถจัดการปัญหาได ้
4. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ 
แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุปการ
อภิปราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การท า
รายงาน ให้ตอบค าถาม  

3. ประเมินจากการมสี่วนร่วมใน
กิจกรรม 

4. ประเมินผลความรู้ความเข้าใจจาก
การน าเสนอโครงงานเกี่ยวกับการวาง
ระบบบัญชี 

 

PLO6 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจ ตาม
มาตรฐานรายงานทางการเงิน 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ
เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้
4.การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ
เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ 
แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุปการ
อภิปราย 

2. ประเมินผลจากการฝึกปฏิบัติการ
จัดท าบัญชีส าหรับธุรกจิ โดยใช้แบบ
กรณีศึกษา 

3. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม 
จากผลงาน 

4.ประเมินจากการมสี่วนร่วมกิจกรรม/
โครงการ 

5. ประเมินผลการปฏิบตัิงานจาก
หน่วยงานภายนอก 

PLO7 จัดท าการค านวณภาษีส าหรับ
บุคคลธรรมดาและนติิบุคคลตามหลัก
ประมวลรัษฎากร 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ 
แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุปการ
อภิปราย 

2. ประเมินผลจากการฝึกปฏิบัติการ
จัดท าภาษีตามประมวลรัษฎากร โดยใช้
แบบกรณีศึกษา และข้อพิพาททางภาษี 
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เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้
4.การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ
เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

3. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม 
จากผลงาน 

4.ประเมินจากการมสี่วนร่วมกิจกรรม/
โครงการ 

5. ประเมินผลการปฏิบตัิงานจาก
หน่วยงานภายนอก 

PLO8 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านงาน
บัญชีได้อย่างเหมาะสม 
 

 1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอน แบบโครงงาน 
(Project Based Learning) ฝึกการปฏิบัติ
จากกรณีศึกษา เพื่อให้เข้าใจปัญหาและ
สามารถจัดการปัญหาได ้
3.การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้
4.การจัดการเรียนการสอนเน้นการเรียนรู้

ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ 
แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุปการ
อภิปราย 

2. ประเมินจากการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศด้านการบัญชีจากกรณศีึกษา 

3. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/
โครงการ 
   4. ประเมินผลการปฏิบัติงานจาก
หน่วยงานภายนอก 

PLO9 น าความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ
ไปบริการชุมชนท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนรู้ที่สร้างสรรค์ 

(creative teaching) 
4. การจัดการเรียนรู้โดยใช้วงจรเดมมิ่ง 

(PDCA) 
5. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชงิประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้

1. ประเมินจากการทดสอบ หรืองานท่ี
ได้รับมอบหมาย 

2. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/
โครงการ 

3. ประเมินผลการจัดกิจกรรมและ
ผลงาน 

 

PLO10 ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจด้านการบรหิารและ
จัดท ารายงานเพื่อสนับสนุนการตดัสินใจ
ได ้
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2. การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได ้
 

1. ประเมินจากการทดสอบ หรืองานท่ี
ได้รับมอบหมาย 

2. ประเมินผลจากการมสี่วนร่วม 
3. ประเมินผลการจัดกิจกรรมและ

ผลงาน 
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PLO11 ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบ
บัญชีท่ีเกี่ยวข้อง และกฎหมายและ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนแบบกรณีศึกษา 
(case study) 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ 
แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุปการ
อภิปราย 

2. ประเมินจากการตอบค าถาม การท า
รายงาน ใหต้อบค าถาม  

3. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/
โครงการ 

PLO12 ประยุกต์ใช้หลักกฎหมายและ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี  
 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ
กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3. การจัดการเรียนการสอนแบบกรณีศึกษา 
(case study) 

1. ประเมินจาก แบบทดสอบ 
แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุปการ
อภิปราย 

2. ประเมินผลจากการสัมภาษณ์    
3. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/

โครงการ 
 

PLO13 ประยุกต์ใช้ทักษะการสื่อสาร
เพื่อให้เกิดความร่วมมือและท างานเป็นทีม 

1.การจัดการเรียนการสอนแบบใช้
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
2.การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะ

กระบวนการคดิ (Thinking Based 
Learning) 
3.การสอนแบบระดมพลังสมอง 

(Brainstorming) 
4.การจัดการเรียนรู้โดยใช้วงจรเดมมิ่ง 

(PDCA) 
5. การจัดการเรียนการสอนโดยเนน้การ

เรียนรูเ้ชิงประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิได้  

1. ประเมินจากการทดสอบ หรืองานท่ี
ได้รับมอบหมาย 

2. ประเมินจากการมสี่วนร่วมกจิกรรม/
โครงการ 

3. ประเมินผลการปฏิบตัิงานจาก
หน่วยงานภายนอก 

 

 
นอกจากนี้ หลักสูตรประเมินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรจากผู้มีส่วนได้ส่วนอีก 2 กลุ่ม 

ได้แก่ การประเมินตนเองของนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา และการประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิต 
เมื่อครบก าหนดเวลาในการปรับปรุงหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรท าการประเมินผลลัพธ์การ

เรียนรู้ของหลักสูตร โดยพิจารณาจากผลการประกันคุณภาพหลักสูตรทุกปีการศึกษา นอกจากนี้ ด าเนินการ
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อน ามาปรับปรุงผลลัพธ์การเรียนรู้ในหลักสูตรปรับปรุงต่อไป 
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8.2 นักศึกษา 
หลักสูตรมีการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษาตั้งแต่กระบวนการรับเข้าศึกษาและการเตรียมความ

พร้อมส าหรับนักศึกษา การควบคุมดูแลและการก ากับติดตามความก้าวหน้าในการศึกษา การวางแผนทั้งระยะสั้น
และระยะยาวในการสนับสนุนนักศึกษา การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และทักษะการท างานหลังส าเร็จ
การศึกษา รวมไปถึงการจัดกิจกรรมเพ่ือประกวดผลงานนักศึกษา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

8.2.1 การรับนักศึกษาและเตรียมความพร้อมส าหรับนักศึกษา 
หลักสูตร ได้ก าหนดแนวทางในการรับนักศึกษาเข้าเรียนในหลักสูตร เพ่ือรับนักศึกษาที่มีคุณสมบัติและมี

ความพร้อมในการศึกษาในหลักสูตร ดังนี้ 
1) ในแต่ละปีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร น าแผนการรับนักศึกษามา

ประกอบในการวิเคราะห์และวางแผนการรับนักศึกษา เช่น จ านวนและคุณสมบัติของผู้สมัครเข้าศึกษาต่อ ช่วงเวลา
การเปิดรับสมัคร ที่สอดคล้องกับเกณฑ์การรับเข้าตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

2) หลักสูตร แจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับการสมัครไปยังคณะ และมหาวิทยาลัย 
3) หลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย ประชาสัมพันธ์การรับสมัครผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็ปไซต์แผ่นพับ 

และโปสเตอร์ เป็นต้น 
4) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร พิจารณาคัดเลือกนักศึกษาให้เป็นไปตามคุณสมบัติและจ านวนให้เป็นไป

ตามแผนการรับ และด าเนินการสอบสัมภาษณ์ โดยกรรมการบริหารหลักสูตร และส่งผลการคัดเลือกไปยัง
มหาวิทยาลัย เมื่อจ านวนนักศึกษาที่รับได้มีจ านวนน้อยกว่าที่ระบุไว้ในแผนการรับผู้รับผิดชอบหลักแจ้งรายละเอียด
เกี่ยวกับการสมัครเพ่ิมไปยังคณะ และมหาวิทยาลัย เพ่ือขอเปิดรับสมัครเพิ่มเติม 

5) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมเพ่ือทบทวนระบบการรับนักศึกษา
และการประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษารวมทั้งสรุปและวางแผนการด าเนินงานในปีต่อไป 

6) หลักสูตรและสาขาวิชามีการเตรียมความพร้อมทางด้านการเรียน โดยมีกิจกรรมในการพัฒนานักศึกษา
เพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา ที่ระบุไว้ในโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหลักสูตร 

8.2.2 การควบคุมดูแลและการก ากับติดตามความก้าวหน้าในการศึกษา 
 หลักสูตรฯ มีระบบและกลไกติดตามดูแลความก้าวหน้าของนักศึกษา เรื่องผลการเรียน โดย

นักศึกษาจะต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าดังนี้ 1) นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 1.6 2) นักศึกษาชั้น
ปีที่ 2 และ 3 ต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 1.8 และ 3) นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 2.00  และมี
การก าหนดแผนการเรียนส าหรับนักศึกษากรณีที่จะต้องเทียบโอนรายวิชา ส าหรับนักศึกษาเทียบโอนที่มาเรียนรวม
กับกลุ่มนักศึกษา 4 ปี หรือนักศึกษาที่ย้ายมาจากสถาบันอ่ืน รวมถึงนักศึกษาที่สอบไม่ผ่านรายวิชาในเทอมที่
ก าหนด จะต้องมีการวางแผนการลงเรียน เทียบโอนรายวิชาต่าง ๆ 

ก าหนดเกณฑ์ก่อนออกฝึกประสบการวิชาชีพบัญชี นักศึกษาจะต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 2.00 และ
จะต้องสอบมาตรฐานคอมพิวเตอร์ มาตรฐานภาษาอังกฤษ และการสอบประมวลวัดผลความรู้ทางด้านบัญชี ผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด  และมีการติดตามเข้าร่วมกิจกรรมตามที่มหาวิทยาลัยและหลักสูตรก าหนด  

ภาระงานการเรียนและการท าวิจัยของนักศึกษา ก าหนดภาคเรียนไม่เกิน 18 หน่วยกิต ถ้าก่อนออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพบัญชี 1  ภาคการศึกษา สามารถลงทะเบียนได้ไม่เกิน 21 หน่วยกิต 
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ก าหนดนักศึกษาแต่ละชั้นปีมีอาจารย์ที่ปรึกษา และอาจารย์ที่ปรึกษาได้แจ้งเกณฑ์ผลการเรียนให้นักศึกษา
ทราบในวันปฐมนิเทศ และในวันเปิดภาคเรียน พร้อมทั้งติดตามผลการเรียนผ่านระบบการวิเคราะห์ศักยภาพ
ผู้เรียน และให้ค าแนะน าเรื่องปัญหาต่าง ๆ รวมทั้งได้มีการจัดท าบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับค าปรึกษาของนักศึกษาแต่ละ
ชั้นปี ซึ่งประกอบด้วย อธิบายปัญหาที่เกิดขึ้น แนวทางการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ และติดตามผลการแก้ไขปัญหา โดย
อาจารย์ที่ปรึกษาจะเรียกนักศึกษามาคุย มาพบเพ่ือแนะน าวิธีการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ติดตามและช่วยเหลือเบื้องต้น 
และมีการสรุปผลการให้ค าปรึกษาน าเสนอข้อมูลต่อหลักสูตรและมหาวิทยาลัย  

สิ้นภาคการศึกษาคณะกรรมการประจ าหลักสูตรจะจัดประชุม โดยให้อาจารย์ผู้สอนน าเสนอเกี่ยวกับ
ปัญหาการเรียน ปัญหาต่าง ๆ เพ่ือวิเคราะห์และหาแนวทางการแก้ไขปรับปรุง  

8.2.3 การวางแผนระยะสั้นและระยะยาวในการสนับสนุนนักศึกษา 
หลักสูตรมีการก าหนดแผนระยะสั้นและระยะยาวในการสนับสนุนและพัฒนานักศึกษาดังต่อไปนี้ 
แผนระยะสั้น  
1. ด้านการบริการวิชาการ หลักสูตรมีการบริการวิชาการร่วมกับชุมชน โดยให้นักศึกษามีส่วนเข้าร่วมเป็น

ผู้ด าเนินกิจกรรม โดยมีพ้ืนที่เป้าหมายที่จะพัฒนา ต าบลแม่จะเรา อ าเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก ซึ่งมีการบริการ
วิชาการโดยบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน 

2. มีแผนประจ าปีเพ่ือให้บริการสนับสนุนสมรรถนะผู้เรียน ในด้านการจัดการเรียนการสอน  การวิจัย และ
การบริการวิชาการ ดังนี้ 

 2.1 ด้านการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรฯ ได้จัดให้มีโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการและ
วิชาชีพบัญชี  เช่น ทักษะวิชาชีพทางด้านบัญชีและภาษีอากร ทักษะการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่จ าเป็น และ
ทักษะทางด้านภาษาและการสื่อสาร และทักษะการปฏิบัติงานจริง 

 2.2 ด้านการวิจัย หลักสูตรฯ ได้จัดให้นักศึกษามีความรู้และสามารถจัดท าวิจัยได้ผ่านรายวิชา
เรียนวิจัยทางการบัญชี และการอบรมเพ่ิมเติม เช่น การอบรมการใช้สถิติเพ่ือการวิจัยพ้ืนฐาน  และสนับสนุน
ส่งเสริมให้มีการน าเสนอวิจัยในเวทีการประชุมระดับชาติ เพ่ือพัฒนาทักษะการน าเสนอผลงานที่มีประสิทธิภาพใน
ด้านการวิจัย 

 2.3 ด้านการบริการวิชาการ หลักสูตรฯ ได้จัดให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการ โดยให้
นักศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบการจัดกิจกรรมตามกระบวนการ PDCA เพ่ือฝึกทักษะการปฏิบัติงานจริง การวิเคราะห์
การแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ และมีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงเป็นการปลูกจิตส านึกเรื่องการบริการ
ความรู้สู่ชุมชน พัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งยั่งยืนต่อไป 

     2.4 ด้านการประกันคุณภาพ หลักสูตรฯ ได้จัดให้นักศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพ 
เช่น เป็นผู้มีส่วนได้เสียในการก าหนดความต้องการ การประเมินผลการจัดการเรียนการสอน และการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ 

แผนระยะยาว 
1. หลักสูตรมีแผนพัฒนาให้นักศึกษาบัญชีบัณฑิต (การภาษีอากร) เป็นหน่วยงานอบรมให้ความรู้กับชุมชน

ท้องถิ่น มีการให้บริการอบรมทางด้านบัญชีและภาษีเก็บชั่วโมงให้กับนักบัญชีที่เข้ารับการอบรม 
2. สร้างเครือข่ายต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาการ  
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3. หลักสูตรมีแผนพัฒนาส่งเสริมให้นักศึกษาและศิษย์เก่าเป็นผู้ท าบัญชี ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) และ
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA)  

4. พัฒนานักศึกษาโปรแกรมบัญชีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ให้มีความเป็นเลิศด้านบัญชีและภาษี
อากร โดยการจัดโครงการอบรม TAX JUNIOR โดยร่วมกับสมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย 

5. สร้างผลงานนวัตกรรมจากกระบวนการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรม โดยมุ่งเน้นเรื่องการจัดท า
แผนธุรกิจให้กับผู้ประกอบการ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพ่ือให้เกิดการน าไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน 

6. หลักสูตรส่งเสริมให้นักศึกษาโปรแกรมวิชาการบัญชีมีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ สร้างอาชีพเพ่ือให้
นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน 

8.2.4 การจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และทักษะการท างานหลังส าเร็จการศึกษา 
หลักสูตรได้ส่งเสริมให้นักศึกษาในหลักสูตรได้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ และกิจกรรมที่สร้าง

เสริมประสบการณ์ที่ โดยมีการก าหนดว่านักศึกษาจะต้องท ากิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ ได้แก่ กิจกรรมด้าน
วิชาการและวิชาชีพ ด้านการบริการวิชาการ ด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
กิจกรรมส่งเสริมสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ และส่งเสริมการเข้าร่วมประกวดแข่งขัน 

8.2.5 การจัดกิจกรรมเพื่อประกวดผลงานนักศึกษา 
หลักสูตรส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมประกวดการน าเสนอผลงาน การประกวดทางด้านวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งในระดับสถาบันและระดับประเทศ เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพของตนเอง  
 8.2.6 กลยุทธ์การดูแลนักศึกษาไม่ให้ออกกลางคัน 
 หลักสูตรฯ มีระบบและกลไกติดตามดูแลความก้าวหน้าของนักศึกษา เรื่องผลการเรียน โดยนักศึกษา
จะต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าดังนี้ 1) นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 1.6 2) นักศึกษาชั้นปีที่ 2 
และ 3 ต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 1.8 และ 3) นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ต้องมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่า 2.00  และมีการ
ก าหนดแผนการเรียนส าหรับนักศึกษากรณีที่จะต้องเทียบโอนรายวิชา ส าหรับนักศึกษาเทียบโอนที่มาเรียนรวมกับ
กลุ่มนักศึกษา 4 ปี หรือนักศึกษาที่ย้ายมาจากสถาบันอ่ืน รวมถึงนักศึกษาที่สอบไม่ผ่านรายวิชาในเทอมที่ก าหนด 
จะต้องมีการวางแผนการลงเรียน เทียบโอนรายวิชาต่าง ๆ 

ก าหนดให้นักศึกษาแต่ละชั้นปีมีอาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือให้ค าแนะน าเรื่องปัญหาต่าง ๆ รวมทั้งได้มีการ
จัดท าบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับค าปรึกษาของนักศึกษาแต่ละชั้นปี ซึ่งประกอบด้วย อธิบายปัญหาที่เกิดขึ้น แนวทางการ
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ และติดตามผลการแก้ไขปัญหา โดยอาจารย์ที่ปรึกษาจะเรียกนักศึกษามาคุย มาพบเพ่ือแนะน า
วิธีการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ติดตามและช่วยเหลือเบื้องต้น และมีการสรุปผลการให้ค าปรึกษาน าเสนอข้อมูลต่อ
หลักสูตรและมหาวิทยาลัย  
 
8.3 อาจารย ์

หลักสูตรระดับปริญญาตรีจะพิจารณาตามเกณฑ์มาตรฐาน หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  จ านวน 
5 ข้อ ดังนี้  

8.3.1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีจ านวน  5 คน 
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8.3.2 คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีภาระหน้าที่ในการบริหาร และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต่การ

วางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้อง
อยู่ประจ าหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาทีจ่ัดการศึกษา โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตร
ในเวลาเดียวกันไม่ได้ ยกเว้นหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้อีกหนึ่ง
หลักสูตร ในกรณีนี้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ า ได้ไม่เกิน 2 คน  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของ
การศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดใน
การพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง  

ในกรณีของหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการที่เน้นทักษะ ด้านการปฏิบัติเชิงเทคนิคใน
ศาสตร์สาขาวิชานั้น อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย 2 ใน 5 คน ต้องมีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ 

8.3.3 คุณสมบตัิอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา ของหลักสูตรที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นชอบหรือ

อนุมัติ มีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชา ดังกล่าว ทั้งนี้ สามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลายหลักสูตร
ได้ในเวลาเดียวกัน มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า และ
ต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของ การศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง และเป็นผลงานทางวิชาการที่
ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 
เรื่อง ในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง 

8.3.4 คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน  
อาจารย์ผู้สอนเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าหรือมี

ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า ในสาขาวิชานั้นหรือ สาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือในสาขาวิชาของรายวิชา
ที่สอน กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามท่ีก าหนดข้างต้น ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็น
ที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน โดยผ่านความเห็นชอบ จากสภาสถาบันอุดมศึกษา ทั้งนี้ หาก
รายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ ต้องมีอาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและ
พัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ด้วย 
 
8.4 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 หลักสูตร 
  การออกแบบโครงสร้างหลักสูตรมีความสอดคล้องหรือน าไปสู่การบรรลุผลการเรียนรู้ที่ค าดหวัง แต่ละ
รายวิชามีส่วนร่วมในการผลักดันผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้บรรลุได้อย่างชัดเจน โครงสร้างหลักสูตรมีการแสดง
รายวิชาและจัดล าดับรายวิชา อย่างสมเหตุสมผล รวมทั้งมีรายวิชาให้ผู้เรียนไดเ้ลือกเรียน 

วิธีการเรียนการสอน  
  มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมตัดสินใจในกระบวนการเรียนรู้  
ส่งเสริมการเรียนรู้ และปลูกฝังให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความคิดใหม่ ๆ 
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ความคิดสร้างสรรค์ การสร้างนวัตกรรม และแนวคิดของผู้ประกอบการ รวมทั้งมีการปรับปรุงกระบวนการเรียน
การสอนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่าตอบโจทย์ความต้องการของภาคการท างาน และสอดคล้องกับผลการเรียนรู้
ที่คาดหวัง  
 วิธีการประเมินการเรียนการสอน 

มีวิธีการประเมินผู้เรียนที่หลากหลายสอดคล้องกับการบรรลุผลส าเร็จของผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ก าหนด
นโยบายการประเมินผู้เรียน-การอุทธรณ์ผลการประเมินอย่างชัดเจน สื่อสารไปยังผู้เรียน และน าไปใช้อย่าง
สม่ าเสมอ รวมทั้งวิธีการประเมินผู้เรียนต้องแสดงถึงการบรรลุผลส าเร็จของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังระดับหลักสูตร 
และผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา มีการป้อนกลับผลการประเมินให้แก่ผู้เรียนอย่างทันท่วงที และมีการทบทวนและ
ปรับปรุงกระบวนการประเมินผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  

 
8.5 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

หลักสูตรจัดให้มีห้องปฏิบัติการงานทางด้านบัญชี เพื่อให้ผู้เรียนได้มีสถานที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกี่ยวกับการ
ท ากิจกรรมและการฝึกปฏิบัติทางด้านบัญชี รวมถึงมีคอมพิวเตอร์ ส าหรับให้บริการนักศึกษา  หลักสูตรฯร่วมกับ
มหาวิทยาลัยร่วมกันส ารวจความเพียงพอและความพร้อมใช้งาน เกี่ยวกับเครื่องมือที่ใช้ส าหรับการปฏิบัติการต่าง 
ๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียนต้องมีความพร้อมต่อการเรียนรู้ เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์เป็นระบบปฏิบัติการที่ให ม่
สามารถตอบสนองความต้องการของผู้สอนและผู้เรียนได้ มีระบบอินเทอร์เน็ตแบบ Wifi ที่พร้อมใช้งาน เพ่ือ
สนับสนุนให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 รวมถึงหลักสูตรได้ส ารวจความต้องการโปรแกรมส าเร็จรูปทางด้านบัญชีกับหน่วยงานที่อยู่ในชุมชนเพ่ือ
น ามาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มีความหลากหลายยิ่งขึ้น และการเข้าถึงเว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ
เพ่ืออัปเดตมาตรฐานการบัญชีและข้อก าหนด กฎหมายต่าง ๆ เพ่ือทันต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน เช่น เว็บไซต์
สภาวิชาชีพบัญชี เว็บไซต์กรมพัฒนาธุรกิจการค้า และเว็บไซต์กรมสรรพากร เป็นต้น และจัดให้มีเครือข่ายการ
เรียนรู้นอกห้องเรียน เช่น ส านักงานบัญชีในชุมชน  แหล่งชุมชนต่าง ๆ และสมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่ง
ประเทศไทย มาร่วมกันจัดหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ที่ทันสมัยเพิ่มมากขึ้น 

หลักสูตรร่วมกับมหาวิทยาลัยฯ ได้จัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกภายในห้องเรียน มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ชนิด PC ประจ าห้องเรียนส าหรับอาจารย์  มีเครื่องฉายจอภาพ LCD และโปรเจคเตอร์ กรณีนักศึกษามีความ
ประสงค์ท่ีจะน าเครื่องคอมพิวเตอร์ Notebook ของตนเองมาใชท างานที่เก่ียวข้องกับการเรียน หรือต้องการสืบค้น
ข้อมูลสามารถเข้าใช้ระบบ wifi ภายในมหาวิทยาลัยฯ ได้ตามสะดวก ภายในห้องเรียนมีโต๊ะ และเก้าอ้ีจัดให้นั่ง
เรียนรวมกันทุกห้อง รวมถึงท าการจัดมุมหนังสือส าหรับนักศึกษาเพ่ือใช้ในการสืบค้นในรูปแบบเอกสาร
ประกอบการสอน หนังสือ และงานวิจัยของนักศึกษาภายในสาขาการบัญชี ทั้งนี้หลักสูตรฯ มีการจัดผู้ดูแลความ
พร้อมของการใช้งานของอุปกรณ์ต่างๆ รวมทั้งมีการตรวจสอบ ปรับปรุงและเปลี่ยนอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
Hardware, software ให้ทันสมัยอยู่เสมอในทุกภาคการศึกษา และเมื่อตรวจพบอุปกรณ์ที่ช ารุเสียหายจะมีการ
แจ้งให้กับพนักงานที่รับผิดชอบโดยตรงเข้าท าการซ่อมแซมให้มีสภาพพร้อมใช้งาน มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก
ในการเรียนรู้ของนักศึกษาด้านสถานที่ห้องเรียน ห้องประชุม ห้องสัมมนา ห้องเรียนทางไกล ทั้งพ้ืนที่ Co-working 
space บริเวณหอพักมีอาคารสถานที่ มาตรการความปลอดภัย ดังนี้ 
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1) อาคารเรียนทั้งหมด 4 อาคาร ได้แก่ 1) อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 2) อาคารสิรินธร  3) อาคารศูนย์  
อัญมณี 4) อาคารเรียนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

2) ห้องประชุมขนาดเล็ก จ านวน 1 ห้อง ขนาดกลางจ านวน  1 ห้อง และขนาดใหญ่ จ านวน  2 ห้อง  
3) หอ้งปฏิบัติการ จ านวน 5 ห้อง ได้แก่ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 3 ห้อง ห้องปฏิบัติการบัญชี 

จ านวน 1 ห้อง ห้องปฏิบัติการด้านภาษา จ านวน 1 ห้อง 
4) ส านักวิทยาบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร (ห้องสมุด) จ านวน 1 ห้อง และ ส านักวิทยา

บริการศูนย์แม่สอด  จ านวน 1 ห้อง  
5) ศูนย์การเรียนรู้ทั้งหมด 4 ศูนย์ ได้แก่ ศูนย์การเรียนรู้ภาษาพม่า ศูนย์การเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ศูนย์บริการ ICT และศูนย์อัญมณี  

8.6 ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
หลักสูตรมีระบบในการจัดเก็บ ติดตาม และเทียบเคียงข้อมูลอัตราการส าเร็จการศึกษา  อัตราการออก

กลางคัน และเวลาเฉลี่ยในการส าเร็จการศึกษา อัตราการได้งานท า/การประกอบอาชีพอิส ระ/การศึกษาต่อ 
ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ของอาจารย์และผู้เรียน ข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร รวมถึงระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มต่าง ๆ 

 
8.7 ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 

มีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 
 

ตัวบ่งชี้ ปีที่1 ปีที่2 ปีที่3 ปีที่4 

1 หลักสตูรผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาพ.ศ. 2565        
2 มีรายละเอียดหลักสูตรที่สอดคล้องกับมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศกึษา พ.ศ. 

2565 สอดคล้องกับวิสยัทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และสะท้อนความ
ต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีทุกกลุ่ม 

    

3 มีรายละเอียดของรายวิชาที่ก าหนดผลลัพธ์ก ารเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์
การเรยีนรู้ระดับหลักสตูร อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้
ครบทุกรายวิชา 

    

4 มีรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

    

5 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ภายใน 60 วัน หลังสิน้สุดปี
การศึกษา 

    

6 มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ สอดคล้องกับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ กระตุ้นใหผู้้เรียนเกิดการเรยีนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝงัให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกิดความคิดใหม่ ๆ ความคิด
สร้างสรรค์ การสร้างนวัตกรรม และแนวคิดของผู้ประกอบการ และมีการ
พัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
 

    
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ตัวบ่งชี้ ปีที่1 ปีที่2 ปีที่3 ปีที่4 

7 มีการออกแบบการวัดและประเมนิผลลัพธ์การเรียนรู ้และพัฒนาการของ
ผู้เรยีนที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ และพัฒนา/ปรับปรุงการประเมินผล
การเรยีนรู้ทุกรายวิชา 

    

8 มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนดทั้งระดับ
หลักสตูรและรายวิชาทุกรายวิชา 

    

9 อาจารยผ์ู้สอนทุกคนได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาและน ามาใช้ในการพัฒนา
ผู้เรยีนเพื่อให้บรรลผุลลัพธ์การเรียนรู้ 

    

10 บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือ
วิชาชีพ 

    

11 มีระบบกลไกในการติดตามความกา้วหน้าของผู้เรียน  ผลการเรยีน และภาระ
การเรยีน (workload)ของผู้เรียน และด าเนินการตามระบบ 

    

12 มีข้อมูลครบถ้วนท้ังอัตราการส าเรจ็การศึกษา  อัตราการออกกลางคนั และ
เวลาเฉลี่ยในการส าเร็จการศึกษา อัตราการได้งานท า/การประกอบอาชีพ
อิสระ/การศึกษาต่อ ผลงานวิจยัและงานสร้างสรรค์ของอาจารยแ์ละผู้เรยีน 
ข้อมูลการบรรลุผลลัพธ์การเรยีนรู ้รวมถึงระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีกลุ่มต่างๆ และน าไปพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการศึกษาของหลักสตูร 
 

    
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9. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
 

9.1 ระบบและกลไก 
ระบบ (System) และกลไก (Mechanism) เป็นปัจจัยส าคัญที่จะส่งผลให้การปฏิบัติงานของ

องค์กรสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมาย ระบบ ในที่นี้จะมุ่งเน้นที่กระบวนการซึ่งหมายถึงขั้นตอน และแนวทางปฏิบัติของ
การเสนอเปิดหลักสูตรใหม่ หลักสูตรปรับปรุงและการปิดหลักสูตร ซึ่งมีการก าหนดไว้อย่างชั ดเจนว่าต้องท า
อะไรบ้าง ท าอย่างไร เพ่ือให้ได้ผลออกมาตามที่ต้องการ ส่วน กลไก ในที่นี้หมายถึงปัจจัยการขับเคลื่อนที่ท าให้
ขั้นตอนและแนวทางการปฏิบัติของการเสนอเปิดหลักสูตรใหม่ หลักสูตรปรับปรุง และการปิดหลักสูตรด าเนินไป
ตามเป้าหมาย การพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงแพชร มีการด าเนินการตามข้ันตอน ตอไปนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์ความก้าวหน้าของศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และมาตรฐานหลักสูตรการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส าคัญของหลักสูตร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ได้แก่ 
ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ที่สนใจเข้าศึกษาต่อ ผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาการพัฒนาสังคม ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ได้แก่  
อาจารย์ประจ าหลักสูตร นักศึกษา และได้วิเคราะห์ข้อมูลพันธกิจ วิสัยทัศน์ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชรและคณะ รวมถึงความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอกของหลักสูตร 

ขั้นตอนที่  3 ส ารวจและวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด  และน ามา
จัดเตรียมความต้องการที่ส าคัญ 

ขั้นตอนที่ 4 ก าหนดพลวัตการเรียนรู้ของหลักสูตรจากการวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย โดยเป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ขั้นตอนที่ 5 ก าหนดแนวทางการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
ขั้นตอนที่ 6 ออกแบบโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชาที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของ

หลักสูตร 
ขั้นตอนที่ 7 จัดท า Curriculum mapping ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 
ขั้นตอนที่ 8 ก าหนดแนวทางการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
ขั้นตอนที่ 9 ก าหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนเพ่ือบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
ขั้นตอนที่ 10 ด าเนินการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาและผลลัพธ์การเรียนรู้ของ

หลักสูตร เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงหลักสูตรในรอบถัดไป (ครบทุก 5 ปี) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร โดยสภามหาวิทยาลัยได้จัดท าระบบและกลไกการจัดท า

รายละเอียดของหลักสูตร ผ่านการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2553 
เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2553 ซึ่งได้พิจารณาอนุมัติ ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร เรื่อง “ระบบและ
กลไกการจัดท ารายละเอียดของหลักสูตร” เพ่ือให้คณะหรือสาขาวิชาของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้เป็นประโยชน์ 
โดยมีแนวทางการด าเนินการและถือปฏิบัติ ดังนี้ 
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ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
 

ไม่ผ่าน 

เริ่มต้น 

แจ้งคณะ/สาขาวิชาพัฒนาหลักสูตร 

คณะกรรมการวิชาการ 

คณะกรรมการพฒันาและ 
คณะกรรมการคณะพจิารณา 

คณะกรรมการวิชาการ 
พิจารณา 

 

สภาวิชาการพิจารณา 

สภามหาวิทยาลัย 
พิจารณา 

ศึกษาความต้องการในการเข้าศึกษา 

จัดท าเอกสารหลักสูตร 

สป.อว.พิจารณาความสอดคล้อง 
ของหลักสูตร 

ไม่ผ่าน 

ผ่าน 

ผ่าน 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

รายงานต่อมหาวิทยาลัย คณะ  
และแจ้งให้ผูเ้กี่ยวข้องทราบ 

ผ่าน 

สิ้นสุด 



- 52 - 
 

                                                                                                                      

- 52 - 

9.2 การบริหารคุณภาพของหลักสูตร (เกณฑ์5-2) 
 (1) การวางแผนคุณภาพ (Quality  Planing : QP) 

1.1) หลักสูตรวางระบบในการตรวจสอบคุณวุฒิและคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์
ประจ าหลักสูตร เพ่ือเตรียมความพร้อมในการจัดท าหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 
 1.2) ศึกษาเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาที่เกี่ยวข้อง ก าหนดเป้าหมาย ก าหนดวิธีการด าเนินงาน 
เครื่องมือในการด าเนินงาน พร้อมทั้งรายงานผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนด   

1.3) จัดท าแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับเป้าหมายและวิธีการด าเนินงาน ในข้อ 1.2) 
 1.4)  ก าหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน/การติดตาม/การรายงานผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนด 
  

1.5 ) ก าหนดการรับตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตร โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากร
ที่เก่ียวข้องตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

 
(2) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control : QC) 
2.1) หลักสูตรตรวจสอบคุณวุฒิและคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร ให้

เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 
2.2) หลักสูตรมอบหมายผู้รับผิดชอบการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนดไว้ตามเกณฑ์การประเมิน

คุณภาพการศึกษา  
2.3) หลักสูตรด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนดไว้ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาอย่าง

ครบถ้วน  
2.4) หลักสูตรรายงานผลการด าเนินงานตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 3 6 9 และ  12 เดือน  
2.5) คณะและมหาวิทยาลัยก ากับติดตามการด าเนินงานตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตรและคณะทุกสิ้นภาคการศึกษา และน าเสนอรายงานผลการด าเนินงานในที่ประชุมผู้บริหารระดับ
มหาวิทยาลัย  

 
(3) การประเมินคุณภาพหลักสูตร 
ด าเนินการประเมินหลักสูตรโดยผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผู้เรียน ผู้ใช้บัณฑิต และ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 
3.1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของหลักสูตรโดยการประเมินตนเอง

ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาที่เกี่ยวข้อง  
3.2) นักศึกษาทุกชั้นปีประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนแต่ละปี

การศึกษา  และนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรโดยใช้แบบส ารวจที่คณะและมหาวิทยาลัย
ก าหนด  

3.3) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ผู้ใช้บัณฑิต) และผู้ส่งมอบ (บริษัทหรือห้างร้านที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการของ 
หลักสูตร เช่น รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และสหกิจศึกษา) ประเมินหลักสูตร โดยผ่านระบบสารสนเทศต่าง 
ๆ  ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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3.4) ก าหนดให้รับการการตรวจเยี่ยมและประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานที่ก าหนดทุกปีการศึกษา ภายใน 120 วัน  หลังสิน้สุดปีการศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกและ
ภายในมหาวิทยาลัยที่ก าหนดไว้ 

 
(4) การปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร 
4.1) ทุกหลักสูตรน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษามาทบทวนและจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพตาม

ข้อเสนอแนะจากการประเมิน  พร้อมทั้งก ากับติดตามและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาที่ก าหนดขึ้น
ทั้งนี้อาจบูรณาการไปพร้อมกับแผนปฏิบัติงาน/การด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไปพร้อมในคราวเดียวกันได้ 

4.2) หลักสูตรพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลาที่ก าหนด โดยปรับปรุงในสาระส าคัญของ
หลักสูตร อาทิ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร ชื่อหลักสูตร ชื่อ ปริญญา เนื้อหาสาระส าคัญใน
หมวดวิชาเฉพาะและระบบ การศึกษา โดยต้องมีโครงสร้างและมาตรฐานตามเกณฑ์ มาตรฐานหลักสูตรที่
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาก าหนด และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
  
9.3 การบริหารความเสี่ยง (เกณฑ์5-1) 

1. ก ากับ ติดตาม และควบคุมคุณภาพ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน ผู้เรียน เพ่ือให้
กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

2. มีการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร อาจารย์ แผนความเสี่ยงในการหาอัตราทดแทน และแผนการเรียนเพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนการเรียน การสอน และการวิจัย 

3. จัดให้มีการประเมินสมรรถนะความเป็นครู 5 ด้าน และทั้งก าหนดแนวทางการแก้ไขปัญหา การจัด
กิจกรรมโครงการ การควบคุมความเสี่ยงต่าง ๆ 

4. มีการส ารวจประเมินความเสี่ยงทุกรอบปีการศึกษา พร้อมทั้งก าหนดแนวทางการแก้ไขปัญหา การจัด
กิจกรรมโครงการ การควบคุมความเสี่ยงต่าง ๆ  

5. มีการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
 

9.4 การจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์ (เกณฑ์5-2) 
(1) ระบบการอุทธรณ์ผลการเรียน 
     ของผู้เรียนอันก่อให้เกิดการวัดผลท่ีถูกต้องเที่ยงตรงและเป็นธรรม 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้ก าหนดระบบการอุทธรณ์ผลการเรียนของผู้เรียนโดยมีล าดับ
ขั้นการอุทธรณ์ผลการเรียน 4 ระดับ ได้แก่ ระดับผู้สอน ระดับโปรแกรมวิชา ระดับคณะและมหาวิทยาลัย โดยผู้
ร้องสามารถยื่นอุทธรณ์ผลการเรียนอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 

- กรณีท่ีผู้ร้องยื่นอุทธรณ์ผลการเรียนในระดับผู้สอน หากผู้ร้องไม่ยอมรับผลการอุทธรณ์ในระดับผู้สอน 
ผู้ร้องสามารถยื่นอุทธรณ์ในระดับโปรแกรมวิชา หากผู้ร้องไม่ยอมรับผลการอุทธรณ์ในระดับโปรแกรมวิชา ผู้ร้อง
สามารถยื่นอุทธรณ์ในระดับคณะ หากผู้ร้องไม่ยอมรับผลการอุทธรณ์ในระดับคณะ ผู้ร้องสามารถยื่นอุทธรณ์ใน
ระดับมหาวิทยาลัย โดยผลการอุทธรณ์ในระดับมหาวิทยาลัยถือเป็นที่สิ้นสุด 
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- กรณีที่ผู้ร้องยื่นอุทธรณ์ผลการเรียนในระดับโปรแกรมวิชา หากผู้ร้องไม่ยอมรับผลการอุทธรณ์ใน
ระดับโปรแกรมวิชา ผู้ร้องสามารถยื่นอุทธรณ์ในระดับคณะ หากผู้ร้องไม่ยอมรับผลการอุทธรณ์ในระดับคณะ ผู้ร้อง
สามารถยื่นอุทธรณ์ในระดับมหาวิทยาลัย โดยผลการอุทธรณ์ในระดับมหาวิทยาลัยถือเป็นที่สิ้นสุด 

    - กรณีที่ผู้ร้องยื่นอุทธรณ์ผลการเรียนในระดับคณะ หากผู้ร้องไม่ยอมรับผลการอุทธรณ์ในระดับผู้ร้อง
สามารถยื่นอุทธรณ์ในระดับมหาวิทยาลัย โดยผลการอุทธรณ์ในระดับมหาวิทยาลัยถือเป็นที่สิ้นสุด 

 
(2) รายละเอียดเกี่ยวกับการอุทธรณ์ผลการเรียนในแต่ละระดับ มีขั้นตอนดังนี้ 

1. ผู้ร้องยื่นค าร้องอุทธรณ์ผลการเรียนในระดับผู้สอนหรือโปรแกรมวิชาหรือคณะ อย่างใดอย่างหนึ่ง 
2. ให้ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการอุทธรณ์ในระดับผู้สอน โปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัยเสนอเรื่อง

อุทธรณ์ผลการเรียนต่อผู้บริหารในแต่ละระดับ เพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ผลการเรียน โดย
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ผลการเรียนจะต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับเหตุการณ์ในครั้งนั้น ๆ 

3. คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ผลการเรียนด าเนินการพิจารณาข้อเท็จจริงตามค าร้องโดยมีอ านาจ
ขอดูหลักฐาน หรือสอบถามจากผู้ที่เกี่ยวข้อง และจัดท าข้อสรุปผลการอุทธรณ์ผลการเรียน เสนอต่อผู้บริหารในแต่
ละระดับเพื่อพิจารณาต่อไป 

4. ให้ผู้รับผิดชอบในระดับผู้สอน โปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย แจ้งผลการพิจารณาอุทธรณ์
ผลการเรียนต่อผู้ร้อง หากผู้ร้องยอมรับผลการอุทธรณ์ผลการเรียน ถือว่าสิ้นสุดการอุทธรณ์แต่หากผู้ร้องไม่ยอมรับ
ผลการอุทธรณ์ผลการเรียน ผู้ร้องสามารถยื่นอุทธรณ์ในระดับต่อไปได้ตามล าดับ โดยให้ถือว่าผลการพิจารณา
อุทธรณ์ผลการเรียนในระดับมหาวิทยาลัยเป็นที่สิ้นสุด 
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9.5 การเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตร (เกณฑ์5-3)  
หลักสูตรมีการเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรผ่านเว็บไซต์มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร และมหาวิทยาลัย

ราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด รวมถึงมีเพจ facebook ที่จะประชาสัมพันธ์ข้อมูลโครงสร้างหลักสูตร การบริหารงาน
หลักสูตร การวัดผลการจัดกิจกรรมต่าง ๆ และมีการเชิญผู้มีส่วนได้เสียมาร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นที่ส าคัญของ
หลักสูตร และทุกปีการศึกษาจะมีการส ารวจความพึงพอใจจากผู้มีส่วนได้เสียเพ่ือหาแนวทางการแก้ไขปัญหา และ
น าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อน าข้อมูลมาพัฒนาหลักสูตรในปีต่อๆ ไป 
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ค าอธิบายรายวิชา 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 
1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน        3(3-0-6) 
 Fundamental English 
 หลักไวยากรณ์พ้ืนฐานภาษาอังกฤษ องค์ประกอบของค า วลี ประโยค หลักการออกเสียง และการใช้
ค าศัพท ์
 

9001102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 English for Communication  
 ความรู้ภาษาอังกฤษด้านไวยากรณ์  ภาษาศาสตร์สังคม แบบแผนการใช้ภาษา ทักษ ะการฟัง  
การพูด การอ่าน การเขียน และการสื่อสารกับบุคคลอ่ืนในสถานการณ์และบริบทที่หลากหลาย 
 

9001103 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางวิชาการ     3(3-0-6) 
 Thai for Academic Communication  
 แนวคิดการสื่อสารทางวิชาการ หลักการ และวิธีการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารทางวิชาการ โดยเน้น 
การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนทางวิชาการ การจับประเด็นส าคัญ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การให้
เหตุผล  
 
9001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน     3(3-0-6) 
 English for Standardized Test 
  การทบทวนความรู้ไวยากรณ์ ค าศัพท์ภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ 
รูปแบบข้อสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ  การฝึกเทคนิคการท าข้อสอบในรูปแบบต่าง ๆ การจัดการเวลา ส าหรับ
การสอบการฟัง อ่านและเขียนในสถานการณ์ที่หลากหลาย 
 
9001105 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Burmese for Communication 
 ศัพท์และส านวนภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการ
เขียน  และการใช้ภาษาพม่าในการสนทนาในชีวิตประจ าวัน 
 

9001106 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Chinese for Communication 
 หลักการออกเสียง การฟัง และการพูดเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น  หลักไวยากรณ์ และการฝึกทักษะการ
พูดภาษาจีนในการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจ าวัน 
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9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Japanese for Communication 
 ศัพท์และส านวนภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการ
เขียน  และการใช้ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจ าวัน 
 

9001108 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Korean for Communication 
 ศัพท์และส านวนภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการ
เขียน  และการใช้ภาษาเกาหลีเพ่ือการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจ าวัน 
 

1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก  
รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001201 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต      3(3-0-6) 
 Thai Citizens in the Dynamic Society 
 การรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคมไทย การเรียนรู้ความเป็นพลเมืองที่มีพลังสร้างสรรค์
สังคม ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงต่อชีวิตคนในเมืองและชนบท มุมมอง กรอบแนวคิดและเป้าหมายของการมี
จิตส านึกสากลและความเป็นพลเมืองโลก การถอดองค์ความรู้จากวิถีชีวิตคนชายขอบ และก าแพงเพชรในสภาวะ
สังคมพลวัต 
 

9001202  ความหลากหลายของชีวิต      3(3-0-6) 
 Variety of Life 
 ความจริงของชีวิต ชีวิตที่หลากหลาย การด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การประยุกต์
หลักศาสนาในการด าเนินชีวิต การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข จิตอาสา การเคารพศักดิ์ศรีของตนเองและผู้อื่น 
สุนทรียศาสตร์กับชีวิต การยับยั้งและป้องกันการทุจริต  
 

9001203 ท้องถิน่ภิวัตน์        3(3-0-6) 
 Localization 
 ความสัมพันธ์ของมนุษย์ ชุมชน และสิ่งแวดล้อม วิถีชุมชน การเปลี่ยนแปลงของชุมชนและท้องถิ่นที่
เชื่อมโยงกับสากลวิวัตน์ การมีส่วนร่วมในการจัดการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นเชิงบูรณาการ การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างสันติ ความเป็นพลเมือง สิทธิมนุษยชน กฎหมายและการเมืองการปกครองกับการขับเคลื่อนทางสังคมของ
ท้องถิ่นภิวัตน์  
 

9001204 ภูมิปัญญาและมรดกไทย      3(3-0-6) 
 Thai Wisdom and Heritage  
 อัตลักษณ์และคุณค่าของภูมิปัญญาไทย ประวัติศาสตร์ ความเชื่อ ศาสนา ประเพณีและพิธีกรรม ภาษา
และวรรณกรรม ดนตรี ศิลปะ สถาปัตยกรรม ปราชญ์ชาวบ้าน การสืบสานองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาไทย สู่ภูมิปัญญาสากล การอนุรักษ์มรดกไทยและมรดกโลก โดยเน้นกรณีศึกษาพ้ืนที่ภาคเหนือและ
ก าแพงเพชร  
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9001205 ทักษะวิศวกรสังคม       3(2-2-5) 
 Social Engineer Skills 
 ทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดเชิงออกแบบ การเชื่อมโยงระหว่างเหตุและผล การสื่อสารองค์ความรู้ การประยุกต์ใช้
ศาสตร์พระราชา ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรม และบูรณาการองค์ความรู้ เพื่อแก้ปัญหาตนเอง ชุมชนและท้องถิ่น มีภาวะผู้น าและ
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น 
  
9001206 การจัดการแบบบูรณาการ      3(3-0-6) 
 Integrated Management 
 แนวคิดและหลักการจัดการแบบบูรณาการ การจัดการในยุคดิจิทัล การจัดการการเงิน การเจรจา
ต่อรอง การจัดการความขัดแย้ง บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การท างานเป็นทีม การเป็นผู้ประกอบการ การจัดการบน
พ้ืนฐานความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และการจัดการความเสี่ยง 
 
9001207 การเป็นผู้ประกอบการ      3(3-0-6) 
 Entrepreneurship 
 แนวคิดและขั้นตอนการสร้างธุรกิจของผู้ประกอบการ กลยุทธ์และรูปแบบทางกฎหมายของธุรกิจ 
จริยธรรมในการประกอบธุรกิจและการรับผิดชอบต่อสังคม การเลือกท าเลและการวางผังของธุรกิจ แผนธุรกิจและ
องค์ประกอบของแผนธุรกิจ กลยุทธ์การขยายตัวและถอนตัวเลิกกิจการ 
 
9001208 กฎหมายชีวิตประจ าวันในยุคดิจิทัล  3(3-0-6) *สมอ.08 23 พ.ย. 67 

Law Daily Life in Digital Era 
หลักการพ้ืนฐานเกี่ยวกับนิติกรรมสัญญา การซื้อขาย การกู้ยืม ละเมิด ครอบครัวและมรดก 

ความรู้เกี่ยวกับการกระท าความผิดอาญาในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ อิสรภาพ และการท าร้ายร่างกาย รวมถึง
หลักการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 

 GELO2 สามารถสื่อสารกบัผู้อื่นได้  
 GELO3 สามารถปรับตัวและแก้ไขปญัหาได ้

 GELO4 
สามารถน าความรู้ที่หลากหลายมาสร้างโอกาสและคุณค่าต่อตนเองและสังคมแบบองค์รวมน าไปพัฒนาตนเอง
และสังคมได้  

 GELO5 มีทักษะการคิดเชิงเหตุผล  
 GELO6 สามารถท างานเป็นทีม แก้ปัญหาแบบบรูณาการอยา่งเป็นระบบและให้คุณค่ากบัวิถีชีวิต และภูมิปัญญาไทย 
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1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี 
รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001301 ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ    3(2-2-5) 
 Digital, Information and Media Literacy 
 แนวคิดเชิงบูรณาการความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ การแสวงหา การเข้าถึง การสืบค้น
และการประเมินสารสนเทศและแหล่งสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สารสนเทศและสื่อเพ่ือการเรียนรู้และ
การปฏิบัติงาน การเป็นพลเมืองดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อ การจัดการข่าวลวง การสร้าง การสื่อสาร การน าเสนอและ
การแบ่งปันสารสนเทศอย่างมีจริยธรรมและถูกต้องตามกฎหมาย 
  
9001302 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้     3(2-2-5) Digital 
Technology for Learning 
 สภาพแวดล้อมดิจิทัลและโลกเสมือน การเรียนรู้ในยุคดิจิทัล ทักษะการเรียนรู้ การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ เทคโนโลยีดิจิทัล วิทยาการข้อมูล การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือที่ทันสมัย
และหลากหลายเพ่ือการเรียนรู้และการปฏิบัติงานในสภาพแวดล้อมออนไลน์ การออกแบบและการสร้างสรรค์
ผลงาน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
 
9001303 เทคโนโลยีกับชีวิต        3(3-0-6) 
  Technology and Life 
 เทคโนโลยีสมัยใหม่ เทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยี โลกเสมือน นาโนเทคโนโลยี เทคโนโลยีชีวภาพ 
เทคโนโลยีจีโนม และวิทยาการที่เกี่ยวข้อง บทบาทและผลกระทบของเทคโนโลยีสมัยใหม่ต่อการด ารงชีวิต 
การศึกษา การสื่อสาร การแพทย์และสาธารณสุข ธุรกิจ การเกษตร สิ่งแวดล้อมและสังคม และแนวโน้มการพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ส่งผลกระทบ ต่อการเปลี่ยนแปลงต่อการจัดระเบียบสังคมและเศรษฐกิจโลก 
 
9001304 การประยุกต์ใช้ Google Application  3(2-2-5) *สมอ.08 23 พ.ย. 67 

Google Apps for Education 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ Cloud  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกูเกิลและ

แอปพลิเคชันบนคลาวด์  การใช้งานกูเกิลแอปพลิเคชัน (Google Application) พ้ืนฐานที่ใช้ในชีวิตประจ าวันและ
การท างาน  การใช้กูเกิลแอปพลิเคชันท างานร่วมกับผู้อ่ืน ข้อค านึงด้านความปลอดภัยและจรรยาบรรณในการใช้
งานกูเกิลแอปพลิเคชัน 

 

 GELO1 สามารถเลือกใช้เทคโนโลย ีสื่อและสารสนเทศ รวมถึงติดตามความก้าวหน้าของ วิทยาการ 
 GELO2 สามารถสื่อสารกบัผู้อื่นได้  
 GELO3 สามารถปรับตัวและแก้ไขปญัหาได ้
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1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001401 วิทยาศาสตร์กับชีวิต       3(3-0-6) 
 Science and Life 
  แนวคิด ความส าคัญและขอบข่ายของวิทยาศาสตร์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง การคิดแบบวิทยาศาสตร์ 
ความฉลาดรู้ด้านวิทยาศาสตร์ จิตวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์กับสังคม การประยุกต์วิทยาศาสตร์ในการด าเนินชีวิต 
การเกษตร อาหารและสุขภาพ และพลังงานและสิ่งแวดล้อม 
  

9001402 การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ      3(2-2-5) 
 Integrated Wellness Development 
 แนวคิดและหลักการการดูแลตนเองให้เป็นผู้มีสุขภาวะ การสร้างเสริมสุขภาวะแบบบูรณาการ การ
เข้าใจตนเอง การพัฒนาสุขภาวะทั้งในมิติของร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา ความฉลาดทางอารมณ์ การจัดการ
ความเครียด ความรัก เพศศึกษา กิจกรรมนันทนาการ การออกก าลังกาย โภชนาการเพ่ือสุขภาพ และการใช้ชีวิต
อย่างมีความสุข 
  
9001403 การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ     3(3-0-6) 
 Mathematical Thinking and Decision Making 
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการคิดและการตัดสินใจของมนุษย์ ความส าคัญ องค์ประกอบ กระบวนการ
และหลักการ และวิธีการคิดเชิงคณิตศาสตร์ การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการคิดเชิงสถิติ การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับ
การใช้เหตุผล การพัฒนาการคิดเชิงคณิตศาสตร์ การบูรณาการและการเชื่อมโยงการคิดและการใช้เหตุผลเชิง
คณิตศาสตร์ในการตัดสินใจ 
 
9001404 รักษ์สิ่งแวดล้อม           3(2-2-5) 
 Environmental Care 
  แนวคิดและความส าคัญของสิ่งแวดล้อม สิ่งแวดล้อมกับคุณภาพชีวิต และการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ทรัพยากรธรรมชาติกับสิ่งแวดล้อม ระบบนิเวศ มลพิษและภัยพิบัติ คนรักษ์สิ่งแวดล้อม สังคมรักษ์สิ่งแวดล้อม การ
ดูแล รักษาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมของบุคคลและชุมชนในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้ อม การปลูก
จิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อมผ่านโครงการและกิจกรรมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ค าอธิบายรายวิชา 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 

 
2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐาน 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3621101  การบัญชี 1        3(2 2 5) 

Accounting 1 
แนวคิด ทฤษฎีและวิวัฒนาการทางการบัญชี ความหมาย และวัตถุประสงค์ของการบัญชี 

ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน หลักการ
และวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ การบันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไปและสมุดรายวันเฉพาะ และการ
ผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท การปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นงวด การจัดท างบทดลอง กระดาษท าการ 
การจัดท ารายงานทางการเงินของกิจการให้บริการและซื้อขายสินค้า ค าศัพท์เฉพาะทางด้านการบัญชี 
 
3621102  การบัญชี 2        3(2 2 5) 

Accounting 2 
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน : 3521101 การบัญชี 1 
การบัญชีเกี่ยวกับระบบใบส าคัญและระบบเงินสดย่อย การท างบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร การ

บัญชีเกี่ยวกับตั๋วเงิน การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ การค านวณค่าเสื่อมราคา การค านวณราคาทุนของ
สินค้าคงเหลือ  
 
3621601 กฎหมายธุรกิจการบัญชี               3(2-2-5) 
  Business Accounting Law 

ความรู้และสภาพแวดล้อมของธุรกิจ กฎหมายในสาระส าคัญและหลักการเกี่ยวกับการจด
ทะเบียนนิติบุคคลทางธุรกิจ หลักกฎหมายแพ่งเกี่ยวกับบุคคล นิติกรรม สัญญา ทรัพย์สิน หนี้สิน และศึกษาหลัก
กฎหมายพาณิชย์เกี่ยวกับเอกเทศ สัญญาที่ส าคัญ พระราชบัญญัติการบัญชี 2543 และพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 
2547 จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี เป็นต้น และข้อแตกต่างทางกฎหมายระหว่างประเทศ การพาณิชย์อีเล็กทรอนิกส์
กฎหมายว่าด้วยการค้า สถาบันการเงิน การลงทุนและแรงงาน 
 
3621401  เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี    3(2 2 5) 

Modern Information Technology in Accounting 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี บทบาทและองค์ประกอบของ

ระบบสารสนเทศทางการบัญชีในองค์กร การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพ่ือการบริหารงาน การ
ปรับเปลี่ยนสู่ยุคธุรกิจดิจิทัล รูปแบบใหม่ของเทคโนโลยี ข้อมูลและสารสนเทศทางการบัญชีในธุรกิจ การประยุกต์
ปัญญาประดิษฐ์ และการตระหนักถึงความมั่นคงปลอดภัยทางระบบสารสนเทศ  
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3621701  การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญชี    3(2-2-5) 
  Financial Management for Accountant 

แนวคิดและทฤษฎีการบริหารทางการเงินส าหรับธุรกิจ การพยากรณ์และการวางแผนทางการเงิน 
การบริหารการเงินทั้งด้านสินทรัพย์ หนี้สิน และส่วนของเจ้าของให้บรรลุเป้าหมายของกิจการ เงินทุนหมุนเวียน 
งบจ่ายลงทุน การจัดการความเสี่ยงทางการเงินและการลงทุน การวิเคราะห์งบการเงิน การก าหนดโครงสร้างทุน
และส่วนผสมทางการเงินที่เหมาะสม การประเมินมูลค่าและต้นทุนของเงินทุนจากหนี้ และส่วนของเจ้าของ  การ
ตัดสินใจในการจัดหาเงินทุน โดยใช้เครื่องมือทางการเงิน แนวคิดด้านปัญหาตัวแทนธรรมาภิบาลของกิจการ และ
จริยธรรมทางการเงิน 
 
3622501 การภาษีอากร 1       3(2-2-5) 
  Taxation 1  

หลักเกณฑ์ วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร และภาษีที่เกี่ยวข้อง 
ประกอบด้วยภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษี
เงินได้หัก ณ ที่จ่าย ภาษีการค้าระหว่างประเทศ ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต  

 
3641101 หลักการตลาด       3(3-0-6) 
  Marketing Principles 

บทบาทและความส าคัญของการตลาดที่มีต่อสังคมและเศรษฐกิจ พัฒนาการของแนวความคิดทาง
การตลาดกิจกรรมและหน้าที่ทางการตลาด สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ แรงผลักดันทางสังคมและวัฒนธรรม ระหว ่่าง
ประเทศ ลักษณะและพฤติกรรมการซื้อแต่ละตลาด ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดส่วนประสมทางการตลาด การ
ประยุกต์ใช้เครื่องมือทางการตลาดที่เป็นสื่ืือดิจิทัล การเตรียมความพร้อมในการน าการตลาดดิจิทัลมาใช้เป็น     
กลยุทธ์ทางการตลาด และการติดต่อสื่อสารทางการตลาด 
 
3661101  องค์การและการจัดการ      3(3-0-6) 
  Organization and Management 
             ลักษณะโครงสร้างขององค์กรธุรกิจทั่วไป การวางแผน  การจัดสายงาน หลักเกณฑ์และ
แนวความคิดในการจัดตั้งองค์การธุรกิจ ลักษณะประเภทของการประกอบธุรกิจ หลักการบริหารและหน้าที่ส าคัญ
ของฝ่ายบริหารทุกด้าน ในแง่การวางแผน การจัดการคนเข้าท างาน การสั่งการ การจูงใจคนท างาน การควบคุม
ปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย และนโยบายที่ตั้งไว้ 
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3664201  การจัดการเชิงกลยุทธ์      3(3-0-6) 
   Strategic Management 
             แนวคิดการวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ์ความแตกต่างของการวางแผน และการบริหาร
ทั่วไปองค์ประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธ์ การก าหนดเป้าหมายของธุรกิจ กระบวนการและเทคนิคการวาง
แผนการวางนโยบายธุรกิจ โครงสร้างสภาพแวดล้อมแห่งการแข่งขัน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางภายในและ
ภายนอก กลยุทธ์รวมธุรกิจการประมวลผลและการติดตาม 
 
3651101  หลักเศรษฐศาสตร์      3(3-0-6) 
   Economics 

            แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วยอุปสงค์ อุปทาน ความยืดหยุ่น พฤติกรรมผู้บริโภค 
ทฤษฎีการผลิต การก าหนดราคาในตลาด รายได้ประชาชาติ นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง การค้าระหว่าง
ประเทศและพัฒนาเศรษฐกิจ 
 
3662001 ภาษาอังกฤษเพื่อการปฏิสัมพันธ์ทางธุรกิจ    3(3-0-6) 
  English for Business Interaction 
  พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษที่ใช้ในการสื่อสารทางธุรกิจ ค าศัพท์ ส านวน และโครงสร้างประโยคที่
ใช้บ่อยในบริบททางธุรกิจ เช่น การแนะน าบริษัท หน้าที่การงาน การติดต่อสื่อสารภาษาอั งกฤษภายในและ
ภายนอกระหว่างองค์กรและส านักงาน 
 

2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3672101 การบัญชีชั้นกลาง 1      3(2-2-5) 
  Intermediate Accounting 1 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521101 การบัญชี 1  
 หลักการ วิธีปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ การจ าแนกประเภท การรับรู้รายการ การวัดมูลค่า การตี
ราคา เครื่องมือทางการเงิน การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 
3672102  การบัญชีชั้นกลาง 2      3(2-2-5) 
  Intermediate Accounting 2 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521101 การบัญชี 1 
          หลักการ และวิธีการบันทึกบัญชีเกี่ยวกับหนี้สินและส่วนของเจ้าของ การจ าแนกประเภทหนี้สิน 

การรับรู้รายการ การวัดมูลค่า การบัญชีเกี่ยวกับห้างหุ้นส่วน การเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ การเลิกกิจการและ
การช าระบัญชีของห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับหนี้สินและส่วนของเจ้าของ ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทาง
บัญชีและการแก้ไขข้อผิดพลาด  
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3672201    การบัญชีต้นทุน 1       3(2-2-5) 
               Cost Accounting 1  

     วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521101 การบัญชี 1 
                   ความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุน และการบัญชีบริหารในองค์กรธุรกิจ การบัญชีอุตสาหกรรม 

ความหมายของต้นทุน ระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการ
ผลิต ระบบบัญชีต้นทุนงานสั่งท า ระบบต้นทุนช่วงการผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์ร่วม
และผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของเสีย ของสิ้นเปลือง งานที่บกพร่อง เศษซาก และต้นทุนฐานกิจกรรม     

 

3672202 การบัญชีต้นทุน 2       3(2-2-5) 
  Cost Accounting 2 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3672201 การบัญชีต้นทุน 1  
                        การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการด าเนินงานในกิจการภายใต้สภาวะ
การที่แน่นอนและไม่แน่นอน ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณและก าไร ระบบต้นทุนรวม ระบบต้นทุนผันแปร 
งบประมาณ งบการวิเคราะห์ต้นทุน การก าหนดราคาสินค้า ราคาโอน และการประเมินผลการปฏิบัติงานทั้งท่ีเป็น
ตัวเงินและไม่เป็นตัวเงิน  

 

 3672601 วางระบบบัญช ี       3(2-2-5) 
   Accounting System Design 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102  การบัญชี 2 
ความหมายและลักษณะของระบบบัญชี ส่วนประกอบของระบบบัญชี เอกสารทางการบัญชีหรือ

แบบฟอร์มที่ใช้ในระบบบัญชี สมุดรายวันต่างๆ บัญชีแยกประเภท การก าหนดบัญชี เครื่องมือที่ใช้ในระบบบัญชี  
การควบคุมภายใน ระบบบัญชีเกี่ยวกับการจัดซื้อ การขาย การรับเงิน การจ่ายเงิน เงินเดือนและค่าแรงการผลิต
สินค้า เป็นต้น 
 
3673103    การบัญชีชั้นสูง 1                   3(2-2-5)     

Advanced Accounting 1  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3672101 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2  

                  การจัดท าบัญชีส าหรับรายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศ และการแปลงค่างบการเงิน การบัญชี
ส านักงานใหญ่และสาขาทั้งในและต่างประเทศ แนวปฏิบัติทางการบัญชีส าหรับรายได้ที่ท าสัญญากับลูกค้า สัญญา
ก่อสร้าง ธุรกิจฝากขาย ธุรกิจขายผ่อนช าระ ธุรกิจให้เช่า สัญญาเช่า ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และการบัญชีส าหรับการ
ปรับโครงสร้างหนี้ งบการเงินระหว่างกาล 
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3673104 การบัญชีชั้นสูง 2       3(2-2-5) 
               Advanced Accounting 2 

    วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3672101 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ 3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2 
               การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ การลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม การบัญชีส าหรับกิจการ
ร่วมค้า การจัดท างบการเงินรวม ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี ผลประโยชน์พนักงาน และกิจการที่ไม่แสวงหาผลก าไร 

 
3673501     การภาษีอากร 2         3(2-2-5) 
       Taxation 2 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522501 การภาษีอากร 1  
                  แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชีและการ
ภาษีอากร การจัดท ากระดาษท าการ เพ่ือค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิทางการ
บัญชีเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร ผลกระทบของภาษีอากรต่อการตัดสินใจทางการเงินและการบริหาร รวมทั้งการ
จัดท ารายงานที่เกี่ยวข้องกับภาษี และการยื่นแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร  
 

3673502 การวางแผนภาษี      3(2-2-5) 
  Tax Planning 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522501 การภาษีอากร 1 และ 3673501 การภาษีอากร 2 
      การวางแผนภาษีส าหรับผู้ประกอบการเจ้าของคนเดียว กิจการร่วมค้า ห้างหุ้นส่วนสามัญ ห้าง
หุ้นส่วนจ ากัด บริษัทจ ากัด บริษัทมหาชน เพ่ือให้การเสียภาษีเป็นไปอย่างถูกต้องและครบถ้วน และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
 
3673301   การควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยง              3(2-2-5) 
      Internal Control and Enterprise Risk Management  
                แนวคิดเกี่ยวกับการก ากับดูแลกิจการ วัตถุประสงค์และองค์ประกอบของการควบคุมภายในและการ
บริหารความเสี่ยง วัตถุประสงค์และประเภทของการตรวจสอบภายใน กรอบงานสากลส าหรับการปฏิบัติงาน
วิชาชีพตรวจสอบภายใน การจัดองค์การและบริหารงานตรวจสอบภายใน บทบาทของผู้ตรวจสอบภายใน 
กระบวนการตรวจสอบภายใน และการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในกิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร การก ากับ
ดูแลและการเปิดเผยข้อมูล การประยุกต์แนวทางการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงกับองค์กรธุรกิจใน
สถานการณ์ปัจจุบัน 
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3673302  การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อม่ัน    3(2-2-5) 
  Auditing and Assurance Service 
    วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3672101 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2 

แนวคิดทั่วไป แม่บทส าหรับงานให้ความเชื่อมั่น มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้อง มาตรฐาน
การสอบบัญชีระหว่างประเทศ กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน จรรยาบรรณของผู้
ประกอบวิชาชีพบัญชี วัตถุประสงค์และขั้นตอนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน การควบคุมคุณภาพ
งานสอบบัญชี การประเมินความเสี่ยงของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน และการ
พิจารณาถึงผลกระทบต่อกลยุทธ์การตรวจสอบ วิธีเชิงปริมาณที่ใช้ในงานตรวจสอบ หลักฐานการสอบบัญชี 
กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี การสรุปผลการตรวจสอบและรายงานของผู้สอบบัญชี  
 
3673602      ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                          3(2-2-5) 
        Accounting Information System 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3672601  วางระบบบัญช ี   
                   ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศการบัญชี หลักการจัดท าเอกสารและ
ประเภทเอกสารของธุรกิจ หลักการวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรธุรกิจ ระบบ
ย่อยของระบบสารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับวงจรรายได้ วงจรค่าใช้จ่าย วงจรการผลิต วงจรการลงทุนและการ
จัดหาเงิน การควบคุมภายในของระบบสารสนเทศ  สารสนเทศที่เกี่ยวข้องในแต่ละวงจร ทางเดินเอกสาร รายงาน
ทางการเงินและสารสนเทศทางการบัญชีที่เกี่ยวข้องตลอดจนเทคโนโลยีและซอฟต์แวร์สมัยใหม่ที่เกี่ยวเนื่องกับ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
 
3673303 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม    3(2-2-5) 
  Environmental Management Accounting  

กรอบแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน ผลกระทบเชิงลบของการประกอบธุรกิจที่มีต่อสิ่งแวดล้อม
และสังคมกระบวนการจัดการสิ่งแวดล้อม การรวบรวมจัดท าและวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนสิ่งแวดล้อม และประโยชน์
ทางธุรกิจที่ได้รับจากการจัดการสิ่งแวดล้อม ทั้งที่เป็นตัวเลขทางการเงิน และไม่เป็นตัวเลขทางการเงิน การจัดท า
รายงานของข้อมูลการจัดการสิ่งแวดล้อม เสนอต่อผู้บริหาร รวมทั้งการจัดการท ารายงาน การพัฒนาความยั่งยืน 
เสนอต่อผู้ใช้ภายนอกตามแนวปฏิบัติขององค์กรมาตรฐานและระหว่างประเทศว่าด้วยมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 
 

3673701 การรายงานและการวิเคราะห์รายงานทางการเงิน    3(2-2-5) 
  Financial Report and Analysis 
                   วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3672101 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2 

หลักการ มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าและน าเสนอรายงานทางการ
เงิน รวมถึงหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการเปิดเผยงบการเงินและรายงานทางการเงินของบริษัท จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย การใช้เครื่องมือส าหรับวิเคราะห์งบการเงิน การจัดท างบกระแสเงินสด 
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3674801 สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร     3(2-2-5) 
Semainar in Accounting and Taxation 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3672101 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ 3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2 
                        อภิปรายและวิเคราะห์ประเด็นที่น่าสนใจทางบัญชีหรือภาษีอากร โดยใช้กรณีศึกษา บทความ 
และ เอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนค าวินิจฉัยด้านบัญชีหรือภาษีอากร ค า
พิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง และจริยธรรมของนักบัญชี การน าเอาองค์ความรู้ทางด้านบัญชีหรือภาษีอากร ไป
สื่อสาร น าเสนอ ปรับใช้ในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

 

3674402   โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี    3(2-2-5) 
  Accounting Software Application 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521101 การบัญชี 1 
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ืองานทางการบัญชี การน าคอมพิวเตอร์มาใช้ประโยชน์

ทางการบัญชีโดยฝึกปฏิบัติ การออกแบบผังรหัสบัญชี การบันทึกรายการค้า การปรับปรุงและแก้ไขข้อผิดพลาด 
การจัดพิมพ์สมุดบัญชี และจัดท ารายงานทางการเงินโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชี การจัดเตรียมเอกสาร
รวมทั้งรายงานเพ่ือผู้บริหารโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชี และประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีให้
เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ การประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีบนคลาวด์ และโปรแกรม ERP 
 
2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ 

  3673105 การบัญชีเฉพาะกิจการ      3(2-2-5) 
   Accounting for Specific Enterprises 

ลักษณะการด าเนินงานเฉพาะกิจการ การบัญชีและการควบคุมภายในเกี่ยวกับสินทรัพย์  หนี้สิน 
ส่วนของเจ้าของ รายได้ ค่าใช้จ่าย รายงานผลการด าเนินงานและการแสดงฐานะทางการเงินของกิจการ ประเภท
ธนาคาร สถาบันการเงิน โรงพยาบาล โรงแรม การเกษตร ธุรกิจการท่องเที่ยว สหกรณ์ มรดกและทรัสตี การ
ประกันภัย ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
 
3673503 ปัญหาพิเศษทางการบัญชีและภาษีอากร    3(2-2-5) 
  Special Ploblem in Accounting and Taxation 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 35221101 การบัญชี 1 
การศึกษาค้นคว้าอภิปรายและวิเคราะห์ประเด็นปัญหาพิเศษทางด้านการบัญชีหรือด้านภาษี

อากรที่น่าสนใจ กรอบแนวคิดทางการบัญชี มาตรฐานการบัญชีที่ใช้ในการปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในประเทศและ
ต่างประเทศ ตลอดจนปัญหาด้านการบัญชีการเงินและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
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3673304 วิจัยทางการบัญชีและภาษีอากร     3(2-2-5) 
  Accounting and taxation Research 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 35221101 การบัญชี 1 
  หลักการและระเบียบวิจัย ปัญหาการวิจัยทางการบัญชีหรือภาษีอากร กรอบแนวคิดในการวิจัย 
วัตถุประสงค์ และสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล สถิติเพ่ือการวิจัย การเขียนรายงาน และ
การน าเสนอผลการวิจัย 
 
3673203 การวางแผนและวิเคราะห์ต้นทุนทางธุรกิจ    3(2-2-5) 
  Business Cost Planning and Analysis 
  ประมาณการในการลงทุน สมมุติทางการเงิน นโยบายทางการเงิน การวิเคราะห์ต้นทุน รายได้ 
ก าไร การวางแผนทางการเงิน การใช้ข้อมูลทางการบัญชี เพ่ือการวิเคราะห์และตัดสินใจทางการเงิน โมเดลธุรกิจ 
และการเขียนแผนธุรกิจ และการน าเสนอแผนธุรกิจ 
 
3674106 การบัญชีระหว่างประเทศ      3(2-2-5) 
  International Accounting  

การจัดท าการบัญชี การตรวจสอบทางบัญชีของบริษัทข้ามชาติภายใต้สภาพเศรษฐกิจสังคม
วัฒนธรรมการเมืองและกฎหมายที่แตกต่างกันการวิเคราะห์ถึงความเบี่ยงเบนทางบัญชีและสาเหตุหลักการแปล
ความข้อมูลทางการบัญชี กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการบัญชีทั้งในและต่างประเทศ 
 
3674107 การบัญชีนิติวิทยา      3(2-2-5) 

Forensic Accounting  
แนวคิดและหลักปฏิบัติทางด้านการบัญชีนิติวิทยา นิยามและการจ าแนกประเภทการฉ้อฉล 

จิตวิทยาการฉ้อฉล การป้องกันและการตรวจจับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ การฟอกเงิน อาชญากรรมไซเบอร์ 
การรวบรวมหลักฐาน เทคนิคการสัมภาษณ์พยานและผู้ต้องหาการเขียนรายงานการสืบสวน 

 
3674108   การบัญชีส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม   3(2-2-5)  
                 Accounting for  Micro Small and Medium-Sized Enterprises  
                 แนวคิดและมาตรฐานการบัญชีส าหรับการบันทึกรายการทางธุรกิจที่เกิดขึ้นของธุรกิจขนาดย่อย 
ขนาดย่อม และขนาดกลาง การจัดท าและน าเสนองบการเงินของธุรกิจ  เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้เสีย สามารถน าข้อมูล
จากรายการทางการเงินของกิจการไปใช้ประโยชน์ในการตัดสินใจลงทุน การบริหารงานการ พัฒนาให้ธุรกิจ
เจริญก้าวหน้าและมั่นคงในอนาคต  
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3672401 โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานบัญชี     3(2-2-5) 
  Spreadsheet software for Accounting 

การใช้โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานด้านบัญชี หลักปฏิบัติเกี่ยวกับการ บันทึกรายการบัญชี 
การจัดท ารายงาน ทางการเงินของกิจการ และประยุกต์ใช้ในการตรวจสอบบัญชี  การประยุกต์ใช้โปรแกรมผ่าน
ระบบคลาวด์ 
 
3672702 การเงินส่วนบุคคลและการลงทุนเบื้องต้น    3(3-0-6) 
  Personal Finance and Investment Principles 
  เทคนิคและเครื่องมือในการวางแผนทางการเงินส่วนบุคคล เช่นช่น การออม การบริหารจัดการ
หนี้สิน การวางแผนภาษี เป็นต้น การจัดการรายรับ-รายจ่าย การสร้างความมั่นคงทางการเงิน และการวางแผน
การเงินให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้  ความรู้พ้ืนฐานการลงทุน ประเภทของการลงทุน กลยุทธ์การลงทุน การใช้
เครื่องมือและเว็บไซต์ท่ีเกี่ยวขอ้งกับการลงทุน เพ่ือช่วยในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3674901 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี   2(90) 
  Preparation for Professional Experience in Accounting 
  การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในด้านการรับรู้ลักษณะและ
โอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจและคุณลักษณะที่เหมาะสม
กับวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ โดยการจัดท าในสถานการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับทางด้านบัญชี 
 
3674902 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี     5(450) 
  Professional Experience in Accounting 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3674901 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพบัญชี 
นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านบัญชีในหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนภายใต้ การควบคุม

ของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยน าความรู้ทางภาคทฤษฎี  และภาคปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาไปใช้ในการฝึกวิชา
ประสบการณ์วิชาชีพ เพ่ือให้เข้าใจถึงการประยุกต์ใช้งานในสถานที่จริง และสถานการณ์จริง ทั้งนี้สถานที่ฝึกข้ึนอยู่
กับความเหมาะสม จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝึกประสบการณ์ และจัดให้มีการปัจฉิมนิเทศ
เพ่ืออภิปรายปัญหาของการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้น และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาส าเร็จให้ส าเร็จลุล่วงไปได้
ด้วยดี 
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รหัสวิชา       ชื่อวิชา        น(ท-ป-อ) 
3674903   การเตรียมสหกิจศึกษา      1(45) 
  Cooperative Education Preparation 

หลักการแนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษากระบวนการระเบียบข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับสหกิจศึกษา
เทคนิคการสมัครงานและสอบสัมภาษณ์ความรู้พ้ืนฐานในการปฏิบัติงานเพ่ือน าไปพัฒนาตนเองตามมาตรฐาน
วิชาชีพการเสริมทักษะและจริยธรรมในวิชาชีพและสาขา วิชาเฉพาะสาขาวิชาแนวทางการจัดท าโครงการการ
รายงานผลการปฏิบัติงานการเขียนรายงาน โครงงานและแนะน าเสนอผลงานโครงการไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง 
 
3674903   สหกิจศึกษา         6(540) 
  Cooperative Education  

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3674903 การเตรียมสหกิจศึกษา  
การฝึกปฏิบัติงานจริงเต็มเวลา โดยจะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานจริงตามที่ก าหนดในหน่วยงาน

ราชการ องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนอย่างมีระบบ เรียนรู้ประสบการณ์จากการปฏิบัติงานและมี
คุณภาพตรงตามที่หน่วยงานจริง องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนต้องการมากที่สุด โดยจัดให้มีการ
ปฐมนิเทศก่อนการปฏิบัติงานจริง ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษา มีการนิเทศโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และมีการ
ปัจฉิมเก่ียวกับรายละเอียดของการปฏิบัติงานและมีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการตามความจ าเป็นแก่นักศึกษา 
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ภาคผนวก ข 
ข้อบังคับ ประกาศ และค าสั่งที่เกี่ยวข้อง 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2550 
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ภาคผนวก ค 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 
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1. ชื่อ - นามสกลุ     นางพรรษพร เครือวงษ ์
ต าแหน่ง/ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์   
    
ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา   สถาบันทีส่ าเร็จ    ปีที่ส าเร็จ 

บธ.ม. (บัญชีการเงิน)  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์   2551 
บช.บ.     มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์   2547 

 
ผลงานทางวิชาการ 5 ปี ย้อนหลัง 
 
พรรษพร  เครือวงษ์และกันต์กนิษฐ์  จูรัตน์. (2568). กระบวนการพัฒนาเชิงสร้างสรรคไ์ข่เค็มน้ าแร่แมก่าษาเพื่อเพ่ิมมลูค่าผลิตภัณฑ ์

และเพิ่มรายได้ของกลุ่มวสิาหกิจชุมชนแม่บ้านเกษตรกรบ้านโกกโก่ ต าบลแม่กาษา อ าเภอแมส่อด จังหวัดตาก. สักทอง : 
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์.  ปีท่ี31 (1, มกราคม-มีนาคม), 70-84. (มกราคม-มีนาคม 2568). หน้า 70-84.  
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI1   

  
รายวิชาท่ีสอน  

รหัสวิชา ชื่อวิชา      หน่วยกิต 
3521701  การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญชี  3(2-2-5) 

 3672202  การบัญชีต้นทุน 2    3(2-2-5) 
 3673602  ระบบสารสนเทศทางการบญัชี  3(2-2-5) 
       3673701  การรายงานและการวิเคราะหร์ายงานทางการเงิน 3(2-2-5) 
 3674106  การบัญชีระหว่างประเทศ   3(2-2-5) 

3673105  การบัญชีเฉพาะกจิการ   3(2-2-5) 
3674901  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญช ี 2(90) 
3674902  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี  5(450) 
3674903  การเตรียมสหกิจศึกษา   1(45) 
3674904   สหกิจศึกษา    6(540) 
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2. ชื่อ - นามสกลุ     ว่าท่ีร.ต.หญิงทิพย์วรรณ ศิบุญนันท์ 
ต าแหน่ง/ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์   
    
ประวติัการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา   สาถาบันที่ส าเร็จ    ปีที่ส าเร็จ 

บธ.ม. (การบัญชี)   มหาวิทยาลยัภาคกลาง   2552 
บธ.บ. (การบัญชี)    มหาวิทยาลยัราชภฎัก าแพงเพชร  2550 

 
ผลงานทางวิชาการ 5 ปี ย้อนหลัง 

นงลักษณ์ จิ๋วจ,ู อดิเรก ฟั่นเขียวและทิพย์วรรณ ศิบญุนันท์. (2567). ผลกระทบการบริหารต้นทุนของเกษตรกรรายย่อยที่มคีวาม 
ได้เปรียบทางการแข่งขันจากเกษตรปลอดการเผา อ าเภอแม่สอด จงัหวัดตาก.วารสารสังคมศาสตร์เพือ่การพัฒนาท้องถิ่น 
มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม 2567). หน้า 287-298. 
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ ์: TCI2 

ทิพย์วรรณ ศิบญุนันท์ อดิเรก ฟั่นเขียว และนงลักษณ์ จิ๋วจู. (2566). รูปแบบระบบบญัชีส าหรับวิสาหกิจชุมชนผู้ผลติและแปรรูป
ผลิตภณัฑ์น้ าปูบ้านแมจ่ะเรา อ าเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก.วารสารสังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน 2566). หน้า 146-154. 
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 

 
รายวิชาท่ีสอน  

รหัสวิชา ชื่อวิชา      หน่วยกิต 
3521101  การบัญชี 1    3(2-2-5) 
3521102  การบัญชี 2    3(2-2-5) 
3672101  การบัญชีช้ันกลาง 1    3(2-2-5) 
3673104  การบัญชีช้ันสูง 2    3(2-2-5) 
3673501  การภาษีอากร 2    3(2-2-5) 
3674402  โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี  3(2-2-5) 
3673304  วิจัยทางการบัญชีและภาษีอากร  3(2-2-5) 
3521601  กฎหมายธรุกิจการบญัชี   3(2-2-5) 

 
 
 
 
 
 
 
 



- 109 - 
 

                                                                                                                      

- 109 - 

3. ชื่อ - นามสกลุ     นางสาวนงลักษณ์ จิ๋วจ ู
ต าแหน่ง/ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์   
    
ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา   สถาบันทีส่ าเร็จ    ปีที่ส าเร็จ 

บช.บ.    มหาวิทยาลยัศรีปทุม   2554 
บธ.บ. (การบัญชี)    มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพชร                   2550 

 
ผลงานทางวิชาการ 5 ปี ย้อนหลัง 

 
นงลักษณ์ จิ๋วจ,ู อดิเรก ฟั่นเขียวและทิพย์วรรณ ศิบญุนันท์. (2567) ผลกระทบการบริหารต้นทุนของเกษตรกรรายย่อย 

ที่มีความได้เปรยีบทางการแข่งขันจากเกษตรปลอดการเผา อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก.วารสารสังคมศาสตร ์
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 4 (ตุลาคม-ธันวาคม 2567). หน้า 287-298. 
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 

นงลักษณ์ จิ๋วจู. (2566).การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนส าหรับการบริหารบัญชี เกษตรอินทรีย์ของศูนย์การเรียนรู้การ 
เพาะเลี้ยงใส้เดือน ต าบลแม่ปะ อ าเภอแมส่อด จังหวัดตาก.วารสารสังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน 2566), หน้า 97-105. 
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 

ทิพย์วรรณ ศิบญุนันท์ อดิเรก ฟั่นเขียว และนงลักษณ์ จิ๋วจู. (2566).รูปแบบระบบบัญชีส าหรับวสิาหกจิชุมชนผู้ผลติและแปรรูป 
ผลิตภณัฑ์น้ าปูบ้านแมจ่ะเรา อ าเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก.วารสารสังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน 2566).หน้า 146-154. 
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 

  
รายวิชาท่ีสอน  

รหัสวิชา ชื่อวิชา      หน่วยกิต 
3672102  การบัญชีช้ันกลาง 2    3(2-2-5) 
3672201  การบัญชีต้นทุน 1    3(2-2-5) 
3672202  การบัญชีต้นทุน 2    3(2-2-5) 
3673103  การบัญชีช้ันสูง 1    3(2-2-5) 
3674801  สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร  3(2-2-5) 
3673303  การบัญชีเพื่อการจดัการสิ่งแวดล้อม  3(2-2-5) 
3673203  การวางแผนและวิเคราะหต์้นทุนทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
3674108  การบัญชีส าหรับวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 3(2-2-5) 
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4. ชื่อ - นามสกลุ     นางสาวกันต์กนิษฐ์ จูรัตน ์
ต าแหน่ง/ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์   
    
1. ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา   สถาบันทีส่ าเร็จ    ปีที่ส าเร็จ 

บธ.ม. (การบัญชี)   มหาวิทยาลยัภาคกลาง   2555 
บธ.บ. (การบัญชี)    มหาวิทยาลยัราชภฎันครสวรรค ์  2549 

2. ผลงานทางวิชาการ 5 ปี ย้อนหลัง 
พรรษพร  เครือวงษ์และกันต์กนิษฐ์  จูรัตน์. (2568). กระบวนการพัฒนาเชิงสร้างสรรคไ์ข่เค็มน้ าแร่แมก่าษาเพื่อเพ่ิมมลูค่าผลิตภัณฑ ์

และเพิ่มรายได้ของกลุ่มวสิาหกิจชุมชนแม่บ้านเกษตรกรบ้านโกกโก่ ต าบลแม่กาษา อ าเภอแมส่อด จังหวัดตาก. สักทอง : 
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์.  ปีท่ี31 (1, มกราคม-มีนาคม), 70-84. (มกราคม-มีนาคม 2568). หน้า 70-84. 
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 

รัชนีวรรณ บุญอนนท์, ยุชิตา กันหามิ่ง และกันต์กนิษฐ์ จูรัตน์ (2568). การสร้างรูปแบบการจัดการท่องเที่ยวเชิงเกษตรวิถีใหม่แบบ
มีส่วนร่วม อ าเภอพบพระ จังหวัดตาก. วารสารสักทอง:วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีที่ 31  ฉบับที่ 1 
ประจ าเดือนมกราคม - มีนาคม 2568. 
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 

รัชนีวรรณ บุญอนนท์, ยุชิตา กันหามิ่ง และกันต์กนิษฐ์ จูรัตน์ (2567). การศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงเกษตร อ าเภอพบ
 พระ จังหวัดตาก. วารสารลวะศรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, 8(1,มกราคม-มิถุนายน 2567), หน้า 1-13. 

ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 
วาสนา จรูญศรีโชติก าจร และกันต์กนิษฐ์ จูรัตน์ (2565). แนวทางในการป้องกันและปราบปรามการค้า  มนุษย์ อ าเภอแม่สอด 

จังหวัดตาก. วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแก่น, ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 4  ประจ าเดือนตุลาคม - ธันวาคม ,169-189. 
ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 

 
รายวิชาท่ีสอน  

รหัสวิชา ชื่อวิชา      หน่วยกิต 
3521601  กฎหมายธรุกิจการบญัช ี   3(2-2-5) 
3522501  การภาษีอากร 1    3(2-2-5) 
3673501  การบัญชีภาษีอากร 2   3(2-2-5) 
3673502  การวางแผนภาษี     3(2-2-5) 
3673302  การสอบบัญชีและการให้ความเช่ือมั่น  3(2-2-5) 
3673301  การควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยง 3(2-2-5) 
3672401  โปรแกรมตารางการค านวณส าหรบังานบัญชี 3(2-2-5) 
3674402  โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี   3(2-2-5) 
3674107  การบัญชีนิติวิทยา    3(2-2-5) 

 
 



- 111 - 
 

                                                                                                                      

- 111 - 

5. ชื่อ - นามสกลุ     นางสาวประพสัสร  บัวเผื่อน 
ต าแหน่ง/ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์   
    
ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา   สถาบันทีส่ าเร็จ    ปีที่ส าเร็จ 
 บธ.ม. (การบัญชี)  มหาวิทยาลยัภาคกลาง    2559 
  บช.บ.   มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร   2557 
 
ผลงานทางวิชาการ 5 ปี ย้อนหลัง 
สาวิตรี พรหมรักษา, วรรณวณัช ด่อนคร้าม และประพัสสร บัวเผื่อน. (2568). การวิเคราะห์ต้นทุนการผลิตและก าหนดราคา 
        ผลิตภณัฑ์กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ผลติกระทงจากเปลือกข้าวโพด จังหวัดก าแพงเพชร. วารสารมหาจุฬานาครทรรศน์,  
        12(1, มกราคม), 132–142. ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 
ประพัสสร บัวเผื่อน, นภาลัย บุญค าเมือง และชญานันท์ ศริิกิจเสถยีร. (2565). การศึกษาภูมิปัญญาและการใช้ประโยชน์จากพืช 
        สมุนไพรท้องถิ่น เขาโกรกปลากั้ง จังหวัดก าแพงเพชร. วารสารพิกุล คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช 
        ภัฏก าแพงเพชร, 20(1,มกราคม-มิถุนายน), 349–363. ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ : TCI2 
 
รายวิชาท่ีสอน  

รหัสวิชา  ชื่อวิชา      หน่วยกิต 
3672201  การบัญชีต้นทุน 1     3(2-2-5) 
3672401  โปรแกรมตารางค านวณส าหรบังานบัญชี  3(2-2-5) 
3622501  การภาษีอากร 1     3(2-2-5) 
3672601  วางระบบบัญชี     3(2-2-5) 
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ภาคผนวก ง 

การตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา 
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ตารางเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลกัสูตรการศึกษา 
 

ประเด็นการพิจารณา ค าอธิบาย เกณฑ์การตดัสิน 
เกณฑ์การ
ตรวจสอบ 

หน้าที่ 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู ้ ๏ ผู้เรียนมีการเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละด้าน
ระหว่างเรียน และมีการสะสมจนมีแนวโน้มที่มั่นใจได้ว่าจะบรรลุผลลัพธ์การ
เรียนรู้โดยรวมที่ก าหนดในหลักสูตรการศึกษา 

  ผ่าน 
  ต้องปรับปรุง 
  ไม่ผ่าน 

  (เกณฑ1์-1) 6 

2. โครงสร้างหลักสูตร
การศึกษาและรายวิชา 

๏ หลักสูตรการศึกษามีการก าหนดผู้มีส่วนได้เสีย และวิธีการได้มาซ่ึงความ
ต้องการและความคาดหวังอย่างไร ที่น าไปสู่การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
สะท้อนความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียที่ครอบคลุมตาม
มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ และสะท้อนเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนทั้ง
ระยะสั้นและระยะยาว 

  ผ่าน 
  ต้องปรับปรุง 
  ไม่ผ่าน 

  (เกณฑ2์-1) 9 

๏ การออกแบบโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาและรายวิชาหรือโมดูการ
เรียนรู้ มีความสัมพันธ์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร
การศึกษาอย่างไร ที่ ท าให้ ผู้ เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้  ทักษะ 
คุณลักษณะทางวิชาการและวิชาชีพได้จริง 

  (เกณฑ2์-2) 9 

3. การจัดกระบวนการ
เรียนรู ้

๏ การจัดกระบวนการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหา
ความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบเติบโต 
(Growth Mindset) ได้อย่างไร 

  ผ่าน 
  ต้องปรับปรุง 
  ไม่ผ่าน 

  (เกณฑ3์-1) 27 

๏ การจัดกระบวนการเรียนรู้ท าให้มั่นใจได้อย่างไรว่าผู้เรียนสามารถน าสิ่งที่
เรียนรู้ไปใช้กับโลกของการท างานจริงได้ และตอบสนองความต้องการและ 
ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวัง 

  (เกณฑ3์-2) 27 

4. วิธีการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียน 

๏ การออกแบบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้และพัฒนาการของ
ผู้เรียน มีวิธกีาร เครื่องมือ และการก าหนดเกณฑ์การตัดสินผลที่น่าเช่ือถือ
อย่างไร ที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่แท้จริงของผู้เรียน 

    ผ่าน 
  ต้องปรับปรุง 
  ไม่ผ่าน 

  (เกณฑ4์-1) 27 

๏ มีวิธกีารอย่างไรในการทบทวน ตรวจสอบ ก ากับ การให้ขอ้มูลป้อนกลับ 
และการรายงานผลการเรียนรู้ที่น ามาสูก่ารปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนทั้งของผู้สอนและผู้เรียน เพื่อให้มั่นใจวา่ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์
การเรียนรู้ตามที่หลักสูตรการศึกษาและรายวิชาคาดหวัง 

  (เกณฑ4์-2) 36 

5. ระบบและกลไก 
การพัฒนาหลกัสูตร
และการบริหาร
คุณภาพ 

๏ หลักสูตรการศึกษามีการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การ
ควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และการบริหารความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้นในระหว่างด าเนินการหลักสูตร รวมถึงมีการจัดการข้อร้องเรียนและ
การอุทธรณ์อย่างไร 

  ผ่าน 
  ต้องปรับปรุง 
  ไม่ผ่าน 

  (เกณฑ5์-1) 64 

๏ หลักสูตรการศึกษามีการน าข้อมูลการประเมินผลการจัดการศึกษา
ดังกล่าว มาใช้ในการทบทวนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality 
Improvement) ของหลักสูตรการศึกษาอย่างไร เพื่อให้ผู้ เรียนบรรลุ
มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนด และผู้ใช้บัณฑิตมั่นใจว่าจะได้บุคลากร
ที่มีความสามารถ ตรงตามความต้องการและความคาดหวัง 

  (เกณฑ5์-2) 65 

๏ มีวิธีการอย่างไรในการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูล ของหลักสูตรการศึกษา
ให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบ 

  (เกณฑ5์-3) 67 
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(1) รายงานผลการส ารวจรับฟังความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร  
หลักสูตรได้ก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) จากการสัมภาษณ์และใช้

แบบสอบถาม การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจ านวน 9 กลุ่ม ได้แก่  1.สภาวิชาชีพบัญชี
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 2.สมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย 3.สรรพากรพ้ืนที่อ าเภอแม่สอด จังหวัด
ตาก 4. ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้า จังหวัดตาก สาขาแม่สอด 5.ศิษย์เก่า 6.ผู้ปกครอง 7.สถานประกอบการ     
8.นักศึกษา และ 9.อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยใช้กระบวนการวิเคราะห์จากระดับความเกี่ยวข้องต่อ
หลักสูตร  
ตาราง แสดงกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียแบ่งตามความระดับเกี่ยวข้องต่อหลักสูตร 

HPLI HPHI 
ผู้บริหารมหาวิทยาลัย/ผู้บริหารคณะ 
สภาวิชาชีพการบัญช ี
กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กรมสรรพากร 
กรมศุลกากร 
กรมสรรพสามิต 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
อาจารยผ์ู้สอน 
 
 
 

LPLI LPHI 
วิสาหกิจชุมชน 
แหล่งเรียนรู้ภายในชุมชน 
โรงเรียน/สถาบันการศึกษาต่าง ๆ 

นักศึกษา 
ศิษย์เก่า 
ผู้ปกครอง 
ผู้ประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑติ 
     - สถานประกอบการภาครัฐ 
     - สถานประกอบการเอกชน  
     - ส านักงานบัญชี 
สมาคมผูส้อบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย 



- 115 - 
 

                                                                                                                      

- 115 - 

หลังจากนั้นน าผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ก าหนดไว้มาวิเคราะห์ความเกี่ยวข้องที่มีต่อหลักสูตรและ
เครื่องมือเพ่ือใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  หลังจากนั้น จัดหลักสูตรจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
หาผลลัพธ์การเรียนรู้ตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร และได้มีการก าหนด PLOs 
จากข้อก าหนดจากสภาวิชาชีพฯ  
 
ตาราง แสดงการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสีย 

Stakeholders Roles Engagement Engagement tools 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร/อาจารย์
ประจ าหลกัสูตร 
 

HPHI (ภายใน) - ส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทุกกลุ่มที่ส าคัญเกี่ยวกับคุณลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงค์ 
- วิเคราะหข์้อมูลที่ได้จากการส ารวจและล าดับ
คุณลักษณะบัณฑิตที่ส าคัญเพื่อน าไปก าหนด
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลกัสูตร 
- ก าหนดผลการเรียนรู้ระดับหลกัสูตร (PLOs) 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย  และถ่ายทอด PLOs ไปสู่การก าหนด
ผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) 
- รายงานผลการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
หลักสูตรต่อส านักประกันคุณภาพการศึกษา 
- จัดระบบการดูแลนกัศึกษาและให้ค าปรึกษา
ทางด้านวิชาการและอื่นๆ 

- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ส าหรับ
การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตรจากผู้มีสว่นได้เสีย 
- กระบวนการวิเคราะห์/สังเคราะห์
ข้อมูลจากผู้มีสว่นส่วนเสีย 
- การถ่ายทอดข้อมูล 
- มคอ.2 
- มคอ.7 
 

อาจารย์ผู้สอน HPHI (ภายใน) -  อาจารย์ผู้สอนก าหนดรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอน  และการประเมินผู้เรียน 
สอดคล้องกับ PLOs/CLOs ที่หลักสูตรก าหนด 
- รายงานผลการเรียนรู้ต่อหลักสูตร 

- มคอ.3,4 
- มคอ.5-6 
- แบบประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียน 

นักศึกษา LPHI (ภายใน) - ผู้เรียนก าหนดความคาดหวังของหลักสูตร 
- ประเมินตนเองตามผลลัพธ์การเรียนรู้ 

-  สัมภาษณ ์
-  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
-  ประเมินตนเอง 

ศิษย์เก่า LPHI (ภายนอก) - มีส่วนร่วมในการก าหนดผลการเรียนรูร้ะดับ
หลักสูตร (PLOs) ที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

- กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
-  ส ารวจ 
- สัมภาษณ ์

ผู้ปกครอง LPHI (ภายนอก) - มีส่วนร่วมในการก าหนดผลการเรียนรูร้ะดับ
หลักสูตร (PLOs) ที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

- กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
-  ส ารวจ 
-  สัมภาษณ ์
 
 

ผู้ประกอบการ/ผู้ใช้
บัณฑิต 
     - สถาน
ประกอบการภาครัฐ 
     - สถาน
ประกอบการเอกชน  
     - ส านักงานบัญช ี

LPHI (ภายนอก) - มีส่วนร่วมในการก าหนดผลการเรียนรูร้ะดับ
หลักสูตร (PLOs) ที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- เครือข่ายแหล่งเรียนรู้ภาคปฏิบัต ิ
- ร่วมประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 

- กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
-  ส ารวจ 
- สัมภาษณ ์
- แบบประเมินผลลัพธก์ารเรียนรู ้
 

สมาคมผู้สอบบัญชีภาษี
อากรแห่งประเทศไทย 

LPHI (ภายนอก) - มีส่วนร่วมในการก าหนดผลการเรียนรูร้ะดับ
หลักสูตร (PLOs) ที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

- กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
- สัมภาษณ ์
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Stakeholders Roles Engagement Engagement tools 
- เครือข่ายแหล่งเรียนรู้ภาคปฏิบัติ และ
ส่งเสริมทักษะวิชาชีพ และความรู้ใหม่ทีม่ีการ
ปรับเปลี่ยนตามสถานการณ์ 

ผู้บริหารมหาวิทยาลยั/
ผู้บริหารคณะ 
 

HPLI (ภายใน) - ส่งเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาบรหิาร
จัดการหลักสูตร  
- ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทกัษะ 
ความรู้ ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร และ
อาจารย์ผู้สอน 

- งบประมาณบริหารหลักสูตร 
- กิจกรรมส่งเสริมการบริหาร
จัดการหลักสูตรและกิจกรรมการ
พัฒนาบุคลากร 
- แผนพัฒนาบุคลากร 

สภาวิชาชีพการบัญช ี
 

HPLI (ภายนอก) - ก าหนดมาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการ
สอบบัญชี และมาตรฐานอื่น ๆ ที่เกีย่วกบั
วิชาชีพบัญช ี
- ก าหนดจรรยาบรรณผู้ประกอบวิชาชพีบัญชี 
- รับรองหลักสูตรตามสภาวิชาชีพก าหนด 
- มีส่วนร่วมในการก าหนดผลการเรียนรูร้ะดับ
หลักสูตร (PLOs) ที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

- กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
- สัมภาษณ ์
- การติดตามข้อมูล 
 

กรมพัฒนาธุรกจิการค้า 
 

HPLI (ภายนอก) - มีส่วนร่วมในก าหนดผลการเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) ที่สอดคล้องกับควาการม
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- เครือข่ายแหล่งเรียนรู้ภาคปฏิบัต ิ

- สัมภาษณ์ 

กรมสรรพากร HPLI (ภายนอก) - ก าหนดกฎหมายเกี่ยวกบัภาษีอากร - การติดตามข้อมูลขา่วสาร  
- สัมภาษณ ์

กรมศุลกากร 
 

HPLI (ภายนอก) - ก าหนดกฎหมายการน าเข้าส่งออก 
 

- การติดตามข้อมูลขา่วสาร  
- สัมภาษณ ์

วิสาหกจิชุมชน/แหล่ง
เรียนรู้ภายในชุมชน 

LPLI (ภายนอก) - แหล่งเรียนรู้ การบริการวิชาการความรู้สู่
ชุมชน 

-การลงพื้นที่ฝึกปฏิบัต ิ

โรงเรียน/
สถาบันการศึกษาต่างๆ 

LPLI (ภายนอก) - ให้ความร่วมมือในการพัฒนาความรู้ทาง
วิชาการ 

-การจัดกิจกรรม/การลงพื้นที่ 

  
ตารางเรียนรู้ที่คาดหวังจากผู้มีส่วนได้เสีย 
ประเภทผู้

มีส่วน 
ได้เสีย 

อาชีพ ความต้องการของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย 

ผลลัพธ์การปรับปรุง 

สภา
วิชาชีพ
บัญชีฯ 

 หลักสูตรจะต้องมีการก าหนดรายวิชาใหเ้ป็นไป
ตามข้อบังคับของสภาวิชาชพีบัญชี ตาม
คุณสมบัติการประกอบวิชาชีพบัญชี ด้านการ
สอบบัญชี มาตรฐานการศึกษาระหวา่งประเทศ 
ฉบับปรับปรุง 2015 (IES 2-4) 
  

ก าหนด PLO ที่สอดคล้องกับรายวิชาบังคับที่เป็นคุณสมบัติ
การประกอบวิชาชีพบัญชี ด้านการสอบบัญชี ได้แก่ 
PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี ตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไป 
PLO2 จ าแนกหลักการจัดท าบัญชีของแต่ละหมวดทางการ
บัญชี ตามหลกัการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
PLO3 อธิบายหลักการทางภาษี ตามประมวลรัษฎากร  
PLO6 เข้าใจหลักการวางระบบบัญชีส าหรับธุรกิจแต่ละ
ประเภทได้อย่างเหมาะสม 
PLO7 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจตามมาตรฐานรายงานทาง
การเงิน 
PLO8 จัดท าภาษี ตามหลักประมวลรัษฎากร 
PLO13 เข้าใจองค์ประกอบส าคัญของงานให้ความเชื่อมั่น 
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ประเภทผู้
มีส่วน 
ได้เสีย 

อาชีพ ความต้องการของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย 

ผลลัพธ์การปรับปรุง 

และมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับงานสอบบัญชี 
สมาคม
ผู้สอบ

บัญชีภาษี
อากรแห่ง
ประเทศ

ไทย 

ผู้สอบบัญช ี ความรู้ด้านบัญชีนิติวิทยา 
(ควรเป็น 1 รายวิชา เพือ่เป็นพื้นฐานใหส้ามารถ
ไปต่อยอดการสอบรับใบอนุญาตในอนาคตได้ 
เพื่อให้เราสามารถเป็นผู้ช่วยของทนายได้ ช่วยให้
เป็นนักวางแผนด้านความเส่ียง การประเมิน
ความเส่ียงของธุรกิจ จ าเป็นตอ้งรู้กฎหมายอาญา 
กฎหมายแพ่ง ส าหรับวิชานี ้เพราะผู้สอบมักจะรู้
แค่ประมวลรัษฎากรเท่านั้น เรียนเกีย่วเนื่อง
กระบวนการเพื่อให้ได้มาซ่ึงข้อมูล แลว้เอาไปใช้
อย่างไร ) 
ทักษะการปฏิบัติดา้นภาษี การจัดตั้งธุรกิจ 
เน้นกฎหมายตามประมวลรัษฎากร ประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย ์
การสอบ Toeic ให้ผ่าน เน้นการพัฒนาตัว
นักศึกษาให้เค้ารู้จักเรียนรู้เอง ปรับตวัน าความรู้
ไปใช้ได้ เน้นการสอบที่เป็นมาตรฐานสากล  
สรุป ทักษะที่จ าเป็นที่จะท าให้ประสบ
ความส าเร็จ 
             สอนบัญชีที่นักศึกษาจะไปปรับใช้ใน
แต่ละหน่วยงานที่เค้าต้องการท างานได้ ไม่
จ าเป็นต้องสอนเฉพาะทางมากไป คือ นกัศึกษา
ต้องรู้จักปรับใช้ความรู้ให้ได้ เอาความรู้ไป
ประกอบวิชาชีพได้ เช่น ภาษกี็เป็นภาษทีั่วไป 
เข้าใจองค์รวม เน้นว่าต้องเห็นภาพรวม ส่วนจะ
เอาไปปรับใช้เฉพาะเรื่องอะไรก็ให้เค้าเอาไปปรับ
ใช้เอง เอาแต่ละวิชาชพีมาดู แต่ละวิชาต้องการ
เร่ืองอะไร สอนองค์รวมให้เค้าเอาไปประยุกต์ได้ 

ได้วิชาชีพเลือกใหม่ รายวิชาการบัญชีนติิวิทยา และเพิ่ม
รายวิชาให้มีการเน้นเรื่องภาษีในวิชาชีพบังคับ ได้แก่ 
สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร  
แลเพิ่มความรู้ทางด้านภาษีอากรในรายวิชาชีพเลือก ได้แก่ 
การวางแผนภาษ ีการบัญชีและภาษอีากรภาคปฏบิัติ 
ปัญหาพิเศษทางด้านบัญชแีละภาษีอากร การวจิัยทางด้าน
บัญชีและภาษีอากร 

สรรพากร
พื้นที่

สาขาแม่
สอด 

หัวหน้า
สรรพากร
พื้นที่สาขา
แม่สอด 

สรุปได้ 5 ประเด็น ดังนี้ 
- ควรมีความรู้เรื่องบัญชีซึ่งเป็นหลักของการ
ท างานและเพิ่มเติมเร่ืองภาษ ี
- จะตอ้งรู้จักประเภทของธุรกิจ  
- ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกบัภาษี แบบแสดงรายการ
ที่ต้องใช้ยื่น ก าหนดระยะเวลาที่ใช้ในการยื่น 
- การปรับปรุงก าไรสุทธิทางบัญชีให้เป็นก าไรสุทธิ
ทางภาษีอากร 
- ในช่วงปีสุดท้ายจะเน้นภาษีเฉพาะแต่ละตัว
จะต้องมีความแม่นย า เลือกใช้กับประเภทธุรกิจ
ได้อย่างเหมาะสม 
เพิ่ม case ให้นักศึกษาได้ฝึกปฏบิัติจริง 

เพิ่มรายวิชาให้มีการเน้นเรื่องภาษีในวิชาชีพบังคับ ได้แก่ 
สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร  
และเพิ่มความรู้ในรายวิชาชพีเลือก ได้แก่ การวางแผนภาษ ี
การบัญชีและภาษอีากรภาคปฏิบัติ ปัญหาพิเศษทางด้าน
บัญชีและภาษีอากร การวจิัยทางด้านบญัชีและภาษีอากร 

กรม
พัฒนา
ธุรกิจ
การค้า

นาย
ทะเบียน

กรมพัฒนา
ธุรกิจ

สรุปได้ 5 ประเด็น ดังนี้ 
- รูปแบบการท าบัญชีที่ถูกตอ้ง รู้จักหลกัฐาน
ทางการบัญชี  
- การจดจัดตั้งห้าง บริษัท  

ก าหนด PLO ที่สอดคล้องกับผู้มีส่วนได้เสีย  ได้แก่ 
PLO3 อธิบายหลักการทางภาษี ตามประมวลรัษฎากร 
PLO7 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจตามมาตรฐานรายงานทาง
การเงิน 
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ประเภทผู้
มีส่วน 
ได้เสีย 

อาชีพ ความต้องการของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย 

ผลลัพธ์การปรับปรุง 

สาขาแม่
สอด 

การค้า
สาขาแม่

สอด 

- การจัดเก็บภาษีต่าง ประเภทและการคิดภาษี
แต่ละประเภท 
- บุคคลธรรมดาที่เกี่ยวข้องกับนิตบิุคคล 
- หลักฐานประกอบกิจการ  
ให้รู้จักกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เน้นเร่ืองเบื้ยปรับเงิน
เพิ่มกรณีไม่ปฏิบัติตาม 

PLO8 จัดท าภาษี ตามหลักประมวลรัษฎากร 
 
 

ศิษย์เก่า ผู้จัดการ
ร้าน DIY 

ทักษะด้านการจัดการ (บริหารบุคคล บริหารส
ต๊อกสินค้า) ทักษะของผู้บริหาร  ทกัษะด้าน
ภาษา 
ทัศนคติ มีความรับผิดชอบ ความละเอียด 
ทักษะการท างานร่วมกับคนอื่น การสื่อสาร
ระหว่างบุคคล การท างานเป็นทีมได้ 
 

ก าหนด PLO ที่สอดคล้องกับผู้มีส่วนได้เสีย  ได้แก ่
PLO4 วิเคราะห์ลักษณะของสภาพแวดล้อมที่ส่งผลกระทบ
ต่อการค้าและการเงินของธุรกิจ  
PLO5 อธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์
ขององค์กร  
ก าหนด PLO ที่สอดคล้องกับผู้มีส่วนได้เสีย  ได้แก ่
PLO12 ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการ
ตัดสินใจด้านการบริหารและจัดท ารายงานเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจได้ 
PLO15 ให้ความร่วมมอืและท างานเป็นทีม การแก้ไขปัญหา
เฉพาะหนา้ เพื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
ได้รายวิชาชีพเลือกใหม่ ได้แก ่รายวิชาการบริหารการเงิน
และบัญชียุคใหม ่

ศิษย์เก่า พนักงาน
บัญชี 

เน้นปฏิบัติให้มากขึ้น ให้มีการเรียนรู้อยู่
ตลอดเวลา ติดตามการเปลี่ยนแปลงเร่ือง
กฎหมาย มาตรฐานต่างๆ life long learning 

ก าหนด PLO ที่สอดคล้องกับผู้มีส่วนได้เสีย  ได้แก ่
PLO14 อธิบายกฎหมายและข้อบังคับทีเ่กี่ยวข้องกับ
สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 
 

ผู้ปกครอง อาจารย์
พิเศษ 

คาดหวังว่าการเรียนบัญชีจะท าใหจ้ะสามารถหา
ท างานอยู่ในพื้นที ่แม่สอดได้ /เห็นโอกาสได้งาน
ของการเรียนบัญชี ภาษาที่ 2 หรือภาษาที่ 3 เช่น 
ภาษาพม่า (พูดได้ ถ้าอ่านเขียนจะดีมาก) 
ด้านเทคโนโลยี อยากให้ส่งเสริมเรียนรู้เทคโนโลยี
ใหม่ ส่งเสริมให้เค้าเกิดการเรียนรู้ที่มีการอัปเดต
ใหม่ๆ ตลอด เรียนรู้เพื่อให้ปฏิบัติงานได้จริงๆ 
โดยเป็นไปตามความต้องการของผู้ประกอบการ 
(รู้ career part ตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ า ว่าการ
เรียนบัญชีของเค้ามีหน้าที่อยู่ตรงไหน) 
ให้นักศึกษาได้เก็บเกีย่วความรู้เพื่อไปใช้ในการ
ท างาน 
มีทัศนคติที่ดี ขอให้มีความมั่นใจในการท างาน 

ก าหนด PLO ที่สอดคล้องกับผู้มีส่วนได้เสีย  ได้แก ่
PLO9 ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานบัญชีได้อย่าง
เหมาะสม 
PLO10 สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ ในการท างานได้   
PLO11 น าความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพไปบริการชุมชน
ท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 
 

สถาน
ประกอบ

การ 

ฝ่ายบัญช ี รู้จักน าความรู้ที่เราเรียนไปปรับใช้ให้เหมาะสม
กับหน่วยงาน 
รู้จักหน้าตาของโปรแกรมต่างๆที่ใช้ เช่น 
โปรแกรมของกรมสรรพากร กรมพัฒนาธุรกิจ
การค้า 
ก่อนออกฝึกงานมีการทบทวนความรู้ที่จะ
สามารถน าไปใช้จริงได้ 
ประเภทธุรกิจที่เหมาะกับพื้นที่ในแม่สอด เช่น 
ส่งออก ซ้ือขายสินค้า การผลิตก็มีบา้ง 

ก าหนด PLO ที่สอดคล้องกับผู้มีส่วนได้เสีย  ได้แก ่
PLO9 ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานบัญชีได้อย่าง
เหมาะสม 
PLO10 สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ ในการท างานได้   
PLO14 อธิบายกฎหมายและข้อบังคับทีเ่กี่ยวขอ้งกับ
สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 
และได้รายวิชาชีพเลือกใหม ่คือ รายวิชาการบัญชีระหวา่ง
ประเทศ ปรับค าอธิบายรายวิชาโปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับ
งานบัญชี ให้เพิ่มเร่ืองการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
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ประเภทผู้
มีส่วน 
ได้เสีย 

อาชีพ ความต้องการของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย 

ผลลัพธ์การปรับปรุง 

เพิ่มเติมเร่ืองภาษาที่ 3 , การสอบภาษาอังกฤษ 
Toeic 
ความรับผิดชอบ วัดได้จาก ท างานตาม scope ที่
ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงเวลา รับผิดชอบใน
การเก็บรักษาเอกสาร ท างานให้เสร็จตาม
ระยะเวลาทีก่ าหนด เช่น ถ้ายื่นภาษีไม่ตรงเวลา 
จะโดนปรับ 
ทักษะการวางแผนการท างาน การบริหารเวลา 
เพื่อให้ท างานได้ทันต่อเวลา 

ทางการบัญชีให้เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ การประยกุต์ใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีบนคลาวด์ และโปรแกรม 
ERP 
 

นักศึกษา ชั้นปีที่ 1 ยังไม่มั่นใจเร่ืองปิดงบ 
การวิเคราะห์รายการค้าพอท าได้ 
ความรู้เรื่องบริการ กับซื้อขาย ท าได้ ผลติยังท า
ไม่ได้ 
ภาษีอากร ยังไม่ได้เรียน 
เรียน excel พื้นฐาน ทราบความส าคัญของการ
เรียนexcel ต่องานบัญชี 
คาดว่าจะน าหลักการตลาด และหลกัการจัดการ 
มาประยกุต์ใช้กับงานบัญชีได ้
เรียนเศรษฐศาสตร์ ทราบเร่ืองการสมดุลของ
ราคา ทราบเร่ือง Demand supply 
พอเห็นภาพของการเรียนบัญชี แตย่ังไม่เห็นภาพ
ทั้งหมด แต่มีความตั้งใจอยากสอบเป็นผู้สอบ
บัญชี  
สรุปเพิ่มเติม หน้าตานักศึกษาบัญชีที่ต้องการ 
สิ่งส าคัญคือกระบวนการทักษะการสื่อสาร ที่นัก
บัญชีจะอธิบายให้ผู้ประกอบการได้เข้าใจด้าน
บัญชี สื่อสารข้อมูลที่เป็นประโยชน์ตอ่องค์กร 

- ปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการปรับปรุง
การประเมินผลรายวิชา  
- การจัดการเรียนการสอนแบบ CWIE  

นักศึกษา ชั้นปีที่ 1 ยังไม่เห็นภาพการเรียนบัญชีวา่อนาคตจะท าอะไร 
เรียนภาษาอังกฤษเป็นความรู้ทั่วไป ไม่มี
สอดแทรกภาษาอังกฤษศัพท์บัญชีเท่าใด มี
สอดแทรกบ้างในแบบฝกึหัด 

- ปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการปรับปรุง
การประเมินผลรายวิชา  
- การจัดการเรียนการสอนแบบ CWIE 

นักศึกษา ชั้นปีที่ 2 ก าลังเรียนต้นทุน 2 อยู ่
ยังไม่มั่นใจในการค านวณต้นทุน กลวัค านวณผิด 
ยังไม่ค่อยมั่นใจถ้าคาดวา่ต้องออกไปท างานกับ
บริษัทขนาดใหญ ่
เพิ่มเติมเร่ืองการศึกษารายงานทางการเงินที่เป็น
ของจริง ในตลาดหลักทรัพย ์
ติดตามเร่ืองการเปลี่ยนแปลงของมาตรฐาน
รายงานทางการเงินตลอด 
การเชื่อมโยงด้านการเงินยังไม่เห็นภาพ 
อยากพัฒนาทักษะการท าบัญชีที่เป็นของจริง 
การใช้โปรแกรมของจริง เพื่อเวลาไปฝึกงานจะได้
ปฏิบัติได้รวดเร็ว ลดเวลาการเรียนรู ้
อยากให้เน้นการฝึกปฏิบัติในห้องเรียนให้มากขึ้น 
 

- ปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการปรับปรุง
การประเมินผลรายวิชา  
- การจัดการเรียนการสอนแบบ CWIE 
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ประเภทผู้
มีส่วน 
ได้เสีย 

อาชีพ ความต้องการของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย 

ผลลัพธ์การปรับปรุง 

นักศึกษา ชั้นปีที่ 3 อยากให้เพิ่มเติมทางด้านการใช้โปรแกรมต่างๆ 
ในการบันทึกบัญช ีควบคู่ไปพร้อมกบัการเรียนที่
ลงบันทึกบัญชีด้วยมอืตามทฤษฎี  
อยากให้มีกรณีศึกษาที่สมจริง เอาไปใช้ในการ
ท างานจริงๆ ได้ 
อยากให้เพิ่มทฤษฎีให้แน่น คู่ไปกับปฏิบตัิ 
ยังไม่เห็นแนวทางว่าจะจบไปท างานแบบไหน 
อยากท างานหาประสบการณ์ก่อน แล้วค่อย
ตัดสินใจว่าจะไปท างานดา้นไหนต่อ 
เน้นการปฏิบัติจริง 

- ปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการปรับปรุง
การประเมินผลรายวิชา  
- การจัดการเรียนการสอนแบบ CWIE 

นักศึกษา ชั้นปีที่ 4 อยากให้เสริมเรื่องการใช้โปรแกรมที่จะได้น าไปใช้
จริงๆ อยากให้รู้เท่าทันเทคโนโลย ี
หลังจากเรียนจบคาดว่าจะท างานบญัชกี่อน แลว้
อาจจะต่อยอดเป็นอยา่งอื่นต่อไป ยังไมแ่น่ใจว่า
จะท า CPA มั้ย 
การเตรียมความพร้อมเร่ืองความรู้ความสามารถ
อยากให้เน้นเรื่องการท าบัญชีกอ่นจบ เพื่อจะได้
ไปท าได้ 
อยากให้เสริมเรื่องการลงพื้นที่ เช่น ส านกังาน
บัญชี เพื่อให้เห็นเอกสารจริง การท างานจริง 
อาจจะปีละ 1 ครั้ง 
ด้านทฤษฎีคิดวา่แน่นแลว้ อยากให้เน้นปฏิบัติให้
มาก 
สอบ Toeic ของมหาวิทยาลัย 
ความคิดเห็นต่อใบ certificate เห็นว่าเป็น
ใบเบิกทางที่ดี  
ข้อดี ได้เรียนภาษาพม่าดว้ย 

- ปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการปรับปรุง
การประเมินผลรายวิชา  
- การจัดการเรียนการสอนแบบ CWIE 

อาจารย์
ผู้รับผิดช

อบ
หลักสูตร 

อาจารย ์ ได้พยายามปรับรูปแบบการศึกษาในทุกปี เช่น 
เร่ืองการสอบภาษาอังกฤษ 
ส่งเสริมให้มีการสอบมาตรฐานคอมฯ Tax junior 
ในอนาคตอยากพานกัศึกษาไปลงพื้นที่จริง ใช้
ระบบทวิภาคี คือเรียนไปด้วย ท างานไปด้วย 
ข้อแตกต่างของบริบททางด้านพื้นของอ าเแม่สอด
กับก าแพงเพชร คือเร่ืองภาษาพม่าที่ตอ้งใช้ใน
พื้นที่ 

- ปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการปรับปรุง
การประเมินผลรายวิชา  
- การจัดการเรียนการสอนแบบ CWIE 

*ผลการเรียนรู้ประกอบด้วย ความรู้ ทักษะ ทัศนคติ 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
- เน้นโปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน เช่น microsoft office ให้แม่นย า ส่วนโปรแกรมอื่นๆ สามารถไป

เรียนรู้ที่หน่วยงานได้ แต่ต้องมีพื้นฐานการใช้คอมพิวเตอร์ที่ดี เพ่ือการไปเรียนรูห้น้างานจะง่ายขึ้น 
- เน้น excel เป็นหลัก   
- หาความร่วมมือกับสมาคมต่างๆ เพื่อให้นักศึกษาได้ใบรับรอง เพื่อเป็นใบเบิกทาง ให้เกิดข้อไดเ้ปรียบของ

นักศึกษาท่ีมีใบรับรอง 
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(2) รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรการศึกษาที่ผ่านมา 
 

  ผลการประเมินการด าเนินงานตามองค์ประกอบที่ 1 
ในปีการศึกษา 2567 ผลการประเมินคุณภาพภายในตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) และเกณฑ์ AUN-QA  

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐานของการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรของส านักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) มีการบริหารหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา ปี พ.ศ. 2558 พบว่ามีผลการด าเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์การก ากับมาตรฐาน 5 ข้อ 

เกณฑ์ที ่ เกณฑ์หลัก ผลการประเมิน 
(คะแนน) 

AUN. 1 Expected Learning Outcomes 3 
AUN. 2 Programme Structure and Content 3 
AUN. 3 Teaching and Learning Approach 3 
AUN. 4 Student Assessment Student Assessment 3 
AUN. 5 Academic Staff 4 
AUN. 6 Student Support Service 3 
AUN. 7 Facilities and Infrastructure 3 
AUN. 8 Output and Outcomes 3 

 
ผลการประเมินการด าเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพ AUN-QA  
หลักสูตรก าหนดค่าความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มต่าง ๆ  ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.00 การประเมินผลความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ประเมินจากกลุ่ม
ผู้ประกอบการ (ผู้ใช้บัณฑิต) อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน ผู้ปกครอง พี่เลี้ยงนักศึกษาฝึกงาน 
นักศึกษา  จากผลประเมินพบว่า กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความพึงพอใจต่อคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงคจ์ากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต อยู่ในระดับมาก (4.15) แสดงผลการประเมินในด้านต่างๆ ดังตาราง 
ตาราง สรุปผลการประเมินคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของผู้ใช้บัณฑิตจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
โดยประเมินตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และปรัชญาของมหาวิทยาลัย 
 

ด้านที่ คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ระดับความพึง

พอใจ 
1 ความรู้ (Knowledge) 4.06 0.75 มาก 
2 ทักษะ (Skills) 4.15 0.57 มาก 
3 จริยธรรม (Ethics) 4.30 0.54 มาก 
4 ลักษณะบุคคล (Character) 4.08 0.67 มาก 
5 อัตลักษณ์ 4.12 0.65 มาก 

รวม 4.15 0.63 มาก 
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ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการเก็บข้อมูล และแนวทางการปรับปรุง ได้แก่  

 - ต้องการให้มหาวิทยาลัยพัฒนาหลักสูตรหรือเปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี ปริญญาโท 
และปริญญาเอก นอกเหนือจากท่ีมหาวิทยาลัยเปิดสอนอยู่ในปัจจุบัน 

- หลักสูตรเกี่ยวกับภาษีโดยตรง 
 - ปริญญาโท สาขาการบัญชี 

- เพ่ิมเติมทักษะด้านภาษาจีน 
- เน้นปฎิบัติเพื่อที่จะได้ใช้ในงานจริง 
- เพ่ิมวิชาเรียนเพ่ิมเติม เกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ 
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ภาคผนวก จ  
เอกสารที่มหาวิทยาลัยท าความร่วมมือ MOU  

สภาวิชาชีพรับรอง  
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เอกสารทีม่หาวิทยาลัยท าความร่วมมือ MOU  
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แผนการศึกษาและโมเดลรูปแบบการจัดการเรียนการสอน CWIE 
 

ปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

ศึกษาทั่วไป 9001101 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน (1) 3(3-0-6) 
ศึกษาทั่วไป 9001201 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต (2) 3(3-0-6) 
วิชาพ้ืนฐาน 3621101 การบัญชี 1 3(2-2-5) 
วิชาพ้ืนฐาน 3621601 กฎหมายธุรกิจการบัญชี 3(2-2-5) 
วิชาพ้ืนฐาน 3641101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
วิชาพ้ืนฐาน 3661101 องค์การและการจัดการ 3(3-0-6) 

รวม 18 
 

 
ปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 

กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
ศึกษาทั่วไป 9001401 วิทยาศาสตร์กับชีวิต (3) 3(3-0-6) 
ศึกษาทั่วไป 9001301 ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ

(4) 
3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3621102 การบัญชี 2 3(2-2-5) 
วิชาพ้ืนฐาน 3621401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงาน

บัญชี  
3(2-2-5) 

วิชาพ้ืนฐาน 3651101 หลักเศรษฐศาสตร์ 3(3-0-6) 
วิชาพ้ืนฐาน 3621701 การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญชี 3(2-2-5) 

รวม 18 
 

 
ปีท่ี 2 ภาคเรียนที่ 1 

กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
ศึกษาทั่วไป xxxxxxx ศึกษาทั่วไปเลือก (5) 3(x-x-x) 
ศึกษาทั่วไป xxxxxxx ศึกษาทั่วไปเลือก (6) 3(x-x-x) 
วิชาพ้ืนฐาน 3662001 ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิสัมพันธ์ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3672101 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3672201 การบัญชีต้นทุน 1  3(2-2-5) 

รวม 18 
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ปีท่ี 2 ภาคเรียนที่ 2 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

ศึกษาทั่วไป xxxxxxx ศึกษาทั่วไปเลือก (7) 3(x-x-x) 
ศึกษาทั่วไป xxxxxxx ศึกษาทั่วไปเลือก (8) 3(x-x-x) 

วิชาเอกบังคับ 3672202 การบัญชีต้นทุน 2 *(CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาพ้ืนฐาน 3622501 การภาษีอากร 1 3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3672601 วางระบบบัญชี *(CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาเลือกเสรี xxxxxxx วิชาเลือกเสรี  3(x-x-x) 

รวม 18 
 

ปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

วิชาพ้ืนฐาน 3664201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 

วิชาเอกบังคับ 3673103 การบัญชีชั้นสูง 1  3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673602 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี *(CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673501 การภาษีอากร 2 *(CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673301 การควบคุมภายในและบริหารจัดการ

ความเสี่ยง *(CWIE) 
3(2-2-5) 

วิชาเอกเลือก 367xxxx วิชาเอกเลือก  3(x-x-x) 
รวม 18 

 
ปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 2 

กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
วิชาเอกบังคับ 3673104 การบัญชีชั้นสูง 2  3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673303 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม  

*(CWIE) 
3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3673302 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อม่ัน  3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3673701 การรายงานและการวิเคราะห์รายงานทาง

การเงิน 
3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ 3673502 การวางแผนภาษี *(CWIE) 3(2-2-5) 
รวม 15 
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ปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 

วิชาเอกบังคับ 3674801 สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร* (CWIE) 3(2-2-5) 
วิชาเอกบังคับ 3674402 โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี 

* (CWIE) 
3(2-2-5) 

วิชาเอกเลือก 367xxxx วิชาเอกเลือก  3(x-x-x) 
วิชาเลือกเสรี xxxxxx วิชาเลือกเสรี  3(x-x-x) 

ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหรือสหกิจ

ศึกษา 

3674901 
 

3674903 

การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการ
บัญชี/ 
การเตรียมสหกิจศึกษา* (CWIE) 

2(90)/ 
 1(45) 

 
รวม 15/16 

 
ปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 2 

กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหรือสหกิจ

ศึกษา 

3674902/ 
3674904 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี/ 
สหกิจศึกษา* (CWIE) 

5(450)/ 
6(540) 

รวม 5/6 
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โมเดลรูปแบบการจัดการเรียนการสอน CWIE 
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ภาคผนวก จ    ตารางแสดงความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 

กับผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวังของรายวิชา 
(Course Learning Outcomes : CLOs) 
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PLOs รายวิชาที่รบัผิดชอบ PLO และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs) หมาย
เหต ุ

หลักสูตรบญัชบีัณฑติ CWIE 
PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
 3521101 การบัญชี 1  
 CLO 1 ผู้เรียนสามารถระบุหลกัการด้านบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

CLO 2 ผู้เรียนสามารถอธบิายแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดท าบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
 

PLO2 จ าแนกหลักการจัดท าบัญชีของแต่ละหมวดทางการบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
 3521101 การบัญชี 1  
 CLO 3 ผู้เรียนสามารถจ าแนกหลกัการจัดท าบัญชีของแต่ละหมวดตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป  
PLO3 อธิบายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี และการหนีภาษี 
 3522501 การภาษีอากร 1  
 CLO 1 อธิบายหลกัการ วธิีการประเมิน และการจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร และภาษีที่ เกี่ยวข้อง 

CLO 2 สามารถจ าแนกภาษอีากรตามประมวลรัษฎากร ประกอบดว้ยภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษธีุรกิจ
เฉพาะ อากรแสตมป¸ ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย ภาษีการค้าระหว่างประเทศภาษศุีลกากร ภาษีสรรพสามิต ได้อย่างถูกตอ้ง 

 

PLO4 อธิบายกระบวนการทางธุรกิจที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร 
 3564201 การจดัการเชิงกลยทุธ ์  
 CLO 1 ผู้เรียนอธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร 

CLO 2 ผู้เรียนสามารถวิเคราะหป์ัจจยัภายนอกและภายในที่มอีิทธิพลต่อกลยุทธ์ขององค์กร 
CLO 3 ผู้เรียนสามารถน าเสนอแนวคิดการวางแผนการบริหารเชิงกลยุทธ์ขององค์กร 

 

 3561101 องค์การและการจัดการ  
 CLO 1 อธิบายลักษณะประเภทของการประกอบธุรกิจ พร้อมยกตัวอย่างได้อยา่งถูกต้อง 

CLO 2 อธิบายลักษณะโครงสร้างขององค์กรธุรกิจทั่วไป การวางแผน การจัดสายงาน หลักเกณฑ์และแนวความคิดในการจัดตั้งองค์การธุรกิจ 
ได้อย่างถูกต้อง 

 

 3541101 หลักการตลาด  
 CLO 1 สามารถอธิบายบทบาทและความส าคัญของการตลาดที่มีต่อสังคม เศรษฐกิจ พัฒนาการของแนวความคิดการตลาด 

CLO 2 วางแผนหน้าที่ตา่งๆ ทางการตลาด ลักษณะและพฤติกรรมการซ้ือแต่ละตลาด ปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดส่วนประสมการตลาด 
กลยุทธก์ารตลาดที่เหมาะสมส าหรับแตล่ะส่วนประสม 
CLO 3 เลือกใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาใช้ในกิจกรรมการตลาด รวมถึงจริยธรรมการตลาดและความรับผิดชอบต่อสังคม 

 

 3521701 การจดัการทางการเงินส าหรับนักบัญชี  
 CLO 1 อธิบายความหมาย วัตถุประสงค์ ของการเงินธุรกิจ อธิบายเปา้หมายของการจัดการทางการเงินธุรกิจ 

CLO 2 สามารถวิเคราะหอ์ัตราส่วนทางการเงิน และพยากรณ์งบการเงิน และแปลความหมายจากการวิเคราะห์ได้ 
CLO 3 อธิบายความหมาย หลกัการบริหารของเงินทุนหมุนเวียนที่เหมาะสมได้ 
CLO 4 วิเคราะห์และพยากรณ์งบประมาณรายจ่ายลงทุนได้ 

 

 3673701 การรายงานและการวเิคราะห์รายงานทางการเงิน  
 CLO 1 สามารถวิเคราะห์สภาพเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม และเลือกวธิีการวิเคราะห์งบการเงิน แปลผลจากการวิเคราะห์ได้ รวมทั้งอธิบาย

ผลกระทบของการเลือกใช้นโยบายการบัญชีของธุรกิจ 
 

PLO5 เข้าใจหลักการวางระบบบัญชีส าหรับธุรกิจแต่ละประเภทได้อย่างเหมาะสม 
 3672601 วางระบบบญัช ี  
 CLO 1 อธิบายหลกัการ แนวคิด และความส าคัญของการวางระบบบัญชีได้ 

CLO 2  วิเคราะห์ประเภทของกิจการและเลือกรูปแบบการวางระบบบัญชีที่เหมาะสมกับกิจการได้ 
CLO 3 สามารถออกแบบระบบบัญชีเบือ้งต้น รวมถึงเอกสาร แบบฟอร์ม และผงับัญชีได้ 

 

 3673602 ระบบสารสนเทศทางการบญัช ี  
 CLO 1 อธิบายหลกัการจัดท าเอกสารทางธุรกิจ บอกประเภทและวัตถุประสงค์ของเอกสารแต่ละชนิด และจ าแนกประเภทเอกสารที่เกี่ยวข้อง

ในแต่ละวงจรของธุรกิจ 
CLO 2 อธิบายสารสนเทศที่จ าเป็น ทางเดินเอกสาร รายงานที่เกีย่วขอ้งในวงจรต่อไปนี้ได้ วงจรรายได้ วงจรรายจ่าย วงจรการผลิต วงจรการ
ลงทุนและการจัดหาเงิน และอธบิายการควบคุมภายในที่เกีย่วขอ้งในแต่ละวงจรได้ 
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PLOs รายวิชาที่รบัผิดชอบ PLO และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs) หมาย
เหต ุ

CLO 3 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย์ รับผิดชอบและตรงต่อเวลา 
 3673303 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม  
 CLO 1 แสดงความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมในการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน 

CLO 2  อธิบายแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน ผลกระทบของธุรกจิต่อสิ่งแวดล้อม และหลักการจัดการสิ่งแวดล้อมได้ 
CLO 3 วิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนสิ่งแวดล้อม และประเมินประโยชน์ของการจัดการสิ่งแวดล้อมได้อย่างเหมาะสม 
 

 

PLO6 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจ ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
 3521101 การบัญชี 1  
 CLO 1 ผู้เรียนสามารถอธบิายแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดท าบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

CLO 2 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย์ รับผิดชอบและตรงต่อเวลา 
 

 3521102 การบัญชี 2  
 CLO 1 ผู้เรียนสามารถอธบิายแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดท าบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป  
 3521601 กฎหมายธุรกิจการบัญช ี  
 CLO 1 อธิบายแนวคิด ความรู้และสภาพแวดล้อมของธุรกิจ กฎหมายในสาระส าคัญและหลักการเกี่ยวกบัการจดทะเบยีนนิติบุคคลทางธุรกิจ  

CLO 2 สามารถจ าแนกหลกักฎหมายแพ่งเกี่ยวกบับุคคล นิติกรรม สัญญา ทรัพย์สิน หนี้สิน และศึกษาหลักกฎหมายพาณิชย์เกี่ยวกบัเอกเทศ 
สัญญาที่ส าคัญ พระราชบัญญัติการบัญชี 2543 และพระราชบัญญัตวิิชาชพีบัญชี 2547 ได้ 
CLO 3 สามารถวิเคราะหข์้อแตกต่างทางกฎหมายระหว่างประเทศ การพาณิชย ์อีเล็กทรอนิกส์กฎหมายว่าด้วยการค้า การบัญชีสถาบันการเงิน 
การลงทุนและแรงงานได้ 

 

 3672101 การบัญชีชั้นกลาง 1  
 CLO 1 ผู้เรียนสามารถอธบิายหลักการ วิธีปฏิบัติทางบัญชีเกีย่วกับสินทรัพย์ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

CLO 2 ผู้เรียนสามารถจ าแนกประเภทเกี่ยวกับสินทรัพย์ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
CLO 3 ผู้เรียนสามารถแสดงรายการเกีย่วกบัสินทรัพย์ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

 3672102 การบัญชีชั้นกลาง 2   
 CLO 1 อธิบายหลกัการและวธิีการบันทกึบัญชีเกี่ยวกับส าหรับหนี้สิน ส่วนของเจ้าของ การจ าแนกประเภทหนี้สิน การรับรู้และการวัดมูลค่า

หนี้สิน การตีราคา และการแสดงรายการในงบการเงิน ได้อย่างถูกต้อง 
CLO 2 สามารถบันทึกบัญชีของห้างหุ้นส่วนได้ถูกต้องและจัดท างบการเงินส าหรับห้างหุ้นส่วนได้ถูกต้อง  
CLO 3 สามารถจัดท างบการช าระบญัชเีมื่อเลิกห้างหุ้นส่วนได้ถูกต้อง  
CLO 4 สามารถบันทึกของบัญชีบริษัทและจัดท างบการเงินของบริษัทได้ถูกต้อง 
CLO 5 สามารถจัดท างบช าระบัญชีเมื่อเลิกบริษัทได้  
CLO 6 สามารถจัดท างบกระแสเงินสดได้ 

 

 3672201 การบัญชีต้นทุน 1   
 CLO 1 อธิบายแนวคิดต้นทุนและสามารถจ าแนกประเภทต้นทุนตามวัตถุประสงค์การใช้ประโยชน์ 

CLO 2 สามารถจ าแนกประเภทธุรกจิและจัดท ารายงานตามระบบต้นทุนงานและต้นทุนกระบวนการ 
CLO 3 สามารถวิเคราะหแ์ละปันสว่นต้นทุนที่เกิดจากเศษวัสดุ สินค้าเสียและสนิค้ามีต าหนิ 
CLO 4 สามารถค านวณและวิเคราะห์ผลต่างวัตถุดิบ ค่าแรงและค่าใช้จา่ยการผลิตตามหลักต้นทุนมาตรฐาน 

 

 3673103 การบัญชีชั้นสูง 1  
 CLO 1 สามารถอธิบายหลักปฏิบัติเกีย่วกับการการจัดท าบัญชีส าหรับรายการทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ และการแปลงค่างบการเงิน 

CLO 2 สามารถจัดท าบัญชีส านักงานใหญ่และสาขาทั้งในและตา่งประเทศได้ 
CLO 3 สามารถอธิบายเกี่ยวกับแนวปฏบิัติทางการบัญชีส าหรับรายได้ที่ท าสัญญากับลูกค้า สัญญาก่อสร้างได ้
CLO 4 สามารถจัดท าบัญชีส าหรับธุรกจิฝากขาย ธุรกิจขายผ่อนช าระ ธุรกจิใหเ้ช่า ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ และการบัญชีส าหรับการปรับ
โครงสร้างหนี้ งบการเงินระหว่างกาลได ้

 

 3673104 การบัญชีชั้นสูง 2  
 CLO 1 ผู้เรียนสามารถอธบิายวธิีการบนัทึกรายการเกี่ยวกับการรวมกิจการตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

CLO 2 ผู้เรียนสามารถอธบิายหลักการจัดท างบการเงินรวมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
CLO 3 ผู้เรียนสามารถน าเสนองบการเงินรวมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

 3672202 การบัญชีต้นทุน 2  
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 CLO 1 สามารถจ าแนกประเภทของต้นทุน และเลือกใช้ต้นทุนที่เหมาะสมต่อการตัดสินใจในสถานการณ์ต่างๆ ได้ 
CLO 2 อธิบายความสัมพันธ์ระหวา่งต้นทุน ปริมาณ และก าไร วิเคราะห์ความสมัพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณ และก าไร และวางแผนก าไรที่
ต้องการได ้
CLO 3 สามารถจัดท างบประมาณด าเนนิงานและงบประมาณการเงินของกิจการแต่ละประเภทได้ 
CLO 4 อธิบายความหมาย บอกความแตกต่าง ของระบบต้นทุนรวมและระบบต้นทุนผันแปร ค านวณต้นทุนและจัดท างบก าไรขาดทุนของ
ระบบต้นทุนแต่ละประเภทได ้
CLO 5 ใช้ข้อมูลต้นทุนเพื่อก าหนดราคาสินค้า และราคาโอนได้ 
CLO 6 สามารถประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยต้นทุนมาตรฐาน 

 

 3673701 การรายงานและการวเิคราะห์รายงานทางการเงิน  
 CLO 1 อธิบายแนวคิด หลักการ ทฤษฎ ีและวธิีการจัดท ารายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชขีองธุรกิจตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน 
CLO 2 อธิบายแนวคิด หลักการ ทฤษฎ ีของเครื่องมือในการวิเคราะห์งบการเงิน  
CLO 3 สามารถจัดท า และวิเคราะห์งบกระแสเงินสดได้ 

 

 3674801 สัมมนาการบญัชแีละภาษีอากร  
 CLO 1 สามารถวิเคราะหแ์ละอภิปรายประเด็นที่น่าสนใจทางบัญชีหรือภาษีอากร โดยใช้กรณีศึกษา บทความ และ เอกสารต่าง ๆ ที่เกีย่วข้อง

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนค าวินิจฉยัด้านบัญชหีรือภาษีอากร ค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง และจริยธรรมของนักบัญชี ได ้
CLO 2 เลือกประเด็นทางด้านบัญชีและภาษี ที่มีความทันสมัยทันตอ่เหตุการณ์การเปลี่ยนแปลง 
CLO 3 มีความสามารถในการท างานเปน็ทีมร่วมกัน มีทักษะการสื่อสารและน าเสนองาน 

 

 3674901 การเตรียมฝึกประสบการณว์ิชาชีพการบญัช/ี3674903 การเตรียมสหกิจศึกษา  
 CLO 1 อธิบายถึงหลักการในการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนกอ่นออกฝึกประสบการณ์วิชาชพี ส าหรับการจัดท าบัญชสี าหรับธุรกจิได้ตาม

มาตรฐานรายงานทางการเงิน รวมถึงด้านการรับรู้ลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ พร้อมยกตัวอย่างได้อยา่งถูกต้อง 
CLO 2 อธิบายถึงหลักการในการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนกอ่นออกฝึกสหกจิศึกษาส าหรับการจัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจได้ตามมาตรฐาน
รายงานทางการเงิน รวมถึงด้านการรับรูล้ักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ พร้อมยกตัวอยา่งได้อย่างถูกต้อง 

 

PLO7 จัดท าการค านวณภาษีส าหรบับุคคลธรรมดาและนิติบุคคลตามหลักประมวลรัษฎากร 
 3522501 การภาษีอากร 1  
 CLO 1 อธิบายหลกัการ วธิีการประเมิน และการจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร และภาษีที่ เกี่ยวข้อง 

CLO 2 สามารถจ าแนกภาษอีากรตามประมวลรัษฎากร ประกอบดว้ยภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษธีุรกิจ
เฉพาะ อากรแสตมป¸ ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย ภาษีการค้าระหว่างประเทศภาษศุีลกากร ภาษีสรรพสามิต ได้อย่างถูกตอ้ง 

 

 3673501 การภาษีอากร 2  
 CLO 1 สามารถอธิบายหลักแนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชแีละการภาษีอากร 

CLO 2 สามารถจัดท าการจัดท ากระดาษท าการ เพื่อค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิทางการบัญชีเป็นก าไรสุทธิ
ทางภาษีอากรได้ 
CLO 3 สามารถจัดท าจัดท ารายงานที่เกีย่วข้องกบัภาษี และการยื่นแบบแสดงรายการภาษีสรรพากรได้ 

 

 3674801 สัมมนาการบญัชแีละภาษีอากร  
 CLO 1 สามารถวิเคราะหแ์ละอภิปรายประเด็นที่น่าสนใจทางบัญชีหรือภาษีอากร โดยใช้กรณีศึกษา บทความ และ เอกสารต่าง ๆ ที่เกีย่วข้อง

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนค าวินิจฉยัด้านบัญชหีรือภาษีอากร ค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง และจริยธรรมของนักบัญชี ได ้
CLO 2 เลือกประเด็นทางด้านบัญชีและภาษี ที่มีความทันสมัยทันตอ่เหตุการณ์การเปลี่ยนแปลง 
CLO 3 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย์ รับผิดชอบและตรงต่อเวลา 

 

 3674902 การฝึกประสบการณ์วิชาชพีการบัญชี/3674904 สหกิจศึกษา  
 CLO 1 สามารถน าความรู้ทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาไปใช้ในการฝึกวิชาประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้เข้าใจถึงการ

ประยุกต์ใช้งานในสถานที่จริงและสถานการณ์จริง 
CLO 2 สามารถอภิปรายปัญหาของการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้น และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาส าเร็จให้ส าเร็จลุลว่งไปได้ 
CLO 3 อธิบายถึงหลักการในการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนกอ่นออกฝึกสหกจิศึกษา ส าหรับการจัดท าภาษีได้ตามหลักประมวลรัษฎากร 
พร้อมยกตวัอยา่งได้อย่างถูกตอ้ง 
CLO 4 มีความสามารถในการท างานเปน็ทีมร่วมกัน มีทักษะการสื่อสารและน าเสนองาน 

 

PLO8 ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศดา้นงานบัญชีได้อยา่งเหมาะสม 
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 3521401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรบังานบัญชี  
 CLO 1 อธิบายหลกัการ แนวคิด ความรูเ้บื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญช ีได้ 

CLO 2 อธิบายบทบาทและองค์ประกอบของระบบสารสนเทศทางการบัญชีในองค์กร  
CLO 3 สามารถใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการ และการตระหนักถึงความมั่นคงปลอดภัยทางระบบสารสนเทศ 

 

 3673602 ระบบสารสนเทศทางการบญัช ี  
 CLO 1 อธิบายลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธกีารของระบบสารสนเทศการบัญชีได้ 

CLO 2 อธิบายหลกัการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญช ีวิเคราะห์และออกแบบสารสนเทศทางการบัญชีเบื้องต้นได้ 
CLO 3 อธิบายสารสนเทศที่จ าเป็น ทางเดินเอกสาร รายงานที่เกีย่วขอ้งในวงจรต่อไปนี้ได้ วงจรรายได้ วงจรรายจ่าย วงจรการผลิต วงจรการ
ลงทุนและการจัดหาเงิน และอธบิายการควบคุมภายในที่เกีย่วขอ้งในแต่ละวงจรได้ 
CLO 4 เลือกใชเ้ทคโนโลยีและซอฟต์แวรส์มัยใหม่ที่เกี่ยวเนื่องกบัระบบสารสนเทศทางการบัญชีได ้

 

 3672401 โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานบัญชี  
 CLO 1 สามารถบันทึกรายการบัญชี และจัดท ารายงานทางการเงินของกิจการ โดยใช้โปรแกรมตารางค านวณได้ CLO 2 สามารถใช้โปรแกรม

ตารางค านวณในการตรวจสอบบัญชีได้ 
CLO 3 สามารถใช้โปรแกรมตารางค านวณผ่านระบบคลาวด์ได ้

 

 3674402 โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรบังานบัญชี  
 CLO 1 สามารถออกแบบผังรหัสบัญช ีการบันทึกรายการค้า การปรับปรุงและแก้ไขข้อผิดพลาด การจัดพิมพ์สมุดบัญชี และจัดท ารายงาน

ทางการเงินโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชีได้ 
CLO 2  สามารถจัดเตรียมเอกสารรวมทั้งรายงานเพื่อผู้บริหารโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชี และใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีให้
เหมาะสมกับประเภทธุรกจิ 
CLO 3 สามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีบนคลาวด์ และโปรแกรม ERP ได้ 

 

 3674902 การฝึกประสบการณ์วิชาชพีการบัญชี/3674904 สหกิจศึกษา  
 CLO 1 สามารถน าความรู้ทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาไปใช้ในการฝึกวิชาประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้เข้าใจถึงการ

ประยุกต์ใช้งานในสถานที่จริงและสถานการณ์จริง 
 
CLO 2 สามารถอภิปรายปัญหาของการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้น และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาส าเร็จให้ส าเร็จลุลว่งไปได้ 
CLO 3 อธิบายถึงหลักการในการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนกอ่นออกฝึกสหกจิศึกษา ส าหรับการจัดท าภาษีได้ตามหลักประมวลรัษฎากร 
พร้อมยกตวัอยา่งได้อย่างถูกตอ้ง 

 

PLO9 ประยุกต์ใช้ความรูท้างวชิาการและวิชาชีพทางดา้นบัญชีไปบริการชุมชนท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 
 3674801 สัมมนาการบญัชแีละภาษีอากร  
 CLO 1 สามารถวิเคราะหแ์ละอภิปรายประเด็นที่น่าสนใจทางบัญชีหรือภาษีอากร โดยใช้กรณีศึกษา บทความ และ เอกสารต่าง ๆ ที่เกีย่วข้อง

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนค าวินิจฉยัด้านบัญชหีรือภาษีอากร ค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง และจริยธรรมของนักบัญชี ได ้
CLO 2 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย์ รับผิดชอบและตรงต่อเวลา 
CLO 3 มีความสามารถในการท างานเปน็ทีมร่วมกัน มีทักษะการสื่อสารและน าเสนองาน 

 

PLO10 ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารและจัดท ารายงานเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจได้ 
 3561101 องค์การและการจัดการ  
 CLO 1 อธิบายหลกัการบริหารและหนา้ที่ส าคัญของฝ่ายบริหารทุกด้าน ในแง่การวางแผน การจัดการคนเข้าท างาน การสั่งการ การจูงใจ

คนท างาน การควบคุมปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย และนโยบายที่ตั้งไว้ ได้อยา่งถูกต้อง 
 

 3521701 การจดัการทางการเงินส าหรับนักบัญช ี  
 CLO 1 อธิบายแนวคิดการจัดหาเงินด้วยวิธีตา่งๆ วิเคราะห์ต้นทุนของเงินทุนและก าหนดโครงสร้างเงินทุนที่เหมาะสมได้  
 3651101 หลักเศรษฐศาสตร ์  
 CLO 1 อธิบายแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วย อุปสงค์ อุปทาน ความยืดหยุ่น พฤติกรรมผู้บริโภค รวมถึงทฤษฎีการผลิต พร้อม

ยกตัวอย่างได้อย่างถูกต้อง 
CLO 2 วิเคราะห์ราคาในตลาด รายได้ประชาชาติ นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง รวมถึงการค้าระหวา่งประเทศและพัฒนาเศรษฐกิจ ได้
อย่างถูกตอ้ง 

 

 3672202  การบญัชตี้นทุน 2  
 CLO 1 สามารถจัดท างบประมาณด าเนนิงานและงบประมาณการเงินของกิจการแต่ละประเภทได้  



- 137 - 
 

                                                                                                                      

- 137 - 

PLOs รายวิชาที่รบัผิดชอบ PLO และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs) หมาย
เหต ุ

CLO 2 ใช้ข้อมูลต้นทุนเพื่อก าหนดราคาสินค้า และราคาโอนได้ 
CLO 3 สามารถประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยต้นทุนมาตรฐาน  

 3673701 การรายงานและการวเิคราะห์รายงานทางการเงิน  
 CLO 1 สามารถจัดท า และวิเคราะห์งบกระแสเงินสดได้ 

CLO 2 สามารถวิเคราะห์สภาพเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม และเลือกวธิีการวิเคราะห์งบการเงิน แปลผลจากการวิเคราะห์ได้ รวมทั้งอธิบาย
ผลกระทบของการเลือกใช้นโยบายการบัญชีของธุรกิจ  
CLO 3 มีความสามารถในการท างานเปน็ทีมร่วมกัน มีทักษะการสื่อสารและน าเสนองาน 

 

 3673303 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม  
 CLO 4  ท างานร่วมกับผู้อื่นในการจัดท ารายงานด้านสิ่งแวดล้อมและความยั่งยนืได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

CLO 5  จัดท ารายงานการจัดการสิ่งแวดล้อมและรายงานความยั่งยืน โดยใช้ข้อมูลและเครื่องมือที่เหมาะสมในการสื่อสารต่อผู้บริหารและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 

 

PLO11 ประยุกตใ์ช้มาตรฐานการสอบบัญชทีี่เกี่ยวข้อง และกฎหมายและข้อบังคับที่เกีย่วข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน 
 3673301 การควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสีย่ง  
 CLO 1 อธิบายแนวคิดเกี่ยวกับการก ากบัดูแลกิจการที่ดีได้อย่างถูกตอ้ง 

CLO 2 อธิบายวัตถุประสงค์และองค์ประกอบของการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง พร้อมยกตวัอยา่งได้อยา่งถูกต้อง 
CLO 3 อธิบายวัตถุประสงค์และประเภทของการตรวจสอบภายใน การจัดองค์การและบริหารงานตรวจสอบภายใน บทบาทของผู้ตรวจสอบ
ภายใน กระบวนการตรวจสอบภายใน และการควบคุมภายใน พร้อมยกตัวอยา่งได้อย่างถูกต้อง 
CLO 4 วิเคราะห์กิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร ได้อย่างถูกต้อง 

 

 3673302 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อมั่น  
 CLO 1 อธิบายแนวคิดทั่วไป แมบ่ทส าหรับงานให้ความเชื่อมั่น มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้องได้ 

CLO 2 อธิบายวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่เกี่ยวขอ้งกับการตรวจสอบงบการเงิน การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญช ีและให้ความเห็นเกี่ยวกบั
การพิจารณาถึงผลกระทบต่อกลยุทธก์ารตรวจสอบ รวมถึงวิธีเชิงปริมาณที่ใช้ในงานตรวจสอบ พร้อมยกตัวอย่างได้อย่างถูกต้อง 
CLO 3 อธิบายหลกัฐานการสอบบัญชีและจัดท ากระดาษท าการของผู้สอบบัญช ีและสรุปผลการตรวจสอบและรายงานของผู้สอบบัญชีได้อย่าง
ถูกต้อง 
CLO 4 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย์ รับผิดชอบและตรงต่อเวลา 

 

PLO12 ประยุกตใ์ช้หลักกฎหมายและข้อบังคับที่เกีย่วข้องกับวิชาชีพบญัช ี 
 3521601 กฎหมายธุรกิจการบัญช ี  
 CLO 1 อธิบายแนวคิด ความรู้และสภาพแวดล้อมของธุรกิจ กฎหมายในสาระส าคัญและหลักการเกี่ยวกบัการจดทะเบยีนนิติบุคคลทางธุรกิจ  

CLO 2 สามารถจ าแนกหลกักฎหมายแพ่งเกี่ยวกบับุคคล นิติกรรม สัญญา ทรัพย์สิน หนี้สิน และศึกษาหลักกฎหมายพาณิชย์เกี่ยวกบัเอกเทศ 
สัญญาที่ส าคัญ พระราชบัญญัติการบัญชี 2543 และพระราชบัญญัตวิิชาชพีบัญชี 2547 ได้ 
CLO 3 สามารถวิเคราะหข์้อแตกต่างทางกฎหมายระหว่างประเทศ การพาณิชย ์อีเล็กทรอนิกส์กฎหมายว่าด้วยการค้า การบัญชีสถาบันการเงิน 
การลงทุนและแรงงานได้ 

 

PLO13 ประยุกตใ์ช้ทักษะการสื่อสารเพื่อให้เกิดความร่วมมือและท างานเป็นทีม เพื่อปฏบิัตงิานใหบ้รรลุเป้าหมายองค์กร 
 3564201 การจดัการเชิงกลยทุธ ์  
 CLO 1 ผู้เรียนสามารถน าเสนอแนวคิดการวางแผนการบริหารเชิงกลยุทธ์ขององค์กร  
 3674801 สัมมนาการบญัชแีละภาษีอากร  
 CLO 1 สามารถวิเคราะหแ์ละอภิปรายประเด็นที่น่าสนใจทางบัญชีหรือภาษีอากร โดยใช้กรณีศึกษา บทความ และ เอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนค าวินิจฉยัด้านบัญชหีรือภาษีอากร ค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง และจริยธรรมของนักบัญชี ได ้
CLO 2 เลือกประเด็นทางด้านบัญชีและภาษี ที่มีความทันสมัยทันตอ่เหตุการณ์การเปลี่ยนแปลง 
CLO 3 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย์ รับผิดชอบและตรงต่อเวลา 
CLO 4 มีความสามารถในการท างานเปน็ทีมร่วมกัน มีทักษะการสื่อสารและน าเสนองาน 

 

 3674901 การเตรียมฝึกประสบการณว์ิชาชีพการบญัชี/3674903 การเตรียมสหกิจศึกษา  
 CLO 1 อธิบายถึงหลักการในการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนกอ่นออกฝึกประสบการณ์วิชาชพี ส าหรับการจัดท าภาษไีด้ตามหลักประมวล

รัษฎากร พร้อมยกตัวอย่างได้อยา่งถูกตอ้ง 
CLO 2 สามารถพัฒนาตวัผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชพีทางด้านคอมพิวเตอร์ โดยการจัดท า
ในสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับทางด้านบญัชีได้อย่าถูกตอ้ง 
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CLO 3 อธิบายหลกัการแนวคิดและปรชัญาสหกิจศึกษากระบวนการระเบียบขอ้บังคับที่เกี่ยวขอ้งกับสหกจิศึกษาและเทคนิคการสมัครงานและ
สอบสัมภาษณ์ความรู้พื้นฐานในการปฏบิัติงานเพื่อน าไปพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพการเสริมทักษะและจริยธรรมในวิชาชีพและ
สาขาวิชาเฉพาะสาขาวิชาได้อย่างถูกตอ้ง 

 3674902  การฝึกประสบการณ์วชิาชพีการบัญชี/3674904  สหกิจศึกษา  
 CLO 1 สามารถน าความรู้ทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาไปใช้ในการฝึกวิชาประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้เข้าใจถึงการ

ประยุกต์ใช้งานในสถานที่จริงและสถานการณ์จริง 
CLO 2 สามารถอภิปรายปัญหาของการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้น และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาส าเร็จให้ส าเร็จลุลว่งไปได้ 
CLO 3 อธิบายถึงหลักการในการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนกอ่นออกฝึกสหกจิศึกษา ส าหรับการจัดท าภาษีได้ตามหลักประมวลรัษฎากร 
พร้อมยกตวัอยา่งได้อย่างถูกตอ้ง 
CLO 4 มีความสามารถในการท างานเปน็ทีมร่วมกัน มีทักษะการสื่อสารและน าเสนองาน 
 

 

 3662001 ภาษาอังกฤษเพื่อการปฏสิัมพันธ์ทางธุรกิจ  
 CLO 1 สื่อสารภาษาอังกฤษทางธุรกจิเบื้องต้นภายในส านกังานได้ 

CLO 2 เลือกใช้ค าศัพท์และส านวนทางธุรกิจ ที่เกีย่วข้องกับแต่ละสถานการณ์ได้ 
CLO 3 เลือกใช้ช่องทางการสื่อสารทางธุรกิจด้วยภาษาอังกฤษที่เหมาะสมได้ 
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แบบสรุปการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรจากข้อเสนอแนะ 
ในการประชุมคณะกรรมการวิชาการ 

ครั้ง 6/2568 วันที่ 25 มิถุนายน 2568 
 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต CWIE 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569) 

 
องค์ประกอบ/หัวข้อ ข้อเสนอแนะในการปรับแก้  ผลการด าเนินการปรับแก้/หน้าที่แก้ไข 

1. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา - - 
2. ปรัชญา วัตถุประสงค์ และ
ผลลัพธ์การเรียนรู ้
 

- หน้า 6 ตรวจสอบ PLO4 
กระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนิน
กลยุทธ์ขององค์กร อาจเพิ่มข้อความ 
“อธิบายกระบวนการทางธุรกิจ” ที่
น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ของ
องค์กรได ้

แก้ไข PLO4 เป็น อธิบายกระบวนการทาง
ธุรกิจที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยทุธ์ของ
องค์กร 

3. โครงสร้างหลักสตูร รายวิชาและ 
หน่วยกิต 
 

- หน้า 13 รายวิชา 3673501 การ
ภาษีอากร 2 (CWIE) เนื่องจากเป็น
พื้นที่เศรษฐกิจพิเศษต้องเตรียม
อาจารย์นิเทศ CWIE ในสถาน
ประกอบการให้ครอบคลมุกับการ
ปฏิบัติงานด้านภาษีในสถาน
ประกอบการ 

ปรับค าอธิบายรายวิชา 3673501 การ
ภาษีอากร 2 (CWIE) เกี่ยวกับการจัดท า
กระดาษท าการ เพื่อค านวณภาษีเงินได้
ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรงุก าไร
สุทธิทางการบัญชีเป็นก าไรสุทธิทางภาษี
อากร ผลกระทบของภาษีอากรต่อการ
ตัดสินใจทางการเงินและการบรหิาร การ
จัดท ารายงานที่เกีย่วข้องกับภาษี และการ
ยื่นแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร 

4. การจัดกระบวนการเรียนรู ้ - หน้า 29 ให้ทบทวนตารางการจดั
กระบวนการเรียนรู้ใน PLO6 และ 
PLO7 ข้อ 4 การจัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นการเรียนรู้เชิง
ประสบการณ์ (Experiential 
Learning) เพื่อน าไปปฏิบัติงานจรงิ
ได ้

แก้ไขการจัดกระบวนการเรยีนรู้ใน PLO6 
และ PLO7 แล้วในหน้า 29 - 30 

5. ความพร้อมและศักยภาพในการ
บริหารจดัการหลักสูตร 

- - 

6. คุณสมบตัิของผู้เข้าศึกษา - - 
7. การประเมินผลการเรียนและ
เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 

- - 

8. การประกันคณุภาพหลักสตูร - - 
9. ระบบและกลไกในการพัฒนา
หลักสตูร 

- - 
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ข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกตอื่น (ถ้ามี) 
 

ข้อเสนอแนะในการปรับแก ้ ผลการด าเนินการปรบัแก้/หน้าที่แก้ไข 
- เพิ่มค าอธิบายรายวิชา (1) รายวชิาที่เกี่ยวกับเทคโนโลยี 
โดยเพิ่มข้อความเกี่ยวกับ AI หรือสอนวิธีให้นักศึกษา
สามารถใช้เทคโนโลยีในการเรียนรายวิชาหรือการปฏิบัติงาน
ได้ (2) เพิ่มค าอธิบายรายวิชาที่เกีย่วกับเศรษฐกิจพิเศษ ใน
รายวิชาภาษี เนื่องจากจุดเด่นของมหาวิทยาลยัราชภฏั
ก าแพงเพชร แม่สอด มุ่งเน้นพัฒนานักศึกษาทางด้านภาษ ี

- ปรับค าอธิบายรายวิชา 3521401 เทคโนโลยสีารสนเทศ
สมัยใหมส่ าหรับงานบัญชี ให้นักศกึษาสามารถใช้เทคโนโลยี
ในการเรียนรายวิชาหรือการปฏิบตัิงานได้ 
- ปรับค าอธิบายรายวิชา 3674106 การบัญชีระหว่าง
ประเทศ โดยเพิ่มข้อความการตรวจสอบทางบัญชีของบริษัท
ข้ามชาติภายใตส้ภาพเศรษฐกิจสังคม และรายวิชา 
3674107 การบัญชีนิติวิทยา  เพิม่การป้องกันและการ
ตรวจจับอาชญากรรมทางเศรษฐกจิ 

- หน้า 70 ถึง 79 ให้ตรวจสอบและแก้ไขให้ถูกต้อง เกี่ยวกับ
ช่ือวิชาภาษาไทย ช่ือวิชาภาษาอังกฤษ ค าอธิบายรายวิชา 
เนื่องจากมีค าผดิ สระหายหรืออาจเป็นเพราะการแปลงไฟล์ 
โดยให้ตรวจสอบให้ถูกต้อง ก่อนน าเสนอสภาวิชาการ 
 

- ได้ตรวจสอบค าถูกค าผิดเรียบร้อยแล้ว 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569) 

 
1. สาระการปรับปรุงท่ีมีผลกระทบต่อโครงสร้างหลักสูตร  

การพัฒนาก าลังคนคุณภาพในยุคฐานวิถีชีวิตใหม่และการเปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลัน
ของเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และ เทคโนโลยี การพัฒนาก าลังคนบนฐานการเรียนรู้
ตลอดชีวิตที่เชื่อมโยงโลกของการศึกษากับการประกอบอาชีพเข้าด้วยกัน นับเป็นหัวใจส าคัญ 
ในการพัฒนาก าลังคนที่มี “สมรรถนะ” หลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การท างาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) คือ หลักสูตรการ
เรียนการสอนในลักษณะร่วมผลิตระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ เพ่ือให้
บัณฑิตพร้อมสู่โลกแห่งการท างานจริงได้ทันที มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดงาน 
สามารถพัฒนาอาชีพในปัจจุบันและเตรียมพร้อมรองรับต าแหน่งงานในอนาคต การจัดสหกิจ
ศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (CWIE) จึงเป็นหนึ่งในกลไกการจัดการเรียน
การสอนที่สถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการด าเนินการร่วมกันอย่างเป็นระบบ โดยให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสถาบันอุดมศึกษาควบคู่กับการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ (Work 
based Learning) ในทุกรูปแบบที่ท าให้ผู้ เรียนมีความรู้  (Knowledge) ทักษะ (Skills) 
ทัศนคติ (Attitudes) และค่านิยม (Values) และคุณลักษณะตรงกับความต้องการของตลาด
งาน  

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด มุ่งผลิตนักบัญชีที่
บทบาทส าคัญทั้งใน ภาคธุรกิจ และภาครัฐ เนื่องจากเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการข้อมูลทาง
การเงินให้ถูกต้อง โปร่งใส และสามารถน าไปใช้ในการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ อีกทั้งผู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีและการวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่าง
ต่อเนื่อง การมีความรู้และทักษะที่หลากหลายจะช่วยเพ่ิมโอกาสในการเติบโตในสายอาชีพนี้
ได้ ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ และนโยบายของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ด้านการส่งเสริมการจัดหลักสูตร CWIE ที่ต้องการสร้างบัณฑิตที่มีสมรรถนะสูงตรงตามความ
ต้องการของสถานประกอบการและพร้อมสู่ โลกแห่งการท างาน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร แม่สอด  จึงเล็งเห็นถึงความส าคัญและโอกาสในการเปิดหลักสูตรที่มีการจัดการ
เรียนการสอนในรูปแบบ CWIE ได้แก่ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ขึ้นเพ่ือรองรับความต้องการใน
การศึกษาควบคู่กับการท างานของผู้ที่ต้องการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา และต้องการมี
อาชีพที่สอดคล้องกับคุณวุฒิ และได้รับงานท าในทันทีภายหลังส าเร็จการศึกษา โดยเปิดเป็น
หลักสูตรเพื่อรองรับผู้เรียนที่มีความสนใจพิเศษเกี่ยวกับการการบัญชีและภาษีอากร สู่การเป็น
นักบัญชีในเขตเศรษฐกิจพิเศษ ในบริบทของการท างาน ซึ่งเป็นทักษะส าคัญและจ าเป็น
ส าหรับโลกแห่งการท างานในยุควิถีใหม่  
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2. ความทันสมัยของหลักสูตร  
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ให้ความส าคัญกับการผลิตบัณฑิตที่สอดคล้องกับแผนด้านการ

อุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนและให้
ความส าคัญกับการเรียนรู้ตลอดชีวิต และสอดคล้องกับปรัชญาของสถาบันที่เน้นการผลิต
ก าลังคนที่มีความรู้ความสามารถ และมีคุณธรรม โดยเน้นที่จิตส านึกในการรับใช้ท้องถิ่นและ
ประเทศชาติ เพ่ือจะน าพาสังคมชุมชนและประเทศชาติไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
3. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  

หลักสูตรได้มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ร่วมกัน 
จากผลการวิเคราะห์ความต้องการของมีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ที่ได้จากการจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และการสัมภาษณ์ จากกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส าคัญของหลักสูตร 9 กลุ่ม 
ได้แก่ 1.สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ 2.สมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย 
3.สรรพากรพื้นที่อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก 4. ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้า จังหวัดตาก สาขาแม่
สอด 5.ศิษย์เก่า 6.ผู้ปกครอง 7.สถานประกอบการ 8.นักศึกษา และ 9.อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร พบว่า หลักสูตรจะต้องมีการก าหนดรายวิชาให้เป็นไปตามข้อบังคับของสภาวิชาชีพบัญชี 
ตามคุณสมบัติการประกอบวิชาชีพบัญชี ด้านการสอบบัญชี  มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ 
ฉบับปรับปรุง 2015 (IES 2-4)  ความรู้ด้านบัญชีตั้งแต่การวิเคราะห์รายการค้าไปจนถึงการจัดท า
งบการเงิน การบัญชีต้นทุน บัญชีนิติวิทยา ทักษะการปฏิบัติด้านภาษี การจัดตั้งธุรกิจ กฎหมาย
ตามประมวลรัษฎากร ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ การพัฒนาตัวนักศึกษาให้เกิดการเรียนรู้
ตลอดชีวิต ปรับตัวน าความรู้ไปใช้ได้ มีการวัดและประเมินผลให้สอดคล้องผลลัพธิ์การเรียนรู้ การ
ประยุกต์ใช้ความรู้เอาความรู้ไปประกอบวิชาชีพได้ ทักษะด้านการด้านการจัดการ ทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ ทักษะของผู้บริหาร  ทักษะด้านภาษาต่างประเทศ ทัศนคติ มีความรับผิดชอบ 
ความละเอียด ทักษะการท างานร่วมกับคนอ่ืน การสื่อสารระหว่างบุคคล การท างานเป็นทีมได้  
ติดตามการเปลี่ยนแปลงเรื่องกฎหมาย มาตรฐานต่างๆ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางด้านบัญชี ส่งเสริมเรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ตามยุคสมัย
และสามารถปฏิบัติงานได้จริง โดยเป็นไปตามความต้องการของผู้ประกอบการ การเรียนรู้ที่
หลากหลาย การบริหารเวลา เพ่ือให้ท างานได้ทันต่อเวลา เน้นการเรียนที่ท าให้นักศึกษาสามารถ
ปฏิบัติได้จริงทั้งกรณีศึกษาและการศึกษานอกห้องเรียน (ดูภาคผนวก จ) 

 
จากข้อมูลที่ได้จากผู้ส่วนได้ส่วนเสีย จึงสามารถน ามาสรุปเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(PLOs) ได้ด้งนี ้

PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
PLO2 จ าแนกหลักการจัดท าบัญชีของแต่ละหมวดทางการบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรอง

ทั่วไป 
PLO3 อธิบายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี และการหนีภาษี 
PLO4 อธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร 
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PLO5 ประยุกต์ใช้หลักการวางระบบบัญชีส าหรับธุรกิจแต่ละประเภทได้อย่างเหมาะสม 
PLO6 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจ ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
PLO7 จัดท าการค านวณภาษีส าหรับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลตามหลักประมวลรัษฎากร 
PLO8 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานบัญชีได้อย่างเหมาะสม 
PLO9 ประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพทางด้านบัญชีไปบริการชุมชนท้องถิ่นได้อย่าง

เหมาะสม 
PLO10 ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารและจัดท ารายงาน

เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจได้ 
PLO11 ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้อง และกฎหมายและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง

กับการตรวจสอบงบการเงิน 
PLO12 ประยุกต์ใช้หลักกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี  
PLO13 ประยุกต์ใช้ทักษะการสื่อสารเพื่อให้เกิดความร่วมมือและท างานเป็นทีม เพ่ือ

ปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
 
 

4. ความสอดคล้องของวิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยและคณะ กับ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

ข้อมูลขององค์กร ผลลัพธ์การเรียนรู้ขอหลักสูตร 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 PLO12 PLO13 

1) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

     
 

 
      

   (1) วิสัยทัศน์ของ
มหาวิทยาลัย 

     
 

 
      

 มหาวิทยาลัยเพื่อท้องถิ่น         /    / 
 ปฏิบัติพันธกิจเพื่อชี้น า         /    / 
 แก้ปัญหาท้องถิ่นและสังคม         /     
   (2) พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

     
 

 
      

 1. สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
ท้องถิ่น 

     
 

 
 /    / 

 2. ผลิตและพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

     
 

 
    /  

 3. ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ทักษะ 
และความสามารถในการคิด การ
แก้ปัญหา การสร้างสรรค์และการ
สื่อสารด้วยหลักคุณธรรม คุณภาพ
และมาตรฐานระดับชาติและสากล 

/ / / / / 

 
 
/ / 

 
 
/ 
 

  
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 

 4. บริหารจัดการมหาวิทยาลัย
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ี
ทันสมัย โปร่งใสด้วยหลักธรรมาภิ

     
 

 
 
/ 

  
/ 
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ข้อมูลขององค์กร ผลลัพธ์การเรียนรู้ขอหลักสูตร 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 PLO12 PLO13 

บาล มีการพัฒนาอย่างก้าวหน้า 
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

   (3) อัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัย 

     
 

 
      

 บัณฑิตมีจิตอาสา          /     

 สร้างสรรค์ปัญญา     /    / / / /  
 พัฒนาท้องถิ่น          /   / 
2) คณะมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร แม่สอด 

     
 

 
      

   (1) วิสัยทัศน์ของคณะ              
 มุ่งจัดการศึกษาแบบบูรณาการโดย

น้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

     
 

 
 /     

   (2) พันธกิจของคณะ              
 1. สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน

ท้องถิ่น 
     

 
 

 /     

 2. ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ทักษะ 
และความสามารถในการคิด การ
แก้ปัญหา การสร้างสรรค์และการ
สื่อสารด้วยหลักคุณธรรม คุณภาพ
และมาตรฐานระดับชาติและสากล  

     

 

 

 / /   / 

 3. บริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้วย
เทคโนโลยี และนวัตกรรมท่ี
ทันสมัย โปร่งใสด้วยหลักธรรมาภิ
บาล มีการพัฒนาอย่างก้าวหน้า 
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

      

 

 

/    / 

   (3) อัตลักษณ์ของคณะ              
 บัณฑิตมีจิตอาสา           /    

 สร้างสรรค์ปัญญา    /   /       
 พัฒนาท้องถิ่น          /    
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5. โครงสร้างหลักสูตร  
 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
    1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
    1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
    1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
    1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มวิชาพ้ืนฐาน  33 หน่วยกิต 
    2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ  48 หน่วยกิต 
    2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
    2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 7 หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

 
6. ผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละชั้นปี 

นักศึกษา ทักษะ/คุณลักษณะของนักศึกษา 

ชั้นปีที่ 1 

PLO1 อธิบายหลักการการจัดท าบัญชี ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
PLO2 จ าแนกหลักการจัดท าบัญชีของแต่ละหมวดทางการบัญชี ตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไป 
 

ชั้นปีที่ 2 

PLO3 อธิบายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยงภาษี และการหนี
ภาษ ี
PLO4 ประยุกต์ใช้ลักษณะของสภาพแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อการค้าและการเงินของ
ธุรกิจ 
PLO6 ประยุกต์ใช้หลักการวางระบบบัญชีส าหรับธุรกิจแต่ละประเภทได้อย่างเหมาะสม 
PLO14 ประยุกต์ใช้ทักษะการสื่อสารเพื่อให้เกิดความร่วมมือและท างานเป็นทีม เพ่ือ
ปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

ชั้นปีที่ 3 

PLO5 อธิบายกระบวนการที่น ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร 
PLO9 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานบัญชีได้อย่างเหมาะสม 
PLO11 ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารและจัดท า
รายงานเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจได้ 
PLO12 ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้อง และกฎหมายและข้อบังคับท่ี
เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน 

ชั้นปีที่ 4 
PLO 7 จัดท าบัญชีส าหรับธุรกิจ ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
PLO 8 จัดท าการค านวณภาษีส าหรับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลตามหลักประมวล
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นักศึกษา ทักษะ/คุณลักษณะของนักศึกษา 
รัษฎากร 
PLO 10 ประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพทางด้านบัญชีไปบริการชุมชน
ท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 
PLO 13 ประยุกต์ใช้หลักกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี 

 
7. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา  
 

อาชีพ ภาครัฐ ภาคเอกชน อิสระ 

(1) นักบัญชีในสถานประกอบการของทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชน 

   

(2) ผู้ท าบัญชี    
(3) เจ้าของส านักงานบัญชี    
(4) นักวางแผนบัญชีภาษีอากร    
(5) นักวางระบบบัญชี      
(6) ผู้ตรวจสอบภายใน    
(7) ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA)    
(8) ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA)    

 
8. การเทียบหลกัสูตรกับสถาบันอ่ืน ๆ  
 

รายการเทียบเคียง 
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏก าแพงเพชร 

แม่สอด 

การเทียบเคียงหลักสูตร 
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพิบูลสงคราม 

มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครสวรรค์ 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ 

1. ชื่อหลกัสูตร หลักสตูรบญัชี
บัณฑิต (ฉบับใหม่ 

2569) 

หลักสตูรบญัชี
บัณฑิต (ฉบับ
ปรับปรุง 2564) 

หลักสตูรบญัชี
บัณฑิต (ฉบับ
ปรับปรุง 2568) 

หลักสตูรบญัชี
บัณฑิต (ฉบับ
ปรับปรุง 2568) 

2. จ านวนหน่วยกิต 124 131 120 130 
3. ค่าธรรมเนียมการศึกษาต่อภาค
การศึกษา 

8,000 9,550 9,600 7,128 

4. จ านวนรับนักศึกษาต่อปี
การศึกษา 

50 80 70 80 

5. จุดเด่นหรือจุดเน้นของหลักสตูร มุ่งผลติบัณฑติให้มี
ความรู้ทางวิชาการ
และวิชาชีพ
ทางด้านบัญชีและ
ภาษีอากร ก้าวทัน
เทคโนโลยี ยึดมั่น

พัฒนาผู้เรียนให้
เป็นผู้มีความรู้และ
ความสามารถทาง
วิชาชีพบัญชีตาม
มาตรฐานสากล 
โดยมุ่งให้ผูเ้รียนมี

เน้นผลติบัณฑิตที่
มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญด้าน
การบัญชี 
สามารถ
ประยุกต์ใช้

เน้นการผลิต
บัณฑิตที่มี
คุณภาพสูง มี
ความรู้
ความสามารถ
ทางวิชาการและ
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รายการเทียบเคียง 
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏก าแพงเพชร 

แม่สอด 

การเทียบเคียงหลักสูตร 
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพิบูลสงคราม 

มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครสวรรค์ 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ 

คุณธรรมและ
จรรยาบรรณ
วิชาชีพ พัฒนาองค์
ความรูสู้่ท้องถิ่น 

วิธีเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ท้ังด้าน
ความรู้และทักษะ
ทางวิชาชีพ  

ศาสตร์ด้านการ
บัญชีได้จริง และ
มีความรู้ในการ
บริหารธรุกิจ 
รวมถึงมีคุณธรรม
และจิตส านึกต่อ
สังคม 

วิชาชีพ รวมถึงมี
จริยธรรมและ
จิตส านึกต่อ
สังคม 

 
9. จ านวนที่เปิดรับนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา  

ระดับชั้นปี 
 

จ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 
2569 2570 2571 2572 2573 

ชั้นปีที่ 1 50 50 50 50 50 
ชั้นปีที่ 2 - 50 50 50 50 
ชั้นปีที่ 3 - - 50 50 50 
ชั้นปีที่ 4 - - - 50 50 

รวมจ านวนนักศึกษา 50 100 150 200 200 
จ านวนบัณฑิตที่คาดว่า 

จะส าเร็จการศึกษา 
- - - 50 50 

 
 
10. ความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน 
  มีการด าเนินการท าบันทึกลงนามข้อตกลงร่วม (MOU) การจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education : CWIE) กับสถาน
ประกอบการ และหน่วยงาน ภายนอก ดังนี้ 
  - สมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย 
  - ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน อ.แม่สอด จ.ตาก  
  - บริษัท ทิพย์ปัญญาการบัญชี จ ากัด 
  - ส านักงานอัครเจริญการบัญชี 
  - บริษัท สหเอเซียการบัญชี จ ากัด 
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11. การสร้างเครือข่าย ศิษย์เก่า 
หลักสูตรได้ด าเนินการเพ่ือสนับสนุนการสร้างเครือข่ายศิษย์เก่าโปรแกรมวิชาการ

บัญชี ดังนี้  
1. สร้างช่องทางการสื่อสารระหว่างคณาจารย์กับศิษย์เก่าและศิษย์เก่าด้วยกันเอง 

และ ผ่านระบบออนไลน์ เพจของโปรแกรมวิชาการบัญชี และ ผ่านโทรศัพท์ 
2. มีการจัดท าชุมชนแห่งการปฏิบัติ (Community of Practice) ของศิษย์เก่าในแต่

ละรุ่น เพ่ือสื่อสารและจัดกิจกรรมที่ช่วยเสริมหนุนให้กับศิษย์เก่าตามสถาการณ์และโอกาส 
เช่น ข่าวการสอบบรรจุรับราชการ ข้อมูลการจัดอบรมต่าง ๆ รวมถึงข้อมูลการด าเนินงาน
ของโปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

3. มีการพบปะสังสรรค์กับศิษย์เก่าตามโอกาสที่มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรจัด
ขึ้น เช่น งานเลี้ยงศิษย์เก่า งานเลี้ยงฉลองบัณฑิตใหม่ เป็นต้น 
 


