แบบฟอร์มการกรอกข้อมูลผลการปฏิบัติราชการ รอบ ๓ เดือน ( ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ )

๑. ตัวชี้วัดที่ ๒๐ ผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	คณะ/สาขาวิชา
	จำนวนผู้สำเร็จปีการศึกษา ๒๕๖๒
	จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม
	ผลการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต (คะแนน)

	คณะ
	
	
	



๒. ตัวชี้วัดที่ ๒๑ ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการประเมินคุณภาพตามกรอบ KPRUQF โดยได้รับคะแนนประเมินไม่น้อยกว่า ๓.๕๑ จากระดับคะแนน ๕
    * เก็บข้อมูลจาก นักศึกษาภาคปกติที่ลงทะเบียนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในภาคเรียนที่ ๒/๖๓ 
รอบ ๓ เดือนจึงยังไม่ต้องรายงานผลการดำเนินงาน
	คณะ/สาขาวิชา
	จำนวนนักศึกษาภาคปกติที่ลงทะเบียนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ปีการศึกษา ๒๕๖๓
	จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม
	ผลการประเมิน (ร้อยละ)

	
	๒/๖๓
	๓/๖๓
	
	

	คณะ
	 
	 
	
	



๓. ตัวชี้วัดที่ ๒๒ ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับการขึ้นทะเบียนประกอบวิชาชีพหรือผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติที่เกี่ยวข้องกับสาขา
	คณะ/สาขาวิชา
	จำนวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ทั้งหมด
	จำนวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ได้รับการขึ้นทะเบียนประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับสาขา หรือผ่านการทดสอบมาตรฐานฝึมือแรงงานแห่งชาติ
	คิดเป็นร้อยละ

	คณะ
	 
	
	 



๔. ตัวชี้วัดที่ ๒๔ อัตราการได้งานทำ/ทำงานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมิลำเนา
	คณะ/สาขาวิชา
	จำนวนผู้สำเร็จปีการศึกษา ๒๕๖๒
	จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม
	จำนวนผู้มีงานทำภายใน ๑ ปี
	คิดเป็นร้อยละ

	คณะ
	
	
	
	




๕. ตัวชี้วัดที่ ๒๖ จำนวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัย หรือหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่นและสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ
	คณะ/สาขาวิชา
	ชื่อหลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุงให้ทันสมัย
	ชื่อหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นใหม่ในรูปแบบสหวิทยาการ
	สรุปจำนวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัย หรือหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสหวิทยาการ

	คณะ
	 
	 
	 



๖. ตัวชี้วัดที่ ๒๘  จำนวนหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการปฏิบัติงานจริง
	คณะ/สาขาวิชา
	ชื่อหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการปฏิบัติงานจริง
	สรุปจำนวนหลักสูตร

	คณะ
	 
	 



๗. ตัวชี้วัดที่ ๒๙ ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
	คณะ
	จำนวนอาจารย์ทั้งหมด
	จำนวนอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (พนักงานมหาวิทยาลัย)
	จำนวนอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (อาจารย์สัญญาจ้าง)
	รวมจำนวนอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพทั้งหมด

	คณะ
	
	
	
	


หมายเหตุ  : พนักงานมหาวิทยาลัยจะเก็บข้อมูลจาก การรายงานใน A๑
พนักงานมหาวิทยาลัยเก็บข้อมูลตาม A๑ ดังนี้
มิติ ๑.๑ ตัวชี้วัดที่ ๑.๔ การพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
๒.๑ ความสำเร็จของการทำวิจัยพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
๒.๒ ที่ได้รับเงินทุนสนับสนุนการวิจัย
๒.๓ การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรรค์
๒.๔ การนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ หรือการนำบทความในวารสารของมหาวิทยาลัยไปอ้างอิงในบทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
๒.๕ การใช้ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน
๒.๖ ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่ได้รับการจดลิขสิทธิ์อนุสิทธิบัตร หรือสิทธิบัตร
๓.๑ ระดับความสำเร็จในการจัดโครงการบริการวิชาการที่ร่วมดำเนินการกับหน่วยงานภายนอก ท้องถิ่น ชุมชน สังคม
๓.๒ การเป็นวิทยากรภายในและ/หรือภายนอกมหาวิทยาลัย
๓.๓ ระดับความสำเร็จในการบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการแก่สังคม
๓.๔ การบริการวิชาการที่โปรแกรมวิชา/คณะ/สำนัก/มหาวิทยาลัย ที่ตอบสนองความต้องการพัฒนาและสร้างเสริมความเข้มแข็งชุมชน สังคม และประเทศ
อาจารย์สัญญาจ้างเก็บข้อมูล ดังนี้
๑. การพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
	- มีการผลิตและพัฒนาสื่อประกอบการสอน อาทิ โปรแกรม PowerPoint
	- มีการทวนสอบและรายงานผลอย่างเป็นระบบ
	- มีการผลิตและพัฒนา E-Learning
	- มีการผลิตและพัฒนาเอกสารประกอบการสอน
	- มีผลงานหรือนวัตกรรมที่ผลิตจากผู้เรียนที่เรียนในรายวิชาที่อ้างถึง
	- มีรายงานการวิจัยพัฒนาการเรียนการสอนหรือมีการวิจัยพัฒนาผู้เรียน
๒. การพัฒนาความสามารถและทักษะในการทำวิจัย
๓. การพัฒนาทักษะการให้บริการวิชาการ หรือความสามารถในการนำองค์ความรู้/งานวิจัย/นวัตกรรมที่บูรณาการกับการบริการวิชาการหรือการนำไปใช้ประโยชน์เพื่อให้เกิดการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น หรือองค์กรต่างๆ

๘. ตัวชี้วัดที่ ๓๕  จำนวนเครือข่ายที่ดำเนินกิจกรรมความร่วมมือในการพัฒนาองค์กร
	คณะ/สาขาวิชา
	ชื่อกิจกรรมความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย
	ชื่อกิจกรรมความร่วมมือในลักษณะบูรณาการพันธกิจ
	สรุปจำนวนเครือข่ายทั้งหมด

	คณะ
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