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รายละเอียดของหลักสตูร 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
------------------------------------------ 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
คณะ/สาขาวิชา   คณะวิทยาการจัดการ 

 
หมวดที ่1  ข้อมูลทั่วไป 

 
1.  ชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย         : หลักสูตรบญัชีบัณฑิต 
 ภาษาอังกฤษ     : Bachelor of Accounting Program 
 
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย ชื่อเต็ม    : บัญชีบัณฑิต 
   ชื่อย่อ    : บช.บ. 
 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม    : Bachelor of Accounting 
   ชื่อย่อ    : B.Acc. 
 
3. วิชาเอก (ถ้ามี) 
 - 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 ไม่น้อยกว่า 130 หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  
     สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 
 5.2 ประเภทของหลักสูตร 
  ปริญญาประเภทวิชาชีพ  
 5.3 ภาษาที่ใช้ 
  ภาษาไทย  
 5.4 การรับเข้าศึกษา 
  รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถสื่อสารภาษาไทยได้ 

มคอ.2 
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 5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
  เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 
 5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 6.1 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 โดยปรับปรุงจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

ฉบับปี พ.ศ. 2559 
 6.2 ก าหนดใช้หลักสูตรนี้ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
 6.3 คณะกรรมการประจ าคณะให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุม 

ครั้งที่ 4/2563 วันที่ 4 พฤศจิกายน 2563 
 6.4 สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ให้ความเห็นชอบหลักสูตร  

ในคราวประชุม ครั้งที่ 6/2563 วันที่ 12 พฤศจิกายน 2563 
 6.5 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ให้ความเห็นชอบหลักสูตร  

ในคราวประชุม ครั้งที่ 12/2563 วันที่ 27 พฤศจิกายน 2563 
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร 
 หลักสูตรมีความพร้อมที่จะเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 ในปีการศึกษา พ.ศ. 2566  
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
 8.1 นักบัญชีในสถานประกอบการของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 8.2 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
8.3 ผู้สอบบัญชีภาษีอากร 
8.4 ที่ปรึกษาทางด้านบัญชีการเงินหรือภาษีอากรธุรกิจ 
8.5 อาชีพอิสระ เช่น ผู้ท าบัญชี  ผู้วางระบบบัญชี ผู้ประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
8.6 ครู อาจารย์ในสถาบันการศึกษา 
8.7 อาชีพอ่ืน ๆ ที่ใช้ความรู้ทางด้านบัญชีและภาษีอากร 
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9. ช่ือ –นามสกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

1 นางสาวนงลักษณ์  จิ๋วจู    
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บช.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2554 
2550 

2 นางสาววรรณวณัช  ด่อนคร้าม 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บช.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยพายัพ 
สถาบันราชภัฏก าแพงเพชร 

2551 
2546 

3 นางพรรษพร  เครือวงษ์     
  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) 
บช.บ. 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

2551 
2547 

4 นางสาวพิมพ์ผกา  วงศ์กองแก้ว 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บธ.ม. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2552 
2549 

5 นางสาววรางค์  รามบุตร  
  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บธ.ม.  
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2548 
2545 
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10. สถานที่จัดการเรียนสอน 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
                 จากแผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) การ
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศจะเน้นการพัฒนาประเทศด้วยการใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และนวัตกรรม การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล การพัฒนาและยกระดับคุณภาพของก าลังคน และความคิด
สร้างสรรค์ในการขยายฐานเศรษฐกิจและฐานรายได้ใหม่ควบคู่กับการเพ่ิมผลิตภาพของฐานการผลิต
และบริการเดิมรวมทั้งการต่อยอดการผลิตและบริการเดิมโดยใช้ดิจิทัล และเทคโนโลยีอัจฉริยะ 
นอกจากนั้นจะให้ความส าคัญกับการใช้ศักยภาพของทรัพยากรชีวภาพ การส่งเสริมการเชื่อมโยง
ตลอดห่วงโซ่มูลค่าอย่างมีประสิทธิภาพ การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่และการพัฒนาตามแนวระเบียง
เศรษฐกิจ การผสมผสานภาคบริการเข้ากับการค้าและการเตรียมความพร้อมของภาคบริการ ให้
สามารถรองรับการแข่งขันที่เสรีขึ้น การเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันให้กับวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม รวมทั้งการสร้างสังคมผู้ประกอบการที่ผลิตได้ขายเป็น โดยพิจารณาการเปลี่ยนแปลงความ
ต้องการของผู้บริโภคอย่างรวดเร็วและมาตรฐานสากลของสินค้าและบริการที่สูงขึ้นรวมถึงมาตรฐาน
ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาระบบและกลไกตลอดจนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่เพ่ือกระจายโอกาส
เศรษฐกิจให้คนในชุมชนและท้องถิ่นและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ า
ทางเศรษฐกิจ 
 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
       ปัจจุบันการพัฒนาทางด้านสังคมและวัฒนธรรมของประเทศไทยได้เปลี่ยนจากสังคม
เกษตรมาสู่สังคมอุตสาหกรรม และก าลังจะกลายเป็นสังคมเทคโนโลยีในอนาคต ท าให้ผู้คนส่วนมาก 
มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารโดยน าเทคโนโลยีเข้ามาเป็นสื่อกลางมากกว่าในอดีต ส่งผลแรงงานและ
การด าเนินธุรกิจในปัจจุบันกระจายสู่ท้องถิ่นมากขึ้น ด้วยความสามารถของเทคโนโลยีเครือข่ายที่
เชื่อมต่อการท างานจากที่ต่าง ๆ เข้าด้วยกันได้อย่างสะดวก  นอกจากนี้การด าเนินงานธุรกิจในปัจจุบัน
ต่างตระหนักถึงเรื่องความรับผิดชอบและเปิดเผยข้อมูลต่อสังคมหรือสิ่งแวดล้อม หน่วยงานต่าง ๆ ใน
สังคมเริ่มให้ความส าคัญกับด าเนินงานอย่างยั่งยืนภายใต้สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป ดังนั้นการ
วางแผนพัฒนาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต จึงต้องค านึงถึงประเด็นการใช้และเปิดเผยข้อมูลทางด้านบัญชีสู่
สังคมหรือบุคคลภายนอก เพ่ือให้เป็นที่น่าเชื่อถือ สามารถตรวจสอบได้ ส่งผลท าให้การด าเนินงานของ
องค์กรเป็นไปอย่างยั่งยืน 

11.3 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยี 
         เทคโนโลยีในปัจจุบันมีความก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว และมีรูปแบบหลากหลายมากยิ่งขึ้น
ในปัจจุบัน ท าให้ระบบในการติดต่อสื่อสารมีความคล่องตัวมากกว่าในอดีต ตลอดจนส่งผลให้องค์กร
ทั้งภาคธุรกิจและภาครัฐสามารถเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ได้อย่างกว้างขวาง องค์กรต่าง  ๆ จึงจ าเป็นต้อง
ปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการเข้าถึงข้อมูล
ทางด้านบัญชีและการเงินในปัจจุบันต้องอาศัยความรวดเร็ว พร้อมใช้งาน และมีการประมวลผลที่
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ถูกต้อง เพื่อการน าข้อมูลไปใช้ในการตัดสินใจของฝ่ายต่างๆ ได้ทันเวลานักบัญชีในปัจจุบันต้องปรับตัว
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพลิกโฉมธุรกิจโดยเทคโนโลยีที่ท าให้เกิดอาชีพและงานใหม่ ๆ หรือ
ท าให้บางอาชีพหายไป ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต้องน าความรู้ทางเทคโนโลยี
สารสนเทศมาพิจารณาและให้ความส าคัญอย่างมาก 
 11.4 กฎหมายและระเบียบ 
        ประเทศไทยได้พัฒนาองค์กรวิชาชีพทางบัญชีและหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่ว ไปให้
สอดคล้องกับสหพันธ์นักบัญชีนานาชาติ ท าให้ระบบบัญชีของธุรกิจเป็นที่ยอมรับของประเทศต่าง  ๆ 
ทั่วโลก ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต้องค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการบัญชี 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  กฎหมายการสอบบัญชี กฎหมายการบัญชี  กฎหมายวิชาชีพการ
บัญชี  ประมวลรัษฎากร และกฎหมายอ่ืน ๆ  รวมถึงการก ากับดูแลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ตลอดเวลา 
 11.5 คุณธรรมและจริยธรรม    

      ข้อมูลทางบัญชีมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อหน่วยธุรกิจทั้งภายนอกและภายในกิจการ 
ดังนั้นถ้าข้อมูลทางบัญชีมีการตกแต่งให้ผิดความเป็นจริง และตรวจสอบไม่ได้ ย่อมเกิดผลกระทบอย่าง
รุนแรงขึ้น ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต้องค านึงถึงคุณธรรมและจริยธรรมของ        
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีเป็นส าคัญ 

11.6 ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
       ความคิดเห็นและความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต เป็นข้อมูลอีก

ส่วนหนึ่งที่ทางหลักสูตรน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร เพราะหน่วยงานผู้ใช้บัณฑิต ไม่ว่าจะ
เป็นภาครัฐหรือเอกชน ทั้งในระดับท้องถิ่นหรือในระดับประเทศ ต่างมีส่วนส าคัญที่จะช่วยก าหนด
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ โดยทางหลักสูตรได้ท าการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
จากหลักสูตรบัญชีบัณฑิตในทุก ๆ ปี ท าให้ทราบว่านอกจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องการบัณฑิตที่มีทักษะ
ความรู้ในทางวิชาชีพบัญชี และความรู้ในด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องแล้ว ยังต้องการบัณฑิตที่มีความ
รับผิดชอบ มีมนุษยสัมพันธ์ สามารถปรับตัวเพ่ือเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ และรู้เท่าทันของเทคโนโลยีหรือ
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน   

11.7 รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 
                ข้อมูลการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 ถึงปี
การศึกษา 2562 เป็นข้อมูลผลสะท้อนการด าเนินงานของหลักสูตรบัญชีบัณฑิตที่คณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตรได้ท าการเก็บรวบรวมจากผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมด และการด าเนินงานของหลักสูตร 
รวมทั้งแนวคิดการเปลี่ยนแปลงเนื้อหารายวิชาที่มีอยู่ในปัจจุบัน ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรต้องค านึงถึงผลประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรเป็นส าคัญ 
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12. ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
        การบัญชีถือเป็นหัวใจส าคัญในการด าเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ เพราะข้อมูลทาง
บัญชีจะมีผลต่อการน าไปใช้และการตัดสินใจของบุคคลหลายฝ่ายทั้งภายในและภายนอก ดังนั้นการ
พัฒนาหลักสูตรบัญชีจะต้องค านึงถึงสภาพเศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม และโดยเฉพาะเทคโนโลยี
สารสนเทศที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานทางด้านบัญชีและการท าธุรกิจ รวมถึงกฎระเบียบและ
จรรยาบรรณของนักบัญชี ภายใต้การก ากับดูและของหน่วยงานต่าง ๆ ตลอดจนคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของบัณฑิตที่ผู้ใช้บัณฑิตต้องการ เป็นข้อมูลส าคัญที่ทางหลักสูตรน ามาวางแผนและพัฒนา
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 โดยผู้เรียนสามารถน าความรู้ที่ได้จากหลักสูตร 
ไปปรับใช้ในการท างานในอนาคต และเตรียมความพร้อมเพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านต่าง ๆ 
และผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ และทักษะความรู้ให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตในปัจจุบัน  
 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
       หลักสูตรบัญชีบัณฑิตมุ่งเน้นในเรื่องของการจัดการศึกษาวิชาการให้กับผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพ รวมถึงส่งผลให้เกิดการบูรณาการทางด้านการวิจัยและบริการวิชาการ ตลอดจนถ่ายทอด
เทคโนโลยีเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของสังคมท้องถิ่น โดยประยุกต์เข้ากับกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนในบางรายวิชา รวมถึงส่งเสริมให้ผู้เรียนท ากิจกรรมในการให้บริการวิชาการแก่ชุมชน
ร่วมกับอาจารย์ในหลักสูตร โดยค านึงถึงสถานการณ์ด้านต่างๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลงไป   
  
13. ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน (เช่น 
รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/ภาควิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/ภาควิชาอื่น) 
 13.1 กลุ่มวิชา / รายวิชาในหลักสูตรนี้เปิดสอนโดยคณะ / สาขาวิชา / หลักสูตรอื่น  

       รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป ได้แก่ กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
กลุ่ม วิชาสังคมศาสตร์ เปิดสอนโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ และ
คณะครุ ศาสตร์ กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เปิดสอนโดยคณะวิทยาศาสตร์
และ เทคโนโลยีและคณะครุศาสตร์  

       รายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ ได้แก่ หมวดวิชาแกน หมวดวิชาบังคับ หมวดวิชาเลือก 
และ กลุ่มวิชาเอก เสริมสร้างประสบการณ์ในวิชาชีพ ด าเนินการสอนโดยคณะวิทยาการจัดการ ส่วน
ฝึก ประสบการณ์วิชาชีพ หรือ สหกิจศึกษาด าเนินการด้วยความร่วมมือกับแหล่งฝึกสหกิจศึกษา/ 
ประสบการณ์วิชาชีพ ด าเนินการโดยศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ คณะวิทยาการจัดการ 
 13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอื่น 
  -   รายวิชาในกลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
 13.3 การบริหารจัดการ 
  13.3.1 แต่งตั้งผู้ประสานงานรายวิชาทุกวิชา เพ่ือจัดท าแผนการเรียน และท าหน้าที่
ประสานงานกับสาขาวิชา อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาในการพิจารณาข้อก าหนดรายวิชา การจัดการ
เรียนการสอน และการประเมินผลการด าเนินงาน 
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  13.3.2 มอบหมายอาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ควบคุมการ
ด าเนินการเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามข้อก าหนดรายวิชา 
 
14. แนวคิดการออกแบบหลักสูตรและการก าหนดสาระของรายวิชา 
  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) มีแนวคิดในการออกแบบหลักสูตร    
โดยค านึงถึงองค์ประกอบส าคัญของหลักสูตร ดังนี้ 
  14.1 การก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ.2562 (มคอ.1) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและความต้องการก าลังคนของตลาดแรงงานและสังคม ความก้าวหน้าทางศาสตร์และการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม  
  14.2 การก าหนดเนื้อหาสาระของรายวิชา ก าหนดเนื้อหาสาระให้มีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรโดยมีการจัดล าดับรายวิชาก่อนหลัง เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงและส่ง
ต่อความรู้ได้อย่างเหมาะสม และจะมีการปรับปรุงเนื้อหาสาระของรายวิชาให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง 
ตามความก้าวหน้าทางวิทยาการในศาสตร์ที่เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 
  14.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนก าหนดให้มีกลยุทธ์การเรียนการสอนและการใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่หลากหลาย เพื่อมุ่งเน้นให้นักศึกษามีคุณลักษณะที่ส าคัญดังนี้ 
   1) ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทั้งทักษะการเรียนรู้ ทักษะสารสนเทศ สื่อและ
เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ 
    2) เป็นไปตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ได้แก่ “บัณฑิตมีจิตอาสา 
สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น” 
   3) เป็นไปตามอัตลักษณ์ของคณะวิทยาการจัดการ ได้แก่ “บัณฑิตมีจิตบริการ” 
   4) เป็นไปตามคุณลักษณ์บัณฑิตของหลักสูตร ได้แก่ “ยึดมั่นจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
ผลิตบัณฑิตสู่มาตรฐานทางบัญชี ใฝ่หาความรู้ ก้าวทันเทคโนโลยี” 
  14.4 การประเมินผลการเรียนรู้จะค านึงถึงมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 
ซึ่งครอบคลุมอย่างน้อย 5 ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา            
ด้านทักษะความส าคัญระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข              
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  14.5 หลักสูตรจะมีการทบทวนผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) อย่างต่อเนื่อง 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญา 

      ผลิตบัณฑิตทางการบัญชีที่มีความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรม มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ก้าวทันเทคโนโลยี 
 1.2 ความส าคัญ 

      หลักสูตรต้องผลิตบัณฑิตทางการบัญชีให้มีทักษะและความรู้ในศาสตร์ทางด้านบัญชีและ
ด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  มีความสามารถใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ รวมถึงมีคุณธรรมจริยธรรม 
และจรรยาบรรณในวิชาชีพ ส่งเสริมให้บัณฑิตมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสื่อสารข้อมูลทางด้านบัญชีและด้านต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือบัณฑิตสามารถ
น าความรู้และทักษะที่ได้ไปประกอบวิชาชีพทางบัญชีตามความต้องการของท้องถิ่น  อันก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อเศรษฐกิจของชาติ   
 1.3 วัตถุประสงค์  
  1) เพ่ือผลิตบัณฑิตด้านการบัญชี ที่มีความรู้ ความสามารถ และทักษะทางด้านวิชาชีพ
บัญชี สามารถคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข วิเคราะห์ประเด็นปัญหา สืบค้นข้อมูล ตีความ และสามารถ
บูรณาการความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องได้อย่างเหมาะสม มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
สมัยใหม่ ทักษะการสื่อสาร และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนในบทบาทผู้น าหรือผู้ร่วมทีมงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  2) เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเองและ
ส่วนรวมปฏิบัติตามกฎระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม 
 1.4 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 เพ่ือผลิตให้บัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยมี
คุณลักษณะดังต่อไปนี้ 
 1) บัณฑิตมีคุณธรรมจริยธรรม ยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ต่อวิชาชีพต่อท้องถิ่นและสังคม 
 2) บัณฑิตมีความรอบรู้ในศาสตร์ทางการบัญชี ตลอดจนรอบรู้ในศาสตร์อ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง มีคุณลักษณะของการเป็นผู้ประกอบการ สามารถบูรณาการและประยุกต์ความรู้ได้อย่าง
เหมาะสม และมีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 3) บัณฑิตมีทักษะทางวิชาชีพบัญชี สามารถใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ 
ตลอดจนมีคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ ที่สามารถตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและ
สังคม 
 4) บัณฑิตมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความรับผิดชอบในงานที่ท าร่วมกับผู้อ่ืน 
รวมถึงสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือสร้างสรรค์การพัฒนาวิชาชีพทางการบัญชี 
 5) บัณฑิตมีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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 1.5 ผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละชั้นปีของนักศึกษา 
 
นักศึกษา ทักษะ/คุณลักษณะของนักศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 1. มีความรู้ ความเข้าใจในพ้ืนฐานตามกรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน 

หลักการและวิธีการบันทึกบัญชี ไปจนถึงจัดท ารายงานทางการเงินของกิจการ   
2. มีความรู้ ความเข้าใจในหลักจริยธรรมพ้ืนฐานทางวิชาชีพบัญชี จรรยาบรรณ และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี 

ชั้นปีที่ 2 1. สามารถวิเคราะห์รูปแบบการเปิดเผยและน าเสนอข้อมูลทางการบัญชีส าหรับกิจการ
ต่าง ๆ รวมถึงข้อมูลทางด้านต้นทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
2. สามารถวิเคราะห์การด าเนินงานและการจัดท าบัญชีส าหรับกิจการที่เป็นห้างหุ้นส่วน 
และบริษัท รวมถึงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดเก็บภาษีอากรต่างๆ ตามประมวลรัษฎากร 

ชั้นปีที่ 3 สามารถประยุกต์ระบบสารสนเทศทางการบัญชีมาใช้ในการจัดท า วิเคราะห์หรือเปิดเผย
ข้อมูลในรายงานทางการเงินได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  

ชั้นปีที่ 4 สามารถน าทักษะความรู้ประยุกต์ใช้แก้ปัญหาจากการด าเนินงานในสถานประกอบการได้ 
รวมถึงสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือจัดการกับข้อมูลทางด้านการบัญชีหรือการ
สอบบัญชี เพื่อแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์และลักษณะ
ของข้อมูล 

 
 1.6 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
              เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตของหลักสูตร ได้แก่ มีคุณธรรมจริยธรรม ยึดมั่นใน
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีความรอบรู้ในศาสตร์ทางการบัญชี ตลอดจนรอบรู้ในศาสตร์อ่ืน ๆ  มีทักษะทาง
วิชาชีพบัญชี สามารถใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมี ความ
รับผิดชอบในงานที่ท าร่วมกับผู้อ่ืน มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
  หลักสูตรบัญชีบัณฑิตมีแผนพัฒนาปรับปรุงที่มีรายละเอียดของแผนการพัฒนายุทธศาสตร์
และตัวบ่งชี้การพัฒนาปรับปรุงคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จภายใน 5 ปี นับจากเปิดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรดังนี้ 

แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. ปรับปรุงหลักสูตรให้มี
มาตรฐานไม่ต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร 
ของกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม และ
สภาวิชาชีพบัญช ี

1.1 ประเมินหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง เป็นไปตามมาตรฐาน 
TQF 
1.2 ปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี โดย
มุ่งให้มีมาตรฐานการศึกษาระดับ
สากล 

1. รายงานผลการประเมิน
หลักสูตร  
2. รายงานการวิพากษ์
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2564) 
3. เอกสารหลักสูตรฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2564 

2. เสริมสร้างความรู้ และ
ทักษะวิชาชีพของนักศึกษา
ติดตามภาวะการมีงานท า
ของบัณฑิต และผลความ
พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
อย่างต่อเนื่อง 

2.1 สร้างความร่วมมือทางวิชาการ
กับองค์กรวิชาชีพบัญชีหรือผู้ใช้
บัณฑิตในการพัฒนาขีด
ความสามารถทางวิชาชีพของ
นักศึกษาและบัณฑิต 
2.2 ส่งเสริมการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา ของ
นักศึกษาในสายงานที่ตรงกับ
วิชาชีพบัญชี และมีความ
หลากหลายในสายงาน 

1. บันทึกความร่วมมือทาง
วิชาการ/กิจกรรม/โครงการที่มี
องค์กรวิชาชีพหรือผู้ใช้บัณฑิต
ให้การสนับสนุน อย่างน้อย 1 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
2. รายงานติดตามบัณฑิตและ
การทดสอบความรู้และทักษะ
ของนักศึกษาก่อนจบการศึกษา 
อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี
การศึกษา 
3. รายงานการฝึกประสบ 
การณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา 
ของนักศึกษา อย่างน้อย 1 ครั้ง
ต่อปีการศึกษา 

3. พัฒนาอาจารย์ให้
สามารถปฏิบัติงานอย่างมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 

3.1 ส่งเสริม สนับสนุนอาจารย์   
ให้มีประสบการณ์วิชาการหรือ
วิชาชีพ เพ่ือน ามาใช้ปรับปรุง
คุณภาพการเรียนการสอน 
 
 
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนอาจารย์ให้มี
ผลงานด้านการวิจัย หรือวิชาการ 

1. รายละเอียดด้านการ
ให้บริการวิชาชีพ การอบรม
สัมมนา ประชุมวิชาการ การลา
ศึกษาต่อของอาจารย์ อย่าง
น้อยด้านละ 1 ครั้งต่อปี
การศึกษา 
2. งานวิจัยหรือผลงานทาง
วิชาการท่ีถูกตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ อย่างน้อย 1 ผลงาน 
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แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
4. ส่งเสริมการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางและเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

4.1 เพ่ิมพูนทักษะอาจารย์ในการ
ส่งเสริมผู้เรียนเป็นศูนย์กลางใน
การเรียนรู้ 
4.2 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ผ่านการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอน 
4.3 พัฒนาและปรับปรุงระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาและกิจกรรม   
ให้สะท้อนความเอ้ืออาทร และ   
ให้ความส าคัญต่อผู้เรียน 
4.4 พัฒนาระบบสารสนเทศท่ี
สนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
4.5 ส่งเสริมการประเมินผลที่เน้น
พัฒนาการของผู้เรียน 

1. ผลการประเมนิ
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
อย่างน้อย 1 รายวิชาต่อปี
การศึกษา 
2. ความพึงพอใจของผู้เรียน
ต่อระบบอาจารย์ที่ปรึกษาและ
กิจกรรมของสาขา ค่าเฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 3.51 
3. โครงการและกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 อย่างน้อย 1 
โครงการต่อปีการศึกษา 
4. ความพึงพอใจของผู้เรียน  
ที่มีต่อกระบวนการจัดการเรียน
การสอน ค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.51 

2. สิ่งสนับสนุนและ
ทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียน
การสอน 

5.1 จัดให้มีทรัพยากรเพ่ือให้การ
จัดการเรียนการสอนบรรลุผลตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ ระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี อย่างเพียงพอ 
5.2 ดูแล บ ารุงรักษาสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้อย่างสม่ าเสมอ เพื่อมี
ความพร้อมใช้งานอย่างต่อเนื่อง 

1. ความพึงพอใจของผู้เรียน
ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ใน
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต    
ค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ  
 ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาค การศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมี
ระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
 อาจจัดให้มีการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน อีก 1 ภาคการศึกษา ใน 1 ภาคการศึกษามีระยะเวลา
ศึกษาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการ
พิจารณาและดุลยพินิจของอธิการบดี 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค     
   ไม่มี 
 

2. การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
  ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน – กันยายน  
  ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 
  ภาคฤดูร้อน เดือนมีนาคม – พฤษภาคม  

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
  1) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
  2) มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการรับ
สมัครนักศึกษา 

2.3 การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
     โดยวิธีคัดเลือก ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของประกาศการรับสมัครนักศึกษา เพ่ือเข้า

ศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
2.4 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

      นักศึกษาบางส่วนมีผลการเรียนและพ้ืนฐานของวิชาด้านการค านวณค่อนข้างต่ า ท าให้
มีปัญหาในการเรียนรายวิชาทางด้านบัญชีหรือรายวิชาที่มีการค านวณ ด้านภาษา 

2.5 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.4 
       จัดให้มีการทดสอบความรู้พ้ืนฐานด้านการค านวณและคณิตศาสตร์ส าหรับนักศึกษา

แรกเข้า และหากผลการทดสอบไม่ผ่านเกณฑ์ ทางหลักสูตรจะจัดให้มีการอบรมเตรียมความพร้อม
เสริมทักษะทางพ้ืนฐานทางการค านวณและคณิตศาสตร์ต่อไป 
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2.6 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
จ านวนนักศึกษา จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ชั้นปีที่ 1 80 80 80 80 80 
ชั้นปีที่ 2  80 80 80 80 
ชั้นปีที่ 3   80 80 80 
ชั้นปีที่ 4    80 80 

รวม 80 160 240 320 320 
จ านวนที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา    80 80 
  
 2.7  งบประมาณตามแผน 
  2.7.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 
 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 1,280,000 2,560,000 3,840,000 5,120,000 5,120,000 
ค่าลงทะเบียน - - - - - 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 240,000 480,00 720,000 960,000 960,000 
อ่ืน ๆ ระบุ - - - - - 

รวมรายรับ 1,520,000 3,040,000 4,560,000 6,080,000 6,080,000 
 
 2.7.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท)   
 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
งบด าเนินงาน 
(ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ) 

     

1. ค่าใช้จ่ายอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
จ านวน 5 คน (เงินเดือน) 

2,900,400 3,016,416 3,137,072 3,262,555 3,393,057 

2. ค่าใช้จ่ายอาจารย์
ประจ าหลักสูตร อาจารย์
ผู้สอน อาจารย์พิเศษ และ
บุคลากรอ่ืน ๆ ในหลักสูตร 
 

663,520 690,061 717,663 746,370 776,225 
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รายการ 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
3. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 
(ทุกรายการ ทุกกิจกรรมใน
หลักสูตร ค่าตอบแทน ใช้
สอย วัสดุ) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

4. เงินอุดหนุน/ส่งเสริม
พัฒนานักศึกษา 

80,000 160,000 240,000 320,000 320,000 

5. ค่าหนังสือ ต ารา ใน
หลักสูตร 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 

6. รายจ่ายปันส่วนจาก
มหาวิทยาลัย 

320,000 640,000 960,000 1,280,000 1,280,000 

รวม 4,278,920 4,821,477 5,369,735 5,923,925 6,084,282 
จ านวนนักศึกษา 80 160 240 320 320 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 53,486 30,134 22,373 18,512 19,013 
 
หมายเหตุ : 

 1. ค่าลงทะเบียนแบบเหมาจ่าย 16,000 บาท/คน/ปีการศึกษา 
 2. ไม่รวมค่าสาธารณูปโภค ค่าเสื่อมราคาที่ดินและสิ่งก่อสร้าง และค่าใช้จ่ายระดับ
มหาวิทยาลัย 
 2.8 ระบบการศึกษา 
 แบบชั้นเรียน 
 2.9 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนข้ามมหาวิทยาลัย  
 การเทียบโอนหน่วยกิตและรายวิชาให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร ว่าด้วยการโอนผลการเรียน และการยกเว้นรายวิชา ในระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. 2550  
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
   3.1 หลักสูตร   
 3.1.1 จ านวนหน่วยกิต     ไม่น้อยกว่า  130  หน่วยกิต 
 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

   1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป             ไม่น้อยกว่า 30  หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  บังคับเรียน  9 หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี   ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
     และเลือกเรียนในกลุ่ม 1.1 - 1.4 ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 

   2) หมวดวิชาเฉพาะ                 ไม่น้อยกว่า 94  หน่วยกิต 
      2.1 กลุ่มวิชาชีพพ้ืนฐาน        39  หน่วยกิต 
      2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ     36  หน่วยกิต 
      2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก   ไม่น้อยกว่า 12  หน่วยกิต 
      2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ไม่น้อยกว่า  7  หน่วยกิต 

   3) หมวดวิชาเลือกเสรี    ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 
 

 3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร    
  1) ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
   การก าหนดเลขรหัสรายวิชาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี ประกอบด้วยตัวเลขรหัส
ทั้งหมด 7 ตัว รายละเอียดและหลักการก าหนดรหัสวิชา ได้จ าแนกดังต่อไปนี้                                                  

 
 
   
 
  
 
 
 
 
                                                                                                     

1) ความหมายเลขรหัสวิชาตัวที ่  1 – 3 กลุ่มวิชาและสาขาวิชา 
  เลข 352 หมายถึง กลุ่มวิชาการบัญชี 

เลข 900 หมายถึง หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
2) ความหมายเลขรหัสวิชาตัวที ่  4   บ่งบอกถึงระดับความยากง่าย 
3) ความหมายเลขรหัสวิชาตัวที่   5   บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 

ล าดับก่อนหลัง 

ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากง่าย หรือช้ันปี 

กลุ่มวิชาและสาขาวิชา 

1 2 3 4 5 6 7 
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เลข 2  หมายถึง กลุ่มบัญชีเฉพาะกิจการ 
เลข 3  หมายถึง กลุ่มจรรยาบรรณ ตรวจสอบ สอบบัญชี 
เลข 4  หมายถึง กลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เลข 5  หมายถึง กลุ่มภาษีอากร 
เลข 6  หมายถึง กลุ่มกฎหมาย 
เลข 7  หมายถึง กลุ่มการเงิน 
เลข 8  หมายถึง กลุ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา 
เลข 9  หมายถงึ กลุ่มวิจัย สัมมนา ปัญหาพิเศษ 

4) ความหมายเลขรหัสวิชาตัวที่   6 – 7    บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของวิชา 
 

2) การก าหนดหน่วยกิตและจ านวนชั่วโมง 
รหัสหน่วยกิตและจ านวนชั่วโมงการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย  น(ท-ป-อ) 

น  หมายถึง  จ านวนหน่วยกิตท้ังหมดของรายวิชา 
ท หมายถึง จ านวนชั่วโมงการบรรยายต่อสัปดาห์ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ป หมายถึง  จ านวนชั่วโมงปฏิบัติการต่อสัปดาห์ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  
อ หมายถึง  จ านวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเองต่อสัปดาห์ 

 
 
   1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ไม่น้อยกว่า   30    หน่วยกิต 
      ให้นักศึกษาเรียนในทุกกลุ่มวิชา 1.1 – 1.4 ในรายวิชาบังคับและวิชาเลือกตามจ านวนหน่วยกิต 
ที่ก าหนดไว้  และให้เลือกเรียนอีก 1 รายวิชา จ านวน 3 หน่วยกิต จากกลุ่มวิชาใดก็ได้ รวมทั้งหมด  
ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 
   1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร   ไม่น้อยกว่า  9  หน่วยกิต 

 วิชาบังคับ         9 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001101 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน        3(3-0-6) 
 Fundamental English 
9001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 English for Communication 
9001103 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารทางวิชาการ     3(3-0-6) 
 Thai for Academic Communication 

 วิชาเลือก 
9001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอบวัดมาตรฐาน     3(3-0-6) 
 English for Standardized Test 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001105 ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Burmese for Communication 
9001106 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Chinese for Communication 
9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Japanese for Communication 
9001108 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Korean for Communication 
 
   1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก  ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 

 วิชาบังคับ         3 หน่วยกิต 
9001201 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต      3(3-0-6) 
 Thai Citizens in a Dynamic Society 

 วิชาเลือก 
9001202 มนุษย์กับการด าเนินชีวิต      3(3-0-6)* 
 Human and Living 
9001203 ท้องถิ่นภิวัตน์        3(3-0-6) 
 Localization 
9001204 ภูมิปัญญาและมรดกไทย      3(3-0-6) 
 Thai Wisdom and Heritage 
9001205 วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น    3(1-4-4)* 
 Social Engineer for the Development of Local Communities 
9001206 การจัดการแบบบูรณาการ      3(3-0-6) 
 Integrated Management 
 
   1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี    ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 

 วิชาบังคับ         3 หน่วยกิต 
9001301 ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ    3(2-2-5)* 
 Digital, Information and Media Literacy 

 วิชาเลือก 
9001302 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้      3(2-2-5) 
 Digital Technology for Learning 
9001303 เทคโนโลยีกับชีวิต       3(3-0-6) 
 Technology and Life 
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   1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ    ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับ         3 หน่วยกิต 

9001401 วิทยาศาสตร์กับชีวิต       3(3-0-6) 
 Science and Life 

 วิชาเลือก 
9001402 การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ     3(2-2-5) 
 Wellness Integrated Development 
9001403 การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ     3(3-0-6) 
 Mathematical Thinking and Decision Making 
9001404 ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6) 
 Sustainability of Natural Resources and Environment 
 
 
2) หมวดวิชาเฉพาะ                  ไม่น้อยกว่า 94  หน่วยกิต 
 2.1 กลุ่มวิชาชีพพื้นฐาน          39  หน่วยกิต 
  ให้เรียนรายวิชาดังต่อไปนี้  

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6)* 

 Business English 1  
1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 

 Business English 2  
3521101 การบัญชี 1 3(2-2-5) 

 Accounting 1  
3521102 การบัญชี 2 3(2-2-5) 

 Accounting 2  
3521401  เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี 3(2-2-5)* 

 Modern Information Technology in Accounting  
3522501 การภาษีอากร 1    3(3-0-6) 

 Taxation 1  
3522601 กฎหมายธุรกิจ พาณิชย์ และการบัญชี 3(3-0-6) 

 Commercial Business Law and Accounting  
3522701 การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญชี 3(2-2-5) 

 Financial Management for Accountant  
3541101 หลักการตลาด    3(3-0-6)* 

 Principles of Marketing 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
3561101 องค์การและการจัดการ 3(3-0-6) 

 Organization and Management  
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 

 Strategic Management  
3591101 หลักเศรษฐศาสตร์ 3(3-0-6) 

 Business Economics  
3593301 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 3(3-0-6) 

 Quantitative Analysis  
 2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ      36  หน่วยกิต 
    ให้เรียนรายวิชาดังต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
3522102 การบัญชีต้นทุน 1   3(2-2-5) 

 Cost Accounting 1  
3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1    3(2-2-5) 

 Intermediate Accounting 1  
3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2    3(2-2-5) 

 Intermediate Accounting 2  
3522105 การบัญชีต้นทุน 2    3(2-2-5) 

 Cost Accounting 2  
3523303 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 3(3-0-6) 

 Enterprise Risk Management and Internal Control  
3523401 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี   3(2-2-5)* 

 Accounting Information System  
3523502 การภาษีอากร 2   3(2-2-5) 

 Taxation 2  
3523702 รายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน 3(2-2-5) 

 Financial Reporting And Statement Analysis  
3524101 การบัญชีชั้นสูง 1   3(2-2-5) 

 Advanced Accounting 1  
3524102 การบัญชีชั้นสูง 2     3(2-2-5) 

 Advanced Accounting 2  
3524302 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อม่ัน 3(2-2-5) 

 Auditing and Assurance Services  
3524901 สัมมนาการบัญชี 3(2-2-5)* 

 Seminar in Accounting  
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 2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก    ไม่น้อยกว่า 12  หน่วยกิต 
    ให้เลือกเรียนรายวิชาดังต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
3522305 จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี  3(3-0-6) 

 Accounting Professional Ethics  
3523202 การบัญชีเฉพาะกิจการ     3(3-0-6) 

 Accounting for Specific Enterprises  
3523203 การบัญชีหน่วยงานภาครัฐ   3(3-0-6) 

 Public Sector Accounting  
3523403 โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานบัญชี   3(2-2-5) 

 Spreadsheet software for Accounting  
3524202 การบัญชีระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

 International Accounting  
3524205 การบัญชีส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 3(2-2-5) 

 Accounting for small and Medium-Sized Enterprises  
3524308 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6) 

 Environmental Management Accounting  
3524310 โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี   3(3-0-6) 

 Software package for accounting  
3524503 การวางแผนภาษี     3(2-2-5) 

 Tax Planning  
3524902 วิจัยทางการบัญชี 3(2-2-5) 

 Accounting Research  
3524903 ปัญหาพิเศษทางการบัญชี    3(2-2-5) 

 Special Problem in Accounting  
3532401 หลักการประกันภัยเบื้องต้น 3(3-0-6) 

 Introduction to Insurance  
3534112 การวางแผนและวิเคราะห์ต้นทุนทางธุรกิจ  3(3-0-6) 

 Business Cost Planning and Analysis  
3542202 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 3(2-2-5) 

 Integrated Marketing Communications  
3542503 การตลาดดิจิทัล 3(2-2-5) 

 Digital Marketing  
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    2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ไม่น้อยกว่า  7  หน่วยกิต 
      ให้เลือกเรียนแผนใดแผนหนึ่งดังต่อไปนี้ 

 แผนฝึกประสบการวิชาชีพ  
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี    2(90) 

 Preparation for Field Experience in Professional 
Accounting 

 

3524802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี    5(450) 
 Experience in Professional Accounting  
 หรือ แผนสหกิจศึกษา  

3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา            1(45) 
 Cooperative Education Preparation  

3503802 สหกิจศึกษา 6(540) 
 Cooperative Education  

 
หมายเหตุ  *รายวิชาเป็นไปตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยฯ ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต  
 
3)  หมวดวิชาเลือกเสรี      ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 

     ให้นักศึกษาเลือกเรียนวิชาใด ๆ ในหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏก าแพงเพชร  โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดย
ไม่นับหน่วยกิตในเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาของหลักสูตร 
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3.1.4 แผนการศึกษา 
 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ)   
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
3521101 การบัญชี 1 3(2-2-5) 
3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
3561101 องค์การและการจัดการ 3(3-0-6) 

 รวม 18 
 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ)   
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
3521102 การบัญชี 2  3(2-2-5) 
3521401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี 3(2-2-5) 
3591101 หลักเศรษฐศาสตร์ 3(3-0-6) 

 รวม 18 
 
 

 ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาที่ 1  
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ)   
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

 3522701 การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญชี 3(2-2-5) 
3522102 การบัญชีต้นทุน 1 3(2-2-5) 
3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(2-2-5) 
3522601 กฎหมายธุรกิจ พาณิชย์ และการบัญชี 3(3-0-6) 

 รวม 18 
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ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
3522501 การภาษีอากร 1 3(3-0-6) 
3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(2-2-5) 
3522105 การบัญชีต้นทุน 2 3(2-2-5) 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 

 รวม 18 
 

ปีที่ 3 / ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ)   
1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
3593301 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 3(3-0-6) 
3523502 การภาษีอากร 2 3(2-2-5) 
3523702 การรายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน 3(2-2-5) 
3524101 การบัญชชีั้นสงู 1 3(2-2-5) 
xxxxxxx วิชาชีพ (เลือก ) 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาชีพ (เลือก) 3(x-x-x) 

 รวม 21 
 
 

ปีที่ 3 / ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ)   
1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
3523303 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 3(3-0-6) 
3523401 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 
3524102 การบัญชชีั้นสงู 2 3(2-2-5) 
xxxxxxx วิชาชีพ (เลือก) 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาชีพ (เลือก) 3(x-x-x) 
3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพการบัญชี 2(90) 

หรือ 
3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา 1(45) 

 รวม 19/20 
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ปีที่ 4 / ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ)   
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ ์ 3(3-0-6) 
3524302 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อมั่น 3(2-2-5) 
3524901 สัมมนาการบัญช ี 3(2-2-5) 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 

  รวม 12 
 
 

ปีที่ 4 / ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-อ)   
3524802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญช ี 5(450) 

 หรือ 
3504802 สหกิจศึกษา 6(540) 

  รวม 5/6 
 

 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
        ดูรายละเอียดในภาคผนวก ก 
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3.2 ชื่อ นามสกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
      3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

1 นางสาวนงลักษณ์  จิ๋วจู    
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บช.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2554 
2550 

2 นางสาววรรณวณัช  ด่อนคร้าม 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บช.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยพายัพ 
สถาบันราชภัฏก าแพงเพชร 

2551 
2546 

3 นางพรรษพร  เครือวงษ์     
  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) 
บช.บ. 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

2551 
2547 

4 นางสาวพิมพ์ผกา  วงศ์กองแก้ว 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บธ.ม. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2552 
2549 

5 นางสาววรางค์  รามบุตร  
  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 

บธ.ม.  
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2548 
2545 
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3.2.2  อาจารย์ประจ า 
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

1 นางสาวนงลักษณ์  จิ๋วจู    
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(การบัญชี) 

บช.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2554 
2550 

2 นางสาววรรณวณัช  ด่อนคร้าม 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(การบัญชี) 

บช.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยพายัพ 
สถาบันราชภัฏก าแพงเพชร 

2551 
2546 

3 นางพรรษพร  เครือวงษ์     
  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(การบัญชี) 

บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) 
บช.บ. 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

2551 
2547 

4 นางสาวพิมพ์ผกา  วงศ์กองแก้ว 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(การบัญชี) 

บธ.ม. (การบัญชี) 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2552 
2549 

5 นางสาววรางค์  รามบุตร  
  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(การบัญชี) 

บธ.ม. 
บช.บ. 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2548 
2545 

6 นางสาวทิพย์วรรณ   ศิบุญนันท์ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(การบัญชี) 

บธ.ม. (การบัญชี)  
บธ.บ. (การบัญชี)  

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2552 
2550 

7 นางสาวกันต์กนิษฐ์  จูรัตน์ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(การบัญชี) 

บธ.ม. (การบัญชี)  
บธ.บ. (การบัญชี)  

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

2555 
2549 

8 นางอมรา ครองแก้ว 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(การบัญชี) 

บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

2535 
2524 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

9 นายเอกวินิต   พรหมรักษา 
 

อาจารย์ บธ.ด. (การบัญชี) 
บธ.ม. (การบัญชี) 
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
มหาวิทยาลัยภาคกลาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2561 
2553 
2550 

10 นางสาวประพัสสร  บัวเผื่อน อาจารย์ บธ.ม. (การบัญชี)  
บธ.บ. (การบัญชี)  

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2560 
2557 

11 นางสาวนภาลัย  บุญค าเมือง 
 

อาจารย์ บช.ม.  
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2562 
2558 

12 นางเพ็ญศรี  จันทร์อินทร์ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด. (ยุทธศาสตร์การบริหาร
และการพัฒนา) 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
วิทยาลัยครูเชียงใหม่ 

2555 
 

2541 
2534 

13 นางราตรี   สิทธิพงษ์ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.ม. (เศรษฐศาสตร์สหกรณ์) 
ศ.บ. (เศรษฐศาสตร์การคลัง) 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

2543 
2527 

14 นางเพชรา  บุดสีทา 
 

รองศาสตราจารย์ ปร.ด. (ยุทธศาสตร์การบริหาร
และการพัฒนา) 
กศ.ม. (การวิจัยและ 
การพัฒนาการศึกษา) 
บธ.บ.(การตลาด) 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

2555 
 

2546 
 

2526 



- 28 - 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

15 นางสาวอิสรีย์  ด่อนคร้าม 
 

รองศาสตราจารย์ บธ.ม.  
บธ.บ. (การตลาด) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

2546 
2536 

16 นางสาวศิริพร โสมค าภา อาจารย์ บธ.ม. (การเงิน) 
บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

2552 
2547 

17 นางพัตราภรณ์ อารีเอื้อ อาจารย์ บธ.ม.  
ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

2547 
2538 

 
 
3.2.2  อาจารยพ์ิเศษ 
 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

1 นางสาวภัทรวดี ตันเวหาศิริกุล อาจารย์ บธ.บ. (การบัญชี) 
น.บ. 

มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

2560 
2550 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)  
 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 จากผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้ ใช้บัณฑิต มีความต้องการให้บัณฑิตมี
ประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การท างานจริง  ดังนั้นหลักสูตรจึงมีรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
หรือสหกิจศึกษาเป็นภาคบังคับ 
 4.1.1 ผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
    ความคาดหวังในการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
  1) ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจใน
หลักการความจ าเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 
  2) สามารถบูรณาการความรู้ที่เรียนมา และน าไปแก้ปัญหาที่เกิดข้ึนเฉพาะหน้า
ในงานวิชาชีพการบัญชี โดยใช้หลักการทางการบัญชีหรือการสอบบัญชี ตลอดจนการใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ทีเ่กี่ยวข้องเป็นเครื่องมือในการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
  3) มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
  4) มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ตลอดจนสามารถ
ปรับตัวให้เข้ากับสถานประกอบได้ 
  5) มีความกล้าในการแสดงออก และน าความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ใน
งานได้ 
 4.2 ช่วงเวลา 
 ภาคการศึกษาที่ 2 ของชั้นปีที่ 4 

    4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
        รายวิชาสหกิจศึกษา นักศึกษาจะต้องปฏิบัติงานเต็มเวลา โดยมีระยะไม่น้อยกว่า 1             

ภาคการศึกษา หรือ 16 สัปดาห์ ส่วนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี จะต้องมีเวลาฝึกงาน
ไม่น้อยกว่า 450 ชั่วโมง 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  

       งานวิจัยไม่ได้เป็นรายวิชาบังคับในหลักสูตรแต่ได้จัดรายวิชาวิจัยทางบัญชี ในกลุ่มวิชาชีพ
เลือกในหมวดวิชาเฉพาะเพ่ือให้นักศึกษามีทักษะความรู้ เรียนรู้ทักษะการท าวิจัย                       

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
       หลักการและระเบียบวิธีวิจัยทางการบัญชี ปัญหาการวิจัย กรอบแนวคิดในการวิจัย 

วัตถุประสงค์และสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติ เพ่ือการวิจัยการ
เขียนรายงาน และการน าเสนอผลการวิจัย 

5.2 ผลการเรียนรู้ 
1)  มีความรู้ทางบัญชีเพ่ิมข้ึนจากงานวิจัย  
2)  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล 
3)  สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวิเคราะห์สถิติข้อมูลและอภิปรายผล 
4)  สามารถปรับตัวในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นทีม 
5)  สามารถน าเสนอและสื่อสารด้วยภาษาพูด และภาษาเขียน 
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5.3 ช่วงเวลา 
 ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาที่ 4 

5.4 จ านวนหน่วยกิต 
 งานวิจัย ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 

5.5 การเตรียมการ 
5.5.1 มีความรู้และความเข้าใจ ในคุณค่าแห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติที่ดีต่อ

วิชาชีพ 
5.5.2 มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยเคารพและสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถาบันและ

สังคม    
5.5.3 มีความรู้และความเข้าใจในแนวคิด ทฤษฎี หลักการและวิชาชีพทางการบัญชี 
5.5.4 มีความรู้และความเข้าใจในองค์ความรู้ทางด้านอ่ืนที่สัมพันธ์กับองค์ความรู้ด้านการ

บัญชี โดยสามารถบูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
5.5.5 สามารถสืบค้นข้อมูล ประมวลข้อมูลและ แนวคิดต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้ในการระบุและ

วิเคราะห์ปัญหาที่มีความซับซ้อนได้ด้วยตนเอง 
5.5.6 สามารถประยุกต์และบูรณาการความรู้ทางการบัญชีและด้านอื่นที่สัมพันธ์กัน ใช้ทักษะ

ทางวิชาชีพและดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหา รวมทั้งเสนอแนะแนวทางใหม่ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่าง
สร้างสรรคโ์ดยค านึงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนจากการตัดสินใจ 

5.5.7 สามารถติดตาม ประเมินผลและรายงานผลได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
5.5.8 สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.5.9 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน และปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์และ

วัฒนธรรมขององค์การได้เป็นอย่างดี 
5.5.10 มีความริเริ่ม สร้างสรรค์สามารถให้ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกในการ

แก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในบทบาทของผู้น า หรือในบทบาทของผู้ร่วมงาน 
5.5.11 มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอย่างสร้างสรรค์ในการแปล

ความหมาย  และเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาหรือข้อโต้แย้ง 
5.5.12 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งในการพูดและการเขียน รู้จักเลือกและใช้

รูปแบบการน าเสนอท่ีเหมาะสมกับปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่แตกต่างกัน 
5.5.13 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสมในการเก็บ

รวบรวมข้อมูล การแปลความหมาย และการสื่อสารสารสนเทศ 
5.6 กระบวนการประเมินผล 

5.6.1 ประเมินความก้าวหน้าในระหว่างการท าวิจัยหรือโครงงานโดยอาจารย์ผู้สอน จากการ
ติดตามความคืบหน้าการท าวิจัยหรือโครงการตามระยะเวลาที่ก าหนดในแผนงานอย่างเป็นระบบโดย
ให้มีคะแนนเป็นสัดส่วน 20% 

5.6.2 ประเมินคุณภาพของการท าวิจัยหรือโครงงาน โดยอาจารย์ผู้สอน โดยก าหนดเกณฑ์
และการประเมินที่เป็นมาตรฐาน ครบถ้วน สมบูรณ์ โดยมีคะแนนเป็นสัดส่วน 40% 
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5.6.3 ประเมินผลการน าเสนอรายงานผลการวิจัย หรือ ผลงานโครงการของนักศึกษาใน
ภาพรวม โดยมีกรรมการสอบ ซึ่งประกอบด้วย อาจารย์ไม่น้อยกว่า 3 คน โดยให้มีคะแนนเป็นสัดส่วน 
40% 

5.6.4 การให้เกรดจากคะแนนที่ท าได้ซึ่งมีคะแนนเต็ม คิดเป็น 100% ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร หรือ ระบบการวัดและประเมินผลของมหาวิทยาลัย 

 
 

หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. มีคุณธรรมจริยธรรม ยึด
มั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อวิชาชีพ ต่อท้องถิ่นและ
สังคม 

- ให้นักศึกษาสืบค้นจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีฉบับ
ล่าสุด และกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี ด้วย
ตนเอง และน าประเด็นมาอภิปรายร่วมกัน  

- มีการสอดแทรกกรณีศึกษาหรือการบรรยายในรายวิชาต่าง ๆ ใน
เรื่อง คุณค่า ทัศนคติ จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ เพ่ือให้นักศึกษา
ตระหนักถึง ผลกระทบทางด้านจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีที่มีต่อ
วิชาชีพ ตนเอง ท้องถิ่นและสังคม 

- ด าเนินการจัดกิจกรรมอบรมเสริมสร้าง และตระหนักถึงคุณธรรม
จริยธรรมในวิชาชีพบัญชีให้กับนักศึกษา 

2. มีความรอบรู้ในศาสตร์
ทางการบัญชี ตลอดจนรอบรู้
ในศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
สามารถบูรณาการและ
ประยุกต์ความรู้ได้อย่าง
เหมาะสม และมีทัศนคติที่ดี
ต่อการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

- วางแผนการเรียนให้กับนักศึกษาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ก าหนด
รายวิชาที่ต้องศึกษา  รวมถึงพิจารณาให้เนื้อหามีความครอบคลุม
ทางด้าน ความรู้ด้านการบัญชี การเงิน ความรู้เกี่ยวกับองค์การ
และธุรกิจ เทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนด้านอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  

- สอดแทรกกรณีศึกษาหรือปัญหาที่เกี่ยวข้องกับทางบัญชี เพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ และเป็นการบูรณาการความรู้
ด้านต่าง ๆ ในการแก้ไขปัญหาหรือตอบกรณีศึกษา 

- มีรายวิชาเชิงปฏิบัติในห้องปฏิบัติการทางบัญชี เพ่ือให้นักศึกษา
น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้กับการท าบัญชีหรือการ
ตรวจสอบบัญชี  

- ด าเนินการจัดกิจกรรมอบรมโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชี   
เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะทางด้านการใช้เทคโนโลยีส าหรับจัดการ
ข้อมูลทางการบัญชี 

- ด าเนินการจัดกิจกรรมการอบรมนักบัญชีในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือให้นักศึกษามีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพผ่านการถ่ายทอดจากผู้มี
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
ประสบการณ์ทางด้านวิชาชีพบัญชีโดยตรง รวมถึงมีแนวทางการ
พัฒนาตนเองเพ่ือเตรียมพร้อมส าหรับการเปลี่ยนแปลงในยุค
ดิจิทัล 

- ด าเนินการให้นักศึกษาทุกคนต้องได้รับการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพทางด้านบัญชีหรือสหกิจ เพ่ือเป็นการบูรณาการความรู้
ทางด้านบัญชีหรืออ่ืน ๆ มาประยุกต์ใช้แก้ปัญหาที่ได้พบจาก
ปฏิบัติงานจริง และเป็นการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

3. มีทักษะทางวิชาชีพบัญชี 
สามารถใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้
ประกอบวิชาชีพ ตลอดจนมี
คุณลักษณะการเป็น
ผู้ประกอบการ ที่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของ
ท้องถิ่นและสังคม 
 

- ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมการบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพบัญชี เพื่อตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและสังคม   

- จัดให้มีห้องปฏิบัติการทางบัญชีและทรัพยากรต่าง ๆ เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถท าการสืบค้นและใช้เทคโนโลยีในการวิเคราะห์
ข้อมูลทางด้านบัญชีหรือการสอบบัญชีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- จัดให้มีการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านบัญชีหรือสหกิจใน
สถานประกอบการต่าง ๆ เพ่ือให้นักศึกษาฝึกทักษะทางวิชาชีพ
จากการปฏิบัติงานจริง สามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อม
การท างาน  เพื่อเตรียมพร้อมกับชีวิตการท างานในอนาคต 

- จัดกิจกรรมศึกษาดูงานนักศึกษาภาคปกติ สาขาวิชาการบัญชี 
เพ่ือให้นักศึกษาได้เห็นการปฏิบัติงานจริง ในสถานประกอบการ
ต่าง ๆ และได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในการท างานกับ
ผู้ประกอบการโดยตรง 

4. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
และมีความรับผิดชอบในงาน
ที่ท าร่วมกับผู้อ่ืน รวมถึง
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
เพ่ือสร้างสรรค์การพัฒนา
วิชาชีพทางการบัญชี 

- ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รู้จักกระบวนการแก้ไขปัญหาหรือหา
ค าตอบอย่างเป็นระบบและเรียนรู้การท างานร่วมกับผู้อ่ืนจาก
รายวิชาต่าง ๆ โดยการใช้กรณีศึกษา การอภิปรายกลุ่ม และการ
ท างานกลุ่มร่วมกัน 

- ส่งเสริมให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านบัญชี
หรือสหกิจในสถานประกอบการต่าง ๆ 

- จัดกิจกรรมสัมมนาวิชาการทางการบัญชี เพ่ือให้นักศึกษารับผิดชอบ
งานได้รับมอบหมายร่วมกัน และผลักดันให้นักศึกษาใช้ความคิด
สร้างสรรค์ตั้งแต่กระบวนในการวางแผน การปฏิบัติงาน การแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้า และการประเมินผลจากการสัมมนาที่จัดขึ้น 

5. มีความสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารที่ทันสมัย ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

- มอบหมายงานหรือหัวข้อที่มีเนื้อหาเหมาะสมเพ่ือให้นักศึกษา
สามารถเรียนรู้และสืบค้นด้วยตนเอง 

- จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนหรือทรัพยากรต่าง ๆ ใน
ปริมาณเพียงพอและมีความพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
- มีการฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชีและ

งานสอบบัญชี รวมถึงการแก้ไขปัญหาจากกรณีศึกษาต่าง ๆ ใน
ห้องปฏิบัติคอมพิวเตอร์หรือห้องปฏิบัติการทางบัญชี 

- มีการออกแบบการใช้สื่อในการเรียนการสอน รวมถึงรูปแบบใน
การโต้ตอบหรือรองรับการส่งงานของนักศึกษาที่หลากหลาย เช่น 
การใช้  Google Classroom, Google Form, E-Mail, Social 
Media ต่าง ๆ เป็นต้น 

- ส่งเสริมให้นักศึกษามีความสามารถในการน าเสนอข้อมูลทางด้าน
บัญชีในรูปแบบต่าง ๆ โดยสามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เหมาะสมส าหรับการน าเสนอ โดยประยุกต์เข้ากับการเรียนการ
สอนในบางรายวิชา 

- ด าเนินการจัดกิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิง
สร้างสรรค์ส าหรับนักบัญชียุคดิจิทัล  เพ่ือสร้างทักษะทางด้าน
การสื่อสารให้กับนักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

- ด าเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นการเสริมสร้างทักษะในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในงานบัญชีอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น 
กิจกรรมอบรมโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชี  กิจกรรมการ
อบรมนักบัญชีในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล เป็นต้น 

 
 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป การพัฒนาผลการเรียนในแต่ละด้าน 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
   1.1 มีระเบียบวินัยและเคารพกฎข้อบังคับ 
   1.2 มีจิตอาสาและจติสาธารณะ 
   1.3 มีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น 
   1.4 เห็นคุณค่าและส านึกในความเป็นไทย 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   1.1 ให้ความส าคัญในวินัย  การตรงต่อ
เวลา  การส่งงานภายในเวลาที่ก าหนด 
   1.2 เปิดโอกาสให้นักศึกษาจัดกจิกรรม
ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม  และแสดงถึง
การมีเมตตา  กรณุา  และความเสยีสละ 
   1.3 สอดแทรกความซื่อสัตย์ต่อตนเอง  
และผู้อื่น 
   1.4 จัดกิจกรรมการพัฒนาคณะ / 
มหาวิทยาลยั / ชุมชน 
   1.5 เน้นเรื่องการแต่งกายและปฏิบัติ
ตนที่เหมาะสม  ถูกต้อง  ตามระเบียบ
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

1. ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
   1.1 การให้คะแนนการเข้าช้ันเรยีนและ
การส่งงานตรงเวลา 
   1.2 พิจารณาจากผลการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักศึกษา 
   1.3 สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาใน
การปฏิบัตติามกฎระเบียบและข้อบังคับ
ต่าง ๆ 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน การประเมินผลการเรียนรู้ 

2. ด้านความรู้ 
   2.1 มีความรู้ความเข้าใจด้านภาษาเพื่อการ
สื่อสาร 
   2.2 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
   2.3 มีความรู้ความเข้าใจด้านความเป็น
พลเมืองและพลโลก 
   2.4 มีความรู้ความเข้าใจด้านวิทยาศาสตร์
และสุขภาพ 
   2.5 สามารถประยุกต์ความรู้ไดอ้ย่าง
เหมาะสม 

2. ด้านความรู้ 
   2.1 ใช้การสอนหลายรูปแบบ  โดยเน้น
หลักทางทฤษฎีและการปฏิบตัิเพื่อให้เกิด
องค์ความรู ้
   2.2 มอบหมายให้ท ารายงาน 
   2.3 จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์
จริง โดยการศึกษาดูงาน 
 
 

2. ด้านความรู้ 
   2.1 การประเมินจากแบบทดสอบด้าน
ทฤษฎี   ส าหรับการปฏิบัติประเมนิจาก
ผลงานและการปฏิบัติการ 
   2.2 พิจารณาจากรายงานท่ีมอบหมาย 
   2.3 ประเมินจากรายงานผลการศึกษาดู
งาน 

3. ทักษะทางปัญญา 
   3.1 มีทักษะการคิดแบบองค์รวม คิดอย่างมี
วิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
   3.2 สามารถบูรณาการความรู้ในศาสตร์
ของตนกับศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง และ
น ามาใช้ประโยชนไ์ด ้
   3.3 สามารถประยุกต์ความรู้ ทักษะหรือ
เครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการแกไ้ขปัญหาได้
อย่างเหมาะสม 

3. ทักษะทางปัญญา 
   3.1 ส่งเสริมการเรียนรู้จากการ
แก้ปัญหา   
   3.2 ให้นักศึกษาปฏิบัติการจาก
สถานการณ์จริง 
   3.3 มอบหมายงานท่ีส่งเสริมการคิด  
วิเคราะห์และสังเคราะห ์
 

3. ทักษะทางปัญญา 
   3.1 ประเมินจากการรายงานผลการ
ด าเนินงานและการแก้ปญัหา 
   3.2 ประเมินผลการปฏิบตัิการจาก
สถานการณ์จริง 
   3.3 ประเมินจากการทดสอบ 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคลและ
ความรับผิดชอบ 
   4.1 มีภาวะผู้น าและภาวะผู้ตามที่ดี 
   4.2 ยอมรับในความคิดเห็นท่ีแตกต่าง 
   4.3 มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีที่ได้รับ
มอบหมาย 
   4.4 มีความพร้อมในการท างานหรือ
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคล
และความรับผิดชอบ 
   4.1 ก าหนดการท างานกลุ่มโดยให้
หมุนเวียนการเป็นผู้น าและผู้รายงาน 
   4.2 ให้ค าแนะน าในการเข้าร่วม
กิจกรรมสโมสร  กิจกรรมของ
มหาวิทยาลยัฯ 
   4.3 ให้ความส าคัญในการแบ่งหน้าท่ี
ความรับผิดชอบและการให้ความรว่มมือ 
   4.4 มอบหมายงานปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ี 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคล
และความรับผิดชอบ 
   4.1 ประเมินจากการรายงานหน้าช้ัน
เรียนโดยอาจารย์และนักศึกษา 
   4.2 พิจารณาจากการเข้าร่วมกจิกรรม
ของนักศึกษา 
   4.3 ประเมินผลจากแบบประเมนิ
ตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 
   4.4 ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.1 มีทักษะในการคิด วิเคราะหเ์ชิง
คณิตศาสตร ์
  5.2 มีทักษะในการสื่อสารกับกลุม่คน
หลากหลายทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาอื่นๆ ได้อย่างตรงประเด็น 
  5.3 มีทักษะในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
ได้อย่างเหมาะสม 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   5.1 ส่งเสริมให้เห็นความส าคญั และฝึก
ให้มีการตดัสินใจบนฐานข้อมลูและข้อมูล
เชิงตัวเลข 
   5.2 มอบหมายงานค้นคว้าองค์ความรู้
จากแหล่งข้อมูลจากแหล่งข้อมลูตา่ง ๆ  
ให้นักศึกษาน าเสนอหน้าช้ัน 
   5.3 การใช้ศักยภาพทางคอมพิวเตอร์

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   5.1 ประเมินจากผลงานและการ
น าเสนอผลงาน 
   5.2 สังเกตการณ์ปฏิบตัิงาน 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน การประเมินผลการเรียนรู้ 

และเทคโนโลยีสารสนเทศในการน าเสนอ
ผลงานท่ีได้รับมอบหมาย 
   5.4 ฝึกการน าเสนองานโดยเน้น
ความส าคญัของการใช้ภาษา และ
บุคลิกภาพ 
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ตารางท่ี 1 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้  (Curriculum Mapping) รายวิชาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 = ความรับผิดชอบหลัก 

 

รหัสวิชา กลุ่มวชิา / ชื่อวิชา 
1.คุณธรรม จริยธรรม 2.ความรู้ 3.ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลย ี
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

 1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร                    

9001101 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน                    

9001102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                    

9001103 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางวิชาการ                    

9001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน                    

9001105 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร                    

9001106 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร                    

9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร                    

9001108 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร                    

 2. กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก                    

9001201 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต                    

9001202 มนุษย์กับการด าเนินชีวิต                    

9001203 ท้องถิ่นภิวัตน์                    

9001204 ภูมิปัญญาและมรดกไทย                    

9001205 วิศวกรสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

9001206 การจัดการแบบบูรณาการ                    

 3. กลุ่มวิชาเทคโนโลย ี                    

9001301 ความฉลาดรู้ทางดิจิทลั สารสนเทศ และสื่อ                    
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รหัสวิชา กลุ่มวชิา / ชื่อวิชา 
1.คุณธรรม จริยธรรม 2.ความรู้ 3.ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใช้เทคโนโลย ี
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

9001302 เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการเรียนรู ้                    

9001303 เทคโนโลยีกับชีวิต                    

 4. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสขุภาพ                    

9001401 วิทยาศาสตร์กับชีวิต                    

9001402 การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ                    

9001403 การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตดัสินใจ                    

9001404 ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                    

รวม                    
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2.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
     2.2.1 วิชาพื้นฐานวิชาชีพและประสบการณ์ภาคสนาม 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐาน 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ในแต่ละด้าน 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
    1.1 มีความรู้และความเข้าใจใน
หลักจริยธรรมพื้นฐานทางวชิาชพี
บัญช ี
    1.2 สามารถประยุกต์หลัก
จริยธรรมพื้นฐานทางวชิาชีพใน
การแก้ไขปัญหาในทางปฏบิัติได้
อย่างเหมาะสม 
    1.3 แสดงออกถึงความเป็นคน
ซื่อสัตย์สุจริต เที่ยงธรรม 
ระมัดระวังรอบครอบในการ
ท างานและมีความรับผิดชอบตอ่
ตนเอง วิชาชีพ และสังคม 
 

 
    1.1 มีการบรรยายและ
ยกตัวอย่างที่เกี่ยวข้องกับ
จรรยาบรรณวิชาชีพทางด้านบัญชี 
    1.2 ส่งเสริมให้นักศึกษา
ค้นคว้าและศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับ
จรรยาบรรณวิชาชีพ รวมถึง
กฎหมายหรือกฎระเบียบที่
เก่ียวข้องกับวิชาชีพบัญชีดว้ย
ตนเอง  
    1.3 มีการยกตัวอย่าง
กรณีศึกษาและตั้งค าถามที่
เก่ียวข้องกับจริยธรรมทางวิชาชพี
บัญชี เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ มีการ
คิดวิเคราะห์ และมีการอภิปราย
ร่วมกันเป็นกลุ่ม    

 
   1.1 วัดและประเมินผลจาก
การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
ในชั้นเรียน โดยการประเมนิจาก
ผู้สอน หรือเพื่อนร่วมชั้นเรียน 
    1.2 วัดและประเมินผลจาก
การมีส่วนร่วมในการท างาน 
หรือพิจารณาจากความ
รับผิดชอบงานที่ได้รบั
มอบหมาย 
   1.3 วัดและประเมินผลจาก
การแสดงความคิดเห็นและ
ทัศนคติในประเดน็เร่ืองของ
จรรยาบรรณวิชาชีพ และ
จริยธรรมพื้นฐานทางวชิาชีพ
บัญช ี

2. ด้านความรู้ 
    2.1 มีความรู้และความเข้าใจใน
สาระส าคัญของศาสตร์ทางการ
บัญชีเพียงพอที่จะประยุกต์ในการ
จัดท าและน าเสนอสารสนเทศที่
เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้ 
    2.2 มีความรู้และความเข้าใจใน
ศาสตร์อ่ืนที่เก่ียวข้อง เพียง
พอที่จะประยุกต์ในการประกอบ
วิชาชีพบัญช ี
     2.3 มีความสามารถในการ
ประยุกต์หลักคณิตศาสตร์และสถิติ
ในการประกอบวิชาชีพบัญชี 
 

 
    2.1 ส่งเสริมและสร้าง
แรงจูงใจให้นักศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ทางดา้นบัญชดี้วยตนเอง 
เพื่อหาค าตอบหรือแก้ไขปัญหาใน
ประเด็นที่ผูส้อนก าหนดขึน้ 
    2.2 ใช้กระบวนการสอนที่
หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ โดยการใช้สื่อและ
เทคโนโลยตี่าง ๆ เข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน 
เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ในศาสตร์ทางด้านบัญชี
และศาสตร์อ่ืน ๆ  
   2.3 จัดให้มีการฝึกปฏิบัติการ
ทางบญัชีในห้องปฏบิัติการ 
เพื่อให้นักศึกษาได้พัฒนาทักษะ
ทางดา้นตา่ง ๆ ที่จ าเปน็ต่อการ

 
   2.1 วัดและประเมินผลจาก
การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
ในชั้นเรียน โดยการประเมนิจาก
ผู้สอน หรือเพื่อนร่วมชั้นเรียน 
    2.2 วัดและประเมินผลจาก
การสอบข้อเขียน การสอบปาก
เปล่า หรือการสอบ 
ปฏิบัติในห้องปฏบิัติการ 
   2.3 วัดและประเมินผลจาก
ผลงานทีไ่ด้รับมอบหมายทั้ง
รายบุคคลหรือที่ได้รับ
มอบหมายให้ท าร่วมกันเป็นกลุม่ 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐาน 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ในแต่ละด้าน 

ประกอบวิชาชีพ 
    2.4 จัดให้มีการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพบัญชี
หรือสหกิจศึกษาในสถาน
ประกอบการต่าง ๆ ทั้งในระดบั
ท้องถิ่นหรือระดับประเทศ 

3. ด้านทักษะทางปญัญา 
     3.1 มีความสามารถในการ
สืบค้นและวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
วิธีการที่ถูกต้องและเหมาะสมกบั
ปัญหา 
     3.2 มีความสามารถในการ
เรียนรู้และติดตามการ
เปลี่ยนแปลงในศาสตร์ทางการ
บัญชีและศาสตร์อ่ืนที่เก่ียวข้อง 
และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและของโลก 
    3.3 มีความสามารถในการใช้
ดุลยพินิจในการระบุปัญหาในการ
ป ฏิ บั ติ ท า งบั ญ ชี ใน เรื่ อ ง ที่ มี
ค ว าม ส า คั ญ ต่ อ อ งค์ ก ร  แล ะ
สามารถแสดงความคิดเห็นหรือ
เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา 
 

 
    3.1 ใช้กระบวนการสอนที่
หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ โดยการใช้สื่อและ
เทคโนโลยตี่าง ๆ เข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน 
เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการคิด 
วิเคราะห์ และใช้ทักษะทาง
วิชาชีพบัญชีได้อยา่งเหมาะสม 
   3.2 ส่งเสริมให้นักศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้และวิเคราะห์
ข้อมูลทางด้านบัญชีหรือศาสตร์
อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง เพื่อสร้าง
ความสามารถในการแสวงหา
ความรู้ เรียนรู้ตลอดชีวิต หรือ
วิเคราะห์แยกแยะความถูกต้อง
ของข้อมูลด้วยตนเองได้ 
    3.3 มอบหมายงานหรือ
กรณีศึกษาที่เป็นประเดน็ปัญหา
ทางการบญัชี เพื่อฝึกฝนให้
นักศึกษาใช้ดุลพนิิจเยี่ยงผู้
ประกอบวิชาชีพหรือประมวล
ความรู้เพื่อหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาได ้
    3.4 จัดให้มีการฝึกปฏิบัติการ
ทางบญัชีในห้องปฏบิัติการ 
รวมถึงให้นักศึกษาได้รับการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพบัญชี
หรือสหกิจศึกษาในสถาน
ประกอบการ เพื่อให้นักศึกษาได้

 
    3.1 วัดและประเมินผลจาก
การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
ในชั้นเรียน หรือการแสดงความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 
    3.2 วัดและประเมินผลจาก
การสอบข้อเขียน การสอบปาก
เปล่า หรือการสอบ 
ปฏิบัติในห้องปฏบิัติการ 
    3.3 วัดและประเมินผลจาก
ผลงานทีไ่ด้รับมอบหมายทั้ง
รายบุคคลหรือที่ได้รับ
มอบหมายให้ท าร่วมกันเป็นกลุม่ 
    3.4 วัดและประเมินผลจาก
การประเมินโดยผู้ประกอบการ
หรือจากหน่วยงานทีน่ักศึกษามี
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
บัญชีหรือสหกิจศึกษา 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐาน 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ในแต่ละด้าน 

พัฒนาทักษะทางดา้นตา่ง ๆ ที่
จ าเป็นต่อการประกอบวิชาชีพ 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
     4.1 มีทัศนคติที่ดีต่อการ
ท างานเปน็ทีม มีความรบัผิดชอบ
ในการท างานของตนเองร่วมกับ
ผู้อื่นและสามารถปรบัตัวให้เข้ากับ
สถานการณ์และวัฒนธรรมของ
องค์กร 
     4.2 มีหลักคิดและวิธีการ
ปฏิบัติงานที่เป็นระบบ มีความ
รับผิดชอบในการท างานให้ส าเร็จ
ตามเป้าหมายภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 
 

 
 
   4.1 การเรียนแบบมีส่วนร่วม
ปฏิบัติการ โดยผ่านการให้
กรณีศึกษาหรือมอบหมาย
โครงงานให้ท างานร่วมกันเปน็
กลุ่ม และมีการน าเสนอ 
    4.2 การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพบัญชีหรือสหกิจศึกษาใน
สถานประกอบการต่าง ๆ เพื่อให้
เรียนรู้สภาพแวดล้อมและระบบ
การปฏิบัติงานจริง 

 
 
   4.1 วัดและประเมินผลจาก
การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
ในชั้นเรียน โดยการประเมนิจาก
ผู้สอน หรือเพื่อนร่วมชั้นเรียน 
    4.2 วัดและประเมินผลจาก
ผลงานทีไ่ด้รับมอบหมาย และ
การน าเสนอ 
    4.3 วัดและประเมินผลจาก
การประเมินโดยผู้ประกอบการ
หรือจากหน่วยงานทีน่ักศึกษามี
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
บัญชีหรือสหกิจศึกษา 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  
      5.1 มีความสามารถในการ
วิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ รวมทั้งการใช้ความรู้ 
ความสามารถเชิงเทคนิคในการ
วางแผนงาน การควบคุม การ
ประเมินผล และการรายงานผล 
ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น
จากการตัดสินใจ 
     5.2 มีความสามารถในการ
สื่อสารอย่างมปีระสิทธิภาพทั้งการ
พูดและการเขียน โดยเลือกใช้
รูปแบบการน าเสนอที่เหมาะสมกับ
สถานการณ ์
     5.3 มีความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
ทางการบญัชีโดยเฉพาะเทคโนโลยี

 
 
 
   5.1 ใช้กระบวนการสอนที่
หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ โดยการใช้สื่อและ
เทคโนโลยตี่าง ๆ เข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน 
เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการคิด 
วิเคราะห์ข้อมูล และใช้ทักษะทาง
วิชาชีพบัญชีได้อยา่งเหมาะสม 
    5.2 ส่งเสริมให้นักศึกษาสืบค้น
และวิเคราะห์ข้อมูลทางดา้นบัญชี
หรือด้านอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง โดยใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศที่เหมาะสม
ด้วยตนเองได ้
    5.3 การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศทางการบัญชีใน
ห้องปฏิบัติการ เพื่อให้นักศึกษา
ได้พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยี

 
 
 
   5.1 วัดและประเมินผลจาก
การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
ในชั้นเรียน หรือการแสดงความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 
   5.2 วัดและประเมินผลจาก
การสอบข้อเขียน การสอบปาก
เปล่า การน าเสนอหรือการสอบ
ปฏิบัติในห้องปฏบิัติการ 
    5.3 วัดและประเมินผลจาก
ผลงานทีไ่ด้รับมอบหมายทั้ง
รายบุคคลหรือที่ได้รับ
มอบหมายให้ท าร่วมกันเป็นกลุม่ 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐาน 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ในแต่ละด้าน 

ดิจิทัลที่มีในปัจจบุัน เพื่อพัฒนา
กระบวนการท างานดา้นวชิาชีพ
บัญชีให้มีประสทิธิภาพ 
 

ที่เหมาะสมและจ าเปน็ต่อการ
ประกอบวิชาชีพอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
     5.4 การน าเสนองานที่ได้รบั
มอบหมายทั้งรายบุคคลหรือราย
กลุ่ม โดยให้นักศึกษาสามารถ
เลือกใช้วิธีการและสื่อที่
หลากหลาย เพื่อให้การสื่อสารมี
ประสิทธิภาพ 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 
 = ความรับผดิชอบหลัก 

 

รหัสวิชา รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู ้
3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์
ระหว่าง

บุคคลและ
ความรับ 
ผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิตัวเลข
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 
 กลุ่มวิชาชีพพื้นฐาน               

1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1   ●  ●  ●   ● ●  ●  
1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2   ●  ●  ●   ● ●  ●  
3521101 การบัญชี 1 ●  ● ●   ●    ●  ●  
3521102 การบัญชี 2   ● ●   ●    ●  ●  
3521401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี  ●   ●   ●   ●  ●  
3522501 การภาษีอากร 1 ●   ●   ●   ●   ●  
3522601 กฎหมายธุรกิจ พาณิชยแ์ละการบัญชี ●  ●  ●   ●   ●  ●  
3522701 การจัดการทางการเงินส าหรับนักบญัชี  ●   ●  ●    ● ●   
3541101 หลักการตลาด   ●  ●  ●   ● ●  ●  
3561101 องค์การและการจัดการ   ●  ●  ●   ● ●  ●  
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ ์   ●  ●  ●   ● ● ● ●  
3591101 หลักเศรษฐศาสตร์   ●  ●  ●   ● ●  ●  
3593301 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ   ●  ● ● ●   ● ●  ●  

 กลุ่มวิชาชีพบังคับ               
3522102 การบัญชีต้นทุน 1   ● ●   ●   ●   ●  
3522103 การบัญชีชั้นกลาง  1  ●  ●    ●  ●   ●  
3522104 การบัญชีชั้นกลาง  2 ● ●  ●    ●  ●   ●  
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รหัสวิชา รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู ้
3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์
ระหว่าง

บุคคลและ
ความรับ 
ผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิตัวเลข
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 
3522105 การบัญชีต้นทุน 2   ● ● ●  ●   ●  ● ●  
3523303 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ●  ●  ●   ●  ●  ●   
3523401 ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี   ● ●   ●   ●   ●  
3523502 การภาษีอากร 2               

3523702 การรายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน  ●  ●  ●  ● ● ●    ● 
3524101 การบัญชีชั้นสูง 1  ●   ●    ● ●  ●   
3524102 การบัญชีชั้นสูง 2 ● ●  ●   ●  ● ● ● ●   
3524302 การสอบบัญชแีละการให้ความเชื่อมั่น  ● ● ●     ●  ●  ●  
3524901 สัมมนาการบัญช ี  ● ● ●     ●  ●  ●  

 กลุ่มวิชาชีพเลือก               
3522305 จรรยาบรรณวิชาชีพการบัญช ี ● ●  ●   ●   ●   ●  
3523202 การบัญชีเฉพาะกจิการ  ●  ●    ●   ● ●   
3523203 การบัญชีหนว่ยงานภาครัฐ  ●  ●    ●   ● ●   
3523403 โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานบัญชี    ●  ●     ● ●    ● 
3524202 การบัญชีระหว่างประเทศ ●     ●   ●  ●  ●  
3524205 การบัญชีส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม    

           

3524308 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม  ●  ●    ●   ● ●   
3524310 โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี  ●  ●     ● ●    ● 
3524503 การวางแผนภาษ ี   ●  ●   ●  ●  ●   
3524902 วิจัยทางการบัญช ี   

            

3524903 ปัญหาพิเศษทางบัญช ี  ●  ●   ● ● ● ●   ●  
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รหัสวิชา รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู ้
3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์
ระหว่าง

บุคคลและ
ความรับ 
ผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิตัวเลข
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 
3532401 หลักการประกันภยัเบื้องต้น ●    ●  ●   ●   ●  

3534112 การวางแผนและวิเคราะห์ต้นทุนทางธุรกิจ  ●   ● ● ●   ● ●  ●  

3542202 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ  ● ● ● ●   ●  ●    ● 

3542503 การตลาดดิจิทัล   ●   ●   ●      ● 

 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ ์               

3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชพีการบัญชี ●   ● ●   ●  ●    ● 

3524802 การฝึกประสบการณ์วิชาชพีการบัญชี ●   ● ●   ● ●  ●   ● 

3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา ●   ● ●   ●  ●    ● 

3503802 สหกิจศึกษา ●   ● ●   ● ●  ●   ● 

รวม ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
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3. ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร Program Learning Outcomes (PLO) เชื่อมโยงกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
(Thai Qualification Framework for Higher Education ; TQF) 5 ด้าน  คือ ความรับผิดชอบหลัก 

รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 
 

3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์
ระหว่าง

บุคคลและ
ความรับผิด 

ชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข
การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 
1. บัณฑิตมีคณุธรรมจริยธรรม ยดึมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ต่อวิชาชีพ ต่อท้องถิ่นและสังคม 

● ● ●            

2. บัณฑิตมีความรอบรู้ในศาสตร์ทางการบัญชี ตลอดจนรอบรู้ในศาสตร์
อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง สามารถบูรณาการและประยุกต์ความรู้ได้อย่าง
เหมาะสม และมีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

   ● ● ●         

3. บัณฑิตมีทักษะทางวิชาชีพบัญชี สามารถใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบ
วิชาชีพ ตลอดจนมีคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ ที่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและสังคม 

      ● ● ●      

4. บัณฑิตมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความรับผดิชอบในงานท่ีท า
ร่วมกับผู้อื่น รวมถึงสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น เพื่อสร้างสรรค์การพัฒนา
วิชาชีพทางการบัญชี 

         ● ●    

5. บัณฑิตมีความสามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารที่
ทันสมัย ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

           ● ● ● 

รวม ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
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หมวดที ่5  

หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด จึงจะมีสิทธิ์สอบปลายภาค โดย

การประเมินผลการเรียนแต่ละรายวิชาเป็นระบบค่าระดับคะแนน แบ่งเป็น 8 ระดับ ดังนี้ 
 ระดับคะแนน  ความหมาย  ค่าระดับคะแนน 
 A    ดีเยี่ยม (Excellent)  4.00 
 B+    ดีมาก (Very Good)  3.50 
 B    ดี (Good)   3.00 
 C+    ดีพอใช้ (Fair Good)  2.50 
 C    พอใช้ (Fair)   2.00 
 D+    อ่อน (Poor)   1.50  
 D    อ่อนมาก (Very Poor)  1.00 
 E    ตก (Fail)   0.00 
กรณีรายวิชาในหลักสูตรไม่มีการประเมินผลเป็นระดับคะแนนให้ใช้สัญลักษณ์แทน โดยการวัดผลและการส าเร็จ
การศึกษา เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2562  (ภาคผนวก ข) 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
 หลักสูตรบัญชีบัณฑิตมีระบบและกลไกการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้เพ่ือยืนยันว่าผู้เรียนและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาทุกคนมีผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรครบถ้วนทั้ง  5 ด้านและไม่ต่ ากว่ามาตรฐานผลลัพธ์การ
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี โดยมีการทวนสอบระดับรายวิชาและระดับ
หลักสูตร ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
 2.1.1 การทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
                          หลักสูตรบัญชีบัณฑิตมีการด าเนินการทวนสอบในระดับรายวิชาทั้ งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ โดยก าหนดระบบและกลไกในการด าเนินการทวนสอบเพ่ือยืนยันว่าผู้เรียนมีผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
รายวิชาตามท่ีก าหนด ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ดังนี้ 

                1) คณะฯ แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับหลักสูตร โดยให้มีหน้าที่ทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
ให้อาจารย์ผู้สอนรายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา (ตามที่ปรากฏใน มคอ.5) ต่อประธานโปรแกรม
วิชาภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 

  2) ให้คณะกรรมการใน ข้อ 1) ด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา อย่างน้อยละ 
25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

  3) ให้คณะกรรมการในข้อ 1) ด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาด้วยวิธีใดวิธีหนึ่ง 
หรือหลายวิธี ต่อไปนี้  
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   3.1) ให้นักศึกษาประเมินตนเองจากแบบประเมินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา 
    3.2) ตรวจสอบข้อสอบรายวิชา ว่ามีการวัดผลได้ตรงตามจุดมุ่งหมายของรายวิชา 
   3.3) ใช้การสัมภาษณ์นักศึกษาที่เรียนรายวิชา 
    3.4) ตรวจสอบผลการประเมิน จากวิธีการประเมินผลของมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่

ละด้าน ตาม มคอ.3 (รายละเอียดของรายวิชา) ว่ามีผลการประเมินตรงตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านที่
ระบ ุ

   3.5 วิธี อ่ืน ๆ ที่จะตรวจสอบได้ว่ามาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาเป็นไปตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชา 
 2.1.2 การทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
 1) มีการส ารวจความพึงพอใจของหลักสูตรส าหรับนักศึกษาปีสุดท้ายของหลักสูตรบัญชี
บัณฑิต 
 2) มีการประเมินการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร ภายใต้ระบบการประกันคุณภาพจาก
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิทั้งในและนอกสถาบัน 
 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
 2.2.1 มีการด าเนินการตรวจสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับหลักสูตรให้ครอบคลุมทุกด้านตามที่
ก าหนดในหลักสูตรอย่างเป็นระบบ เพ่ือพิสูจน์ยืนยันว่าผู้ส าเร็จการศึกษามีผลลัพธ์การเรียนรู้ไม่น้อยกว่ามาตรฐาน
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตร 
 2.2.2 การส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิตหลังส าเร็จการศึกษา       
 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์ได้รับปริญญา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปนี้ 
 3.1 มีความประพฤติดี 
 3.2 สอบได้รายวิชาต่าง ๆ ครบถ้วนตามหลักสูตร รวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด 
 3.3 ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 
 3.4 ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 6 ภาคการศึกษา และไม่เกิน 16 ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน  
 3.5 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2562 
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หมวดที ่6  

การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรจัดให้มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เพื่อให้รับทราบ
ถึงนโยบาย ปรัชญา พันธกิจ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร หลักสูตรและรับทราบถึงวัตถุประสงค์ของการ
จัดการศึกษา ระเบียบปฏิบัติ แนวทางการพัฒนาศักยภาพทางด้านวิชาการและวิชาชีพบัญชี รวมทั้งการเข้า
ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรมีแนวทางการพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่
คณาจารย์ ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
  1) จัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับกลยุทธ์และวิธีการสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนและการสอน การวิจัยองค์ความรู้ และการวิจัยสถาบัน 
 2) จัดให้มีระบบการพัฒนาอาจารย์อย่างต่อเนื่อง โดยมีแผนงานการพัฒนาอาจารย์ที่ชัดเจนมีการ
ติดตามและประเมินผล รวมทั้งการนาผลไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ 
 1) มีกลไกส่งเสริม สนับสนุน และจูงใจ ให้อาจารย์สามารถสร้างผลงานวิชาการการวิจัยและงาน
สร้างสรรค ์ที่มีคุณภาพสามารถเผยแพร่ได้ทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
 2) จัดให้มีการจัดการความรู้เพ่ือให้เป็นแหล่งความรู้ เผยแพร่ความรู้ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกสถาบัน 
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หมวดที ่7  

ประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มีกระบวนการการบริหารจัดการหลักสูตรเพ่ือก ากับมาตรฐานให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 และให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี พ.ศ. 2562 ดังนี้ 
 1.1 มีจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 5 คน และเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เพียง 1 หลักสูตร ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร โดยความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยและได้เสนอส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือรับทราบ 
 1.2 มีคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งมีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า 
หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 1.3 มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ไม่เกิน 5 ปี โดยปรับปรุงให้แล้วเสร็จและ
อนุมัติ/ให้ความเห็นชอบโดยสภามหาวิทยาลัยเพื่อให้สามารถใช้หลักสูตรได้ในปีที่ 6 
 
2. บัณฑิต 
 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
  ในการประเมินคุณภาพบัณฑิตจะพิจารณาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(Thailand Qualifications Framework for Higher Education : TQF) ซึ่งได้ก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พ่ึง
ประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ใน มคอ.2 ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน 1) คุณธรรม จริยธรรม 
2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ 5) 
ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ผู้ประเมินคุณภาพบัณฑิต  ได้แก่ 
ผู้ใช้บัณฑิต โดยจ านวนบัณฑิตท่ีรับการประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา 
 2.2 การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของผู้ส าเร็จการศึกษา 
  ใช้แบบสอบถามกับผู้ส าเร็จการศึกษา เพ่ือหาร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี โดยพิจารณาจากบัณฑิตปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้งานท าหรือ
มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่ส าเร็จการศึกษาเทียบกับบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา โดยจ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจจะต้องไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 ของจ านวนบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษา 
 
3. นักศึกษา 
 3.1 การรับนักศึกษา ใช้ระบบการรับนักศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ดังต่อไปนี้ 
 3.1.1 การรับสมัครนักศึกษามีการด าเนินการโดยส านักส่งเสริ มวิชาการและงานทะเบียนใน
หลากหลายรูปแบบ เช่น โครงการรับนักศึกษาโควตาพิเศษ 
 3.1.2 การคัดเลือกเพ่ือเข้าศึกษาต่อ มีการด าเนินการโดยส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
และหลักสูตรในรูปแบบคณะกรรมการซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย มีการก าหนดวิธีการและรูปแบบการ
คัดเลือกผู้เข้าศึกษาต่อตามความเหมาะสม ซึ่งมีแนวปฏิบัติ ดังนี้ 
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  - สอบสัมภาษณ์/สอบปฏิบัติ  
  - ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาต่อ 
 3.1.3 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
  - การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
    - การสอบวัดความรู้พ้ืนฐาน ด้านคณิตศาสตร์ บัญชี และคอมพิวเตอร์ 
   - การเรียนปรับพื้นฐาน ด้านคณิตศาสตร์ บัญชี และคอมพิวเตอร์ 
   - การสอนเสริมความรู้พื้นฐาน ด้านคณิตศาสตร์ บัญชี และคอมพิวเตอร์ 
 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
  โดยการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการแก่นักศึกษา และกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
  3.2.1 การควบคุมระบบการดูแลการให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ และแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี เช่น 
   1) การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาจะพิจารณาจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยก าหนด
อัตราส่วนนักศึกษาต่ออาจารย์ที่ปรึกษาจากสัดส่วนของค่า FTES ของนักศึกษาต่ออาจารย์ประจ า 20:1 
   2) อาจารย์ที่ปรึกษามีคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา ส าหรับเป็นแนวทางในการให้ค าปรึกษาและมี
ฐานข้อมูลของนักศึกษาแต่ละคน ตลอดทั้งมีตารางก าหนดเวลาส าหรับเข้าพบอาจารย์แต่ละท่านและการให้
ค าปรึกษา และมีช่องทางการให้ค าปรึกษาท่ีหลากหลายเพ่ือความสะดวกของนักศึกษา 
   3) มหาวิทยาลัยก าหนดตารางชั่วโมง Homeroom ของอาจารย์ที่ปรึกษาและนักศึกษา 
สัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง และเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษานอกเวลาที่ก าหนดตามแต่เวลาและ
โอกาสทีเ่หมาะสม 
   4) มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการให้ค าปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา
เพ่ือน าผลไปใช้ปรับปรุงทุกรอบปีการศึกษา 
  3.2.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ตลอดจนการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดย
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ได้จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน เช่น 
    1) กิจกรรมอบรมเสริมสร้างและตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพบัญชี 
    2) กิจกรรมอบรมนักบัญชีในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล 
   3) กิจกรรมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านบัญชีหรือสหกิจศึกษา 
   4) กิจกรรมศึกษาดูงานนักศึกษาภาคปกติ สาขาวิชาการบัญชี 
   5)  กิจกรรมสัมมนาวิชาการทางการบัญชี 
   6)  กิจกรรมอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ส าหรับนักบัญชียุคดิจิทัล 
   7)  กิจกรรมอบรมโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชี 
 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
  ผลที่เกิดกับนักศึกษา เช่น การคงอยู่ของนักศึกษา การส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการ
จัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา โดยมีกระบวนการในการจัดเก็บผลการด าเนินการดังต่อไปนี้ 
  3.3.1 มีการส ารวจจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่ในแต่ละปีการศึกษา บันทึกเหตุผลของการไม่ศึกษาต่อ
หรือออกจากการศึกษา 
  3.3.2 มีการด าเนินการส ารวจข้อมูล และตรวจสอบข้อมูลจ านวนนักศึกษาท่ีจบการศึกษาในแต่ละปี 
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  3.3.3 มีการจัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ รวมถึงมีการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาอย่าง
เหมาะสม 
  3.3.4 มีการแนะแนวการศึกษาและประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
 
4. อาจารย์ 
 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
  ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันก าหนด
คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยมีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาโททางการบัญชีหรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับ
การบัญชี โดยมีประสบการณ์ด้านการวิจัยและการสอนในสาขาการบัญชีมาแล้วอย่างน้อย 5 ปี โดยมีวิธีการรับและ
แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
  1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุม เพ่ือพิจารณาแผนอัตราก าลังของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร ซึ่งพิจารณาจากอัตราอาจารย์ที่มีอยู่ จ านวนผู้จะเกษียณราชการในแต่ละปี และวิเคราะห์ร่ วมกับแผน
ด าเนินงานของหลักสูตร 
  2) มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการสอบคัดเลือก พร้อมออกข้อสอบ ตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยและมีเกณฑ์การตัดสินที่ชัดเจน 
  3) ด าเนินการคัดเลือกอาจารย์ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
  4) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเสนอรายชื่อเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรตามกระบวนการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
  5) ปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ การเรียนการสอน การ
วัดและประเมินผล การประกันคุณภาพการศึกษา หน้าที่และจรรยาบรรณวิชาชีพของอาจารย์ และแต่งตั้งอาจารย์
พ่ีเลี้ยงให้ค าแนะน าในการท างานและการปรับตัว 
  ระบบการบริหารอาจารย์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีแนวทางด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 
  1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมพิจารณาแผนอัตราก าลังอย่างสม่ าเสมอ ที่แสดงถึง
อัตราก าลังและคุณวุฒิที่มีอยู่ อัตราก าลังที่ลาศึกษา จ านวนผู้เกษียณและปีที่เกษียณ อัตราก าลังที่ต้องการทดแทน
อัตราที่เกษียณ 
  2) รายงานแผนบริหารอาจารย์ให้คณะทราบอย่างสม่ าเสมอ 
  ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีแนวทางด าเนินงาน 
ดังต่อไปนี้ 
  1) ส่งเสริมให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการ
สอนและการวิจัยในสาขาวิชาอย่างต่อเนื่องแก่อาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรสร้างองค์
ความรู้ใหม่และพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  2) สนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ โดย
การศึกษาต่อ การฝึกอบรม การศึกษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในแหล่งศึกษาดูงานต่าง ๆ การเข้าร่วมประชุม
และน าเสนอผลงานทางวิชาการในการประชุมวิชาการท้ังระดับชาติและระดับนานาชาติ 
  3) ส่งเสริมให้อาจารย์ท าวิจัยโดยการน าเสนอหัวข้อวิจัยที่น่ าสนใจเพ่ือรับทุนสนับสนุนจากคณะ 
หรือสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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  บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิขั้นต่ าปริญญาตรีที่เกี่ยวข้องกับภาระงานที่รับผิดชอบ และมีความรู้
ด้านการบัญชี 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) ได้พัฒนาปรับปรุงมาจากหลักสูตรบัญชี
บัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) โดยผ่านการวิเคราะห์สถานการณ์เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยีภายในประเทศ มีการปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี พ.ศ. 2562 และยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือให้สามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย โดยอาศัยข้อมูลจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 5.2.1 การก ากับระบบการจัดผู้สอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดผู้สอนที่มีความรู้ความสามารถ
ในรายวิชาที่สอน หากรายวิชาใดที่ต้องการผู้มีประสบการณ์มาสอน จะใช้การเชิญมาเป็นอาจารย์พิเศษเฉพาะ
รายวิชา 
  5.2.2 การก ากับกระบวนการเรียนการสอนโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
จัดท า มคอ.3 และ มคอ.4 ในทุกรายวิชาที่ปรากฏตามแผนการเรียน โดยอาจารย์ผู้สอนควรพิจารณาน าผลการ
ประเมินการสอนของนักศึกษาที่ปรากฏใน มคอ.5 และ มคอ.6 มาร่วมกับผลการประเมินผลการเรียนรู้ และผลการ
ทวนสอบ มาใช้ปรับปรุง มคอ.3 และ มคอ.4 ด้วย 
 ทั้งนี้ จะต้องด าเนินการจัดท า มคอ.3 และ มคอ.4 ให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาคเรียน พร้อมทั้งต้องมี
การด าเนินการวัดประเมินผลตามที่ก าหนดให้ครบถ้วนและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชานั้น ๆ 
เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงการเรียนการสอนในภาคเรียนต่อไปที่เปิดท าการสอน 
 5.3 การประเมินผู้เรียน 
 การประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาตามแผนที่ก าหนดไว้
ใน มคอ.3 และ มคอ.4 ของแต่ละรายวิชาในหลักสูตร พร้อมทั้งชี้แจงข้อบ่งชี้ที่ชัดเจนทั้งเกณฑ์ประเมิน และผลการ
ประเมิน ประกอบการรายงานใน มคอ.5 และ มคอ.6 เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่ได้ผล
ตอบสนองต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้ง 5 ด้านโดยครบถ้วน ผลการเรียนรู้ ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไขได้จัดท า
รายงานสรุปใน มคอ.7 พร้อมหลักฐานที่สามารถตรวจสอบได้ 
 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 มีการจัดท าผลการด าเนินงานของหลักสูตร จากร้อยละของผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้การ
ด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ปรากฏในหลักสูตร (มคอ.2) หมวดที่ 7 ข้อ 7 ที่
หลักสูตรด าเนินการได้ในแต่ละปีการศึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบจะเป็นผู้รายงานผลการด าเนินการประจ าปีในแบบ
รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) 
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 6.1 การบริหารงบประมาณ 

1) มหาวิทยาลัยอนุมัติจัดสรรงบประมาณประจ าปี ให้กับคณะทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือ
จัดซื้อต ารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียง เพ่ือสนับสนุนการเรียน
การสอนในชั้นเรียน และการสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ 

2) คณะจัดให้มีผู้รับผิดชอบตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือให้การด าเนินการต่างๆ ของคณะเป็นไป
ตามแผนงานและสามารถใช้งบประมาณเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์แก่นักศึกษาให้มากท่ีสุด 

 
 6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มี 

 คณะวิทยาการจัดการมีความพร้อมด้านหนังสือ ต ารา และสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมีห้องค้นคว้าวิจัย
ของคณะ และ/หรือส านักวิทยบริการที่เป็นผู้รับผิดชอบการให้บริการแก่นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย การบริหารจัดการทรัพยากรที่ใช้ในการเรียน ได้แก่ หนังสือ ต ารา ฐานข้อมูล อุปกรณ์สนับสนุนการ
เรียน อยู่ในความรับผิดชอบร่วมกันระหว่างคณะกับส านักวิทยบริการ  ซึ่งจ าแนกเป็นหนังสือวารสารและฐานข้อมูล
ของสาขาวิชาการบัญชี ประกอบด้วย 
   หนังสือ 

ภาษาไทย   จ านวน     583 ชื่อเรื่อง   1,819  เล่ม  
ภาษาอังกฤษ จ านวน          68 ชื่อเรื่อง      119  เล่ม     

วารสาร 
ภาษาไทย  จ านวน      10 ชื่อเรื่อง       22  เล่ม 
ภาษาอังกฤษ จ านวน           4 ชื่อเรื่อง         6  เล่ม 
 

ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์   จ านวน  6  ฐาน  ได้แก่ 
         - Thai Digital Collection (ฐานข้อมูลบทความ  งานวิจัย วิทยานิพนธ  
  ของสถาบันอุดุมศึกษาในประเทศไทย) 
         -  ProQuest ABI/INFORM Complete (ฐานข้อมูลด้านธุรกิจ) 
                            -  Emerald Management ( ฐานข้อมูลด้านการจัดการ) 
                            -  H.W.Wilson (ฐานข้อมูลดรรชนี สาระสังเขป) 
                            -  Academic Search Premier (ASP) (ฐานข้อมูลสหสาขาวิชา) 
 

6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
 สิ่ งสนับสนุนการเรียนการสอนที่ ส าคัญของสาขาวิชาการบัญชี  คือเครื่องมืออุปกรณ์

ห้องปฏิบัติการ เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่ต้องเตรียมความพร้อมให้แก่บัณฑิต ส่วนใหญ่ในการท างานจริงในวงการ
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีความจ าเป็นที่นักศึกษาต้องมีประสบการณ์การใช้งานเครื่องมือ 
อุปกรณ์ ให้เกิดความเข้าใจหลักการ วิธีการใช้งานที่ถูกต้องและมีทักษะในการใช้งานจริง รวมทั้งการเข้าถึงแหล่ง
สารสนเทศท้ังห้องสมุดและอินเตอร์เน็ต และสื่อการสอนส าเร็จรูป ดังนั้น ต้องมีทรัพยากรเพื่อจัดการเรียนการสอน 
ดังนี้ 
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  2.3.1 ห้องปฏิบัติการทางการบัญชี 
  2.3.2 เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 2 เครื่อง 
  2.3.3 เครื่องอัดส าเนาระบบดิจิตอล จ านวน 1 เครื่อง 
  2.3.4 เครื่องถ่ายเอกสาร จ านวน 1 เครื่อง 

2.3.5 เอกสาร ต ารา วารสาร โดยส านักวิทยาบริการหรือแหล่งความรู้และสิ่งอ านวยความสะดวก
ในการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนมีหนังสือ ต ารา วารสาร ในสาขาวิชาที่เปิดสอน ทั้ง
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ในจ านวนที่เหมาะสมและเพียงพอกับจ านวนนักศึกษา โดยประสานงานกับส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดซื้อหนังสือและต าราที่เก่ียวข้อง เพื่อบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้
ศึกษาค้นคว้าและใช้ในการประกอบการเรียนการสอน ซึ่งในการจัดซื้อหนังสืออาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาควรมี
ส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ที่จ าเป็น 

 6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
  การ เตรี ยมความพร้อมสนั บ สนุ น การเรียนการสอนตามหลั กสู ต รให้ เป็ น ไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2549 ว่าด้วยมาตรฐานด้านพันธกิจของการบริหาร
อุดมศึกษา และมาตรฐานด้านการสร้างและพัฒนาสังคม ฐานความรู้และสังคมแห่งการเรียนรู้โดยมีการประเมิน
ความเพียงพอของทรัพยากรตามข้อก าหนดข้างต้น โดยการ 

- จัดท าแบบส ารวจความต้องการจากนักศึกษาในการใช้ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
- จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากอาจารย์ผู้ใช้ทรัพยากรการเรียนการสอน 
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7. ตัวบ่งช้ีการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 การจัดเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ก าหนดดัชนีบงชี้ผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย ปีการศึกษา 
2564 2565 2566 2567 2568 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วน
ร่วมในการประชุม เพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

x x x x x 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 

x x x x x 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และมคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ
เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

x x x x x 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงาน
ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตาม
เจตนารมณ์ของการจัดท า มคอ.5 และมคอ.6 ภายใน 30 วัน 
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

x x x x x 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินของหลักสูตรตามเจตนารมณ์
ของการท า มคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

x x x x x 

6. มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผล
เรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อย
ละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

x x x x x 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การ
สอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการ
ด าเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

- x x x x 

8. อาจารย์ ใหม่  (ถ้ามี ) ทุกคนได้รับการปฐมนิ เทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

x x x x x 

9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

x x x x x 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

- - - - - 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่
มีคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   x x 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    x 
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หมวดที ่8 

การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธิภาพผลของการสอน 
 1.1 กระบวนการประเมินผลยุทธ์การสอน 
  คณะร่วมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใช้นโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร คือ มุ่ง
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ (Active Learning) 
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร จึงได้ก าหนดกลยุทธ์การสอนที่หลากหลายเพื่อให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
นักศึกษา (Learning Outcomes) ตามผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน โดยมีการประเมินกลยุทธ์การสอนจากสิ่ง
ต่อไปนี้ 
  1) ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะของอาจารย์ใหม่ภายหลังเข้ารับการอบรม 
  2) ความคิดเห็นของคณาจารย์ภายหลังการน ากลยุทธ์การสอนไปใช้ 
  3) การวิเคราะห์ผลการประเมินของนักศึกษา 
  โดยน าผลการประเมินกลยุทธ์การสอนข้างต้นในแต่ละภาคเรียนหรือแต่ละปีการศึกษา เก็บรวบรวม
ไว้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือใช้ในการทบทวน ตรวจสอบ และปรับปรุงทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การ
สอนอย่างต่อเนื่อง 
 1.2 กระบวนการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  คณะร่วมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใช้นโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรที่
เกี่ยวกับการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน ดังนี้ 
  1) ให้นักศึกษามีการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน ในระบบอินเทอร์เน็ต 
เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
  2) การสุ่มสัมภาษณ์หรือการให้ข้อเสนอแนะจากผู้เรียนในแต่ละรายวิชา 
  3) การสังเกตการณ์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือหัวหน้าสาขาวิชา 
 โดยน าผลการประเมินทักษะของอาจารย์ข้างต้นในแต่ละภาคเรียนหรือแต่ละปีการศึกษา เก็บ
รวบรวมไว้เป็นข้อมูลพ้ืนฐาน เพ่ือใช้ในการทบทวน ตรวจสอบ และปรับปรุงทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกล
ยุทธ์การสอนอย่างต่อเนื่อง 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวมสามารถด าเนินการประเมินได้เมื่อนักศึกษามีการศึกษารายวิชาครบ
ตามเกณฑ์หลักสูตรแล้ว โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร คือ 
 2.1 นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
 2.2 คณาจารย์ผู้สอน อาจารย์ประจ าหลักสูตร และผู้ที่ได้รับมอบหมายจากคณะ 
 2.3 ผู้ทรงคุณวุฒิ หรือ ผู้ประเมินภายนอก 
 2.4 ผู้ใช้บัณฑิต 
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 โดยน าผลการประเมินในแต่ละครั้งมาพิจารณาเพ่ือหาจุดเด่นจุดด้อยของหลักสูตร รายวิชาการจัดการ
เรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล ตลอดจนความพึงพอใจของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต มาเก็บรวบรวมไว้
เป็นข้อมูลพ้ืนฐาน เพ่ือใช้ในการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
กับหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 หลักสูตรบัญชีบัณฑิตจัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรที่ระบุไว้ในหมวดที ่7 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพท่ีได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
 
4. กระบวนการทบทวนผลการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน 
 หลักสูตรบัญชีบัณฑิตจัดให้มีคณะกรรมการด าเนินการ เพ่ือการพิจารณาทบทวนผลการประเมินซึ่งได้
ด าเนินการมาทั้งการประเมินรายวิชา การจัดการเรียนการสอน ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา การบรรลุผลลัพธ์ การ
เรียนรู้ที่ก าหนดของนักศึกษา คณะกรรมการด าเนินการทบทวนผลการประเมินจะท าการศึกษา วิเคราะห์ และ
ประเมินผลร่วมกันกับอาจารย์ประจ าหลักสูตรและคณาจารย์ผู้สอนเพ่ือพัฒนาปรับปรุง 
 4.1 รายวิชา ทุกภาคการศึกษาหรือทุกปีการศึกษา 
 4.2 หลักสูตร ทุก 5 ปี เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้และการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตในท้องถิ่นและสังคม 
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ค าอธิบายรายวิชา 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน        3(3-0-6) 
 Fundamental English 
 หลักไวยากรณ์พ้ืนฐานภาษาอังกฤษ องค์ประกอบของค า วลี ประโยค หลักการออกเสียง และการใช้
ค าศัพท ์
 Fundamental  English grammar focusing on the word structure , phrase, and 
sentence, principles of English pronunciation and vocabulary proficiency. 
 

9001102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 English for Communication  
 ความรู้ภาษาอังกฤษด้านไวยากรณ์ ภาษาศาสตร์สังคม แบบแผนการใช้ภาษา ทักษะการฟัง  
การพูด การอ่าน การเขียน และการสื่อสารกับบุคคลอ่ืนในสถานการณ์และบริบทที่หลากหลาย 
 English grammar, sociolinguistics, pragmatics, with an emphasis on practice of 
communicative skills in various everyday situations and contexts. 
 

9001103 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางวิชาการ     3(3-0-6) 
 Thai for Academic Communication  
 แนวคิดการสื่อสารทางวิชาการ หลักการ และวิธีการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารทางวิชาการ  
โดยเน้น การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนทางวิชาการ การจับประเด็นส าคัญ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
การให้เหตุผล  
 Overview of academic communication, principles and using Thai for academic 
communication focusing on listening, speaking, reading and writing academic work, identifying 
key points, analyzing, synthesizing and reasoning. 
 
9001104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน     3(3-0-6) 
 English for Standardized Test 
  การทบทวนความรู้ไวยากรณ์ ค าศัพท์ภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ 
รูปแบบข้อสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ  การฝึกเทคนิคการท าข้อสอบในรูปแบบต่าง ๆ การจัดการเวลา ส าหรับ
การสอบการฟัง อ่านและเขียนในสถานการณ์ที่หลากหลาย 
  Reviewing  English grammar, vocabulary for standardized test,  standardized test 
formats,  practicing  exam techniques, time management for listening, reading and writing tests 
in various situations. 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001105 ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Burmese for Communication 
 ศัพท์และส านวนภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการ
เขียน  และการใช้ภาษาพม่าในการสนทนาในชีวิตประจ าวัน 
 Burmese vocabularies and idioms, practicing listening, speaking, reading and writing, 
and using daily Burmese conversations. 
 
9001106 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Chinese for Communication 
 หลักการออกเสียง การฟัง และการพูดเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น  หลักไวยากรณ์ และการฝึกทักษะการ
พูดภาษาจีนในการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจ าวัน 
 Principles of basic Chinese pronunciation, listening and speaking, grammatical  
principles , and practicing  daily  Chinese  conversations. 
 
9001107 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Japanese for Communication 
 ศัพท์และส านวนภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการ
เขียน  และการใช้ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจ าวัน 
 Japanese  vocabularies and idioms for   basic communication, practicing listening, 
speaking, reading and writing ,  and  using   daily Japanese  conversations. 
 
9001108 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร       3(3-0-6) 
 Korean for Communication 
 ศัพท์และส านวนภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการ
เขียน  และการใช้ภาษาเกาหลีเพ่ือการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจ าวัน 
 Korean  vocabularies and idioms for   basic communication, practicing listening, 
speaking, reading and writing ,  and  using   daily  Korean  conversations . 
 
2. กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก  
รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001201 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต      3(3-0-6) 
 Thai Citizens in a Dynamic Society 
 การรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคมไทย การเรียนรู้ความเป็นพลเมืองที่มีพลังสร้างสรรค์
สังคม ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงต่อชีวิตคนในเมืองและชนบท มุมมอง กรอบแนวคิดและเป้าหมายของการมี
จิตส านึกสากลและความเป็นพลเมืองโลก การถอดองค์ความรู้จากวิถีชีวิตคนชายขอบ และก าแพงเพชรในสภาวะ
สังคมพลวัต 
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 Social changes in both national and global levels,  the initiative and creative 
citizenship, impact of changes on urban and rural life, viewpoints, belief, and goals of global 
mindset and global citizenship , lesson learned from the marginalized and Kamphaeng Phet 
people in the dynamic society. 
 
9001202  มนุษย์กับการด าเนินชีวิต      3(3-0-6) 
 Human and Living 
 ความจริงของชีวิต การด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การประยุกต์หลักศาสนาในการ
ด าเนินชีวิต การมีสติ การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข จิตอาสา การเคารพศักดิ์ศรีของตนเองและผู้ อ่ืน 
สุนทรียศาสตร์กับชีวิต การยับยั้งและป้องกันการทุจริต 
 The meaning of life; living according to the Sufficiency Economy Philosophy, the 
application of religious principles to one’s life, mindfulness, peaceful co-existence in society; 
volunteering spirit; respecting own and others’ dignity, aesthetics and life; suppression and 
prevention of corruption. 
 
9001203 ท้องถิ่นภิวัตน์        3(3-0-6) 
 Localization 
 ความสัมพันธ์ของมนุษย์ ชุมชน และสิ่งแวดล้อม วิถีชุมชน การเปลี่ยนแปลงของชุมชนและท้องถิ่นที่
เชื่อมโยงกับสากลวิวัตน์ การมีส่วนร่วมในการจัดการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นเชิงบูรณาการ การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างสันติ ความเป็นพลเมือง สิทธิมนุษยชน กฎหมายและการเมืองการปกครองกับการขับเคลื่อนทางสังคมของ
ท้องถิ่นภิวัตน์  
 Relationship between human beings, community and environment, community way, 
localization in relation to globalization, participation in integrated local management, peaceful 
co-existence in society , human rights, laws and politics in relation to social mobility of 
localization. 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001204 ภูมิปัญญาและมรดกไทย      3(3-0-6) 
 Thai Wisdom and Heritage  
 อัตลักษณ์และคุณค่าของภูมิปัญญาไทย ประวัติศาสตร์ ความเชื่อ ศาสนา ประเพณีและพิธีกรรม ภาษา
และวรรณกรรม ดนตรี ศิลปะ สถาปัตยกรรม ปราชญ์ชาวบ้าน การสืบสานองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาไทย สู่ภูมิปัญญาสากล การอนุรักษ์มรดกไทยและมรดกโลก โดยเน้นกรณีศึกษาพ้ืนที่ภาคเหนือและ
ก าแพงเพชร  
 Thai identity and the value of Thai wisdom, Thai history, beliefs, religions, traditions 
and rituals, language and literature, music, arts, architecture, and folk philosophers; the 
inheritance of local Thai wisdoms to global wisdom, the conservation of Thai and world 
heritages, with an emphasis on northern Thailand and Kamphaeng Phet. 
 
9001205 วิศวกรสังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น    3(1-4-4) 
 Social Engineer for the Development of Local Communities 
 การศึกษาชุมชนด้วยกระบวนการวิจัย บทบาทและทักษะของวิศวกรสังคมในการพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่น การประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชาและภูมิปัญญาท้องถิ่น การบูรณาการองค์ความรู้ ข้อมูลและหลักฐานเชิง
ประจักษ์ ภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม การประสานความร่วมมือของบุคคลและองค์กรในการออกแบบและ
สร้างนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
 The research based  community study, roles and skills of social engineers in the 
development of local community, the application of the King’s philosophy and the local 
wisdoms, the integrated use of knowledge, information, and evidences, leadership and 
teamwork, cooperation of individuals and organizations in the design and development of 
innovation for problem solving and sustainable local community development. 
 
9001206 การจัดการแบบบูรณาการ      3(3-0-6) 
 Integrated Management 
 แนวคิดและหลักการจัดการแบบบูรณาการ การจัดการในยุคดิจิทัล การจัดการการเงิน การเจรจา
ต่อรอง การจัดการความขัดแย้ง บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การท างานเป็นทีม การเป็นผู้ประกอบการ การจัดการบน
พ้ืนฐานความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และการจัดการความเสี่ยง 
 Integrated management overview  and  principles, management in the digital age; 
financial management; negotiation, conflict management, personality,  leadership, teamwork, 
entrepreneurship, the management based on social and environmental  responsibility, good 
governance, and risk management. 
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3. กลุ่มวิชาเทคโนโลยี 
รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001301 ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ    3(2-2-5) 
 Digital, Information and Media Literacy 
 แนวคิดเชิงบูรณาการความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือ
ที่หลากหลายในการแสวงหา การเข้าถึง การสืบค้นและการประเมินสารสนเทศและแหล่งสารสนเทศ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สารสนเทศและสื่อในการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน การเป็นพลเมืองดิจิทัล การจัดการข่าวลวง 
การสร้าง การสื่อสาร การน าเสนอและการแบ่งปันสารสนเทศอย่างมีจริยธรรมและถูกต้องตามกฎหมาย 
    Digital  literacy , information literacy and media literacy  integrated concepts,  the 
use of digital technology and various tools in seeking, accessing , retrieving information and 
evaluation of information sources and information, the use of digital technology, information 
and media in learning and workingม  digital citizenship, fake news management,  creating, 
communicating, presenting and sharing information ethically and legally. 
 
9001302 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้     3(2-2-5)  
 Digital Technology for Learning 
 สภาพแวดล้อมดิจิทัลและโลกเสมือน การเรียนรู้ในยุคดิจิทัล ทักษะการเรียนรู้ การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ เทคโนโลยีดิจิทัล วิทยาการข้อมูล การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือที่ทันสมัย
และหลากหลายเพ่ือการเรียนรู้และการปฏิบัติงานในสภาพแวดล้อมออนไลน์ การออกแบบและการสร้างสรรค์
ผลงาน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
 Digital environment and virtual world, learning in the digital age, learning skills,  self-
directed learning, online learning, digital technology, data science,  the use of digital technology, 
modern and various tools for learning and working in online environment, the design and 
development of digital works to promote learning. 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001303 เทคโนโลยีกับชีวิต        3(3-0-6) 
  Technology and Life 
 เทคโนโลยีสมัยใหม่ เทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยี โลกเสมือน นาโนเทคโนโลยี เทคโนโลยีชีวภาพ 
เทคโนโลยีจีโนม และวิทยาการที่ เกี่ยวข้อง บทบาทและผลกระทบของเทคโนโลยีสมัยใหม่ต่อการด ารงชีวิต 
การศึกษา การสื่อสาร การแพทย์และสาธารณสุข ธุรกิจ การเกษตร สิ่งแวดล้อมและสังคม และแนวโน้มการพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ส่งผลกระทบ ต่อการเปลี่ยนแปลงต่อการจัดระเบียบสังคมและเศรษฐกิจโลก 
 Modern technologies, digital technology, virtual technology, nanotechnology, 
biotechnology, genome technology and other related science, the roles and impacts of modern 
technology on life, education, communication, medical and public health, economics and 
business, agriculture, environment, and society, and technological and innovative development 
trends that affect world social order and economy. 
 
4. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ 
9001401 วิทยาศาสตร์กับชีวิต       3(3-0-6) 
 Science and Life 
  แนวคิด ความส าคัญและขอบข่ายของวิทยาศาสตร์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง การคิดแบบวิทยาศาสตร์ 
ความฉลาดรู้ด้านวิทยาศาสตร์ จิตวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์กับสังคม การประยุกต์วิทยาศาสตร์ในการด าเนินชีวิต 
การเกษตร อาหารและสุขภาพ และพลังงานและสิ่งแวดล้อม 
  Overview  of  science  concepts, importance and scope and its related  principles, 
scientific thinking, scientific literacy, scientific minds,  science and society, the application of 
science  to living, agriculture, food and health, and energy and environment. 
 
9001402 การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ      3(2-2-5) 
 Wellness Integrated Development 
 แนวคิดและหลักการการดูแลตนเองให้เป็นผู้มีสุขภาวะ การสร้างเสริมสุขภาวะแบบบูรณาการ  
การเข้าใจตนเอง การพัฒนาสุขภาวะทั้งในมิติของร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา ความฉลาดทางอารมณ์ การ
จัดการความเครียด ความรัก เพศศึกษา กิจกรรมนันทนาการ การออกก าลังกาย โภชนาการเพ่ือสุขภาพ และการ
ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข 
 Concepts and principles of self-care for wellness, the integrated cultivation of 
wellness, self-understanding, the holistic approach to wellness of physical, emotional, social, 
and mental development, emotional quotient, stress management, love, sex education, 
recreation activities, exercises , nutrition  for health , and happy life. 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา         น(ท-ป-อ) 
9001403 การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ     3(3-0-6) 
 Mathematical Thinking and Decision Making 
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการคิดและการตัดสินใจของมนุษย์  ความส าคัญ องค์ประกอบ กระบวนการ
และหลักการ และวิธีการคิดเชิงคณิตศาสตร์ การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการคิดเชิงสถิติ  การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับ
การใช้เหตุผล การพัฒนาการคิดเชิงคณิตศาสตร์ การบูรณาการและการเชื่อมโยงการคิดและการใช้เหตุผลเชิง
คณิตศาสตร์ในการตัดสินใจ 
 Introduction to human thinking and decision making, mathematical thinking 
importance, components, process, principles and methods, mathematic thinking and statistical 
thinking, mathematical thinking and reasoning, mathematical thinking development, the 
integrated and interrelated mathematical thinking to decision making. 
 
9001404 ความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6) 
 Sustainability of Natural Resources and Environment  
               แนวคิด  ความส าคัญ และประเภทของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สถานการณ์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศและโลก การสร้างจิตส านึกและการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและผลกระทบ การจัดการภัยพิบัติ มลภาวะ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   Concepts, importance and types of natural resources and environment, the situation of 

Thai and world natural resources and environment , environment awareness building, 
environmentally friendly, natural resources and environment problems and impact, disaster 

management , pollution, and sustainable management of natural resources and environment. 
 

  



- 67 - 
ค าอธิบายรายวิชา 

 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 

2.1 กลุ่มวิชาชีพพื้นฐาน  
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1      3(3–0–6) 

Business English 1 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 
ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจ เพ่ือการติดต่อสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การสื่อสารทาง

โทรศัพท์ ระหว่างองค์กร ส านักงาน ภายในและภายนอกส านักงาน การสั่งสินค้า ผลิตภัณฑ์ โครงสร้างองค์กร และ
ค าศัพท์ทางธุรกิจเฉพาะ 

Business English practice for daily contact, making on the phone, communicating 
between organizations hotels, inside and outside, ordering goods and products, organize 
structuring as well as business specification words. 

 
1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2      3(3–0–6)  
 Business English 2 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจที่กว้างข้ึนในโลกธุรกิจ การเงินธนาคาร การน าเสนอ ข้อมูลทางธุรกิจ 

รายงานบริษัท การตลาด การต่อรอง วาระการประชุม บันทึกและรายงานการประชุม 
Business English practice on globalization, financing and banking, company 

presentation, business reporting, marketing, negotiating, agenda, memorandum as well as 
reporting on a meeting. 

 
3521101  การบัญชี 1        3(2-2-5)  
  Accounting 1 
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน : ไม่มี 

แนวคิด ทฤษฎีและวิวัฒนาการทางการบัญชี ความหมาย และวัตถุประสงค์ของการบัญชี 
ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน 
หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ การบันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไปและสมุดรายวันเฉพาะ 
และการผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท การปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นงวด การจัดท างบทดลอง กระดาษ
ท าการ การจัดท ารายงานทางการเงินของกิจการให้บริการและซื้อขายสินค้า ค าศัพท์เฉพาะทางด้านการบัญชี 

Concept, theory, evolution and objectives of accounting.  The benefit of 
accounting information accounting professional ethics , conceptual framework for financial 
reporting, principle and accounting method of double entry accounting. Make a note into the 
journal and special journal and posts to the general ledger. To improve and close the account 
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at the end of period, preparation of trial balance and work sheet. The preparation of financial 
reports of both service and merchandising Accounting terminology. 

 
3521102  การบัญชี 2        3(2-2-5) 
  Accounting 2 
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน : 3521101 การบัญชี 1  

การบัญชีเกี่ยวกับระบบใบส าคัญและระบบเงินสดย่อย การท างบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร  
การบัญชีเกี่ยวกับตั๋วเงิน การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ การค านวณค่าเสื่อมราคา การค านวณราคาทุน
ของสินค้าคงเหลือ ภาษีมูลค่าเพ่ิม การบัญชีอุตสาหกรรม กิจการที่ไม่ได้แสวงหาผลก าไร และงบกระแสเงินสด 

This course is relevant to voucher system and petty cash, bank reconciliation, 
note receivable, depreciation, mathematic of Inventory, value added tax ( VAT) , Industry 
Accounting nonprofit entity and cash flows. 

 
3521401  เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี   3(2-2-5)  

  Modern Information Technology in Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี บทบาทและองค์ประกอบของ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชีในองค์กร  การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพ่ือการบริหารงาน การ
ปรับเปลี่ยนสู่ยุคธุรกิจดิจิทัล รูปแบบใหม่ของเทคโนโลยี ข้อมูลและสารสนเทศทางการบัญชีในธุรกิจ และการ
ตระหนักถึงความมั่นคงปลอดภัยทางระบบสารสนเทศ 

Introduction to modern accounting information systems, roles and compositions 
of accounting information system in the organizations, application of accounting information 
system for management and digital business transformation,  new accounting technology, data 
and information platforms of business and awareness of information system security. 

 
3522501  การภาษีอากร 1        3(3-0-6) 
  Taxation 1 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

 หลักเกณฑ์ วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร และภาษีที่เกี่ยวข้อง 
ประกอบด้วย ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  ภาษีเงินได้นิติบุคคล  ภาษีมูลค่าเพ่ิม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  ภาษีเงินได้หัก ณ ที่
จ่าย  ภาษีศุลกากร  ภาษีสรรพสามิต  อากรแสตมป์ ภาษีเพ่ือการลงทุน ภาษีการค้าระหว่างประเทศ  

Criteria, evaluation method and tax collection under the Revenue Code and 
other concerned tax consist of; Personal Income Tax, Corporate Income Tax, Value Added tax, 
Special Business Tax, Withholding Tax, Tariff, Excise Tax, Revenue Stamp, Investment Tax, Taxes 
on international trade 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3522601       กฎหมายธุรกิจ พาณิชย์และการบัญชี                                   3(3–0–6) 

Commercial Business Law and Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

ความรู้และสภาพแวดล้อมของกฎหมายธุรกิจ กฎหมายหลักทรัพย์ กฎหมายเกี่ยวกับบริษัท หลัก
กฎหมายแพ่งเกี่ยวกับบุคคล นิติกรรม สัญญา ทรัพย์สิน หนี้ และศึกษาหลักกฎหมายพาณิชย์เกี่ยวกับเอกเทศ
สัญญาที่ส าคัญ พระราชบัญญัติการบัญชี 2543 และ พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 2547 เป็นต้น และข้อแตกต่าง
ทางกฎหมายระหว่างประเทศ 

Knowledge and the environmental of Business Law, law of property, civil law 
about personal, juristic act, contract, asset and debt.  Study the commercial law about the 
important specific contract such as; purchase, exchange, sale, rent, guarantee, mortgage, pledge, 
agent, bill of exchange as well as Intellectual Property Law. Professional ethics: Accounting Act 
B.E. 2543 (2000) and Accounting Professions Act, B.E. 2547 (2004). Differentiation in international 
law. 

 
3522701 การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญชี     3(2-2-5)  
  Financial Management for Accountant 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102  การบัญชี 2 

การจัดการทางการเงินของธุรกิจ จริยธรรมทางการเงิน การวิเคราะห์งบการเงิน การพยากรณ์
และการวางแผนทางการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน ค่าของเงินตามเวลา งบประมาณเงินทุน แหล่งเงินทุน 
การก าหนดโครงสร้างทางการเงินและโครงสร้างเงินทุน ผลตอบแทนทางการเงินและการลงทุน ต้นทุนของเงินทุน
และนโยบายเงินปันผล ความรู้ด้านตลาดเงินและตลาดทุนทั้งในและต่างประเทศ การจัดการความเสี่ยงทางการเงิน
และการลงทุน โดยใช้เครื่องมือทางการเงิน 

Financial management of business, financial ethics, financial statement analysis, 
forecast and financial planning, working capital management, value of money, capital budgeting 
and funding source, determination of financial structure and capital structure, financial 
compensation and investment, cost of capital and dividend policy, knowledge of capital 
markets both domestic and abroad, financial risk management and investment by using financial 
instruments 
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รหัสวิชา ชือ่และค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3541101  หลักการตลาด        3(3-0-6) 
  Principles of Marketing 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

  บทบาทและความส าคัญของการตลาดที่มีต่อสังคมและเศรษฐกิจ พัฒนาการของแนวความคิด
ทางการตลาดกิจกรรมและหน้าที่ทางการตลาด สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ แรงผลักดันทางสังคมและวัฒนธรรม
ระหว่างประเทศ ลักษณะและพฤติกรรมการซื้อแต่ละตลาด ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดส่วนประสมทาง
การตลาด  การประยุกต์ใช้เครื่องมือทางการตลาดที่เป็นสื่อดิจิทัล การเตรียมความพร้อมในการน าการตลาดดิจิทัล
มาใช้เป็นกลยุทธ์ทางการตลาด และการติดต่อสื่อสารทางการตลาด 

Roles and importance of marketing to social and economy, development of 
marketing concept, operations and functions, business environment, international and cultural, 
characteristics and purchasing behaviors of each markets, factors to determinate of marketing 
mix, strategies for marketing mix, applying for modern technology to marketing operations. 

 
3561101  องค์การและการจัดการ      3(3-0-6) 
  Organization and Management 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
  ลักษณะโครงสร้างขององค์กรธุรกิจทั่วไป การวางแผน การจัดสายงาน หลักเกณฑ์ และ
แนวความคิดในการจัดการตั้งองค์การธุรกิจ ลักษณะประเภทของการประกอบธุรกิจ หลักการบริหารและหน้าที่
ส าคัญของฝ่ายบริหารทุกด้าน ในแง่การวางแผน การจัดการคนเข้าท างาน การสั่งการ การจูงใจคนท างาน การ
ควบคุมปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย และนโยบายที่ตั้งไว้ 
  Types of organizations, management concepts and theories, management 
functions from strategic planning and management, organization structuring, to human resource 
management, directing and control,  management theory application to achieve goal of 
organization and modern management techniques. 
 

3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ์       3(3-0-6) 
  Strategic Management 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
  แนวคิดการวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ์ ความแตกต่างของการวางแผนและการบริหาร
ทั่วไป องค์ประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธ์การก าหนดเป้าหมายของธุรกิจกระบวนการ และเทคนิคการ
วางแผน การวางนโยบายธุรกิจ โครงสร้างสภาพแวดล้อมแห่งการแข่งขันการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายใน
และภายนอก กลยุทธ์รวมธุรกิจ การประเมินผลและการติดตาม 

The principles of strategic management; planning and directions of the 
organization; business environment analysis; industrial and competitor analysis; corporate level 
strategy; business level strategy; functional level strategy; application of business strategies in 
practice; control and evaluation assessment of the strategies by using case studies. 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3591101  หลักเศรษฐศาสตร์       3(3-0-6) 
  Principles of economics 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วย อุปสงค์ อุปทาน ความยืดหยุ่น พฤติกรรมผู้บริโภค 
ทฤษฎีการผลิต การก าหนดราคาในตลาด รายได้ประชาชาติ นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง การค้าระหว่าง
ประเทศและการพัฒนาเศรษฐกิจ 

Economic concept, consist of demand, supply, elasticity, consumer behavior, 
production theory, market pricing national income, monetary policy and fiscal policy, 
international trade and development economy. 
 
3593301  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ       3(3-0-6) 
  Quantitative Analysis 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

กระบวนการตัดสินใจ  และประโยชน์ของการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์เชิงปริมาณเพ่ือช่วยใน
การตัดสินใจ ได้แก่ ความน่าจะเป็น แผนภูมิเพ่ือการตัดสินใจ  ตัวแบบเชิงสินค้าคงคลัง โปรแกรมเชิงเส้นตรง
เทคนิคการประเมินผล และการตรวจสอบโครงการ  ตัวแบบของมาค์คอฟ ทฤษฎีเกม  แถวรอคอย และการจ าลอง
เหตุการณ์   

The process of making decision and benefits of using quantitative mathematical 
techniques to help making such as probability, decision trees, inventory model, linear 
programming, PERT/ CPM, markov model, game theory, queuing and simulation. 
 

2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ  
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                             น(ท–ป–อ) 
3522102  การบัญชีต้นทุน 1       3(2-2-5)  
  Cost Accounting 1 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน  : 3521102 การบัญชี 2 
  ความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุน และการบัญชีบริหารในองค์กรธุรกิจ ความหมายของ
ต้นทุน ระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชี
ต้นทุนงานสั่งท า ระบบต้นทุนช่วงการผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์ร่วมและผลิตภัณฑ์
พลอยได้ ของเสีย ของสิ้นเปลือง งานที่บกพร่อง เศษซาก และต้นทุนฐานกิจกรรม 

The importance and role of cost accounting and managerial accounting in the 
business enterprise. The definition of cost, the accounting system that used for recording cost, 
accounting method and the control of raw materials, labor and costs of production.  The 
accounting system of cost of order, cost of production and standard cost.  The accounting 
system of Co-products and by-products, waste, defect and activity-based costing. 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                             น(ท–ป–อ) 
3522103  การบัญชีชั้นกลาง 1       3(2-2-5)  
  Intermediate Accounting 1 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 

  หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ การจ าแนกประเภทสินทรัพย์ การรับรู้และการวัด
มูลค่าสินทรัพย์ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เครื่องมือทางการเงิน การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดง
รายการสินทรัพย์ในงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล การบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ เงินลงทุน ตั๋วเงิน สินค้าคงเหลือ 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ทรัพยากรธรรมชาติ สินทรัพย์ไม่มีตัวตน อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ต้นทุนการกู้ยืม 

Principles and methods of accounting about assets, classification of assets, the 
recognition and measurement of assets, appraisal, assets classified as cost and cost as principles 
of accounting, financial instruments, impairment of assets, the presentation of the assets in the 
financial statements and accounting disclosure, this course is relevant receivable investment 
note receivable inventory fixed asset natural intangible asset investment in fixed asset 
borrowing costs. 

 
3522104  การบัญชีชั้นกลาง 2       3(2-2-5)  
  Intermediate Accounting 2 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 

 หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับส่วนของเจ้าของและหนี้สิน ประกอบด้วยการจ าแนกประเภท
หนี้สิน การรับรู้และการวัดมูลค่าหนี้สิน การตีราคา การแสดงรายการหนี้สินในงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล 
การบัญชีเกี่ยวกับการจัดตั้งกิจการ การด าเนินงาน การแบ่งผลก าไรขาดทุน การเปลี่ ยนแปลงส่วนของเจ้าของ 
ส่วนเกินทุน ก าไรต่อหุ้น การจัดสรรก าไรสะสม การเลิกกิจการและการช าระบัญชี การจ่ายคืนทุน ของห้างหุ้นส่วน 
บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด ตลอดจนการแสดงรายการส่วนของเจ้าของในงบการเงิน การเปิดเผยข้อมูล  

Principles and methods of accounting about the part of owners and liabilities 
consist of Classification of liabilities, the recognition and measurement of liabilities, appraisal, 
the presentation of liabilities in the financial statements and accounting disclosure.  The 
accounting about establishment, operations and sharing income.  Changes in equity, surplus, 
earning per share, appropriation of retained earnings, close down and liquidate of partnership, 
limited partnership and public, repayment of capital limited company as well as the 
presentation of equity in the financial statements accounting disclosure. 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                             น(ท–ป–อ) 
3522105  การบัญชีต้นทุน 2       3(2-2-5) 
  Cost Accounting 2 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522102  การบัญชีต้นทุน 1 
  การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการด าเนินงานกิจการภายใต้สภาวการณ์ที่
แน่นอนและไม่แน่นอน ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณและก าไร ระบบต้นทุนรวม ระบบต้นทุนผันแปร 
งบประมาณ การวิเคราะห์ต้นทุน การก าหนดราคาสินค้า ราคาโอน และการประเมินผลการปฏิบัติงานทั้งที่เป็นตัว
เงินและไม่เป็นตัวเงิน 
  Using the cost data for determining, planning and operational controlling the 
Company under certain circumstances and uncertainty.  The relatioship among cost quantity and 
profit.  Total cost system, variable costs system, budget, determining cost, product pricing, tranfer 
pricing and the evaluation of both monetary and non-monetary. 
 
3523303  การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน     3(3-0-6) 
  Enterprise Risk Management and Internal Control 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ  3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 

การก ากับดูแลกิจการ แนวคิด วัตถุประสงค์ และองค์ประกอบของการบริหารความเสี่ยงและ 
การควบคุมภายใน การจัดการความเสี่ยงขององค์กร  การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน แนวคิดการ
ตรวจสอบภายในและการจัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน จริยธรรม และมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพ
ตรวจสอบภายใน ประเภทและขั้นต้นของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร 
รวมทั้งหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในต่อการทุจริตในองค์กร 

Corporate Governance, Conceptual Framework, Objectives and Classification of  
enterprise risk management and internal control. evaluation of the effectiveness of internal 
control, concepts of internal audit and establishment of internal audit, ethics and standards of 
internal audit, types and process of auditing, auditing and reviewing important activities in an 
organization as well as duties and responsibilities of internal auditors with regards to corporate 
corruption 
 

3523401   ระบบสารสนเทศทางการบัญชี     3(2-2-5) 
  Accounting Information System 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรบังานบัญช ี และ 3521102 การบญัช ี2 

ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศการบัญชี หลักการจัดท าเอกสารของ
ธุรกิจ หลักการวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรทางธุรกิจ  ระบบย่อยของระบบ
สารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับวงจรรายได้ วงจรค่าใช้จ่าย วงจรการผลิต วงจรการลงทุนและการจัดหาเงิน  การ
ควบคุมภายใน ประเภทของเอกสารและสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องในแต่ละวงจร ทางเดินเอกสาร รายงานทางการเงิน
และสารสนเทศทางการบัญชีที่เก่ียวข้อง ตลอดจนเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่มีผลกระทบต่อระบบสารสนเทศ 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
Features, compositions and methods of accounting information system. 

Principles to documentation of business, analysis and design of accounting information system. 
Business cycle, subsystem of accounting information about revenue cycle, production cycle, 
cost cycle, integrated financial management Internal control, types of documents and 
information related to each cycle, document flow, financial reports and related accounting 
information systems as well as modern technology affecting accounting information systems 

 
3523502  การภาษีอากร 2        3(2-2-5) 
  Taxation 2 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน :  3522501 การภาษีอากร 1 และ 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1  

     และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 
แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชีและการ

ภาษีอากร การจัดท ากระดาษท าการเพ่ือค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิทางการ
บัญชีการเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร ผลกระทบของภาษีอากรต่อการตัดสินใจทางการเงินและการบริ หาร 
รวมทั้งการจัดท ารายงานที่เกี่ยวข้องกับภาษีและการวางแผนภาษีเบื้องต้น และการยื่นแบบแสดงรายการภาษี
สรรพากร 

Concept and the difference between recognition criteria of income and expense 
under principles of accounting and taxation.  Creating work sheet for calculating income tax 
under the Revenue Code. Update net profit of financial accounting to be net profit of taxation. 
The effect of taxation to financial decisions and administration as well as prepare the report 
that related to tax and tax planning.  And Submission a Tax. 

 
3523702  การรายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน    3(2-2-5) 
  Financial Report and Analysis 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 

รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี มาตรฐานรายงานทางการเงิน มาตรฐานงาน
ที่ให้ความเชื่อมั่น วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะห์งบการเงินและข้อมูลทางการบัญชีอ่ืนที่ส าคัญเพ่ือการ
ตัดสินใจ การวิเคราะห์งบกระแสเงินสด การวิเคราะห์อุตสาหกรรม ผลกระทบต่องบการเงินจากการเลือกใช้
นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน โดยเน้นการใช้กรณีศึกษาหรือเหตุการณ์จริง 

Financial report and accounting disclosure, Financial reporting Standards Methods 
and tools for analyzing financial statements and accounting information for determining. 
analysis of cash flow statements, Industry analysis, impact on financial statements when using 
the different accounting method by focusing on case studies or real events. 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
3524101  การบัญชีชั้นสูง 1       3(2-2-5) 
  Advanced Accounting 1 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103  การบัญชีชั้นกลาง  1  และ  3522104  การบัญชีชั้นกลาง 2 

นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี และข้อผิดพลาด งบการเงินระหว่างกาล การ
บัญชีส าหรับรายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศ และการแปลงค่างบการเงิน การบัญชีส านักงานใหญ่ และสาขาทั้ง
ในและต่างประเทศ ธุรกิจฝากขาย รายได้จากสัญญาที่ท ากับลูกค้า สัญญาเช่า และการบัญชีส าหรับการปรับ
โครงสร้างหนี้ 

Accounting policies, changes in accounting and mistakes. Interim financial 
statements, accounting for foreign currency transactions and conversion of financial statements, 
accounting for headquarters in both domestic and international, consignment business, revenue 
from contracts with customers, rental agreement and accounting for debt restructuring 
 
3524102  การบัญชีชั้นสูง 2       3(2-2-5) 
  Advanced Accounting 2 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 

การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ การลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม การบัญชีส าหรับกิจการ
ร่วมค้า การจัดท างบการเงินรวม งบกระแสเงินสดรวม การจัดท างบการเงินจากรายการที่บันทึกไว้ไม่สมบูรณ์ 
การค้าเป็นธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุน ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี และผลประโยชน์พนักงาน 
  Accounting for merger, investment in subsidiaries and associated companies. 
Accounting for joint venture, the preparation of the consolidated financial statements and cash 
flows. Preparation of financial statements of incomplete entries, Trade is a specialized business 
investment, Deferred income taxes and employee benefits. 

 
3524302  การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อม่ัน    3(2-2-5) 
  Auditing and Assurance Services 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 

แนวคิดทั่วไป และแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี ลักษณะของการสอบบัญชีและบริการอ่ืนใน
การให้ความเชื่อมั่นทางวิชาชีพ กฎหมายและพระราชบัญญัติเกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ และความ
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต และข้อผิดพลาด การวางแผนงานสอบบัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและ
ความมีสาระส าคัญ การประเมินความเสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ 
การเลือกตัวอย่างในการสอบบัญชี การทดสอบแบบแจ้งข้อความของคณะกรรมการ หรือเป็นหุ้นส่วน หรือผู้จัดการ 
กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ ถือหุ้น รายได้ และค่าใช้จ่าย รายงาน
ของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากร แนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วย
คอมพิวเตอร์ และการควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี  
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                              น(ท–ป–อ) 
General ideas and frameworks of auditing standards, characteristics of auditing 

and other services providing trust in the accounting profession, law and accounting professions 
act, ethics and accountability of auditors, corruption, errors, audit plans, risks of auditors and 
essence, risk assessment, audit evidence, evidence collection and investigation, audit sampling, 
testing of inform letters to boards of directors, partners, or managers, auditing worksheets, 
monitoring of assets, liabilities of shareholders, incomes and expenses, reports of certified 
auditors, reports of inspection and certifying tax accounting, guidelines for auditing by using 
computer and controlling the quality of auditing 

 
3524901  สัมมนาการบัญชี        3(2-2-5) 
  Seminar in Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ  3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 

สัมมนาและวิเคราะห์แนวทางการน ากรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน มาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ไปใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชีส าหรับองค์กร โดยใช้กรณีศึกษา บทความ เอกสารที่
เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ ประเด็นพิเศษทางการบัญชีที่น่าสนใจ ตลอดจนปัญหาด้านการบัญชีและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ รวมถึงการมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการ และมีจิตสาธารณะต่อชุมชนและท้องถิ่น 

Seminar and analysis of guidelines on applying conceptual frameworks for 
financial reporting and standards of financial reporting into organizations’ accounting operations 
by using case studies, articles and other concerned information in both domestic and 
international.  Special interesting issues of accounting as well as problems in accounting and 
professional ethics, participation in academic services and public mind for the community and 
locality 

 
2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                                   น(ท–ป–อ) 
3522305 จรรยาบรรณวิชาชีพทางการบัญชี          3(3-0-6) 

Accounting Professional Ethics 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

สภาพแวดล้อมทางจริยธรรม ทฤษฎีทางจริยธรรม การก ากับดูแลกิจการและจริยธรรมทางธุรกิจ 
ความรับผิดชอบต่อสังคม การใช้หลักธรรมมาภิบาล และบรรษัทภิบาล จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพประเด็น
จริยธรรมทางวิชาชีพบัญชีและธุรกิจ และการตัดสินใจทางจริยธรรม 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                                   น(ท–ป–อ) 

Ethical environments ; ethical theories ; corporate governance and ethical 
management ; corporate social responsibility ; the application of good governance and 
corporate governance in management ; accounting code of conduct ; ethical issues facing 
business and the accounting profession ; and ethical decision making. 

 
3523202  การบัญชีเฉพาะกิจการ       3(3-0-6)  
  Accounting for Specific Enterprises 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 
  ลักษณะการด าเนินงานเฉพาะกิจการ  การบัญชีและการควบคุมภายในเกี่ยวกับ  สินทรัพย์  
หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้  ค่าใช้จ่าย รายงานผลการด าเนินงานและการแสดงฐานะทางการเงินของกิจการ 
ประเภทธนาคาร สถาบันการเงิน โรงพยาบาล โรงแรม การเกษตร ธุรกิจการท่องเที่ยว สหกรณ์ มรดกและทรัสตี 
การประกันภัย  ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  
  Operating characteristics of enterprise, accounting and internal controlling about 
assets, liabilities, owner, income and expense. Reporting the performance and financial position 
of each business for example; bank, hospital, hotel, financial institutions, agriculture, tourism, 
SMEs and so on. 
 
3523203   การบัญชีหน่วยงานภาครัฐ        3(3-0-6) 

Public Sector Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2   

การบริหารการเงินการคลังภาครัฐ  ความหมาย วัตถุประสงค์ แนวคิดและพัฒนาการด้านการ
บัญชีของหน่วยงานภาครัฐ  หลักการและนโยบายการบัญชีส าหรับหน่วยงานภาครัฐ   มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ  
ระบบและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชีหน่วยงานภาครัฐ  การจัดท ารายงานการเงินของหน่วยงานภาครัฐและงบ
การเงินของแผ่นดิน 

Government fiscal management. Definition, objective, concept and development 
of public sector accounting.  Accounting policy and principles for public sector.  Accounting 
standards of public sector.  Accounting system and practice of public sector.  Preparation of 
financial report of public sector. 
 
3523403  โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานบัญชี    3(2-2-5) 

Programing for Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 และ 3521401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี 

การใช้โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานด้านบัญชี หลักปฏิบัติเกี่ยวกับการบันทึกรายการบัญชี  
จัดท ารายงานทางการเงินของกิจการและประยุกต์ใช้ในการตรวจสอบบัญชี 

The use of Spreadsheet software for accounting. Practices relating to accounting 
records, preparing business financial reporting and application of auditing 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                                   น(ท–ป–อ) 
3524202 การบัญชีระหว่างประเทศ      3(3-0-6) 
  International Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 

การจัดการทางการบัญชี การตรวจสอบทางบัญชีของบริษัทข้ามชาติภายใต้สภาพเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม การเมืองและกฎหมายที่แตกต่างกัน การวิเคราะห์ถึงความเบี่ยงเบนทางบัญชีและสาเหตุหลัก การแปล
ความข้อมูลทางบัญชี 

Accounting management, accounting audit of transnational cooperation under  
different economy, society, culture, politic and law condition, accounting deviation analysis and 
its main causes, accounting data translation. 
 

3524205 การบัญชีส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม   3(2-2-5) 
  Accounting for Small and Medium-Sized Enterprises 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 
  แนวคิดและมาตรฐานการบัญชีส าหรับการบันทึกรายการทางธุรกิจที่เกิดขึ้นของธุรกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม การจัดท าและน าเสนองบการเงินของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้เสีย 
สามารถน าข้อมูลจากรายการทางการเงินของกิจการไปใช้ประโยชน์ในการตัดสินใจลงทุน การบริหารงานการ
พัฒนาให้ธุรกิจเจริญก้าวหน้าและมั่นคงในอนาคต 
  Concepts and accounting standards of recording business transactions for small 
and medium-sized enterprises; preparation of financial reporting and statements for small and 
medium-sized enterprises of stakeholders who need to utilize information of financial reporting 
on investment decision-making, administration, and business developments for growth and 
sustainability in the future. 
 
3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6)  
  Environmental Management Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522105 การบัญชีต้นทุน 2 
  กรอบแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development  ) ผลกระทบเชิงลบของการ
ประกอบธุรกิจที่มีต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมกระบวนการจัดการสิ่งแวดล้อม  การรวบรวม  จัดท าและวิเคราะห์
ข้อมูลต้นทุนสิ่งแวดล้อม  และประโยชน์ทางธุรกิจที่ได้รับจากการจัดการสิ่งแวดล้อม  ทั้งที่เป็นตัวเลขทางการเงิน  
และไม่เป็นตัวเลขทางการเงิน การจัดท ารายงานข้อมูลการจัดการสิ่งแวดล้อม (Environmental management 
Report)..เสนอต่อผู้บริหาร รวมทั้งการจัดการท ารายงานการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน (Sustainability Reporting) 
เสนอต่อผู้ใช้ภายนอกตามแนวปฏิบัติขององค์กรมาตรฐานระหว่างประเทศว่าด้วยมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 

 The concept of Sustainable Development, negative impact of business on the 
environment and society, the Environmental Management, gathering, preparing and data 
analysis of environmental costs.  Business benefit which received from the environmental 
management both financial figure and non-financial figure, Environmental management  
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reporting presented to manger.  Include sustainability development reporting presented to 
external users according to guidelines  of ISO or other department. 

 
3524310  โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี    3(2-2-5) 
  Accounting Records by Software Application 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 

  ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานทางการบัญชี การน าคอมพิวเตอร์มาใช้ประโยชน์
ทางการบัญชีโดยฝึกปฏิบัติ การออกแบบผังรหัสบัญชี การบันทึกรายการค้า การปรับปรุงและแก้ไขข้อผิดพลาด 
การจัดพิมพ์สมุดบัญชีและการจัดท ารายงานทางการเงิน โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชี การจัดเตรียมเอกสาร 
รวมทั้งรายงานเพ่ือผู้บริหารโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชี และประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีให้
เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ 
  Introduction to software package for accounting, application of computer in 
practicing, designing charts of accounts, recording transection, improving and fixing mistakes, 
publishing account books and preparing financial reports by using an accounting software, 
Document preparation as well as reports for administrators by using an accounting software and 
application of the suitable accounting software for each type of business 
 
3524503 การวางแผนภาษี       3(2-2-5) 
  Tax Planning 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522502 การภาษีอากร 2 

การวางแผนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีหัก ณ ที่จ่าย ภาษีมูลค่าเพ่ิมและ
ภาษีอ่ืน เพ่ือให้การเสียภาษีเป็นไปอย่างประหยัดภายใต้กรอบของกฎหมาย และความรับผิดชอบต่อสังคม 

Planning of Personal Income Tax, Corporate Income Tax, Value Added tax, 
Withholding Tax and so on to make a tax saving under the legal framework and social 
Responsibility. 

 
3524902  วิจัยทางการบัญชี       3(2-2-5) 
  Accounting Research 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 
  หลักการและระเบียบวิธีวิจัยทางการบัญชี ปัญหาการวิจัย กรอบแนวคิดในการวิจัย วัตถุประสงค์
และสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติเพ่ือการวิจัย การเขียนรายงาน และการ
น าเสนอผลการวิจัย 
  Principles and methods in accounting research; research problem, research 
conceptual framework; research objectives and hypothesis; data collection and analysis; statistic 
for research; report writing and research presentation.  
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3524903  ปัญหาพิเศษทางการบัญชี      3(2-2-5) 

Special Problem in Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง2 

การศึกษาค้นคว้าประเด็นปัญหาพิเศษทางด้านวิชาชีพการบัญชี 
Research and study of an interesting issue about accounting. 

 

3532401 หลักการประกันภัยเบื้องต้น    3(3-0-6) 
  Introduction to Insurance  
  ความเสี่ยงภัยและวิธีการจัดการความเสี่ยงภัย หลักการประกันภัยเบื้องต้น ความหมาย ทฤษฎีที่
เกี่ยวกับการประกันภัย ประโยชน์และสาระส าคัญของการประกันภัย ประเภทของการประกันภัย หลักการของ
สัญญาประกันภัย เอกสารที่เกี่ยวข้องกับสัญญาประกันภัย 
  Risk, Risk Management, Introduction to Insurance, Meaning and Insurance theory, 
Benefit and Main Point 0f Insurance, Classification of Insurance, Insurance Contract and Principle 
of Indemnity, Insurance Documents 
 
3534112  การวางแผนและวิเคราะห์ต้นทุนทางธุรกิจ    3(3-0-6) 
  Business Cost Planning and Analysis 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง2 

ประมาณการในการลงทุน สมมติฐานทางการเงิน นโยบายทางการเงิน การวิเคราะห์ต้นทุน 
รายได้ ก าไร การวางแผนทางการเงิน การใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือการวิเคราะห์และตัดสินใจทางการเงิน โมเดล
ธุรกิจ และการเขียนแผนธุรกิจ 

Calculate an Investment, The hypothesis of financial, Financial Policy, Cost, 
Revenue and Profit Analysis, Financial Planing, Accounting Data to Financial Analysis and 
Decision, Business Model, Business Plan 
 
354202  การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ    3(2-2-5) 
  Integrated Marketing Communications 
  หลักการ และแนวทางในการสื่อสารทางการตลาดที่ประสมประสานเครื่องมือ และกิจกรรม
ส่งเสริมการตลาดทุกรูปแบบทั้งการโฆษณา การส่งเสริมการขาย การประชาสัมพันธ์ การใช้พนักงานขาย การจัด
กิจกรรมและเสริมสร้างประสบการณ์ การตลาดทางตรง การตลาดแบบมีปฏิกริยาโต้ตอบ และการตลาดแบบบอก
ต่อ ข้อมูลข่าวสารที่ผ่านสื่อทุกประเภท ทั ้งสื ่อดั้งเดิมและดิจิทัล กลยุทธ์การออกแบบ การบริหารจุดสัมผัส     
แบรนด์ทั้งออนไลน์และออฟไลน์ การประเมินผลการสื่อสารการตลาด การฝึกปฏิบัติการใช้เครื ่องมือสื่อสาร
การตลาดแบบบูรณาการกับผลิตภัณฑ์ชุมชนและธุรกิจบริการ 
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  Principle and guideline of marketing communication tools, marketing promotion 
activities as advertisement, sale promotion, PR, sale salespeople activity and others, direct 
marketing, re-action marketing, viral marketing, others of media information both original and 
digital, design strategy, brand touching both on line and offline, marketing communication 
evaluation, practicum in using the marketing communication tools as integrated both 
community products and service business 
 
3542503 การตลาดดิจิทัล       3(2-2-5) 
  Digital Marketing 
  หลักการที่เกี่ยวกับการตลาดผ่านสื่อดิจิทัล และผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต รูปแบบการพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องมือดิจิทัล ที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้ส่วนประสมทางการตลาดและกิจกรรมทางการตลาด  
การออกแบบกลยุทธ์การตลาดผ่านสื่อดิจิทัล การฝึกปฏิบัติการท าการตลาดผ่านสื่อดิจิทัลในช่องทางออนไลน์ 

Principle of digital marketing and through internet network, commerce electronic 
design, digital tools that apply to use with marketing mix and marketing activities, marketing 
strategy design through digital media, practicum through online digital marketing 

 
2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์ 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา                                    น(ท–ป–อ) 
3524801  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี       2(90) 
  Preparation for Professional Experience in Accounting  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

                 การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในด้านการรับรู้ลักษณะและ
โอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่
เหมาะสมกับวิชาชีพทางด้านคอมพิวเตอร์ โดยการกระท าในสถานการณ์ทีเ่กี่ยวข้องกับทางด้านบัญชี 
To prepare the students prior professional experiences in the field of knowledge. The quality 
and opportunity of occupation, to development students’  knowledge, skills, attitudes, 
motivations and characteristic appropriate to the professional market.  By acts or situations 
which involve various forms of accounting. 
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3524802  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี       5(450) 

Professional Experience in Accounting 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี 
จัดนักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านบัญชีในหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนภายใต้ การ

ควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยน าความรู้ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาไปใช้ในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ เพ่ือให้เข้าใจถึงการประยุกต์ใช้งานในสถานที่จริงและสถานการณ์จริง ทั้งนี้สถานที่ฝึกขึ้นอยู่
กับความเหมาะสม จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝึกประสบการณ์ และจัดให้มีการปัจฉิมนิเทศ
เพ่ืออภิปรายปัญหาของการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้น และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

Internship business in official government, State Enterprises and Private business, 
under control the advisor, apply theoretical selection and practical select in real situation. The 
job training is appropriate. An orientation about the details of coaching experience. And held 
the post training to discuss the issue of training on and propose ways to resolve them with 
good success. 
 

3503801  การเตรียมสหกิจศึกษา           1(45) 
Cooperative Education Preparation 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
หลักการแนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษา กระบวนการและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับสหกิจ 

ศึกษาเทคนิคการสมัครงานและสอบสัมภาษณ์ ความรู้พ้ืนฐานในการปฏิบัติงาน เพ่ือน าไปพัฒนาตนเองตาม
มาตรฐานวิชาชีพ การเสริมทักษะและจริยธรรมในวิชาชีพและสาขาวิชาเฉพาะสาขาวิชา แนวทางการจัดท า
โครงการ การรายงานผลการปฏิบัติงาน การเขียนรายงานโครงงานและน าเสนอผลงานโครงการ ไม่น้อยกว่า 30 
ชั่วโมง 

The concept, philosophy, procedure and regulations relating to cooperative 
education.  Training about career technical, interview and the basic  knowledge in practice in 
order to develop themselves.  Guidelines  for the  prepare of project reporting performance, 
report writing and presentation the project at lease 30 hours. 

 
3503802  สหกิจศึกษา          6(540) 

Cooperative Education 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา 
การฝึกปฏิบัติงานจริงเต็มเวลา โดยจะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานจริงตามที่ก าหนดในหน่วยงาน

ราชการ องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนอย่างมีระบบ เรียนรู้ประสบการณ์จากการปฏิบัติงานและมี
คุณภาพตรงตามที่หน่วยงานจริง องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนต้องการมากที่สุด โดยจัดให้มีการ
ปฐมนิเทศก่อนการปฏิบัติงานจริง ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษา มีการนิเทศโดยอาจารย์ที่ ปรึกษา และมีการ
ปัจฉิมเก่ียวกับรายละเอียดของการปฏิบัติงานและมีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการตามความจ าเป็นแก่นักศึกษา 
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Practice in full time, which requires the full duration of the actual operation, as 
determined by the government.  Organizations, enterprises or private .  Learn form the 
experience, quality and standards, the agency determined. Provide an orientation before the 
actual work. Supervision by a supervisor. And the Post-Training on the details of the operation. 
And compensation or welfare are served to students as needed. 
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ตารางเปรียบเทียบ
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ตารางเปรียบเทียบระหว่างหลักสูตรบัญชีบัญฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

กับ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
 เหตุผลในการปรับปรุงหลักสูตร 

เพ่ือให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับปัจจุบันรวมทั้งวิสัยทัศน์ และความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น สังคม สาระส าคัญใน
การปรับปรุงหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2564 ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  โดยปรับปรุงเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
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ช่ือหลักสูตร 
   ภาษาไทย : หลักสูตรบญัชีบัณฑิต  
   ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Accountancy Program 
ช่ือปริญญา 
   ช่ือเต็ม (ไทย)         : บัญชีบัณฑิต 
   ช่ือย่อ (ไทย)          : บช.บ. 
   ช่ือเต็ม (อังกฤษ)     : Bachelor of Accountancy 
   ช่ือย่อ (อังกฤษ)      : B.Acc. 

ช่ือหลักสูตร 
   ภาษาไทย : หลักสูตรบญัชีบัณฑิต  
   ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Accounting Program 
ช่ือปริญญา 
   ช่ือเต็ม (ไทย)         : บัญชีบัณฑิต 
   ช่ือย่อ (ไทย)          : บช.บ. 
   ช่ือเต็ม (อังกฤษ)     : Bachelor of Accounting  
   ช่ือย่อ (อังกฤษ)      : B.Acc. 

- แก้ไขหลักสูตร และปริญญา 
ภาษาอังกฤษ โดยใช้ค าว่า 
Accounting 

ปรัชญาของหลักสูตร 
       มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของชาติและเน้นการ
ผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ตามมาตรฐานทางวิชาการและวิชาชีพบัญชีทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมพร้อมทั้งมี
ความสามารถในการคิดและวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ  มีความสามารถในการเรียนรู้
ด้วยตนเองและสามารถติดต่อสื่อสารกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี  รวมทั้งเป็นผู้มีคุณธรรม
และจริยธรรม 

ปรัชญาของหลักสูตร      
       ผลิตบัณฑิตทางการบัญชีที่มีความรู้ ควบคู่คุณธรรม มีความคิดสร้างสรรค์ ก้าว
ทันเทคโนโลยี 
 

- ปรัชญาหลักสูตรควรมีความ
กระชับ หลักสูตรปรับปรุงให้
ส อด ค ล้ อ งกั บ ม าต รฐ าน
คุณ วุฒิ ระดั บ ปริญ ญ าตรี 
สาขาวิช าการบัญ ชี  พ .ศ . 
2562 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1.  มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพบัญชี 
2.  มีจิตอาสา มุ่งพัฒนาท้องถิ่น 
3.  มีความรู้  ความสามารถ และทักษะในการประกอบวิชาชีพบัญชีได้อย่างมีคุณภาพ
สอดคล้องตามความต้องการของภาครัฐ เอกชน และท้องถิ่น 
4.  เป็นนักวิเคราะห์และผู้บริหารที่สามารถประยุกต์หลักการ  แนวคิด ทฤษฎีทางด้าน
การบัญชีและบริหารธุรกิจอย่างเหมาะสม 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1. มีคุณธรรมจริยธรรม ยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อ
วิชาชีพต่อท้องถิ่นและสังคม 
2. มีความรอบรู้ในศาสตร์ทางการบัญชี ตลอดจนรอบรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง     
มีคุณลักษณะของการเป็นผู้ประกอบการ สามารถบูรณาการและประยุกต์ความรู้ได้
อย่างเหมาะสม และมีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีทักษะการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

-ปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
ม าต ร ฐ าน คุ ณ วุ ฒิ ร ะ ดั บ
ปริญญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี พ.ศ. 2562  



- 86 - 
หลักสูตรฉบับปี พ.ศ. 2559 (เดิม) หลักสูตรฉบับปี พ.ศ. 2564 (ใหม่) สาระที่ปรับปรุง 

5.  มีความรู้ความเข้าใจในระบบเศรษฐกิจและสังคม  สามารถน าไปใช้ในการตัดสินใจ
ด าเนินธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6.  สามารถติดตามและปรับตัวให้เข้ากับสภาพการณ์  การเปลี่ยนแปลงความก้าวหน้า
ในเทคโนโลยี  และการงานอาชีพ 
7.  มีความรู้ ความสามารถท่ีจะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 
 

3. มีทักษะทางวิชาชีพบัญชี สามารถใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ ตลอดจนมี
คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ ที่สามารถตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและ
สังคม 
4. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความรับผิดชอบในงานที่ท าร่วมกับผู้อื่น รวมถึง
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น เพื่อสร้างสรรค์การพัฒนาวิชาชีพทางการบัญชี 
5. มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทั นสมัย ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

หลักสูตร 
   หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มีจ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า    133 
หน่วยกิต  
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 97 หน่วยกิต 
 2.1 วิชาพื้นฐานวิชาชีพ  42 หน่วยกิต 
 2.2 วิชาชีพบังคับ  36 หน่วยกิต 
 2.3 วิชาชีพเลือก ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
 2.4 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  7 หน่วยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

หลักสูตร 
   หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มีจ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า    130 
หน่วยกิต  
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 94 หน่วยกิต 
 2.1 วิชาพื้นฐานวิชาชีพ  39 หน่วยกิต 
 2.2 วิชาชีพบังคับ  36 หน่วยกิต 
 2.3 วิชาชีพเลือก ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
 2.4 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  7 หน่วยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

-ปรับลดหน่วยกิตวิชาพื้นฐาน
วิ ช า ชี พ ใ น ร า ย วิ ช า 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี  
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ค าอธิบายรายวิชา 
หมวดพ้ืนฐานวิชาชีพ 
1551402  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1                                     3(3–0–6) 
              Business English 1 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 
      ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจ เพื่อการติดต่อสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การ
สื่อสารทางโทรศัพท์ ระหว่างองค์กร ส านักงาน ภายในและภายนอกส านักงาน การสั่ง
สินค้า ผลิตภัณฑ์ โครงสร้างองค์กร และค าศัพท์ทางธุรกิจเฉพาะ 
 

1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1   3(3–0–6) 
Business English 1 

วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 
ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจ เพื่อการติดต่อสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 

การสื่อสารทางโทรศัพท์ ระหว่างองค์กร ส านักงาน ภายในและภายนอกส านักงาน การ
สั่งสินค้า ผลิตภัณฑ์ โครงสร้างองค์กร และค าศัพท์ทางธุรกิจเฉพาะ 

 

- คงเดิม 
 

1551403   ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2                           3(3–0–6)  
               Business English 2 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน:1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 

ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจที่กว้างขึ้นในโลกธุรกิจ การเงินธนาคาร การน าเสนอ 
ข้อมูลทางธุรกิจ รายงานบริษัท การตลาด การต่อรอง วาระการประชุม บันทึกและ
รายงานการประชุม 

1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2   3(3–0–6)  
 Business English 2 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 

ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจที่กว้างขึ้นในโลกธุรกิจ การเงินธนาคาร การ
น าเสนอ ข้อมูลทางธุรกิจ รายงานบริษัท การตลาด การต่อรอง วาระการประชุม 
บันทึกและรายงานการประชุม 

- คงเดิม 
 

3521101  การบัญชี 1                              3(2-2-5)  
   Accounting 1 
วิชาท่ีต้องสอบผ่าน : ไม่มี 

แนวคิด ทฤษฎีและวิวัฒนาการทางการบัญชี ความหมาย และวัตถุประสงค์ของ
การบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทาง
การเงิน หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ การบันทึกรายการในสมุด
รายวันทั่วไปและสมุดรายวันเฉพาะ และการผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท การ
ปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นงวด การจัดท างบทดลอง กระดาษท าการ การจัดท า
รายงานทางการเงินของกิจการให้บริการ และซื้อขายสินค้า ค าศัพท์เฉพาะทางด้านการ
บัญช ี

 

3521101  การบัญชี 1     3(2-2-5)  
  Accounting 1 
รายวิชาท่ีต้องศึกษาก่อน : ไม่มี 

แนวคิด ทฤษฎีและวิวัฒนาการทางการบัญชี ความหมาย และวัตถุประสงค์
ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี กรอบ
แนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการ
บัญชีคู่ การบันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไปและสมุดรายวันเฉพาะ และการผ่าน
รายการไปยังบัญชีแยกประเภท การปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นงวด การจัดท างบ
ทดลอง กระดาษท าการ การจัดท ารายงานทางการเงินของกิจการให้บริการและซื้อขาย
สินค้า ค าศัพท์เฉพาะทางด้านการบัญชี 

 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อใหเ้หมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
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3521102 การบัญชี 2                                3(2-2-5) 
  Accounting 2 
วิชาท่ีต้องสอบผ่าน :3521101 การบัญชี 1 หรือ 3521103 หลักการบัญชี 

การบัญชีเกี่ยวกับระบบใบส าคัญและระบบเงินสดย่อย การท างบพิสูจน์ยอดเงิน
ฝากธนาคาร  การบัญชีเกี่ยวกับตั๋วเงิน การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ การ
ค านวณค่าเสื่อมราคาตามวิธีต่ างๆ การค านวณราคาทุนของสินค้ าคงเหลือ 
ภาษีมูลค่าเพิ่ม การบัญชีอุตสาหกรรม การบัญชีเกี่ยวกับหน่วยงานภาครัฐและกิจการที่
ไม่ได้แสวงหาผลก าไร 

 

3521102  การบัญชี 2     3(2-2-5) 
  Accounting 2 
รายวิชาท่ีต้องศึกษาก่อน : 3521101 การบัญชี 1  
               การบัญชีเกี่ยวกับระบบใบส าคัญและระบบเงินสดย่อย การท างบพิสูจน์
ยอดเงินฝากธนาคาร  การบัญชีเกี่ยวกับตั๋วเงิน การประมาณการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
การค านวณค่าเสื่อมราคา การค านวณราคาทุนของสินค้าคงเหลือ ภาษีมูลค่าเพิ่ม การ
บัญชีอุตสาหกรรม กิจการที่ไม่ได้แสวงหาผลก าไร และงบกระแสเงินสด 

 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพือ่ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

3521401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ                             3(2-2-5)  
  Principles of Information System 
วิชาท่ีต้องสอบผ่าน :   ไม่มี 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ บทบาทและองค์ประกอบของระบบ
สารสนเทศในองค์กร รูปแบบและโครงสร้างระบบสารสนเทศ ระบบสารสนเทศย่อย
ทางธุรกิจ การเข้าถึงและการควบคุมระบบ5สารสนเทศ การประยุกต์ใช้ระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารงาน การสื่อสารข้อมูลในระบบสารสนเทศ และระบบ
เครือข่าย 

 

3521401  เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหมส่ าหรับงานบัญชี 3(2-2-5)  
  Modern Information Technology in Accounting 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี บทบาท
และองค์ประกอบของระบบสารสนเทศทางการบัญชีในองค์กร  การประยุกต์ใช้ระบบ
สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารงาน การปรับเปลี่ยนสู่ยุคธุรกิจดิจิทัล รูปแบบ
ใหม่ของเทคโนโลยี ข้อมูลและสารสนเทศทางการบัญชีในธุรกิจ และการตระหนักถึง
ความมั่นคงปลอดภัยทางระบบสารสนเทศ 

 
 
 

- เปลี่ยนช่ือวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาเพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี พ.ศ. 2562 และเปลี่ยน
เงื่อนไขจากรายวิชาที่ต้อง
สอบผ่าน เป็นรายวิชาที่ต้อง
ศึกษาก่อน เพื่อให้เหมาะสม
กับสถานการณ์ปัจจุบัน 

3522501 การภาษีอากร 1    3(3-0-6) 
  Taxation 1 
วิชาท่ีต้องสอบผ่าน : ไม่มี 

หลักเกณฑ์  วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรต่าง ๆ ตามประมวล
รัษฎากร และภาษีอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  ภาษีเงิน
ได้นิติบุคคล  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย ภาษีศุลกากร  
ภาษีสรรพสามิต  อากรแสตมป์  และอื่นๆ 

3522501  การภาษีอากร 1     3(3-0-6) 
  Taxation 1 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

หลักเกณฑ์ วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร และ
ภาษีที่ เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ภาษี เงินได้บุคคลธรรมดา  ภาษี เงินได้นิติบุคคล  
ภาษีมูลค่าเพิ่ม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่าย  ภาษีศุลกากร   ภาษี
สรรพสามิต  อากรแสตมป์ ภาษีเพื่อการลงทุน ภาษีการค้าระหว่างประเทศ   

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
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  รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพือ่ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

3522601  กฎหมายธุรกิจ พาณิชย์และการบัญชี                           3(3–0–6) 
              Commercial Business Law and Accounting 
วิชาท่ีต้องสอบผ่าน : ไม่มี 

ความรู้และสภาพแวดล้อมของกฎหมายธุรกิจ กฎหมายหลักทรัพย์ กฎหมาย
เกี่ยวกับบริษัท หลักกฎหมายแพ่งเกี่ยวกับบุคคล นิติกรรม สัญญา ทรัพย์สิน หนี้ และ
ศึกษาหลักกฎหมายพาณิชย์เกี่ยวกับเอกเทศสัญญาที่ส าคัญ เช่น ซื้อขาย แลกเปลี่ยน 
ขายฝาก เช่าทรัพย์ ค้ าประกัน จ านอง จ าน า ตัวแทน นายหน้า ตั๋วเงินรวมทั้งกฎหมาย
ทรัพย์สินทางปัญญา จรรยาบรรณวิชาชีพ พระราชบัญญัติการบัญชี 2543 และ 
พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 2547 เป็นต้น และศึกษาข้อแตกต่างทางกฎหมายของ
ต่างประเทศที่นักบัญชีควรรู้ 

3522601      กฎหมายธุรกิจ พาณิชย์และการบัญชี                       3(3–0–6) 
Commercial Business Law and Accounting 

วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
ความรู้และสภาพแวดล้อมของกฎหมายธุรกิจ กฎหมายหลักทรัพย์ กฎหมาย

เกี่ยวกับบริษัท หลักกฎหมายแพ่งเกี่ยวกับบุคคล นิติกรรม สัญญา ทรัพย์สิน หนี้ และ
ศึกษาหลักกฎหมายพาณิชย์เกี่ยวกับเอกเทศสัญญาที่ส าคัญ พระราชบัญญัติการบัญชี 
2543 และ พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 2547 เป็นต้น และข้อแตกต่างทางกฎหมาย
ระหว่างประเทศ 

 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพือ่ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

3522701  การจัดการทางการเงินส าหรบันักบัญชี                           3(2-2-5) 
              Financial Management for Accountant 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบัญชี 2 

การจัดการทางการเงินของธุรกิจ จริยธรรมทางการเงิน การวิเคราะห์งบการเงิน 
การพยากรณ์และการวางแผนทางการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน มูลค่าของเงิน
ตามเวลา งบประมาณเงินลงทุน แหล่งเงินทุน การก าหนดโครงสร้างทางการเงินและ
โครงสร้างเงินทุน ผลตอบแทนทางการเงินและการลงทุน ต้นทุนของเงินทุนและ
นโยบายเงินปันผล ความรู้ด้านตลาดเงินและตลาดทุนทั้งในและต่างประเทศ การ
จัดการความเสี่ยงทางการเงินและการลงทุน โดยใช้เครื่องมือทางการเงิน 

 
 
 
 

3522701  การจัดการทางการเงินส าหรับนักบัญช ี  3(2-2-5)  
  Financial Management for Accountant 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102  การบัญชี 2 

การจัดการทางการเงินของธุรกิจ จริยธรรมทางการเงิน การวิเคราะห์งบ
การเงิน การพยากรณ์และการวางแผนทางการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน ค่า
ของเงินตามเวลา งบประมาณเงินทุน แหล่งเงินทุน การก าหนดโครงสร้างทางการเงิน
และโครงสร้างเงินทุน ผลตอบแทนทางการเงินและการลงทุน ต้นทุนของเงินทุนและ
นโยบายเงินปันผล ความรู้ด้านตลาดเงินและตลาดทุนทั้งในและต่างประเทศ การ
จัดการความเสี่ยงทางการเงินและการลงทุน โดยใช้เครื่องมือทางการเงิน 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน 
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3541101 หลักการตลาด                               3(3-0-6) 
  Principles of Marketing 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 

บทบาทและความส าคัญของการตลาดที่มีต่อสังคม และเศรษฐกิจ พัฒนาการ
ของแนวความคิดการตลาดกิจกรรมและหน้าที่ต่าง ๆ ทางการตลาด สภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจ แรงผลักดันทางสังคมและวัฒนธรรมระหว่างประเทศ ลักษณะและพฤติกรรม
การซื้อแต่ละตลาด ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดส่วนประสมทางการตลาด  กลยุทธ์
ส าหรับส่วนประสมการตลาด การประยุกต์เทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาใช้ในกิจกรรม
การตลาด 

3541101  หลักการตลาด     3(3-0-6) 
  Principles of Marketing 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
 บทบาทและความส าคัญของการตลาดที่มีต่อสังคมและเศรษฐกิจ พัฒนาการ
ของแนวความคิดทางการตลาดกิจกรรมและหน้าที่ต่างๆ ทางการตลาด สภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจ แรงผลักดันทางสังคมและวัฒนธรรมระหว่างประเทศ ลักษณะและพฤติกรรม
การซื้อแต่ละตลาด ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดส่วนประสมทางการตลาด  การ
ประยุกต์ใช้เครื่องมือทางการตลาดที่เป็นสื่อดิจิทัล การเตรียมความพร้อมในการน า
การตลาดดิจิทัลมาใช้เป็นกลยุทธ์ทางการตลาด และการติดต่อสื่อสารทางการตลาด 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพือ่ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน และ
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 

3561101 องค์การและการจัดการ                             3(3-0-6) 
  Organization and Management 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 

ประเภทขององค์การ แนวคิดทฤษฎีทางด้านการจัดการ หน้าที่ของการจัดการ
ตั้งแต่การวางแผนและการจัดการเชิงกลยุทธ์ การจัดโครงสร้างองค์การ การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ การน าและการควบคุม พร้อมทั้งน าทฤษฎีทางด้านการจัดการมา
ประยุกต์ใช้ให้เข้ากับการท างานในองค์การเพื่อการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์ การ 
เทคนิคการจัดการสมัยใหม่ 

 

3561101  องค์การและการจัดการ   3(3-0-6) 
  Organization and Management 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
 ลักษณะโครงสร้างขององค์กาธุรกิจทั่วไป การวางแผน การจัดสายงาน 
หลักเกณฑ์ และแนวความคิดในการจัดการตั้งองค์การธุรกิจ ลักษณะประเภทของการ
ประกอบธุรกิจ หลักการบริหารและหน้าที่ส าคัญของฝ่ายบริหารทุกด้าน ในแง่การ
วางแผน การจัดการคนเข้าท างาน การสั่งการ การจูงใจคนท างาน การควบคุม
ปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย และนโยบายที่ตั้งไว้ 
  

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน และ
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 

3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ์    3(3-0-6) 
  Strategic Management 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
  ความหมายและความส าคัญของการจัดการเชิงกลยุทธ์ การพัฒนา
กลยุทธ์ การประเมินสภาพแวดล้อมภายนอก การประเมินสภาพแวดล้อมภายใน กล
ยุทธ์ระดับองค์กร กลยุทธ์ระดับหน่วยธุรกิจ การด าเนินกลยุทธ์ การประเมินกลยุทธ์ 
หัวข้อส าคัญเกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธ์ การจัดการเชิงกลยุทธ์ในระดับสากล 

 
 
 

3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ์    3(3-0-6) 
  Strategic Management 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
 แนวคิดการวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ์ ความแตกต่างของการ
วางแผนและการบริหารทั่วไป องค์ประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธ์การก าหนด
เป้าหมายของธุรกิจกระบวนการ และเทคนิคการวางแผน การวางนโยบายธุรกิจ 
โครงสร้างสภาพแวดล้อมแห่งการแข่งขันการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอก กลยุทธ์รวมธุรกิจ การประเมินผลและการติดตาม 

 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน และ
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 
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3591101 หลักเศรษฐศาสตร์                              3(3-0-6) 
 Principles of economics 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 

แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วย อุปสงค์ อุปทาน ความยืดหยุ่น 
พฤติกรรมผู้บริโภค ทฤษฎีการผลิต การก าหนดราคาในตลาด รายได้ประชาชาติ 
นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง การค้าระหว่างประเทศและการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 

3591101  หลักเศรษฐศาสตร์     3(3-0-6) 
  Principles of economics 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วย อุปสงค์ อุปทาน ความยืดหยุ่น 
พฤติกรรมผู้บริโภค ทฤษฎีการผลิต การก าหนดราคาในตลาด รายได้ประชาชาติ 
นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง การค้าระหว่างประเทศและการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 

คงเดิม 
 

3593301 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ                            3(3-0-6) 
 Quantitative  Analysis 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 

กระบวนการตัดสินใจ  และประโยชน์ของการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์เชิง
ปริมาณเพื่อช่วยในการตัดสินใจ ได้แก่ ความน่าจะเป็น แผนภูมิเพื่อการตัดสินใจ  ตัว
แบบเชิงสินค้าคงคลัง โปรแกรมเชิงเส้นตรงเทคนิคการประเมินผล และการตรวจสอบ
โครงการ  ตัวแบบของมาค์คอฟ ทฤษฎีเกม  แถวรอคอย และการจ าลองเหตุการณ์   

 

3593301  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ    3(3-0-6) 
  Quantitative Analysis 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 

กระบวนการตัดสินใจ  และประโยชน์ของการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์เชิง
ปริมาณเพื่อช่วยในการตัดสินใจ ได้แก่ ความน่าจะเป็น แผนภูมิเพื่อการตัดสินใจ  ตัว
แบบเชิงสินค้าคงคลัง โปรแกรมเชิงเส้นตรงเทคนิคการประเมินผล และการตรวจสอบ
โครงการ  ตัวแบบของมาค์คอฟ ทฤษฎีเกม  แถวรอคอย และการจ าลองเหตุการณ์   

คงเดิม 
 

หมวดวิชาชีพบังคับ 
3522102 การบัญชีต้นทุน 1                              3(2-2-5)  
 Cost Accounting 1 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบัญชี 2 

ความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุน และการบัญชีบริหารในองค์กรธุรกิจ 
ความหมายของต้นทุนต่างๆ ระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม 
วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชีต้นทุนงานสั่งท า ระบบต้นทุนช่วงการ
ผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์ร่วมและผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของ
เสีย ของสิ้นเปลือง งานท่ีบกพร่อง เศษซาก และต้นทุนฐานกิจกรรม 

 
 
 
 
 

3522102  การบัญชีต้นทุน 1     3(2-2-5)  
  Cost Accounting 1 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน  : 3521102 การบัญชี 2 
 ความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุน และการบัญชีบริหารในองค์กรธุรกิจ 
ความหมายของต้นทุนต่างๆ ระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม 
วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชีต้นทุนงานสั่งท า ระบบต้นทุนช่วงการ
ผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์รว่มและผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของ
เสีย ของสิ้นเปลือง งานท่ีบกพร่อง เศษซาก และต้นทุนฐานกิจกรรม 

-เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชาที่
ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน 
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3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1                              3(2-2-5)  
 Intermediate Accounting 1 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบัญชี 2 

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ การจ าแนกประเภทสินทรัพย์ การ
รับรู้และการวัดมูลค่าสินทรัพย์ การตีราคา การจัดแบ่งส่วนสินทรัพย์เป็นต้นทุน และ
ค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชี การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดงรายการสินทรัพย์ในงบ
การเงิน และการเปิดเผยข้อมูล การบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ เงินลงทุน ตั๋วเงิน สินค้า
คงเหลือ ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์  ทรัพยากรธรรมชาติ  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ต้นทุนการกู้ยืม 

 

3522103  การบัญชีช้ันกลาง 1    3(2-2-5)  
  Intermediate Accounting 1 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 

 หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ การจ าแนกประเภทสินทรัพย์ 
การรับรู้และการวัดมลูค่าสนิทรัพย์ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เครื่องมือทาง
การเงิน การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดงรายการสินทรัพย์ในงบการเงิน และการ
เปิดเผยข้อมูล การบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ เงินลงทุน ตั๋วเงิน สินค้าคงเหลือ ท่ีดิน อาคาร 
และอุปกรณ์ ทรัพยากรธรรมชาติ สินทรัพย์ไม่มีตัวตน อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
ต้นทุนการกู้ยืม 

 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
 

3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2                              3(2-2-5)  
  Intermediate Accounting 2 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบัญชี 2 

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสว่นของเจ้าของและหนี้สิน ประกอบด้วยการ
จ าแนกประเภทหนี้สิน การรับรู้และการวัดมูลค่าหนี้สิน การตีราคา การแสดงรายการ
หนี้สินในงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล การบัญชีเกี่ยวกับการจัดตั้งกิจการ การ
ด าเนินงาน การแบ่งผลก าไรขาดทุน การเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ ส่วนเกินทุน
ประเภทต่างๆ ก าไรต่อหุ้น การจัดสรรก าไรสะสม การเลิกกิจการและการช าระบัญชี 
การจ่ายคืนทุน ของห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด ตลอดจนการ
แสดงรายการส่วนของเจ้าของในงบการเงิน การเปิดเผยข้อมูล และงบกระแสเงินสด  

 
 
 
 
 
 
 

3522104  การบัญชีช้ันกลาง 2    3(2-2-5)  
  Intermediate Accounting 2 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับส่วนของเจ้าของและหนี้สิน ประกอบด้วย
การจ าแนกประเภทหนี้สิน การรับรู้และการวัดมูลค่าหนี้สิน การตีราคา การแสดง
รายการหนี้สินในงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล การบัญชีเกี่ยวกับการจัดตั้งกิจการ 
การด าเนินงาน การแบ่งผลก าไรขาดทุน การเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ ส่วนเกินทุน 
ก าไรต่อหุ้น การจัดสรรก าไรสะสม การเลิกกิจการและการช าระบัญชี การจ่ายคืนทุน 
ของห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด ตลอดจนการแสดงรายการส่วน
ของเจ้าของในงบการเงิน การเปิดเผยข้อมูล  

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพือ่ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
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3522105 การบัญชีต้นทุน 2                              3(2-2-5) 
 Cost Accounting 2 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522102  การบัญชีต้นทุน 1 

การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการด าเนินงานกิจการภายใต้
สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอน ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณและก าไร 
ระบบต้นทุนรวม ระบบต้นทุนผันแปร งบประมาณ การวิเคราะห์ต้นทุน การก าหนดราคา
สินค้า ราคาโอน และการประเมินผลการปฏิบัติงานทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่เป็นตัวเงิน 

3522105  การบัญชีต้นทุน 2     3(2-2-5) 
  Cost Accounting 2 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3522102  การบัญชีต้นทุน 1 
 การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการด าเนินงานกิจการ
ภายใต้สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอน ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณและ
ก าไร ระบบต้นทุนรวม ระบบต้นทุนผันแปร งบประมาณ การวิเคราะห์ต้นทุน การก าหนด
ราคาสินค้า ราคาโอน และการประเมินผลการปฏิบัติงานทัง้ที่เป็นตัวเงินและไม่เป็นตัวเงิน 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        

3523401  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                            3(2-2-5) 
   Accounting Information System 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522401  หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ และ 
3521102 การบัญชี 2 

ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศการบัญชี หลักการ
จัดท าเอกสารของธุรกิจ หลักการวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี วงจรทางธุรกิจขั้นพื้นฐาน ระบบย่อยของระบบสารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับ
วงจรรายได้ วงจรค่าใช้จ่าย วงจรการผลิต วงจรการบริหารเงิน และรายงานทางการ
เงิน ประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เกี่ยวข้องในแต่ละวงจร การควบคุมภายใน 
ทางเดินเอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีที่เกี่ยวข้อง 

 

3523401   ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  3(2-2-5) 
  Accounting Information System 
วิชาที่ ต้องศึกษามาก่อน : 3522401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ และ 
3521102 การบัญชี 2 

ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศการบัญชี หลักการ
จัดท าเอกสารของธุรกิจ หลักการวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี วงจรทางธุรกิจ ระบบย่อยของระบบสารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับวงจรรายได้ 
วงจรค่าใช้จ่าย วงจรการผลิต วงจรการลงทุนและการจัดหาเงิน การควบคุมภายใน 
ประเภทของเอกสารและสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องในแต่ละวงจร ทางเดินเอกสาร รายงาน
ทางการเงินและสารสนเทศทางการบัญชีที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่มี
ผลกระทบต่อระบบสารสนเทศ 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาทีต่้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

3523702 การรายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน                3(2-2-5) 
  Financial Report and Analysis 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 

รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี มาตรฐานรายงานทางการเงิน 
วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะห์งบการเงินและข้อมูลทางการบัญชีอื่นท่ีส าคัญเพื่อ
การตัดสินใจ การวิเคราะห์อุตสาหกรรม ผลกระทบต่องบการเงินจากการเลือกใช้
นโยบายการบัญชีท่ีแตกต่างกัน โดยเน้นการใช้กรณีศึกษาหรือเหตุการณ์จริง 

 
 
 
 

3523702  การรายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน  3(2-2-5) 
  Financial Report and Analysis 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน :3522103 การบัญชีช้ันกลาง1 และ  
                             3522104 การบัญชีช้ันกลาง2 

รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี มาตรฐานรายงานทาง
การเงิน วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะห์งบการเงินและข้อมูลทางการบัญชีอื่นที่
ส าคัญเพื่อการตัดสินใจ การวิเคราะห์งบกระแสเงินสด การวิเคราะห์อุตสาหกรรม 
ผลกระทบต่องบการเงินจากการเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน โดยเน้นการใช้
กรณีศึกษาหรือเหตุการณ์จริง 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        
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3523502 การภาษีอากร 2                               3(2-2-5) 
  Taxation 2 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522501 การภาษีอากร 1 และ 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1   
                         และ 3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 

แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามหลักการ
บัญชีและการภาษีอากร การจัดท ากระดาษท าการเพื่อค านวณภาษีเงินได้ตามประมวล
รัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร 
ผลกระทบของภาษีอากรต่อการตัดสินใจทางการเงินและการบริหาร รวมทั้งการจัดท า
รายงานต่างๆ ที่ เกี่ยวข้องกับภาษีสรรพากร และการยื่นแบบแสดงรายการภาษี
สรรพากร 

 

3523502  การภาษีอากร 2     3(2-2-5) 
  Taxation 2 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน :  3522501 การภาษีอากร1 และ  
                                     3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ  
                                 3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 

แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตาม
หลักการบัญชีและการภาษีอากร การจัดท ากระดาษท าการเพื่อค านวณภาษีเงินได้ตาม
ประมวลรัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษี
อากร ผลกระทบของภาษีอากรต่อการตัดสินใจทางการเงินและการบริหาร รวมทั้งการ
จัดท ารายงานท่ีเกี่ยวข้องกับภาษีและการวางแผนภาษีเบื้องต้น และการยื่นแบบแสดง
รายการภาษีสรรพากร 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

3524101 การบัญชีช้ันสูง 1                              3(2-2-5) 
 Advanced Accounting 1 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103  การบัญชีช้ันกลาง  1  และ   
                         3522104  การบัญชีช้ันกลาง 2 

นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางบัญชี และข้อผิดพลาด งบการเงิน
ระหว่างกาล การบัญชีส าหรับรายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศ และการแปลงค่างบ
การเงิน การบัญชีส านักงานใหญ่ และสาขาทั้งในและต่างประเทศ สัญญาก่อสร้าง 
ธุรกิจฝากขาย สัญญาเช่า ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ และการบัญชีส าหรับการปรับ
โครงสร้างหนี้ 

 

3524101 การบัญชีช้ันสูง 1            3(2-2-5) 
           Advanced Accounting 1 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103  การบัญชีช้ันกลาง  1  และ   
                            3522104  การบัญชีช้ันกลาง 2 
       นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี และข้อผิดพลาด งบการเงิน
ระหว่างกาล การบัญชีส าหรับรายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศ และการแปลงค่างบ
การเงิน การบัญชีส านักงานใหญ่ และสาขาทั้งในและต่างประเทศ ธุรกิจฝากขาย 
รายได้จากสัญญาที่ท ากับลูกค้า สัญญาเช่า และการบัญชีส าหรับการปรับโครงสร้างหนี้ 

 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        

3524102 การบัญชีช้ันสูง 2                               3(2-2-5) 
 Advanced Accounting 2 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน :3522103 การบัญชีชั้นกลาง1 และ3522104 การบัญชีชั้น
กลาง2                      

การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ การลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม การ
บัญชีส าหรับกิจการร่วมค้า การจัดท างบการเงินรวม งบกระแสเงินสดรวม การจัดท างบ
การเงินจากรายการที่บันทึกไว้ไม่สมบูรณ์ การค้าเป็นธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุน ภาษี
เงินได้รอการตัดบัญชี และผลประโยชน์พนักงาน 

3524102  การบัญชีช้ันสูง 2     3(2-2-5) 
  Advanced Accounting 2 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน :3522103 การบัญชีชั้นกลาง1 และ 3522104การบัญชีชั้น
กลาง2 

การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ การลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม การ
บัญชีส าหรับกิจการร่วมค้า การจัดท างบการเงินรวม งบกระแสเงินสดรวม การจัดท างบ
การเงินจากรายการที่บันทึกไว้ไม่สมบูรณ์ การค้าเป็นธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุน ภาษี
เงินได้รอการตัดบัญชี และผลประโยชน์พนักงาน  

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        
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3524302 การสอบบัญช ี                              3(2-2-5) 
 Auditing 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน :3522103 การบัญชีช้ันกลาง1 และ3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 

แนวคิดทั่วไป และแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี วิวัฒนาการเกี่ยวกับ
วิชาชีพการสอบบัญชี ลักษณะของการสอบบัญชีและบริการอื่นในการให้ความเช่ือมั่น
ทางวิชาชีพ กฎหมายและพระราชบัญญัติเกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ และ
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต และข้อผิดพลาด การวางแผนงานสอบบัญชี 
ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความมีสาระส าคัญ การประเมินความเสี่ยง หลักฐาน
การสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างในการ
สอบบัญชี การทดสอบแบบแจ้งข้อความของคณะกรรมการ หรือเป็นหุ้นส่วน หรือ
ผู้จัดการ กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือ
หุ้น รายได้ และค่าใช้จ่าย รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รายงานการตรวจสอบ
และรับรองบัญชีภาษีอากร แนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์ และการ
ควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี การใช้บริการหรือผลงานของบุคคลอื่น และการ
ตรวจสอบ และรายงานบริการเกี่ยวเนื่อง 

3524302  การสอบบัญชแีละการให้ความเชื่อมั่น  3(2-2-5) 
  Auditing and Assurance Services 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน :3522103 การบัญชีช้ันกลาง1 และ3522104 การบัญชีช้ันกลาง2 

แนวคิดทั่วไป และแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี ลักษณะของการสอบ
บัญชีและบริการอื่นในการให้ความเช่ือมั่นทางวิชาชีพ กฎหมายและพระราชบัญญัติ
เกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ และความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต 
และข้อผิดพลาด การวางแผนงานสอบบัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความมี
สาระส าคัญ การประเมินความเสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐาน
และวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างในการสอบบัญชี การทดสอบแบบแจ้งข้อความ
ของคณะกรรมการ หรือเป็นหุ้นส่วน หรือผู้จัดการ กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี การ
ตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น รายได้ และค่าใช้จ่าย รายงานของผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาต รายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากร แนวทางการ
ตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์ และการควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี  
 
 

- เปลี่ยนช่ือวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาเพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี พ.ศ. 2562 และเปลี่ยน
เงื่อนไขจากรายวิชาที่ต้อง
สอบผ่าน เป็นรายวิชาที่ต้อง
ศึกษาก่อน เพื่อให้เหมาะสม
กับสถานการณ์ปัจจุบัน  

3524303 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน                 3(3-0-6) 
  Internal Audit and Internal Control 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ   
                         3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 

การก ากับดูแลกิจการ วัตถุประสงค์และองค์ประกอบของการควบคุมภายใน การ
ควบคุมภายในตามแนวคิดของ COSO การจัดการความเสี่ยงขององค์กร (Enterprise 
Risk Management : ERM) ตามแนวคิดของ COSO การประเมินประสิทธิภาพการ
ควบคุมภายใน แนวคิดการตรวจสอบภายในและการจัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
จริยธรรม และมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน ประเภทและขั้นตอน
ของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร รวมทั้ง
หน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในต่อการทุจริตในองค์กร 

 
 
 

3523303  การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน   3(3-0-6) 
  Enterprise Risk Management and Internal Control 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน :3522103 การบัญชีช้ันกลาง1 และ  
                             3522104 การบัญชีช้ันกลาง2 

การก ากับดูแลกิจการ แนวคิด วัตถุประสงค์ และองค์ประกอบของการ
บริหารความเสี่ยงและ การควบคุมภายใน การจัดการความเสี่ยงขององค์กร  การ
ประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน แนวคิดการตรวจสอบภายในและการจัดตั้ง
หน่วยงานตรวจสอบภายใน จริยธรรม และมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบ
ภายใน ประเภทและขั้นต้นของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่
ส าคัญขององค์กร รวมทั้งหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในต่อการ
ทุจริตในองค์กร 

- เปลี่ยนช่ือวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาเพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี พ.ศ. 2562 และเปลี่ยน
เงื่อนไขจากรายวิชาที่ต้อง
สอบผ่าน เป็นรายวิชาที่ต้อง
ศึกษาก่อน เพื่อให้เหมาะสม
กับสถานการณ์ปัจจุบัน 
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3524901 สัมมนาการบัญชี                               3(2-2-5) 
 Seminar in  Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ   
                        3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 

อภิปรายและวิเคราะห์แนวทางการน ากรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน มาตรฐานการสอบบัญชีของประเทศไทยและระหว่าง
ประเทศ โดยใช้กรณีศึกษา บทความ เอกสารต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องทั้ งในประเทศและ
ต่างประเทศ ประเด็นพิเศษทางการบัญชีที่น่าสนใจ 

 

3524901  สัมมนาการบัญชี     3(2-2-5) 
  Seminar in Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ  3522104 การบัญชี
ช้ันกลาง 2 

สัมมนาและวิเคราะห์แนวทางการน ากรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทาง
การเงิน มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ไปใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชีส าหรับ
องค์กร โดยใช้กรณีศึกษา บทความ เอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ประเด็นพิเศษทางการบัญชีที่น่าสนใจ ตลอดจนปัญหาด้านการบัญชีและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ รวมถึงการมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการ และมีจิตสาธารณะต่อชุมชนและ
ท้องถิ่น 

- ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี 
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 
2562 และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

หมวดวิชาชีพเลือก 
3522305   จรรยาบรรณวิชาชีพทางการบัญชี                       3(3-0-6) 
              Accounting  Professional Ethics 
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน  : ไม่มี 

สภาพแวดล้อมทางจริยธรรม ทฤษฎีทางจริยธรรม การก ากับดูแลกิจการและ
จริยธรรมทางธุรกิจ ความรับผิดชอบต่อสังคม การใช้หลักธรรมมาภิบาล และบรรษัทภิ
บาล จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพประเด็นจริยธรรมทางวิชาชีพบัญชีและธุรกิจ 
และการตัดสินใจทางจริยธรรม 

3522305  จรรยาบรรณวิชาชีพทางการบัญชี        3(3-0-6) 
Accounting Professional Ethics 

วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
สภาพแวดล้อมทางจริยธรรม ทฤษฎีทางจริยธรรม การก ากับดูแลกิจการและ

จริยธรรมทางธุรกิจ ความรับผิดชอบต่อสังคม การใช้หลักธรรมมาภิบาล และบรรษัทภิ
บาล จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพประเด็นจริยธรรมทางวิชาชีพบัญชีและธุรกิจ 
และการตัดสินใจทางจริยธรรม 

-เปลี่ยนหมวดพื้นฐานวิชาชีพ 
มาอยู่ในหมวดวิชาชีพเลือก 
และเปลี่ยนเงื่อนไขจาก
รายวิชาที่ต้องสอบผ่าน เป็น
รายวิชาที่ต้องศึกษาก่อน 
เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

3523202 การบัญชีเฉพาะกิจการ                              3(3-0-6)  
  Accounting for Specific Enterprises 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน  :  3521102  การบัญชี 2 

ลักษณะการด าเนินงานเฉพาะกิจการ  การบัญชีและการควบคุมภายในเกี่ยวกับ  
สินทรัพย์  หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้  ค่าใช้จ่าย รายงานผลการด าเนินงานและ
การแสดงฐานะทางการเงินของกิจการนั้นๆเช่น ธนาคาร สถาบันการเงิน โรงพยาบาล 
โรงแรม การเกษตร ธุรกิจการท่องเที่ยว สหกรณ์ มรดกและทรัสตี การประกันภัย  
ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เป็นต้น 

 
 

3523202  การบัญชีเฉพาะกิจการ    3(3-0-6)  
  Accounting for Specific Enterprises 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 
 ลักษณะการด าเนินงานเฉพาะกิจการ  การบัญชีและการควบคุมภายใน
เกี่ยวกับ  สินทรัพย์  หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้  ค่าใช้จ่าย รายงานผลการ
ด าเนินงานและการแสดงฐานะทางการเงินของกิจการนั้นๆเช่น ธนาคาร สถาบัน
การเงิน โรงพยาบาล โรงแรม การเกษตร ธุรกิจการท่องเที่ยว สหกรณ์ มรดกและทรัสตี 
การประกันภัย  ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เป็นต้น 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน 
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3523301   การวางระบบบัญชี                                3(3-0-6) 
              Accounting System Design 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน  :  3521102  การบัญชี 2   

ลักษณะของระบบบัญชี และการควบคุมภายในเอกสารทางการบัญชี สมุด
บัญชี การออกแบบผังบัญชีและการจัดท ารายงานทางการเงิน โครงสร้างของข้อมูล 
และการออกแบบระบบบัญชี ส าหรับธุรกิจในระบบต่างๆ รวมถึงธุรกิจที่ใช้คอมพิวเตอร์ 

 - ตัดรายวิชา เพราะเนื้อหา
อยู่ในรายวิชาระบบ
สารสนเทศทางการบญัชี 

3523311  การบัญชีหน่วยงานภาครัฐ                               3(3-0-6) 
              Public Sector Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน  :  3521102  การบัญชี 2   

การบริหารการเงินการคลังภาครัฐ  ความหมาย วัตถุประสงค์ แนวคิดและ
พัฒนาการด้านการบัญชีของหน่วยงานภาครัฐ  หลักการและนโยบายการบัญชีส าหรับ
หน่วยงานภาครัฐ  มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ  ระบบและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชี
หน่วยงานภาครัฐ  การจัดท ารายงานการเงินของหน่วยงานภาครัฐและงบการเงินของ
แผ่นดิน 

3523203   การบัญชีหน่วยงานภาครัฐ      3(3-0-6) 
Public Sector Accounting 

วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2   
การบริหารการเงินการคลังภาครัฐ  ความหมาย วัตถุประสงค์ แนวคิดและ

พัฒนาการด้านการบัญชีของหน่วยงานภาครัฐ  หลักการและนโยบายการบัญชีส าหรับ
หน่วยงานภาครัฐ   มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ  ระบบและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชี
หน่วยงานภาครัฐ  การจัดท ารายงานการเงินของหน่วยงานภาครัฐและงบการเงินของ
แผ่นดิน 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน 

3523402  โปรแกรมประยุกตส์ าหรบังานบัญชี                               3(2-2-5) 
              Programing for Accounting  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบัญชี 2 และ  
                         35222401 หลกัเบ้ืองตน้เก่ียวกับระบบสารสนเทศ  

ศึกษาการใช้โปรแกรมส าหรับงานด้านบัญชี หลักปฏิบัติเกี่ยวกับการบันทึกรายการ
บัญชี สรุปงบทดลอง ออกแบบรายงานทางการเงินของธุรกิจให้บริการ ธุรกิจซื้อมาขายไป
และโปรแกรมกระดานค านวณอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อน าไปประยุกต์ใช้งานบัญชี  

 - ตัดรายวิชา เพราะเนื้อหา
อยู่ในรายวิชาโปรงแกรม
ตารางค านวณส าหรับงาน
บัญช ี

 3523403  โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานบัญชี 3(2-2-5) 
Programing for Accounting 

วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 และ 3522401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับ
ระบบสารสนเทศ 

การใช้โปรแกรมตารางค านวณส าหรับงานด้านบัญชี หลักปฏิบัติเกี่ยวกับการ
บันทึกรายการบัญชี  จัดท ารายงานทางการเงินของกิจการและประยุกต์ใช้ในการ
ตรวจสอบบัญช ี

 

-เพิ่มรายวิชาเพื่อความ
เหมาะสมในการเรียนการ
สอนและเพื่อให้เหมาะสม
ตามเหตุการณ์ปัจจุบัน 
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3524202 การบัญชีระหว่างประเทศ                                           3(3-0-6) 
             International Accounting 
วิชาที่สอบผ่าน : 3521102 การบัญชี 2 

 การจัดการทางการบัญชี การตรวจสอบทางบัญชีของบริษัทข้ามชาติ ภายใต้
สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมืองและกฎหมายที่แตกต่างกัน   การวิเคราะห์
ถึงความเบี่ยงเบนทางบัญชีและสาเหตุหลัก การแปลความข้อมูลทางบัญชี 

3524202  การบัญชีระหว่างประเทศ   3(3-0-6) 
  International Accounting 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 

การจัดการทางการบัญชี การตรวจสอบทางบัญชีของบริษัทข้ามชาติภายใต้
สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมืองและกฎหมายที่แตกต่างกัน การวิเคราะห์
ถึงความเบี่ยงเบนทางบัญชีและสาเหตุหลัก การแปลความข้อมูลทางบัญชี 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        

 3524205   การบัญชีส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 3(2-2-5) 
  Accounting for Small and Medium-Sized Enterprises 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 
 แนวคิดและมาตรฐานการบัญชีส าหรับการบันทึกรายการทางธุรกิจที่เกิดขึ้น
ของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม การจัดท าและน าเสนองบการเงินของธุรกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสีย สามารถน าข้อมูลจากรายการทางการเงิน
ของกิจการไปใช้ประโยชน์ในการตัดสินใจลงทุน การบริหารงานการพัฒนาให้ธุรกิจ
เจริญก้าวหน้าและมั่นคงในอนาคต  

-เพิ่มรายวิชาเพื่อความ
เหมาะสมในการเรียนการ
สอนและเพื่อให้เหมาะสม
ตามเหตุการณ์ปัจจุบัน 

3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม                             3(3-0-6)  
   Environmental Management Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522105 การบัญชีต้นทุน 2 

กรอบแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development)ผลกระทบ
เชิงลบของการประกอบธุรกิจที่มีต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมกระบวนการจัดการ
สิ่งแวดล้อม  การรวบรวม  จัดท าและวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนสิ่งแวดล้อม  และประโยชน์
ทางธุรกิจที่ได้รับจากการจัดการสิ่งแวดล้อม  ทั้งที่เป็นตัวเลขทางการเงิน  และไม่เป็น
ตัวเลขทางการเงิน  การจัดท ารายงานข้อมูลการจัดการสิ่งแวดล้อม (Environmental 
Management Report)  เสนอต่อผู้  ผู้บริหาร  การท ารายงานการพัฒนาเพื่อความ
ยั่งยืนผู้บริหาร รวมทั้งการ (Sustainability Reporting) เสนอต่อผู้ใช้ภายนอกตามแนว
ปฏิบัติของ ISO หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 
 
 

3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6)  
  Environmental Management Accounting 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3522105 การบัญชีต้นทุน 2 
 กรอบแนวคิ ดการพัฒ นาอย่ างยั่ งยื น  (Sustainable Development 
)ผลกระทบเชิงลบของการประกอบธุรกิจที่มีต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมกระบวนการ
จัดการสิ่งแวดล้อม  การรวบรวม  จัดท าและวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนสิ่งแวดล้อม  และ
ประโยชน์ทางธุรกิจที่ได้รับจากการจัดการสิ่งแวดล้อม  ทั้งที่เป็นตัวเลขทางการเงิน  
และไม่เป็นตัวเลขทางการเงิน การจัดท ารายงานข้อมูลการจัดการสิ่งแวดล้อม 
(Environmental management Report)..เสนอต่อผู้บริหาร รวมทั้งการจัดการท า
รายงานการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน (Sustainability Reporting) เสนอต่อผู้ใช้ภายนอก
ตามแนวปฏิบัติขององค์กรมาตรฐานระหว่างประเทศว่าด้วยมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 
 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        
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3524410           การจัดท าบัญชีด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป                   3(2-2-5) 
  Accounting records by Software Application 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบัญชี 2 และ  
                        3522401 หลกัเบ้ืองตน้เก่ียวกับระบบสารสนเทศ 
  ความรู้เกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีที่น ามาประยุกต์กับ
การใช้งานทางธุรกิจในด้านต่างๆ รวมทั้งการศึกษาวิธีการและแนวทางในการเลือกซื้อ
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีที่ใช้ในธุรกิจปัจจุบัน 
   

3524310  โปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับงานบัญชี  3(2-2-5) 
  Accounting Records by Software Application 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3521102 การบัญชี 2 

 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานทางการบัญชี การน า
คอมพิวเตอร์มาใช้ประโยชน์ทางการบัญชีโดยฝึกปฏิบัติ การออกแบบผังรหัสบัญชี การ
บันทึกรายการค้า การปรับปรุงและแก้ไขข้อผิดพลาด การจัดพิมพ์สมุดบัญชีและการ
จัดท ารายงานทางการเงิน โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชี การจัดเตรียมเอกสาร 
รวมทั้งรายงานเพื่อผู้บริหารโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชี และประยุกต์ใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีให้เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ 
  

- เปลี่ยนช่ือวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาเพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาการ
บัญชี พ.ศ. 2562 และเปลี่ยน
เงื่อนไขจากรายวิชาที่ต้อง
สอบผ่าน เป็นรายวิชาที่ต้อง
ศึกษาก่อน เพื่อให้เหมาะสม
กับสถานการณ์ปัจจุบัน 

3524503  การวางแผนภาษ ี                             3(2-2-5) 
  Tax Planning 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522502 การภาษีอากร 2 

การวางแผนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีหัก ณ ที่จ่าย 
ภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีอื่น เพื่อให้การเสียภาษีเป็นไปอย่างประหยัดภายใต้กรอบของ
กฎหมาย และความรับผิดชอบต่อสังคม 

3524503  การวางแผนภาษ ี    3(2-2-5) 
  Tax Planning 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3522502 การภาษีอากร 2 

การวางแผนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีหัก ณ ท่ีจ่าย 
ภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีอื่น เพื่อให้การเสียภาษีเป็นไปอย่างประหยัดภายใต้กรอบของ
กฎหมาย และความรับผิดชอบต่อสังคม 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        

3524404  วิจัยทางการบัญชี                                                   3(2-2-5) 
              Accounting Research 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ  
3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 

หลักการและระเบียบวิธีวิจัยทางการบัญชี ปัญหาการวิจัย กรอบแนวคิดในการ
วิจัย วัตถุประสงค์และสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติ
เพื่อการวิจัย การเขียนรายงาน และการน าเสนอผลการวิจัย 

 
 
 
 
 

3524902  วิจัยทางการบัญชี     3(2-2-5) 
  Accounting Research 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีช้ัน
กลาง 2 
 หลักการและระเบียบวิธีวิจัยทางการบัญชี ปัญหาการวิจัย กรอบแนวคิดใน
การวิจัย วัตถุประสงค์และสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและ
สถิติเพื่อการวิจัย การเขียนรายงาน และการน าเสนอผลการวิจัย  

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        



- 100 - 
หลักสูตรฉบับปี พ.ศ. 2559 (เดิม) หลักสูตรฉบับปี พ.ศ. 2564 (ใหม่) สาระที่ปรับปรุง 

3524903 ปัญหาพิเศษทางการบัญชี                                         3(2-2-5) 
             Special Problem in Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ  
                         3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 

การศึกษาค้นคว้าประเด็นปัญหาพิเศษหัวข้อต่างๆ 

3524903  ปัญหาพิเศษทางการบัญชี    3(2-2-5) 
Special Problem in Accounting 

วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ  
                               3522104 การบัญชีช้ันกลาง2 
            การศึกษาค้นคว้าประเด็นปัญหาพิเศษทางด้านวิชาชีพการบัญชี 

 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        

 3532401   หลักการประกันภัยเบื้องต้น   3(3-0-6) 
             Introduction to Insurance  
 ความเสี่ยงภัยและวิธีการจัดการความเสี่ยงภัย หลักการประกันภัยเบื้องต้น 
ความหมาย ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการประกันภัย ประโยชน์และสาระส าคัญของการ
ประกันภัย ประเภทของการประกันภัย หลักการของสัญญาประกันภัย เอกสารที่
เกี่ยวข้องกับสัญญาประกันภัย 

-เพิ่มรายวิชาเพื่อความ
เหมาะสมในการเรียนการ
สอนและเพื่อให้เหมาะสม
ตามเหตุการณ์ปัจจุบัน 

3533404   การวางแผนก าไรและการควบคุม                             3(3-0-6) 
               Profit Planning and control 
วิชาท่ีต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ  
                         3522104 การบัญชีช้ันกลาง2 

การวางแผนกลยุทธ์ บทบาทของการวางแผนก าไรและการควบคุม รวมไปถึงการ
ประเมินผลงานขององค์กรประเภทต่างๆ โดยเน้นการวางแผนกลยุทธ์และการใช้งบประมาณ
เป็นเครื่องมือในการวางแผน และควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ การ
ก าหนดดัชนีวัดผลการด าเนินงาน และการรายงานเพ่ือการควบคุมและการบริหาร  

 - ตัดรายวิชา เพราะเนื้อหา
อยู่ในรายวิชาการวางแผน
และวิเคราะหต์้นทุนทางธุรกิจ 

 3534112  การวางแผนและวิเคราะห์ต้นทุนทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
  Business Cost Planning and Analysis 
วิชาท่ีต้องศึกษามาก่อน : 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีช้ัน
กลาง2 

ประมาณการในการลงทุน สมมติฐานทางการเงิน นโยบายทางการเงิน การ
วิเคราะห์ต้นทุน รายได้ ก าไร การวางแผนทางการเงิน การใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพื่อ
การวิเคราะห์และตัดสินใจทางการเงิน โมเดลธุรกิจ และการเขียนแผนธุรกิจ 

 
 

-เพิ่มรายวิชาเพื่อความ
เหมาะสมในการเรียนการ
สอนและเพื่อให้เหมาะสม
ตามเหตุการณ์ปัจจุบัน 
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 354202  การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ             3(2-2-5) 
  Integrated Marketing Communications 
 หลักการ และแนวทางในการสื่อสารทางการตลาดที่ประสมประสาน
เครื่องมือ และกิจกรรมส่งเสริมการตลาดทุกรูปแบบทั้งการโฆษณา การส่งเสริมการ
ขาย การประชาสัมพันธ์ การใช้พนักงานขาย การจัดกิจกรรมและเสริมสร้าง
ประสบการณ์ การตลาดทางตรง การตลาดแบบมีปฏิกริยาโต้ตอบ และการตลาดแบบ
บอกต่อ ข้อมูลข่าวสารที่ผ่านสื่อทุกประเภท ทั้งสื ่อดั ้งเดิมและดิจิทัล กลยุทธ์การ
ออกแบบ การบริหารจุดสัมผัสแบรนด์ทั้งออนไลน์และออฟไลน์ การประเมินผลการ
สื่อสารการตลาด การฝึกปฏิบัติการใช้เครื่องมือสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการกับ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนและธุรกิจบริการ 

-เพิ่มรายวิชาเพื่อความ
เหมาะสมในการเรียนการ
สอนและเพื่อให้เหมาะสม
ตามเหตุการณ์ปัจจุบัน 

 3542503    การตลาดดิจิทัล    3(2-2-5) 
  Digital Marketing 
 หลักการที่เกี่ยวกับการตลาดผ่านสื่อดิจิทัล และผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
รูปแบบการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องมือดิจิทัล ที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้ส่วน
ประสมทางการตลาดและกิจกรรมทางการตลาด การออกแบบกลยุทธ์การตลาดผ่าน
สื่อดิจิทัล การฝึกปฏิบัติการท าการตลาดผ่านสื่อดิจิทัลในช่องทางออนไลน์ 

-เพิ่มรายวิชาเพื่อความ
เหมาะสมในการเรียนการ
สอนและเพื่อให้เหมาะสม
ตามเหตุการณ์ปัจจุบัน 

หมวดวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชพี 
3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี                     2(90) 
 Preparation for Professional Experience in Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน  : ไม่มี 

การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในด้านการ
รับรู้ลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ 
เจตคติ แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพทางด้านคอมพิวเตอร์ โดยการ
กระท าในสถานการณ์หรือรูปแบบต่างๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับทางด้านบัญช ี

 

3524801  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี               2(90) 
  Preparation for Professional Experience in Accounting  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
         การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในด้าน
การรับรู้ลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มีความรู้ 
ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพทางด้านคอมพิวเตอร์ 
โดยการกระท าในสถานการณ์หรือรูปแบบทีเ่กี่ยวข้องกับทางด้านบัญช ี 
 
 
 
 
 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน  
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หลักสูตรฉบับปี พ.ศ. 2559 (เดิม) หลักสูตรฉบับปี พ.ศ. 2564 (ใหม่) สาระที่ปรับปรุง 

3524802  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี                    5(450) 
Professional Experience in Accounting 

วิชาที่ต้องสอบผ่าน  : 3524802 การเตรยีมฝกึประสบการณวิ์ชาชีพการบัญชี 
จัดนักศึกษาได้ฝึกประสบการณว์ิชาชีพด้านคอมพิวเตอรใ์นหน่วยงานของรัฐ หรือ

เอกชนภายใต้ การควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยน าความรู้ทั้งภาคทฤษฏีและ
ภาคปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาไปใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้เข้าใจถึง
การประยุกต์ใช้งานในสถานที่จริงและสถานการณ์จริง ท้ังนี้สถานที่ฝึกขึ้นอยู่กับความ
เหมาะสม จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝึกประสบการณ์ และจัด
ให้มีการปัจฉิมนิเทศเพื่ออภิปรายปัญหาของการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้น และเสนอ
แนวทางแก้ไขปัญหาให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

3524802  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี    5(450) 
Professional Experience in Accounting 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี 
จัดนักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านบัญชีในหน่วยงานของรัฐ หรือ

เอกชนภายใต้ การควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยน าความรู้ทั้งภาคทฤษฏีและ
ภาคปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาไปใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้เข้าใจถึง
การประยุกต์ใช้งานในสถานที่จริงและสถานการณ์จริง ทั้งนี้สถานที่ฝึกขึ้นอยู่กับความ
เหมาะสม จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝึกประสบการณ์ และจัด
ให้มีการปัจฉิมนิเทศเพื่ออภิปรายปัญหาของการฝึกประสบการณ์ที่เกิดขึ้น และเสนอ
แนวทางแก้ไขปัญหาให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        

3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา                       1(45) 
Cooperative Education Preparation 

วิชาที่ต้องสอบผ่าน  : ไม่มี 
หลักการแนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษา กระบวนการและระเบียบข้อบังคับที่

เกี่ยวข้องกับ สหกิจ ศึกษาเทคนิคการสมัครงานและสอบสัมภาษณ์ ความรู้พื้นฐานในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อน าไปพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ การเสริมทักษะและจริยธรรมใน
วิชาชีพและสาขาวิชาเฉพาะสาขาวิชา แนวทางการจัดท าโครงการ การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน การเขียนรายงานโครงงานและน าเสนอผลงานโครงการ ไม่น้อยกว่า 30 ช่ัวโมง 

3503801  การเตรียมสหกิจศึกษา    1(45) 
Cooperative Education Preparation 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
หลักการแนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษา กระบวนการและระเบียบข้อบังคับท่ี

เกี่ยวข้องกับ  สหกิจ ศึกษาเทคนิคการสมัครงานและสอบสัมภาษณ์ ความรู้พื้นฐานในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อน าไปพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ การเสริมทักษะและจริยธรรมใน
วิชาชีพและสาขาวิชาเฉพาะสาขาวิชา แนวทางการจัดท าโครงการ การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน การเขียนรายงานโครงงานและน าเสนอผลงานโครงการ ไม่น้อยกว่า 30 ช่ัวโมง 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        

3503802  สหกิจศึกษา                      6(540) 
              Cooperative Education 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน  : 3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา 

การฝึกปฏิบัติงานจริงเต็มเวลา โดยจะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานจริงตามที่
ก าหนดในหน่วยงานราชการ องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนอย่างมีระบบ 
เรียนรู้ประสบการณ์จากการปฏิบัติงานและมีคุณภาพตรงตามที่หน่วยงานจริง องค์กร
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนต้องการมากที่สุด โดยจัดให้มีการปฐมนิเทศก่อนการ
ปฏิบัติงานจริง ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษา มีการนิเทศโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และมี
การปัจฉิมเกี่ยวกับรายละเอียดของการปฏิบัติงานและมีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการ
ต่างๆ ตามความจ าเป็นแก่นักศึกษา 

3503802  สหกิจศึกษา     6(540) 
Cooperative Education 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา 
การฝึกปฏิบัติงานจริงเต็มเวลา โดยจะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานจริงตามที่

ก าหนดในหน่วยงานราชการ องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนอย่างมีระบบ 
เรียนรู้ประสบการณ์จากการปฏิบัติงานและมีคุณภาพตรงตามที่หน่วยงานจริง องค์กร
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนต้องการมากที่สุด โดยจัดให้มีการปฐมนิเทศก่อนการ
ปฏิบัติงานจริง ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษา มีการนิเทศโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และมี
การปัจฉิมเกี่ยวกับรายละเอียดของการปฏิบัติงานและมีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการ 
ตามความจ าเป็นแก่นักศึกษา 

- เปลี่ยนเงื่อนไขจากรายวิชา
ที่ต้องสอบผ่าน เป็นรายวิชาที่
ต้องศึกษาก่อน เพื่อให้
เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน        
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ตารางการวิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างรายวิชาในหลักสูตรและสาระตาม มคอ.1 

สาระส าคัญของสาขาวิชาตามมคอ.1 รายวิชาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) 
รหัสวิชา ชื่อวิชา ค าอธิบายรายวิชา กลุ่มวิชา 

1. ความรู้ด้านการบัญชี การเงิน และด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
1.1  การบัญชีการเงินและการรายงานทาง
การเงิน 
      หลักการบัญชี มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินระหว่างประเทศ (IFRSs) หรือมาตรฐานอื่น 
ที่ เกี่ยวข้องกับรายการค้าและเหตุการณ์ต่างๆ 
นโยบายการบัญชีที่ใช้จัดทางบการเงิน การจัดท างบ
การเงิน การจัดท างบการเงินรวมตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินระหว่างประเทศหรือมาตรฐาน
อื่นที่ เกี่ยวข้อง การตีความงบการเงินและการ
เปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง การตีความของรายงาน
ต่างๆ ซึ่งรวมถึงข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูล ทางการเงิน เช่น 
รายงานความยั่งยืนและรายงานฉบับบูรณาการ 

3521101 การบัญชี 1 
Accounting 1 
 

            แนวคิด ทฤษฎีและวิวัฒนาการทางการบัญชี ความหมาย และ
วัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี จรรยาบรรณ
วิชาชีพบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน หลักการและ
วิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่  การบันทึกรายการในสมุดรายวัน
ทั่วไปและสมุดรายวันเฉพาะ และการผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท 
การปรับปรุงและปิดบัญชีเมื่อสิ้นงวด การจัดท างบทดลอง กระดาษท าการ 
การจัดท ารายงานทางการเงินของกิจการให้บริการและซื้อขายสินค้า 
ค าศัพท์เฉพาะทางด้านการบัญชี  

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

3521102 การบัญชี 2 
Accounting 2 
 
 

การบัญชีเกี่ยวกับระบบใบส าคัญและระบบเงินสดย่อย การท างบ
พิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร  การบัญชีเกี่ยวกับตั๋วเงิน การประมาณการค่า
เผื่อหนี้สงสัยจะสูญ การค านวณค่าเสื่อมราคา การค านวณราคาทุนของ
สินค้าคงเหลือ ภาษีมูลค่าเพิ่ม การบัญชีอุตสาหกรรม และกิจการที่ไม่ได้
แสวงหาผลก าไร งบกระแสเงินสดเบื้องต้น 

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

 3522103 การบัญชีช้ันกลาง 1 
Intermediate 
Accounting 1 

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ การจ าแนกประเภท
สินทรัพย์ การรับรู้และการวัดมูลค่าสินทรัพย์ตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน เครื่องมือทางการเงิน การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดงรายการ
สินทรัพย์ในงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล  

วิชาชีพบังคับ 

3522104 การบัญชีช้ันกลาง 2 
Intermediate 
Accounting 2 

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับส่วนของเจ้าของและหนี้สิน 
ประกอบด้วยการจ าแนกประเภทหนี้สิน การรับรู้และการวัดมูลค่าหนี้สิน 
การตีราคา การแสดงรายการหนี้สินในงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล 
การบัญชีเกี่ยวกับการจัดตั้งกิจการ การด าเนินงาน การแบ่งผลก าไรขาดทุน 
การเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ ส่วนเกินทุน ก าไรต่อหุ้น การจัดสรรก าไร
สะสม การเลิกกิจการและการช าระบัญชี การจ่ายคืนทุน ของห้างหุ้นส่วน 
บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด ตลอดจนการแสดงรายการส่วนของ
เจ้าของในงบการเงิน การเปิดเผยข้อมูล  

วิชาชีพบังคับ 



- 104 - 

สาระส าคัญของสาขาวิชาตามมคอ.1 รายวิชาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) 
รหัสวิชา ชื่อวิชา ค าอธิบายรายวิชา กลุ่มวิชา 

 3524101 การบัญชีช้ันสูง 1 
Advanced 
Accounting 1 

นโยบายการบัญ ชี การเปลี่ ยนแปลงทางการบัญ ชี และ
ข้อผิดพลาด งบการเงินระหว่างกาล การบัญชีส าหรับรายการที่เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ และการแปลงค่างบการเงิน การบัญชีส านักงานใหญ่ และสาขา
ทั้งในและต่างประเทศ ธุรกิจฝากขาย รายได้จากสัญญาที่ท ากับลูกค้า 
สัญญาเช่า และการบัญชีส าหรับการปรับโครงสร้างหนี้  

วิชาชีพบังคับ 

3524102 การบัญชีช้ันสูง 2 
Advanced 
Accounting 2 

การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ การลงทุนในบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วม การบัญชีส าหรับกิจการร่วมค้า การจัดท างบการเงินรวม งบ
กระแสเงินสดรวม การจัดท างบการเงินจากรายการที่บันทึกไว้ไม่สมบูรณ์ 
การค้าเป็นธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุน ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี และ
ผลประโยชน์พนักงาน  

วิชาชีพบังคับ 

 3524901 สัมมนาการบัญชี 
Seminar  in 
Accounting 

อภิปรายและวิเคราะห์แนวทางการน ากรอบแนวคิดส าหรับการ
รายงานทางการเงิน มาตรฐานการรายงานทางการเงิน มาตรฐานการสอบบัญชี
ของประเทศไทยและระหว่างประเทศ โดยใช้กรณีศึกษา บทความ เอกสารที่
เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ ประเด็นพิเศษทางการบัญชีที่น่าสนใจ 

วิชาชีพบังคับ 

1.2 การบัญชีบริหาร 
     เทคนิคต่างๆ เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจด้าน
การบริหาร เทคนิคเชิงปริมาณในการวิเคราะห์
พฤติกรรมต้นทุนและตัวผลักดันต้นทุน ต้นทุน
ผลิตภัณฑ์ การวิเคราะห์ผลต่าง การบริหารสินค้า
คงเหลือ การจัดท างบประมาณและการพยากรณ์  
 
 
การวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่
ข้อมูลทางการเงิน เพื่อน าเสนอข้อมูลและจัดท า
รายงานสนับสนุนการตัดสินใจ ซึ่ งรวมถึงการ
รายงานต่างๆ ที่มุ่งเน้นการวางแผนและการจัดท า
งบประมาณ การบริหารต้นทุน การควบคุมคุณภาพ 

3522102 การบัญชีต้นทุน 1  
Cost Accounting 1 
 

ความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุน และการบัญชีบริหารใน
องค์กรธุรกิจ ความหมายของต้นทุน ระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการ
บัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชีต้นทุน
งานสั่งท า ระบบต้นทุนช่วงการผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน การบัญชีต้นทุน
ผลิตภัณฑ์ร่วมและผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของเสีย ของสิ้นเปลือง งานที่
บกพร่อง เศษซาก และต้นทุนฐานกิจกรรม  

วิชาชีพบังคับ 

3522102 การบัญชีต้นทุน 2  
Cost Accounting 2 
 

การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการ
ด าเนินงานกิจการภายใต้สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอน ความสัมพันธ์
ระหว่างต้นทุน ปริมาณและก าไร ระบบต้นทุนรวม ระบบต้นทุนผันแปร 
งบประมาณ การวิเคราะห์ต้นทุน การก าหนดราคาสินค้า ราคาโอน และการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานท้ังที่เป็นตัวเงินและไม่เป็นตัวเงิน 

   
 

วิชาชีพบังคับ 



- 105 - 

สาระส าคัญของสาขาวิชาตามมคอ.1 รายวิชาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) 
รหัสวิชา ชื่อวิชา ค าอธิบายรายวิชา กลุ่มวิชา 

การวัดผลการปฏิบัติ งาน และการเทียบเคียง 
สมรรถนะกับเกณฑ์มาตรฐาน การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผลิตภัณฑ์และส่วนงานธุรกิจ 

3523702 การรายงานการเงินและ
การวิเคราะห์งบการเงิน  
Financial Report and 
Analysis 
 

รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี มาตรฐาน
รายงานทางการเงิน วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะห์งบการเงินและ
ข้อมูลทางการบัญชีอื่นที่ส าคัญเพื่อการตัดสินใจ การวิเคราะห์งบกระแสเงิน
สด การวิเคราะห์อุตสาหกรรม ผลกระทบต่องบการเงินจากการเลือกใช้
นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน โดยเน้นการใช้กรณีศึกษาหรือเหตุการณ์จริง 

 . 

วิชาชีพบังคับ 

1.3 การเงินและการบริหารการเงิน 
     แหล่งเงินทุนสาหรับองค์กร การจัดหาเงินทุน
จากธนาคาร เครื่องมือทางการเงิน ตลาดหุ้นกู้ 
ตลาดหุ้ นทุนและตลาดพันธบัตรรัฐบาล การ
วิเคราะห์ความต้องการด้านกระแสเงินสดและ
เงินทุนหมุนเวียนขององค์กร การวิเคราะห์ฐานะ
การเงินในปัจจุบันและในอนาคตขององค์กรโดยใช้
เทคนิคต่างๆ ซึ่งรวมถึงการวิเคราะห์อัตราส่วน การ
วิเคราะห์แนวโน้มและการวิเคราะห์กระแสเงินสด 
การค านวณต้นทุนเงินทุนขององค์กร เทคนิค การ
จัดท างบประมาณการลงทุน วิธีการประเมินมูลค่า
ด้วยวิธีรายได้ วิธีสินทรัพย์ และวิธีมูลค่าตลาดที่ใช้
สาหรับ การตัดสินใจลงทุน การวางแผนธุรกิจและ
การบริหารการเงินในระยะยาว 

3522701 การจัดการทางการเงิน
ส าหรับนักบัญช ี 
Financial 
Management for 
Accountant 
 

การจัดการทางการเงินของธุรกิจ จริยธรรมทางการเงิน การ
วิเคราะห์งบการเงิน การพยากรณ์และการวางแผนทางการเงิน การบริหาร
เงินทุนหมุนเวียน ค่าของเงินตามเวลา งบประมาณเงินทุน แหล่งเงินทุน การ
ก าหนดโครงสร้างทางการเงินและโครงสร้างเงินทุน ผลตอบแทนทางการเงิน
และการลงทุน ต้นทุนของเงินทุนและนโยบายเงินปันผล ความรู้ด้านตลาด
เงินและตลาดทุนทั้งในและต่างประเทศ การจัดการความเสี่ยงทางการเงิน
และการลงทุน โดยใช้เครื่องมือทางการเงิน 

   

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

1.4 การภาษีอากร 
      ข้อก าหนดและระเบียบวิธีปฏิบัติตามระบบ
การจัดเก็บภาษีอากรของประเทศ การค านวณ ภาษี
ทางตรงและทางอ้อมสาหรับบุคคลธรรมดาและนิติ
บุคคล ประเด็นภาษีอากรที่สัมพันธ์กับรายการค้า
ระหว่างประเทศ 

3522501 การภาษีอากร 1  
Taxation 1 
 

หลักเกณฑ์  วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรตาม
ประมวลรัษฎากร และภาษีที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ภาษีเงินได้บุคคล
ธรรมดา  ภาษีเงินได้นิติบุคคล  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  ภาษีเงิน
ได้หัก ณ ที่จ่าย  ภาษีศุลกากร  ภาษีสรรพสามิต  อากรแสตมป์ ภาษีเพื่อ
การลงทุน ภาษีการค้าระหว่างประเทศ  

 
 

วิชาชีพบังคับ 
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3523502 การภาษีอากร 2  
Taxation 2 
 

แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และ
ค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชีและการภาษีอากร การจัดท ากระดาษท าการ
เพื่อค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิทางการ
บัญชีการเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร ผลกระทบของภาษีอากรต่อการ
ตัดสินใจทางการเงินและการบริหาร รวมทั้งการจัดท ารายงานที่เกี่ยวข้องกับ
ภาษีและการวางแผนภาษีเบื้องต้น และการยื่นแบบแสดงรายการภาษี
สรรพากร 

วิชาชีพบังคับ 

1.5 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อมั่น 
     วัตถุประสงค์และขั้นตอนที่เกี่ยวข้องกับการ
ตรวจสอบงบการเงิน มาตรฐานการสอบ บัญชีที่
เกี่ยวข้อง (เช่น มาตรฐานการสอบบัญชีระหว่าง
ประเทศ เป็นต้น) กฎหมายและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง
กับ การตรวจสอบงบการเงิน การประเมินความ
เสี่ ย งขอ งข้ อ มู ลที่ ขั ด ต่ อ ข้ อ เท็ จ จ ริ งอั น เป็ น
สาระส าคัญต่องบการเงินและการพิจารณาถึง
ผลกระทบต่อกลยุทธ์การตรวจสอบ วิธีเชิงปริมาณที่
ใช้ในงานตรวจสอบ รายงานผู้สอบบัญชีซึ่งรวมถึง
องค์ประกอบส าคัญของงานให้ความเช่ือมั่นและ
มาตรฐานที่เกี่ยวข้อง 

3524302 การสอบบัญชีและการ
ให้ความเช่ือมั่น 
Auditing and 
Assurance Services 
 

แนวคิดทั่วไป และแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี ลักษณะ
ของการสอบบัญชีและบริการอื่นในการให้ความเช่ือมั่นทางวิชาชีพ กฎหมาย
และพระราชบัญญัติเกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ และความ
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต และข้อผิดพลาด การวางแผนงานสอบ
บัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความมีสาระส าคัญ การประเมินความ
เสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ 
การเลือกตัวอย่างในการสอบบัญชี การทดสอบแบบแจ้งข้อความของ
คณะกรรมการ หรือเป็นหุ้นส่วน หรือผู้จัดการ กระดาษท าการของผู้สอบ
บัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น รายได้ และค่าใช้จ่าย 
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชี
ภาษีอากร แนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์ และการควบคุม
คุณภาพการสอบบัญชี  

วิชาชีพบังคับ 

1.6 การก ากับดูแล การบริหารความเสี่ยง และ
การควบคุมภายใน 
หลั กการการก ากั บดู แลที่ ดี  สิ ท ธิ และความ
รับผิดชอบของผู้ เป็นเจ้าของ นักลงทุน และผู้มี
หน้าที่ในการก ากับดูแล บทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียในข้อก าหนดด้านการกากับดูแล การเปิดเผย
ข้อมูลและความโปร่งใส องค์ประกอบของกรอบ
แนวคิดในการกากับดูแลองค์กร ความเสี่ยงและ

3524303 การบริหารความเสี่ยง
และการควบคุมภายใน   
Enterprise Risk 
Management and 
Internal Control 
 

             การก ากับดูแลกิจการ แนวคิด วัตถุประสงค์ และองค์ประกอบ
ของการบริหารความเสี่ยงและ การควบคุมภายใน การจัดการความเสี่ยง
ขององค์กร  การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน แนวคิดการ
ตรวจสอบภายในและการจัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน จริยธรรม และ
มาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน ประเภทและขั้นต้นของ
งานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร 
รวมทั้งหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในต่อการทุจริตใน
องค์กร 
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โอกาสขององค์กร กรอบแนวคิดในการบริหารความ
เสี่ยง องค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

 
 

1.7 กฎหมายและข้อบังคับทางธุรกิจ 
     กฎหมายและข้อบังคับทางธุรกิจ กฎหมายและ
ข้อบังคับทางธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับ สภาพ แวดล้อม
ในการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

3522601 กฎหมายธรุกิจ พาณิยช์
และการบัญชี 
Commercial 
Business Law and 
Accounting 

ความรู้และสภาพแวดล้อมของกฎหมายธุรกิจ กฎหมาย
หลักทรัพย์ กฎหมายเกี่ยวกับบริษัท หลักกฎหมายแพ่งเกี่ยวกับบุคคล นิติ
กรรม สัญญา ทรัพย์สิน หนี้ และศึกษาหลักกฎหมายพาณิชย์เกี่ยวกับ
เอ ก เท ศ สั ญ ญ าที่ ส า คั ญ  พ ระ ราชบั ญ ญั ติ ก า รบั ญ ชี  2543 แ ล ะ 
พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 2547 เป็นต้น และข้อแตกต่างทางกฎหมาย
ระหว่างประเทศ 

 

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

2. ความรู้เกี่ยวกับองค์การ และธุรกิจ 
2.1 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจและองค์กร 
     สภาพแวดล้อมที่องค์กรด าเนินงาน แรงผลัก 
ดันหลักด้านเศรษฐกิจ ด้านกฎหมาย ด้านการเมือง 
ด้านสังคม ด้านเทคนิค ด้านการต่างประเทศ และ
ด้านวัฒนธรรม ลักษณะของสภาพแวดล้อมโลก ที่
ส่งผลกระทบต่อการค้าและการเงินระหว่างประเทศ 
ลักษณะส าคัญของโลกาภิวัตน์ บทบาทของธุรกิจ
ข้ามชาติ การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ และตลาดเกิด
ใหม่ 

3561101 องค์การและการจัดการ 
Organization and 
Management 
 

ลักษณะโครงสร้างขององค์กรธุรกิจทั่วไป การวางแผน การจัด
สายงาน หลักเกณฑ์ และแนวความคิดในการจัดการตั้งองค์การธุรกิจ 
ลักษณะประเภทของการประกอบธุรกิจ หลักการบริหารและหน้าที่ส าคัญ
ของฝ่ายบริหารทุกด้าน ในแง่การวางแผน การจัดการคนเข้าท างาน การสั่ง
การ การจูงใจคนท างาน การควบคุมปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย และ
นโยบายที่ตั้งไว้ 

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
 

3541101 หลักการตลาด  
Principles of 
Marketing 
 

บทบาทและความส าคัญของการตลาดที่มีต่อสังคมและ
เศรษฐกิจ พัฒนาการของแนวความคิดทางการตลาดกิจกรรมและหน้าที่
ทางการตลาด สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ แรงผลักดันทางสังคมและ
วัฒนธรรมระหว่างประเทศ ลักษณะและพฤติกรรมการซื้อแต่ละตลาด 
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดส่วนประสมทางการตลาด  การประยุกต์ใช้
เครื่องมือทางการตลาดที่เป็นสื่อดิจิทัล การเตรียมความพร้อมในการน า
การตลาดดิจิทัลมาใช้เป็นกลยุทธ์ทางการตลาด และการติดต่อสื่อสารทาง
การตลาด 

 
 
 

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
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สาระส าคัญของสาขาวิชาตามมคอ.1 รายวิชาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) 
รหัสวิชา ชื่อวิชา ค าอธิบายรายวิชา กลุ่มวิชา 

2.2 เศรษฐศาสตร์ 
     หลักการพื้นฐานของเศรษฐศาสตร์จุลภาคและ
เศ รษฐศ าสตร์ ม ห ภ าค  ผลก ระท บ ของก าร
เปลี่ยนแปลงในดัชนีช้ีวัดด้านเศรษฐศาสตร์มหภาค
ต่อกิจกรรมทางธุรกิจ โครงสร้างตลาดประเภทต่างๆ 
ซึ่งรวมถึงการแข่งขันสมบูรณ์  การแข่งขันแบบ
ผูกขาด การผูกขาด และการมีผู้ขายน้อยราย 

3591101 หลักเศรษฐศาสตร์  
Principles of 
economics 
 

แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วย อุปสงค์ อุปทาน ความ
ยืดหยุ่น พฤติกรรมผู้บริโภค ทฤษฎีการผลิต การก าหนดราคาในตลาด 
รายได้ประชาชาติ นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง การค้าระหว่างประเทศ
และการพัฒนาเศรษฐกิจ 

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

2.3 กลยุทธ์ธุรกิจและการจัดการ 
     วิ ธี ก ารออกแบ บ และจั ด รูป แบ บ องค์ ก ร
วัตถุประสงค์และความส าคัญของหน้าที่และการดา
เนินงานประเภทต่าง ๆ ภายในองค์กร ปัจจัย
ภายนอกและภายในที่อาจมีอิทธิพลต่อกลยุทธ์ของ
องค์กร กระบวนการที่ใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ของ
องค์กร ทฤษฎีพฤติกรรมองค์กรเพื่อยกระดับผลการ
ปฏิบัติงานของบุคคล ทีมงาน และองค์กร 

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์  
Strategic 
Management 
 

แนวคิดการวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ์ ความแตกต่าง
ของการวางแผนและการบริหารทั่วไป องค์ประกอบของการวางแผนเชิงกล
ยุทธ์การก าหนดเป้าหมายของธุรกิจกระบวนการ และเทคนิคการวางแผน 
การวางนโยบายธุรกิจ โครงสร้างสภาพแวดล้อมแห่งการแข่งขันการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก กลยุทธ์รวมธุรกิจ การ
ประเมินผลและการติดตาม 

 

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

 3561101 องค์การและการจัดการ 
Organization and 
Management 
 

ลักษณะโครงสร้างขององค์กาธุรกิจทั่วไป การวางแผน การจัด
สายงาน หลักเกณฑ์ และแนวความคิดในการจัดการตั้งองค์การธุรกิจ 
ลักษณะประเภทของการประกอบธุรกิจ หลักการบริหารและหน้าที่ส าคัญ
ของฝ่ายบริหารทุกด้าน ในแง่การวางแผน การจัดการคนเข้าท างาน การสั่ง
การ การจูงใจคนท างาน การควบคุมปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย และ
นโยบายที่ตั้งไว้ 

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

3. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชี การ
ควบคุมภายในที่ เกี่ยวกับระบบสารสนเทศ ซึ่ ง
รวมถึงการควบคุมทั่วไปและการควบคุมระบบงาน 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะห์ข้อมูล 
เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ 

3521401 เทคโนโลยีสารสนเทศ
สมัยใหมส่ าหรับงาน
บัญช ี
Modern Information 
Technology  in 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงาน
บัญช ีบทบาทและองค์ประกอบของระบบสารสนเทศทางการบัญชีในองค์กร  
การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารงาน การ
ปรับเปลี่ยนสู่ยุคธุรกิจดิจิทัล รูปแบบใหม่ของเทคโนโลยี ข้อมูลและ
สารสนเทศทางการบัญชีในธุรกิจ และการตระหนักถึงความมั่นคงปลอดทาง

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
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สาระส าคัญของสาขาวิชาตามมคอ.1 รายวิชาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) 
รหัสวิชา ชื่อวิชา ค าอธิบายรายวิชา กลุ่มวิชา 

Accounting ระบบสารสนเทศ 
 

 3523401 ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ
ทางการบัญชี 
Accounting 
Information System 
 

ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศการ
บัญชี หลักการจัดท าเอกสารของธุรกิจ หลักการวิเคราะห์และการออกแบบ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรทางธุรกิจ  ระบบย่อยของระบบ
สารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับวงจรรายได้ วงจรค่าใช้จ่าย วงจรการผลิต 
วงจรการลงทุนและการจัดหาเงิน การควบคุมภายใน ประเภทของเอกสาร
และสารสนเทศที่เกี่ยวข้องในแต่ละวงจร ทางเดินเอกสาร รายงานทาง
การเงินและสารสนเทศทางการบัญชีที่ เกี่ยวข้อง ตลอดจนเทคโนโลยี
สมัยใหม่ที่มีผลกระทบต่อระบบสารสนเทศ 

 

วิชาชีพบังคับ 
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ตารางเปรียบเทียบแสดงรายวิชาของหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) ที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

 

อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
รายวิชาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา ค าอธิบายรายวิชา กลุ่มวชิา 
1.บัณฑิตมีจิตอาสา  
 

9001201 มนุษย์กับการด าเนินชีวิต  
Human Living 
 

ความจริงของชีวิต การด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การประยุกต์
หลักศาสนาในการด าเนินชีวิต การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข  จิตอาสา การ
เคารพศักดิ์ศรีของตนเองและผู้อื่น สุนทรียศาสตร์กับชีวิต การยับยั้งและป้องกันการ
ทุจริต 

วิชาศึกษาทั่วไป 

2. สร้างสรรค์ปัญญา 9001301  
 

ความฉลาดรู้ทางดิจิทลั 
สารสนเทศ และสื่อ   
Digital, Information and 
Media Literacy 

แนวคิดความเชิงบูรณาการความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือที่หลากหลายในการการแสวงหา การเข้าถึง การสืบค้น
และการประเมินสารสนเทศและแหล่งสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สารสนเทศ
และสื่อในการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน การเป็นพลเมืองดิจิทัล การจัดการข่าวลวง 
การสร้าง การสื่อสาร การน าเสนอและการแบ่งปันสารสนเทศอย่างมีจริยธรรมและ
ถูกต้องตามกฎหมาย 

วิชาศึกษาทั่วไป 

1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 
Business English 1 
 

      ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจ เพื่อการติดต่อสื่อสารในชีวิตประจ าวัน การ
สื่อสารทางโทรศัพท์ ระหว่างองค์กร ส านักงาน ภายในและภายนอกส านักงาน การสั่ง
สินค้า ผลิตภัณฑ์ โครงสร้างองค์กร และค าศัพท์ทางธุรกิจเฉพาะ 

วิชาเฉพาะ 
กลุ่มวิชาชีพพ้ืนฐาน 

3541101 หลักการตลาด   
Principles of Marketing 

     บทบาทและความส าคัญของการตลาดที่มีต่อสังคมและเศรษฐกิจ พัฒนาการของ
แนวความคิดทางการตลาดกิจกรรมและหน้าที่ต่าง ๆ ทางการตลาด สภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจ แรงผลักดันทางสังคมและวัฒนธรรมระหว่างประเทศ ลักษณะและพฤติกรรม
การซื้อแต่ละตลาด ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการก าหนดส่วนประสมทางการตลาด  การ
ประยุกต์ใช้เครื่องมือทางการตลาดที่เป็นสื่อดิจิทัล การเตรียมความพร้อมในการน า
การตลาดดิจิทัลมาใช้เป็นกลยุทธ์ทางการตลาด และการติดต่อสื่อสารทางการตลาด 
 

วิชาเฉพาะ 
กลุ่มวิชาชีพพ้ืนฐาน 

3521401 เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่
ส าหรับงานบญัชี  
Modern Information 
Technology in Accounting 

       ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับงานบัญชี บทบาทและ
องค์ประกอบของระบบสารสนเทศทางการบัญชีในองค์กร  การประยุกต์ใช้ระบบ
สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารงาน การปรับเปลี่ยนสู่ยุคธุรกิจดิจิทัล รูปแบบ
ใหม่ของเทคโนโลยี ข้อมูลและสารสนเทศทางการบัญชีในธุรกิจ และการตระหนักถึง
ความมั่นคงปลอดภัยทางระบบสารสนเทศ 
 

วิชาชีพพ้ืนฐาน 
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อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
รายวิชาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา ค าอธิบายรายวิชา กลุ่มวชิา 
 3523401 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

Accounting Information 
System 

       ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศการบัญชี หลักการจัดท า
เอกสารของธุรกิจ หลักการวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
วงจรทางธุรกิจขั้นพื้นฐาน ระบบย่อยของระบบสารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับวงจร
รายได้ วงจรค่าใช้จ่าย วงจรการผลิต วงจรการบริหารเงิน และรายงานทางการเงิน 
ประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เกี่ยวข้องในแต่ละวงจร การควบคุมภายใน 
ทางเดินเอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีที่เกี่ยวข้อง 

วิชาชีพบังคับ 

3524901 สัมมนาการบัญชี  
Seminar in Accounting 

        อภิปรายและวิเคราะห์แนวทางการน ากรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน มาตรฐานการสอบบัญชีของประเทศไทยและระหว่าง
ประเทศ โดยใช้กรณีศึกษา บทความ เอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ประเด็นพิเศษทางการบัญชีที่น่าสนใจ 

วิชาชีพบังคับ 

3. พัฒนาท้องถิ่น 9001205 วิศวกรสังคมเพื่อการพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่น  
Social Engineer for the 
Development of Local 
Communities 

      การศึกษาชุมชนด้วยกระบวนการวิจัย   บทบาทและทักษะของวิศวกรสังคมใน
การพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น การประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การบูรณาการองค์ความรู้ ข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ ภาวะผู้น าและการท างาน
เป็นทีม การประสานความร่วมมือของบุคคลและองค์กรในการออกแบบและสร้าง
นวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน     

วิชาศึกษาทั่วไป 

 
 
 
  



- 112 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(ก) การบัญชีการเงิน
และการรายงานทาง
การเงิน 
(ปานกลาง) 

(1)  ประยุกต์ใช้
หลักการบัญชี
กับรายการค้า
และเหตุการณ์
ต่าง ๆ 

5 3521101 การบัญช ี1 3521102 การบัญช ี2 3522103 
การบัญชีชั้น

กลาง 1 
3522104 

การ
บัญชีชั้น
กลาง 2 

3524101 
การ
บัญชี

ชั้นสูง 1 
    

(2)  ประยุกต์ใช้
มาตรฐานการ
รายงานทาง
การเงินระหว่าง
ประเทศ 
(IFRSs) หรือ
มาตรฐานอื่นที่
เกี่ยวขอ้งกับ
รายการค้าและ
เหตุการณ์ต่าง 
ๆ 

6 3522103 
การบัญชีชั้น

กลาง 1 
3522104 

การบัญชีชั้น
กลาง 2 

3524101 
การบัญชี
ชั้นสูง 1 

3524102 
การ
บัญชี

ชั้นสูง 2 
3523702 

การ
รายงาน

ทาง
การเงิน
และการ
วิเคราะ
ห์งบ

การเงิน 

3524901 
สัมมน
าการ
บัญชี 

(3) ประเมิน
ความเหมาะสม
ของนโยบาย
การบัญชีที่ใช้
จัดท างบ
การเงิน 

4 3524101 
การบัญชี
ชั้นสูง 1 

3524102 
การบัญชี
ชั้นสูง 2 

3523702 

การรายงาน
ทางการเงิน
และการ

วิเคราะห์งบ
การเงิน 

3524901 
สัมม นา

การ
บัญชี 

        



- 113 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(4)  จัดท างบ
การเงินซ่ึง
รวมถึงงบ
การเงินรวมตาม
มาตรฐานการ
รายงานทาง
การเงินระหว่าง
ประเทศ หรือ
มาตรฐานอื่นที่
เกี่ยวขอ้ง 

3 3524101 
การบัญชี
ชั้นสูง 1 

3524102 
การบัญชี
ชั้นสูง 2 

3523702 

การรายงาน
ทางการเงิน
และการ

วิเคราะห์งบ
การเงิน 

            

(5)  ตีความงบ
การเงินและการ
เปิดเผยข้อมูลที่
เกี่ยวขอ้ง 

2 3523702 

การรายงาน
ทางการเงิน
และการ

วิเคราะห์งบ
การเงิน 

3524901 
สัมมนาการ

บัญชี 

                

(6)  ตีความของ
รายงานต่าง ๆ 
ซ่ึงรวมถึงข้อมูล
ที่ไม่ใช่ข้อมูล
ทางการเงิน 
เช่น รายงาน
ความยั่งยืน 
และรายงาน

2 3523702 

การรายงาน
ทางการเงิน
และการ

วิเคราะห์งบ
การเงิน 

3524901 
สัมมนาการ

บัญชี 

                



- 114 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

ฉบับบูรณาการ 

(ข)  การบัญชีบริหาร  
(ปานกลาง) 

(1)  ประยุกต์ใช้
เทคนิคต่าง ๆ 
เพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจ
ด้านการบริหาร
รวมถึงต้นทุน
ผลิตภัณฑ์ การ
วิเคราะห์ผลต่าง 
การบริหาร
สินค้าคงเหลือ 
และการจัดท า
งบประมาณ
และการ
พยากรณ์ 

2 3522102 
การบัญชี
ต้นทุน 1 

3522105 
การบัญชี
ต้นทุน 2 

                

(2)  ประยุกต์ใช้
เทคนิคเชิง
ปริมาณที่
เหมาะสมใน
การวิเคราะห์
พฤติกรรม

2 3522102 
การบัญชี
ต้นทุน 1 

3522105 
การบัญชี
ต้นทุน 2 

                



- 115 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

ต้นทุนและตัว
ผลักดันต้นทุน 

(3) วิเคราะห์
ข้อมูลทาง
การเงินและ
ข้อมูลที่ไม่ใช่
ข้อมูลทาง
การเงินเพื่อ
น าเสนอข้อมูลที่
เกี่ยวขอ้ง
ส าหรับการ
ตัดสินใจด้าน
การบริหาร 

3 3522105 
การบัญชี
ต้นทุน 2 

3523702 

การรายงาน
ทางการเงิน
และการ

วิเคราะห์งบ
การเงิน 

3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

            

(4) จัดท า
รายงานเพื่อ
สนับสนุนการ
ตัดสินใจด้าน
การบริหาร ซ่ึง
รวมถึงรายงาน
ต่างๆ ที่มุ่งเน้น
การวางแผน
และการจัดท า
งบประมาณ 

2 3522105 
การบัญชี
ต้นทุน 2 

3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

  

 

            



- 116 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

การบริหาร
ต้นทุน การ
ควบคุมคุณภาพ 
การวัดผลการ
ปฏิบัติงาน และ
การเทียบเคียง
สมรรถนะกับ
เกณฑ์มาตรฐาน  

(5) ประเมินผล
การปฏิบัติงาน
ของผลิตภัณฑ์
และส่วนงาน
ธุรกิจ 

1 3522105 
การบัญชี
ต้นทุน 2 

                    

(ค)  การเงินและการ
บริหารการเงิน 
(ปานกลาง) 

(1) เปรียบเทีย
บแหล่งเงินทุน
ต่าง ๆ ที่มี
ส าหรับองค์กร 
รวมถึงการ
จัดหาเงินทุน
จากธนาคาร 
เครื่องมือทาง
การเงิน ตลาด
หุ้นกู้ ตลาดหุ้น

1 3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

                    



- 117 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

ทุนและตลาด
พันธบัตรรัฐบาล 

(2) วิเคราะห์
ความต้องการ
ด้านกระแสเงิน
สดและเงินทุน
หมุนเวียนของ
องค์กร 

2 3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

3523702 

การรายงาน
ทางการเงิน
และการ

วิเคราะห์งบ
การเงิน 

                

(3) วิเคราะห์
ฐานะการเงินใน
ปัจจุบันและใน
อนาคตของ
องค์กรโดยใช้
เทคนิคต่าง ๆ 
ซ่ึงรวมถึง การ
วิเคราะห์
อัตราส่วน การ
วิเคราะห์
แนวโน้ม และ
การวิเคราะห์

2 3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

3523702 

การรายงาน
ทางการเงิน
และการ

วิเคราะห์งบ
การเงิน 

                



- 118 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

กระแสเงินสด 

(4) ประเมิน
ความเหมาะสม
ของ
องค์ประกอบ
ต่าง ๆ ที่ใช้ใน
การค านวณ
ต้นทุนเงินทุน
ขององค์กร 

1 3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

                    

(5) ประยุกต์ใช้
เทคนิคการ
จัดท า
งบประมาณการ
ลงทุนต่าง ๆ ใน
การประเมิน
การตัดสินใจ
ลงทุน 

2 3522105 
การบัญชี
ต้นทุน 2 

3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

                



- 119 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(6) อธิบาย
วิธีการประเมิน
มูลค่าด้วยวธิี
รายได้ วธิี
สินทรัพย์ และ
วิธีมูลค่าตลาดที่
ใช้ส าหรับการ
ตัดสินใจลงทุน 
การวางแผน
ธุรกิจ และการ
บริหารการเงิน
ในระยะยาว 

1 3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

                    

(ง)  ภาษอีากร 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบาย
ข้อก าหนดและ
การปฏิบัติตาม
ระบบการ
จัดเก็บภาษี
อากรของ
ประเทศ  

1 3522501 
การภาษีอากร 

1 
                    

(2) จัดท าการ
ค านวณภาษี
ทางตรงและ
ทางอ้อมส าหรับ

2 3522501 
การภาษีอากร 

1 
3523502 

การภาษีอากร 
2 

                



- 120 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

บุคคลธรรมดา
และนิติบุคคล 

(3) วิเคราะห์
ประเด็นภาษี
อากรที่สัมพันธ์
กับรายการค้า
ระหว่าง
ประเทศที่ไม่
ซับซ้อน 

1 3523502 
การภาษีอากร 

2 
                    

(4) อธิบาย
ความแตกต่าง
ระหว่างการ
วางแผนภาษ ี
การหลีกเล่ียง
ภาษีและการ
หนีภาษ ี

1 3523502 
การภาษีอากร 

2 
                    

(จ)  การสอบบัญชแีละ
การให้ความเชื่อมั่น 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบาย
วัตถุประสงค์
และขั้นตอนที่
เกี่ยวขอ้งกับ
การตรวจสอบ
งบการเงิน 

1 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

                    



- 121 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(2) ประยุกต์ใช้
มาตรฐานการ
สอบบัญชีที่
เกี่ยวขอ้ง (เช่น 
มาตรฐานการ
สอบบัญชี
ระหว่าง
ประเทศ) และ
กฎหมายและ
ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้งกับ
การตรวจสอบ
งบการเงิน 

1 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

                    

(3) ประเมิน
ความเส่ียงของ
ข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอัน
เป็นสาระส าคัญ
ต่องบการเงิน
และพิจารณาถึง
ผลกระทบต่อ
กลยุทธก์าร
ตรวจสอบ 

1 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

                    



- 122 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(4) ประยุกต์ใช้
วิธีเชิงปริมาณที่
ใช้ในงาน
ตรวจสอบ 

1 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

                    

(5) อธิบาย
องค์ประกอบ
ส าคัญของงาน
ให้ความเชื่อมั่น
และมาตรฐานที่
เกี่ยวขอ้งกับ
งานนั้น 

1 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

                    

(ฉ)  การก ากับดูแล 
การบริหารความเส่ียง 
และการควบคุมภายใน 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบาย
หลักการการ
ก ากับดแูลที่ดี
ซ่ึงรวมถึงสิทธิ
และความ
รับผิดชอบของ
ผู้เป็นเจ้าของ 
นักลงทุน และผู้
มีหน้าที่ก ากับ
ดูแลที่ได้รับการ
ก ากับดแูล และ
อธิบายบทบาท

1 3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

                    



- 123 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

ของผู้มีส่วนได้
เสียใน
ข้อก าหนดด้าน
การก ากับดูแล 
การเปิดเผย
ข้อมูล และ
ความโปร่งใส 

(2) วิเคราะห์
องค์ประกอบ
ของกรอบ
แนวคิดในการ
ก ากับดแูล
องค์กร 

1 3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

                    

(3) วิเคราะห์
ความเส่ียงและ
โอกาสของ
องค์กรโดยใช้
กรอบแนวคิดใน
การบริหาร
ความเส่ียง 

1 3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

                    



- 124 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(4) วิเคราะห์
องค์ประกอบ
ของการควบคุม
ภายในที่
เกี่ยวขอ้งกับ
การรายงานทาง
การเงิน 

1 3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

                    

(ช)  กฎหมายและ
ข้อบังคับทางธุรกิจ 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบาย
กฎหมายและ
ข้อบังคับที่
ก ากับดแูล
กิจการที่มี
รูปแบบแตกตา่ง
กัน  

1 3522601 
กฎหมายธุรกิจ 
พาณิชย์ และ

การบัญช ี
                    

(2) อธิบาย
กฎหมายและ
ข้อบังคับ ที่
เกี่ยวขอ้งกับ
สภาพแวดล้อม
ในการ
ปฏิบัติงานของ
ผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญช ี

1 3522601 
กฎหมายธุรกิจ 
พาณิชย์ และ

การบัญช ี
                    



- 125 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(ซ)  เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
(ปานกลาง) 

(1) วิเคราะห์
ความเพียงพอ
ของการควบคุม
ทั่วไปของ
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การควบคุม
ระบบงานที่
เกี่ยวขอ้ง 

2 3521401 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ
สมัยใหม่

ส าหรับงาน
บัญชี 

3523401 
ระบบ

สารสนเทศ
ทางการบัญช ี

                

(2) อธิบายว่า
เทคโนโลยี
สารสนเทศมี
ประโยชน์ต่อ
การวิเคราะห์
ข้อมูลและการ
ตัดสินใจอย่างไร 

2 3523401 
ระบบ

สารสนเทศ
ทางการบัญช ี

3521401 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ
สมัยใหม่

ส าหรับงาน
บัญชี 

                

(3) ใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ
ตัดสินใจด้วย
การวิเคราะห์
ธุรกิจ 

2 3523401 
ระบบ

สารสนเทศ
ทางการบัญช ี

3521401 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ
สมัยใหม่

ส าหรับงาน
บัญชี 

                



- 126 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(ฌ)  สภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจและองค์กร 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบาย
สภาพแวดล้อม
ที่องค์กร
ด าเนินงานซ่ึง
รวมถึง
แรงผลักดัน
หลักด้าน
เศรษฐกิจ ด้าน
กฎหมาย ดา้น
การเมือง ด้าน
สังคม ด้าน
เทคนิค ด้าน
การ
ต่างประเทศ 
และด้าน
วัฒนธรรม 

3 3541101 หลักการตลาด 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

3591101 
หลัก

เศรษฐศาสตร์ 
            

(2) วิเคราะห์
ลักษณะของ
สภาพแวดล้อม
โลกที่ส่งผล
กระทบต่อ
การค้าและ
การเงินระหว่าง

3 3541101 หลักการตลาด 3522701 

การจัดการ
ทางการเงิน
ส าหรับนัก

บัญชี 

3591101 
หลัก

เศรษฐศาสตร์ 
            



- 127 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

ประเทศ 

(3) ระบุ
ลักษณะส าคัญ
ของโลกาภิวัฒน์
ซ่ึงรวมถึง
บทบาทของ
ธุรกิจขา้มชาต ิ
การพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ 
และตลาดเกิด
ใหม่ 

2 3541101 หลักการตลาด 3591101 
หลัก

เศรษฐศาสตร์ 
                

(ญ) เศรษฐศาสตร์ 
(พื้นฐาน) 

(1)  อธิบาย
หลักการ
พื้นฐานของ
เศรษฐศาสตร์
จุลภาคและ
เศรษฐศาสตร์
มหภาค 

1 3591101 
หลัก

เศรษฐศาสตร์ 
                    

(2)  อธิบาย
ผลกระทบของ
การ
เปลี่ยนแปลงใน

1 3591101 
หลัก

เศรษฐศาสตร์ 
                    



- 128 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

ดัชนีชี้วัดด้าน
เศรษฐศาสตร์
มหภาคต่อ
กิจกรรมทาง
ธุรกิจ 

(3)  อธิบาย
โครงสร้างตลาด
ประเภทต่างๆ
ซ่ึงรวมถึงการ
แข่งขันสมบูรณ์ 
การแข่งขันแบบ
ผูกขาด การ
ผูกขาด และ
การมีผู้ขายน้อย
ราย 

1 3591101 
หลัก

เศรษฐศาสตร์ 
                    

(ฎ) กลยุทธธ์ุรกิจและ
การจัดการ 
(ปานกลาง) 

(1)  อธิบาย
วิธีการต่าง ๆ ที่
อาจใช้ในการ
ออกแบบและ
จัดรูปแบบ
องค์กร 

1 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

                    



- 129 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

(2)  อธิบาย
วัตถุประสงค์
และ
ความส าคัญของ
หน้าที่และการ
ด าเนินงาน
ประเภทต่าง ๆ 
ภายในองค์กร 

1 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

                    

(3) วิเคราะห์
ปัจจัยภายนอก
และภายในที่
อาจมีอิทธิพล
ต่อกลยุทธข์อง
องค์กร  

2 3564201 
การจัดการ
เชิงกลยุทธ ์ 

3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

                

(4) อธิบาย
กระบวนการที่
อาจน ามาใช้ใน
การด าเนินกล
ยุทธ์ขององค์กร 

2 3564201 
การจัดการ
เชิงกลยุทธ ์ 

3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

                

(5) อธิบายว่า
ทฤษฎี
พฤติกรรม
องค์กรอาจ

1 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

                    



- 130 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

         IES 2 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

จ า 
นวน
ราย 
วิชา 

รายวิชาบงัคับที ่1 รายวิชาบงัคับที ่2 รายวิชาบงัคับที ่3 รายวิชาบงัคับที ่4 รายวิชาบงัคับที ่5 รายวิชาบงัคับที ่6 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา 
ชื่อ
วิชา 

น ามาใช้เพื่อ
ยกระดับผลการ
ปฏิบัติงานของ
บุคคล ทีมงาน 
และองค์กรได้
อย่างไร 

 

หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

     IES 3 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ทักษะทางวิชาชีพ 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  

(ระดับความเชี่ยวชาญ) 
ผลการเรียนรู ้

จ านวน
รายวิชา 

รายวิชาบงัคับที่ 1 รายวิชาบงัคับที่ 2 รายวิชาบงัคับที่ 3 รายวิชาบงัคับที่ 4 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

 (ก) ปัญญา 
(ปานกลาง) 

(1) ประเมินข้อมูลจากแหล่งข้อมูลและแง่มุมที่หลากหลายผ่าน
การวิจยั การวิเคราะห์ และการบูรณาการ 

2 3593301 
การวิเคราะห์
เชิงปริมาณ  

3564201 
การจัดการ
เชิงกลยุทธ ์         

(2) ประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเยีย่งผู้ประกอบวิชาชีพ ซ่ึงรวมถึงการ
ระบุ และการประเมินทางเลือก เพื่อให้ได้ข้อสรุปที่
สมเหตุสมผลบนพื้นฐานของข้อเท็จจริงและสถานการณ์ที่
เกี่ยวขอ้งทั้งหมด 

1 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

            



- 131 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

     IES 3 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ทักษะทางวิชาชีพ 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  

(ระดับความเชี่ยวชาญ) 
ผลการเรียนรู ้

จ านวน
รายวิชา 

รายวิชาบงัคับที่ 1 รายวิชาบงัคับที่ 2 รายวิชาบงัคับที่ 3 รายวิชาบงัคับที่ 4 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

(3) ระบุได้ว่าเมื่อใดสมควรที่จะปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญในการ
แก้ปัญหาและการหาข้อสรุป 2 3524302 

การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

3523502 
การภาษี
อากร 2 

        

(4) ประยุกต์ใช้เหตุผล การวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ และการคิด
เชิงนวัตกรรม ในการแก้ปัญหา 

2 3564201 
การจัดการ
เชิงกลยุทธ ์ 

3593301 
การวิเคราะห์
เชิงปริมาณ          

(5) เสนอแนะวธิีแก้ไขปัญหาที่ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนใน
หลายแง่มุม 

2 3593301 
การวิเคราะห์
เชิงปริมาณ  

3564201 
การจัดการ
เชิงกลยุทธ ์ 

    
    

(ข)  ความสัมพันธ์ระหวา่ง
บุคคลและการสื่อสาร 
(ปานกลาง) 

(1) ให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุ
เป้าหมายองค์กร 

1 3561101 
องค์การและ
การจัดการ             

(2) สื่อสารอยา่งชัดเจนและกระชับเมื่อน าเสนอ อภิปราย และ 
รายงาน ในสถานการณ์ที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ ทั้ง
ในรูปแบบที่เป็นลายลักษณ์อักษรและโดยวาจา 2 3524302 

การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน         

(3) แสดงให้เห็นถึงความตระหนักเกีย่วกบัความแตกตา่งทาง
วัฒนธรรมและภาษาในการสื่อสารทุกรปูแบบ 

2 1551402 
ภาษาอังกฤษ

ธุรกิจ 1 
1551403 

ภาษาอังกฤษ
ธุรกิจ 2 

        

(4) ประยุกต์ใช้เทคนิคการฟังเชิงรุกและการสัมภาษณ์ที่มี
ประสิทธิภาพ 

2 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

3524901 
สัมมนาการ

บัญชี 
        

(5) ประยุกต์ใช้ทักษะการต่อรองมาใช้เพื่อหาทางแก้ปัญหา
และข้อตกลงร่วมกัน 

2 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

3524901 
สัมมนาการ

บัญชี     
    



- 132 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

     IES 3 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ทักษะทางวิชาชีพ 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  

(ระดับความเชี่ยวชาญ) 
ผลการเรียนรู ้

จ านวน
รายวิชา 

รายวิชาบงัคับที่ 1 รายวิชาบงัคับที่ 2 รายวิชาบงัคับที่ 3 รายวิชาบงัคับที่ 4 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

(6) ประยุกต์ใช้ทักษะการให้ค าปรึกษาเพื่อลดหรือแก้ไขขอ้
ขัดแย้ง  แก้ไขปัญหา และสร้างโอกาสให้ได้มากที่สุด 

2 3524901 
สัมมนาการ

บัญชี 
3564201 

การจัดการ
เชิงกลยุทธ ์     

    

(7) น าเสนอความคิดและโน้มนา้วจูงใจผู้อื่นเพื่อให้เกิดการ
สนับสนุนและมีพันธสัญญาร่วมกัน 

2 3524901 
สัมมนาการ

บัญชี 
3561101 

องค์การและ
การจัดการ     

    

 (ค)  การจัดการตนเอง 
(ปานกลาง) 

(1) แสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1 3524901 

สัมมนาการ
บัญชี 

            

(2) ประยุกต์ใช้ความสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพในการตั้ง
ค าถามและประเมินขอ้มูลทั้งหมดเชิงวิพากษ์ 

2 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        

(3) ก าหนดมาตรฐานส่วนบุคคลระดับสูงในการปฏิบัติงานและ
ติดตามผลงานของตนเองโดยใช้ข้อมูลปอ้นกลับจากผู้อื่นและ
การไตร่ตรองด้วยตนเอง 2 3524302 

การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        

(4) จัดการเวลาและทรัพยากรเพื่อให้บรรลุข้อก าหนดทาง
วิชาชีพ 

2 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        



- 133 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

     IES 3 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ทักษะทางวิชาชีพ 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  

(ระดับความเชี่ยวชาญ) 
ผลการเรียนรู ้

จ านวน
รายวิชา 

รายวิชาบงัคับที่ 1 รายวิชาบงัคับที่ 2 รายวิชาบงัคับที่ 3 รายวิชาบงัคับที่ 4 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

(5) คาดการณ์ความท้าทายและวางแผนหาทางแกป้ัญหาที่
เป็นไปได้  

2 3564201 
การจัดการ
เชิงกลยุทธ ์ 

3522105 
การบัญชี
ต้นทุน 2 

        

(6) เปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ๆ ที่เข้ามา 
1 3564201 

การจัดการ
เชิงกลยุทธ ์ 

            

(ง)  การจัดการองค์กร 
(ปานกลาง) 

(1) ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

1 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

            

(2) สอบทานงานของตนเองและของผู้อื่นเพื่อประเมินว่างาน
นั้นเป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพขององค์กรหรือไม่ 

2 3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        

(3) ประยุกต์ใช้ทักษะการบริหารคนในการสร้างแรงจูงใจและ
พัฒนาผู้อื่น 

1 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

            

(4) ประยุกต์ใช้ทักษะการกระจายงานในการมอบหมายงาน 
1 3561101 

องค์การและ
การจัดการ 

            

(5) ประยุกต์ใช้ทักษะความเป็นผู้น าเพื่อโน้มน้าวจูงใจผู้อื่นใน
การปฏิบัติงานใหบ้รรลุเป้าหมายองค์กร 

1 3561101 
องค์การและ
การจัดการ 

            



- 134 - 
หลักสูตร บัญชีบณัฑิต 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

     IES 3 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ทักษะทางวิชาชีพ 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  

(ระดับความเชี่ยวชาญ) 
ผลการเรียนรู ้

จ านวน
รายวิชา 

รายวิชาบงัคับที่ 1 รายวิชาบงัคับที่ 2 รายวิชาบงัคับที่ 3 รายวิชาบงัคับที่ 4 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

(6) น าเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และการตัดสินใจที่ดีขึ้น 

2 3521401 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ
สมัยใหม่

ส าหรับงาน
บัญชี 

3523401 
ระบบ

สารสนเทศ
ทางการบัญช ี

        

 

  



- 135 - 
หลักสูตรบญัชบีัณฑติ 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

     IES 4 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ค่านิยม จริยธรรม และทัศนคตทิางวิชาชีพ 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  

(ระดับความเชี่ยวชาญ) 
ผลการเรียนรู ้

จ านวน
รายวิชา 

รายวิชาบงัคับที่ 1 รายวิชาบงัคับที่ 2 รายวิชาบงัคับที่ 3 รายวิชาบงัคับที่ 4 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

(ก) การสังเกตและสงสัยเยี่ยง
ผู้ประกอบวิชาชีพ และการ
ใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบ
วิชาชีพ 
(ปานกลาง) 

(1) ประยุกต์ใช้ความคิดแบบการตั้งข้อสงสัยอย่างมี
วิจารณญาณในการประเมินข้อมูลทางการเงินและข้อมูลอื่นที่
เกี่ยวขอ้ง 2 3524302 

การสอบ
บัญชีและ

การให้ความ
เช่ือมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        

(2) ระบุและประเมินวธิีการที่สมเหตุสมผลในการหาข้อสรุปที่มี
เหตุผลสนับสนุนอย่างเหมาะสม โดยพจิารณาจากสถานการณ์
และข้อมูลที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 2 3524302 

การสอบ
บัญชีและ

การให้ความ
เช่ือมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        

(ข) หลักจรยิธรรม 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายลักษณะของจริยธรรม 

3 3521101 การบัญช ี1 3522601 

กฎหมาย
ธุรกิจ 

พาณิชย์ และ
การบัญช ี

3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

    

(2) อธิบายขอ้ดีและข้อเสยีของแนวทางการปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์และแนวทางการปฏิบัติตามหลักการต่อจรยิธรรม 

2 3522601 

กฎหมาย
ธุรกิจ 

พาณิชย์ 
และการ
บัญชี 

3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

        

(3) ระบุประเด็นทางจริยธรรมและก าหนดว่าเมื่อใดควร
ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรม 2 3524302 

การสอบ
บัญชีและ

การให้ความ

3523303 
การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ

        



- 136 - 
หลักสูตรบญัชบีัณฑติ 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

     IES 4 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ค่านิยม จริยธรรม และทัศนคตทิางวิชาชีพ 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  

(ระดับความเชี่ยวชาญ) 
ผลการเรียนรู ้

จ านวน
รายวิชา 

รายวิชาบงัคับที่ 1 รายวิชาบงัคับที่ 2 รายวิชาบงัคับที่ 3 รายวิชาบงัคับที่ 4 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

เช่ือมั่น การควบคุม
ภายใน 

(4) วิเคราะห์ทางเลือกของวิธีปฏิบัติและระบุถึงผลที่ตามมา
ทางจริยธรรมของแต่ละทางเลือก 

2 3524302 

การสอบ
บัญชีและ

การให้ความ
เช่ือมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        

(5) ประยุกต์ใช้หลกัจริยธรรมพื้นฐานในเร่ืองความซ่ือสัตย์
สุจริต ความเท่ียงธรรม ความรู้ความสามารถทางวิชาชพีและ
ความระมัดระวังรอบคอบ การรักษาความลับ และการปฏิบัติ
ตนเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพในสถานการณ์ที่ล่อแหลมทาง
จริยธรรม  และก าหนดแนวทางปฏบิัติทีเ่หมาะสม 

2 3524302 

การสอบ
บัญชีและ

การให้ความ
เช่ือมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        

(6) ประยุกต์ใช้ขอ้ก าหนดทางจริยธรรมที่เกี่ยวขอ้งกับ
พฤติกรรมทางวิชาชพีในการปฏิบัติตามมาตรฐาน 

3 3524302 

การสอบ
บัญชีและ

การให้ความ
เช่ือมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

3522601 

กฎหมาย
ธุรกิจ 

พาณิชย์ และ
การบัญช ี

    

(ค) พันธะสัญญาที่มีต่อ
ประโยชน์สาธารณะ 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายบทบาทของจรยิธรรมในวิชาชีพและที่เกี่ยวข้องกบั
แนวคิดด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 2 3522601 

กฎหมาย
ธุรกิจ 

พาณิชย์ 
และการ

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

        



- 137 - 
หลักสูตรบญัชบีัณฑติ 

 

ชื่อสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

     IES 4 การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ค่านิยม จริยธรรม และทัศนคตทิางวิชาชีพ 

ด้านของความรู้
ความสามารถ  

(ระดับความเชี่ยวชาญ) 
ผลการเรียนรู ้

จ านวน
รายวิชา 

รายวิชาบงัคับที่ 1 รายวิชาบงัคับที่ 2 รายวิชาบงัคับที่ 3 รายวิชาบงัคับที่ 4 

รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา 
รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

บัญชี ภายใน 

(2) อธิบายบทบาทของจรยิธรรมที่เกี่ยวข้องกับการด าเนิน
ธุรกิจและการก ากับดแูลที่ดี 

2 3522601 

กฎหมาย
ธุรกิจ 

พาณิชย์ 
และการ
บัญชี 

3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

        

(3) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างจรยิธรรมและกฎหมาย ซ่ึง
รวมถึงความสัมพันธ์ระหวา่งกฎหมาย ขอ้บังคับ และประโยชน์
สาธารณะ 2 3522601 

กฎหมาย
ธุรกิจ 

พาณิชย์ 
และการ
บัญชี 

3524302 
การสอบบัญชี
และการให้
ความเชื่อมั่น 

        

(4) วิเคราะห์ผลที่ตามมาของพฤติกรรมซ่ึงผิดจริยธรรมต่อ
บุคคล ต่อวิชาชีพ และต่อสาธารณะ 

2 3524302 

การสอบ
บัญชีและ

การให้ความ
เช่ือมั่น 

3523303 

การบริหาร
ความเส่ียง
องค์กรและ
การควบคุม

ภายใน 

        

 

  



- 138 - 
หลกัสตูรบญัชีบณัฑติ       สถาบนั มหาวทิยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 
ใหห้ลกัสตูรใส่เครื่องหมาย / รหสัวชิา และช่ือรายวชิา ท่ีเก่ียวขอ้งซึง่ตอ้งเป็นวิชาแกนหรือวิชาเฉพาะบงัคบัเทา่นัน้  

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 

15
51

40
2 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

์ 

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ช ี

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

IES2                                                     

(ก) การบัญชี
การเงินและ
การรายงาน
ทางการเงิน 
(ปานกลาง) 

(1)  ประยุกต์ใช้หลักการ
บัญชีกับรายการค้าและ
เหตุการณ์ต่าง ๆ 

          / /             / / /                   5 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(2)  ประยุกต์ใช้มาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน
ระหว่างประเทศ (IFRSs) 
หรือมาตรฐานอื่นที่
เกี่ยวขอ้งกับรายการค้า
และเหตุการณ์ต่าง ๆ 

                          / / / /     / /         6 

(3) ประเมินความ
เหมาะสมของนโยบาย
การบัญชีที่ใช้จัดท างบ
การเงิน 

                              / /     / /         4 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(4)  จัดท างบการเงินซ่ึง
รวมถึงงบการเงินรวมตาม
มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินระหว่างประเทศ 
หรือมาตรฐานอื่นที่
เกี่ยวขอ้ง 

                              / /     /           3 

(5)  ตีความงบการเงิน
และการเปิดเผยข้อมูลที่
เกี่ยวขอ้ง 

                                      / /         2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(6)  ตีความของรายงาน
ต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงข้อมูลที่
ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน 
เช่น รายงานความยั่งยืน 
และรายงานฉบับบูรณา
การ 

                                      / /         2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(ข)  การบัญชี
บริหาร  
(ปานกลาง) 

(1)  ประยุกต์ใช้เทคนิค
ต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการ
ตัดสินใจด้านการบริหาร
รวมถึงต้นทุนผลิตภัณฑ์ 
การวิเคราะห์ผลต่าง การ
บริหารสินค้าคงเหลือ 
และการจัดท า
งบประมาณและการ
พยากรณ์ 

                                  / /             2 

(2)  ประยุกต์ใช้เทคนิค
เชิงปริมาณที่เหมาะสมใน
การวิเคราะหพ์ฤติกรรม
ต้นทุนและตัวผลักดัน
ต้นทุน 

                                  / /             2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(3) วิเคราะห์ข้อมูลทาง
การเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่
ข้อมูลทางการเงินเพื่อ
น าเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
ส าหรับการตัดสินใจด้าน
การบริหาร 

                /                   / /           3 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(4) จัดท ารายงานเพือ่
สนับสนุนการตัดสินใจ
ด้านการบริหาร ซ่ึงรวมถึง
รายงานต่างๆ ที่มุ่งเน้น
การวางแผนและการ
จัดท างบประมาณ การ
บริหารต้นทุน การ
ควบคุมคุณภาพ การ
วัดผลการปฏบิัติงาน และ
การเทียบเคียงสมรรถนะ
กับเกณฑ์มาตรฐาน  

                /                   /             2 

(5) ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผลิตภัณฑ์
และส่วนงานธุรกิจ 

                                    /             1 



- 145 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(ค)  การเงิน
และการบริหาร
การเงิน 
(ปานกลาง) 

(1) เปรียบเทียบแหล่ง
เงินทุนต่าง ๆ ที่มีส าหรับ
องค์กร รวมถึงการจัดหา
เงินทุนจากธนาคาร 
เครื่องมือทางการเงิน 
ตลาดหุ้นกู้ ตลาดหุ้นทุน
และตลาดพันธบัตร
รัฐบาล 

                /                                 1 

(2) วิเคราะห์ความ
ต้องการด้านกระแสเงิน
สดและเงินทุนหมุนเวียน
ขององค์กร 

                /                     /           2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(3) วิเคราะห์ฐานะ
การเงินในปัจจุบันและใน
อนาคตขององค์กรโดยใช้
เทคนิคต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึง 
การวิเคราะหอ์ัตราส่วน 
การวิเคราะหแ์นวโน้ม 
และการวิเคราะห์กระแส
เงินสด 

                /                     /           2 

(4) ประเมินความ
เหมาะสมของ
องค์ประกอบต่าง ๆ ที่ใช้
ในการค านวณต้นทุน
เงินทุนขององค์กร 

                /                                 1 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(5) ประยุกต์ใช้เทคนิค
การจัดท างบประมาณการ
ลงทุนต่าง ๆ ในการ
ประเมินการตัดสินใจ
ลงทุน 

                /                   /             2 

(6) อธิบายวิธีการประเมิน
มูลค่าด้วยวธิีรายได้ วิธี
สินทรัพย์ และวิธีมูลค่า
ตลาดที่ใช้ส าหรับการ
ตัดสินใจลงทุน การ
วางแผนธุรกจิ และการ
บริหารการเงินในระยะ
ยาว 

                /                                 1 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(ง)  ภาษอีากร 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายขอ้ก าหนดและ
การปฏิบัติตามระบบการ
จัดเก็บภาษีอากรของ
ประเทศ  

                  /                               1 

(2) จัดท าการค านวณ
ภาษีทางตรงและทางอ้อม
ส าหรับบุคคลธรรมดา
และนิติบุคคล 

                  /                       /       2 

(3) วิเคราะห์ประเด็นภาษี
อากรที่สัมพันธ์กับ
รายการค้าระหวา่ง
ประเทศที่ไม่ซับซ้อน 

                                          /       1 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(4) อธิบายความแตกตา่ง
ระหว่างการวางแผนภาษ ี
การหลีกเล่ียงภาษีและ
การหนีภาษ ี

                                          /       1 

(จ)  การสอบ
บัญชีและการ
ให้ความเชื่อมั่น 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายวัตถุประสงค์
และขั้นตอนที่เกี่ยวข้อง
กับการตรวจสอบงบ
การเงิน 

                                              /   1 



- 150 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(2) ประยุกต์ใช้มาตรฐาน
การสอบบัญชีที่เกีย่วข้อง 
(เช่น มาตรฐานการสอบ
บัญชีระหวา่งประเทศ) 
และกฎหมายและ
ข้อบังคับที่เกี่ยวขอ้งกับ
การตรวจสอบงบการเงิน 

                                              /   1 

(3) ประเมินความเส่ียง
ของข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคัญต่องบการเงิน
และพิจารณาถึง
ผลกระทบต่อกลยุทธ์การ
ตรวจสอบ 

                                              /   1 



- 151 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(4) ประยุกต์ใชว้ิธีเชิง
ปริมาณที่ใช้ในงาน
ตรวจสอบ 

                                              /   1 

(5) อธิบายองค์ประกอบ
ส าคัญของงานให้ความ
เช่ือมั่นและมาตรฐานที่
เกี่ยวขอ้งกับงานนั้น 

                                              /   1 

(ฉ)  การก ากับ
ดูแล การ
บริหารความ
เส่ียง และการ
ควบคุมภายใน 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายหลกัการการ
ก ากับดแูลที่ดีซ่ึงรวมถึง
สิทธิและความรับผิดชอบ
ของผู้เป็นเจ้าของ นัก
ลงทุน และผู้มีหน้าที่
ก ากับดแูลที่ได้รับการ
ก ากับดแูล และอธิบาย
บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

                                                / 1 



- 152 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

ในข้อก าหนดดา้นการ
ก ากับดแูล การเปิดเผย
ข้อมูล และความโปร่งใส 

(2) วิเคราะห์
องค์ประกอบของกรอบ
แนวคิดในการก ากับดูแล
องค์กร 

                                                / 1 



- 153 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(3) วิเคราะห์ความเส่ียง
และโอกาสขององค์กร
โดยใช้กรอบแนวคิดใน
การบริหารความเส่ียง 

                                                / 1 

(4) วิเคราะห์
องค์ประกอบของการ
ควบคุมภายในที่เกีย่วข้อง
กับการรายงานทาง
การเงิน 

                                                / 1 

(ช)  กฎหมาย
และข้อบังคับ
ทางธุรกิจ 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายกฎหมายและ
ข้อบังคับที่ก ากบัดูแล
กิจการที่มีรูปแบบ
แตกต่างกัน  

              /                                   1 



- 154 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(2) อธิบายกฎหมายและ
ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับ
สภาพแวดล้อมในการ
ปฏิบัติงานของผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญช ี

              /                                   1 

(ซ)  เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
(ปานกลาง) 

(1) วิเคราะห์ความ
เพียงพอของการควบคุม
ทั่วไปของเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ควบคุมระบบงานที่
เกี่ยวขอ้ง 

                    /                       /     2 



- 155 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(2) อธิบายว่าเทคโนโลยี
สารสนเทศมีประโยชน์ต่อ
การวิเคราะห์ขอ้มูลและ
การตัดสินใจอยา่งไร 

                    /                       /     2 

(3) ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจด้วยการ
วิเคราะห์ธุรกจิ 

                    /                       /     2 



- 156 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(ฌ)  
สภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจและ
องค์กร 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายสภาพแวดล้อม
ที่องค์กรด าเนินงานซ่ึง
รวมถึงแรงผลักดันหลัก
ด้านเศรษฐกิจ ด้าน
กฎหมาย ดา้นการเมือง 
ด้านสังคม ด้านเทคนิค 
ด้านการต่างประเทศ และ
ด้านวัฒนธรรม 

    / /               /                           3 

(2) วิเคราะห์ลักษณะของ
สภาพแวดล้อมโลกที่
ส่งผลกระทบต่อการค้า
และการเงินระหวา่ง
ประเทศ 

      /         /     /                           3 



- 157 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(3) ระบุลักษณะส าคัญ
ของโลกาภิวัฒน์ซ่ึงรวมถึง
บทบาทของธุรกิจข้าม
ชาติ การพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ และตลาด
เกิดใหม่ 

        /             /                           2 

(ญ) 
เศรษฐศาสตร์ 
(พื้นฐาน) 

(1)  อธิบายหลักการ
พื้นฐานของเศรษฐศาสตร์
จุลภาคและเศรษฐศาสตร์
มหภาค 

                      /                           1 

(2)  อธิบายผลกระทบ
ของการเปลี่ยนแปลงใน
ดัชนีชี้วัดด้าน
เศรษฐศาสตร์มหภาคต่อ
กิจกรรมทางธุรกจิ 

                      /                           1 



- 158 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(3)  อธิบายโครงสร้าง
ตลาดประเภทต่างๆซ่ึง
รวมถึงการแข่งขัน
สมบูรณ์ การแข่งขันแบบ
ผูกขาด การผูกขาด และ
การมีผู้ขายน้อยราย 

                      /                           1 

(ฎ) กลยุทธ์
ธุรกิจและการ
จัดการ 
(ปานกลาง) 

(1)  อธิบายวิธกีารต่าง ๆ 
ที่อาจใช้ในการออกแบบ
และจัดรูปแบบองค์กร 

    /                                             1 



- 159 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(2)  อธิบายวัตถุประสงค์
และความส าคัญของ
หน้าที่และการด าเนินงาน
ประเภทต่าง ๆ ภายใน
องค์กร 

    /                                             1 

(3) วิเคราะห์ปัจจัย
ภายนอกและภายในที่
อาจมีอิทธิพลต่อกลยุทธ์
ขององค์กร  

    / /                                           2 

(4) อธิบายกระบวนการที่
อาจน ามาใช้ในการด าเนิน
กลยุทธ์ขององค์กร 

    / /                                           2 



- 160 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(5) อธิบายว่าทฤษฎี
พฤติกรรมองค์กรอาจ
น ามาใช้เพื่อยกระดับผล
การปฏิบัติงานของบุคคล 
ทีมงาน และองค์กรได้
อย่างไร 

    /                                             1 

IES3                                                     

 (ก) ปัญญา 
(ปานกลาง) 

(1) ประเมินข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูลและแง่มุมที่
หลากหลายผ่านการวจิัย 
การวิเคราะห ์และการบูร
ณาการ 

      /                 /                         2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(2) ประยุกต์ใช้ดุลยพินิจ
เยี่ยงผู้ประกอบวิชาชพี 
ซ่ึงรวมถึงการระบุ และ
การประเมินทางเลือก 
เพื่อให้ได้ข้อสรุปที่
สมเหตุสมผลบนพื้นฐาน
ของข้อเท็จจริงและ
สถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง
ทั้งหมด 

                                              /   1 

(3) ระบุได้ว่าเมื่อใด
สมควรที่จะปรึกษา
ผู้เชี่ยวชาญในการ
แก้ปัญหาและการหา
ข้อสรุป 

                                          /   /   2 



- 162 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(4) ประยุกต์ใช้เหตุผล 
การวิเคราะห์เชิงวิพากษ ์
และการคิดเชิงนวัตกรรม 
ในการแก้ปัญหา 

      /                 /                         2 

(5) เสนอแนะวธิีแก้ไข
ปัญหาที่ไม่มีรูปแบบและ
ซับซ้อนในหลายแง่มุม 

      /                 /                         2 

(ข)  
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และการสื่อสาร 
(ปานกลาง) 

(1) ให้ความร่วมมือและ
ท างานเป็นทีม เมื่อ
ปฏิบัติงานให้บรรลุ
เป้าหมายองค์กร 

    /                                             1 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(2) สื่อสารอยา่งชัดเจน
และกระชับเมื่อน าเสนอ 
อภิปราย และ รายงาน 
ในสถานการณ์ที่เป็น
ทางการและไม่เป็น
ทางการ ทั้งในรูปแบบที่
เป็นลายลักษณ์อกัษรและ
โดยวาจา 

                                              / / 2 

(3) แสดงให้เห็นถึงความ
ตระหนักเกี่ยวกับความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม
และภาษาในการสื่อสาร
ทุกรูปแบบ 

/ /                                               2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(4) ประยุกต์ใช้เทคนิค
การฟังเชิงรุกและการ
สัมภาษณ์ที่มี
ประสิทธิภาพ 

    /                                   /         2 

(5) ประยุกต์ใช้ทักษะการ
ต่อรองมาใช้เพื่อหาทาง
แก้ปัญหาและขอ้ตกลง
ร่วมกัน 

    /                                   /         2 

(6) ประยุกต์ใช้ทักษะการ
ให้ค าปรึกษาเพื่อลดหรือ
แก้ไขข้อขัดแย้ง  แก้ไข
ปัญหา และสร้างโอกาส
ให้ได้มากที่สุด 

      /                                 /         2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(7) น าเสนอความคิดและ
โน้มน้าวจูงใจผู้อื่นเพือ่ให้
เกิดการสนับสนุนและมี
พันธสัญญารว่มกัน 

    /                                   /         2 

 (ค)  การ
จัดการตนเอง 
(ปานกลาง) 

(1) แสดงให้เห็นถึงความ
มุ่งมั่นในการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

                                        /         1 

(2) ประยุกต์ใช้ความ
สงสัยเยี่ยงผู้ประกอบ
วิชาชีพในการตั้งค าถาม
และประเมินข้อมูล
ทั้งหมดเชิงวิพากษ ์

                                              / / 2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(3) ก าหนดมาตรฐานส่วน
บุคคลระดับสูงในการ
ปฏิบัติงานและติดตาม
ผลงานของตนเองโดยใช้
ข้อมูลป้อนกลับจากผูอ้ื่น
และการไตร่ตรองด้วย
ตนเอง 

                                              / / 2 

(4) จัดการเวลาและ
ทรัพยากรเพื่อให้บรรลุ
ข้อก าหนดทางวิชาชพี 

                                              / / 2 

(5) คาดการณ์ความท้า
ทายและวางแผนหาทาง
แก้ปัญหาที่เป็นไปได้  

      /                             /             2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(6) เปิดใจกว้างรับโอกาส
ใหม่ๆ ที่เข้ามา 

      /                                           1 

(ง)  การจัดการ
องค์กร 
(ปานกลาง) 

(1) ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายตามแนว
ปฏิบัติที่ระบุไวภ้ายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด 

    /                                             1 

(2) สอบทานงานของ
ตนเองและของผู้อื่นเพื่อ
ประเมินว่างานนั้นเป็นไป
ตามมาตรฐานคุณภาพ
ขององค์กรหรือไม่ 

                                              / / 2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(3) ประยุกต์ใช้ทักษะการ
บริหารคนในการสร้าง
แรงจูงใจและพัฒนาผู้อื่น 

    /                                             1 

(4) ประยุกต์ใช้ทักษะการ
กระจายงานในการ
มอบหมายงาน 

    /                                             1 

(5) ประยุกต์ใช้ทักษะ
ความเป็นผู้น าเพื่อโน้ม
น้าวจูงใจผู้อื่นในการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุ
เป้าหมายองค์กร 

    /                                             1 



- 169 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(6) น าเครื่องมือและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมมา
ใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล และการ
ตัดสินใจที่ดีขึ้น 

                    /                       /     2 

IES4                                                     

(ก) การสังเกต
และสงสัยเยี่ยง
ผู้ประกอบ
วิชาชีพ และ
การใช้ดุลย
พินิจเยี่ยงผู้

(1) ประยุกต์ใช้ความคิด
แบบการตั้งข้อสงสัยอย่าง
มีวิจารณญาณในการ
ประเมินข้อมูลทาง
การเงินและข้อมูลอื่นที่
เกี่ยวขอ้ง 

                                              / / 2 



- 170 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

ประกอบ
วิชาชีพ 
(ปานกลาง) 

(2) ระบุและประเมิน
วิธีการที่สมเหตุสมผลใน
การหาขอ้สรุปที่มีเหตุผล
สนับสนุนอย่างเหมาะสม 
โดยพิจารณาจาก
สถานการณ์และขอ้มูลที่
เกี่ยวขอ้งทั้งหมด 

                                              / / 2 

(ข) หลัก
จริยธรรม 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายลักษณะของ
จริยธรรม 

          /   /                               /   3 

(2) อธิบายขอ้ดีและ
ข้อเสียของแนวทางการ
ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และ
แนวทางการปฏิบัติตาม
หลักการต่อจริยธรรม 

              /                               /   2 



- 171 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(3) ระบุประเด็นทาง
จริยธรรมและก าหนดว่า
เมื่อใดควรประยุกต์ใช้
หลักจริยธรรม 

                                              / / 2 

(4) วิเคราะห์ทางเลือก
ของวิธีปฏิบัติและระบุถึง
ผลที่ตามมาทางจริยธรรม
ของแต่ละทางเลือก 

                                              / / 2 



- 172 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(5) ประยุกต์ใช้หลกั
จริยธรรมพื้นฐานในเรื่อง
ความซ่ือสัตย์สุจริต ความ
เท่ียงธรรม ความรู้
ความสามารถทางวิชาชีพ
และความระมัดระวัง
รอบคอบ การรักษา
ความลับ และการปฏิบัติ
ตนเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ
ในสถานการณ์ที่ล่อแหลม
ทางจริยธรรม  และ
ก าหนดแนวทางปฏบิัติที่
เหมาะสม 

                                              / / 2 



- 173 - 

ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(6) ประยุกต์ใช้ขอ้ก าหนด
ทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้อง
กับพฤติกรรมทางวิชาชีพ
ในการปฏิบัติตาม
มาตรฐาน 

              /                               / / 3 

(ค) พันธะ
สัญญาที่มีต่อ
ประโยชน์
สาธารณะ 
(ปานกลาง) 

(1) อธิบายบทบาทของ
จริยธรรมในวิชาชพีและที่
เกี่ยวขอ้งกับแนวคิดด้าน
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

              /                                 / 2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(2) อธิบายบทบาทของ
จริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับ
การด าเนินธุรกจิและการ
ก ากับดแูลที่ดี 

              /                               /   2 

(3) วิเคราะห์
ความสัมพันธ์ระหวา่ง
จริยธรรมและกฎหมาย 
ซ่ึงรวมถึงความสัมพันธ์
ระหว่างกฎหมาย 
ข้อบังคับ และประโยชน์
สาธารณะ 

              /                               /   2 
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ด้านของ
ความรู้

ความสามารถ  
(ระดับความ
เชี่ยวชาญ) 

ผลการเรียนรู ้

วิชาแกน วิชาเฉพาะบงัคับ (เอกบังคับ) 

ผลรวม
จ านวน
วิชาตาม 

IES 
15

51
40

2 
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษธ

ุรก
ิจ 

1 

15
51

40
3 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษธ
ุรก

ิจ 
2 

35
61

10
1 

อง
ค์ก

าร
แล

ะก
าร

จัด
กา

ร 

35
64

20
1 

กา
รจ

ดัก
าร

เช
ิงก

ลย
ุทธ

 ์

35
41

10
1 

หล
ักก

าร
ตล

าด
 

35
21

10
1 

กา
รบั

ญช
 ี1

 

35
21

10
2 

กา
รบั

ญช
 ี2

 

35
22

60
1 

กฎ
หม

าย
ธุร

กิจ
 พ

าณ
ิชย

 ์แ
ละ

กา
รบั

ญช
ี 

35
22

70
1 

กา
รจ

ดัก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

ส า
หร

ับน
กับั

ญช
ี 

35
22

50
1 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 1

 

35
21

40
1 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

สม
ยัใ

หม
่ส า

หร
ับง

าน
บัญ

ชี 

35
91

10
1 

หล
ักเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์

35
93

30
1 

กา
รว

เิค
รา

ะห์
เช

ิงป
รมิ

าณ
 

35
22

10
3 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 1
 

35
22

10
4 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

กล
าง

 2
 

35
24

10
1 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 1

 

35
24

10
2 

กา
รบั

ญช
ชีั้น

สูง
 2

 

35
22

10
2 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 1

 

35
22

10
5 

กา
รบั

ญช
ตี้น

ทุน
 2

 

35
23

70
2 

กา
รร

าย
งา

นท
าง

กา
รเง

ินแ
ละ

กา
รว

ิเค
รา

ะห์
งบ

กา
รเง

ิน 

35
24

90
1 

สัม
มน

าก
าร

บัญ
ช ี

35
23

50
2 

กา
รภ

าษี
อา

กร
 2

 

35
23

40
1 

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ทา
งก

าร
บัญ

ช ี

35
24

30
2 

กา
รส

อบ
บัญ

ชีแ
ละ

กา
รใ

ห้ค
วา

มเ
ชือ่

มั่น
 

35
23

30
3 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

อง
คก์

รแ
ละ

กา
รค

วบ
คุม

ภา
ยใ

น 

(4) วิเคราะห์ผลที่ตามมา
ของพฤติกรรมซ่ึงผิด
จริยธรรมต่อบุคคล ต่อ
วิชาชีพ และต่อสาธารณะ 

                                              / / 2 

ผลรวม IES 
ตามรายวชิา 

  1 1 14 10 1 2 1 7 9 2 4 5 3 2 2 4 3 2 6 7 9 4 4 23 17   

 
  



- 176 - 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และค าสั่งต่างๆ 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2562 

............................................................. 
  เพ่ือให้การจัดการระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยสอดคล้องกับความมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 รวมทั้งมีมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2558 
  อาศัยอ านาจความในมาตรา 18 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 
2547 ประกอบกับมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ในคราวประชุมครั้งที่ 8/2562 
เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2562 จึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ 1 ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2562” 
  ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้ส าหรับนักศึกษาที่เข้าศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง
หรือพัฒนาใหม่ ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอุดมศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
  ข้อ 3 บรรดาข้อบังคับ  ระเบียบ  กฎ  ประกาศ  ค าสั่งอ่ืนใดที่ก าหนดไว้แล้วในข้อ
บังนี้หรือที่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้  ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
  ข้อ 4 ให้ยกเลิก 

4.1 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2554 

4.2 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 

4.3 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการประเมินผล
การศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

4.4 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการประเมินผล
การศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
  ข้อ 5 ในข้อบังคับนี ้

“มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
“สภาวิชาการ”  หมายความว่า สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
“อธิการบดี”  หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
“คณะ”   หมายความว่า คณะที่จัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวงจัดตั้งส่วน 
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ราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร และที่จัดตั้งขึ้นตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

“ส านักส่งเสริมวิชาการฯ” หมายความว่า   ส านั ก ส่ ง เส ริ ม วิ ช าก ารและงาน ท ะ เบี ย น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

“งานทะเบียนและประมวลผล” หมายความว่า งานหนึ่งในส านักส่งเสริมวิชาการฯที่
รับผิดชอบด้านทะเบียนและการประมวลผล 

“คณบดี”  หมายความว่า คณ บดี ของแต่ ละคณ ะ และผู้ อ านวยการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  แม่สอด 

“ประธานโปรแกรมวิชา”  หมายความว่า บุคคลที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้เป็นประธานใน
การบริหารจัดการโปรแกรมวิชา 

“อาจารย์ที่ปรึกษา” หมายความว่า บุคคลที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้ท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษา
ดูแล สนับสนุนทางด้านวิชาการ วิธีการเรียน ควบคุมแผนการเรียน และให้มีส่วนในการประเมินผล
ความก้าวหน้าในการเรียน 

“นักศึกษา”  หมายความว่า นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏก าแพงเพชร 

“การศึกษาภาคปกติ” หมายความว่า การจัดการศึกษาในเวลาราชการ 
“การศึกษาภาคพิเศษ” หมายความว่า การจัดการศึกษาอ่ืน ๆ นอกเหนือจากการจัด

การศึกษาภาคปกติ 
“นักศึกษาภาคปกติ” หมายความว่า นักศึกษาที่จัดให้มีการเรียนการสอนในเวลา

ราชการ 
“บุคลากรประจ าการ” หมายความว่า บุคคลที่ก าลังปฏิบัติงานทั้งสังกัดภาครัฐบาลหรือ

เอกชน  โดยไม่จ ากัดอาชีพ 
“นักศึกษาภาคพิเศษ”    หมายความว่า    นักศึกษาที่เข้าศึกษาตามโครงการจัดการศึกษา

ส าหรับบุคลากรประจ าการ (กศ.บป.) หรือโครงการอ่ืนที่มหาวิทยาลัยจัดให้มีการเรียนการสอนที่
นอกเหนือจากการศึกษาภาคปกต ิ

“ภาคการศึกษา”  หมายความว่า ภาคการศึกษาปกติในระบบทวิภาคโดย 1 ปี
การศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ โดย 1 ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 
สัปดาห์ ซึ่งมหาวิทยาลัยอาจจัดให้มีการศึกษาภาคฤดูร้อนสมทบภาคการศึกษาปกติด้วยก็ได้ 

“ภาคการศึกษาถัดไป” หมายความว่า ภาคการศึกษาที่ถัดจากภาคการศึกษาที่นักศึกษา
ลงทะเบียนรายวิชานั้นไว้ โดยรวมภาคฤดูร้อนด้วย 

“เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร”  หมายความว่า   เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอุดมศึกษาตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

“กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา”  หมายความว่า กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 
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หมวด 1 
ระบบการจัดการศึกษา 

  ข้อ 6 มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีได้ 2 รูปแบบ คือ การศึกษา
ภาคปกติ และการศึกษาภาคพิเศษ ดังนี้ 

การจัดการศึกษาภาคปกติ ต้องให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  กรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 

การจัดการศึกษาภาคพิเศษ ต้องด าเนินการให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร และให้มีสัดส่วนการลงทะเบียนและจ านวนหน่วยกิตสอดคล้องกับการจัดการศึกษาภาคปกติ 
โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
  ข้อ 7 กลุ่มหลักสูตรและโครงสร้างหลักสูตรของแต่ละสาขาวิชา ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร 
  ข้อ 8 การก าหนดรายวิชา การคิดหน่วยกิต และระยะเวลาการศึกษา 

8.1 ก าหนดให้รายวิชาในแต่ละกลุ่มวิชา ประกอบด้วย รหัสรายวิชา ชื่อวิชา 
จ านวนหน่วยกิต จ านวนชั่วโมงบรรยาย จ านวนชั่วโมงปฏิบัติ และจ านวนชั่วโมงศึกษาด้วยตัวเอง 

การก าหนดรหัสรายวิชาวรรคแรก ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 
8.2 การคิดหน่วยกิต และการก าหนดจ านวนหน่วยกิต และระยะเวลาใน

การศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ข้อ 9 การลงทะเบียน ให้มหาวิทยาลัยจัดให้มีการลงทะเบียนรายวิชาในแต่ละภาค

การศึกษา โดยให้คณะด าเนินการเสนอแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นักศึกษาเพ่ือให้ค าแนะน าหรือ
ค าปรึกษา ตลอดจนแนะแนวการศึกษา ให้สอดคล้องกับแผนการศึกษา และให้นักศึกษาถือปฏิบัติตาม
ข้อก าหนด ดังต่อไปนี้  

9.1 การลงทะเบียนของนักศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ ต่อไปนี้ 

9.1.1 นักศึกษาภาคปกติให้ลงทะเบียนตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
(1) ให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน 22 หน่วยกิต ต่อภาคการศึกษา และ

ส าหรับภาคฤดูร้อน ให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต ในกรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็นต้อง
ลงทะเบียนมากกว่าที่ก าหนด ให้อธิการบดีเป็นผู้อนุมัติ โดยการเห็นชอบของประธานโปรแกรมวิชา 
และคณบด ีแต่ทั้งนี้ต้องไม่กระทบกระเทือนต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 

(2) ไม่อนุญาตให้ลงทะเบียนเรียนร่วมกับนักศึกษาภาคพิเศษ 
ยกเว้นเป็นการลงทะเบียนเรียนร่วมในภาคการศึกษาสุดท้ายที่จะส าเร็จการศึกษา ทั้งนี้ หน่วยกิตรวม
ในภาคการศึกษานั้น ต้องไม่เกิน 22 หน่วยกิต การช าระเงินค่าลงทะเบียนให้เป็นไปตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี การศึกษาภาคพิเศษ 

(3) ไม่อนุญาตให้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดที่ไม่ได้ก าหนดไว้ใน
แผนการศึกษา ในช่วงระยะเวลาที่ก าลังออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา ยกเว้นการ
ลงทะเบียนภาคการศึกษาสุดท้ายให้ลงทะเบียนกับนักศึกษาภาคพิเศษได้ 

9.1.2 นักศึกษาภาคพิเศษให้ลงทะเบียนตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
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(1) ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 12 หน่วยกิตต่อภาคการศึกษา ใน
กรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็นต้องลงทะเบียนมากกว่าที่ก าหนด ให้อธิการบดีเป็นผู้อนุมัติ โดยการ
เห็นชอบของประธานโปรแกรมวิชา และคณบดี 

(2) นักศึกษาต้องขออนุญาตจากอธิการบดีหรือผู้ที่รับมอบหมาย
จากอธิการบดี เพ่ือลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมจากแผนการศึกษาในภาคการศึกษาที่มีการ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา ที่ใช้เวลาฝึกหรือปฏิบัติงานใน
วันเวลาราชการได้ เฉพาะในกรณีท่ีเป็นการเรียนในภาคการศึกษาสุดท้ายเท่านั้น ทั้งนี้ ต้องปฏิบัติตาม
วิธีการและขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

(3) มหาวิทยาลัยไม่อนุญาตให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนร่วมกับ
นักศึกษาภาคปกติ  

9.2 นักศึกษาที่ต้องการเพิ่มรายวิชาเรียนและได้รับอนุญาตจากอธิการบดีแล้ว 
ให้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมได้ในกรณีที่วันและเวลาเรียนไม่ซ้ าซ้อนกัน และต้ องไม่เกินที่
ก าหนดไว้ ตามข้อ 9.1.1 หรือข้อ 9.1.2 แล้วแต่กรณี 

9.3 การลงทะเบียนรายวิชาจะสมบูรณ์ต่อเมื่อได้ช าระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ เป็น
ที่เรียบร้อยแล้ว 

ในกรณีที่ลงทะเบียนเรียนล่าช้า การลงทะเบียนจะสมบูรณ์ต่อเมื่อได้
ช าระค่าธรรมการศึกษาล่าช้า และยื่นหลักฐานการลงทะเบียนเรียนต่อมหาวิทยาลัย  

9.4 รายวิชาใดที่ได้ผลการเรียนเป็น “I” หรือ “P” นักศึกษาไม่ต้องลงทะเบียน
รายวิชานั้นซ้ าอีก 

9.5 ในภาคการศึกษาใด หากนักศึกษาไม่ได้ลงทะเบียนเรียนด้วยเหตุใด ๆ 
ภายในภาคการศึกษานั้น ๆ จะต้องขอรักษาสภาพการเป็นนักศึกษาส าหรับภาคการศึกษานั้น โดยยื่น
ค าร้องขอรักษาสภาพการเป็นนักศึกษาและต้องเสียค่าธรรมเนียมเพ่ือรักษาสภาพการเป็นนักศึกษา
ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด หากไม่ปฏิบัติตาม ให้ถือว่านักศึกษาพ้นสภาพการเป็น
นักศึกษา 

9.6 อธิการบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา กลับเข้า
เป็นนักศึกษาใหม่ได้ถ้ามีเหตุผลอันสมควร โดยให้ถือระยะเวลาที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษานั้น เป็น
ระยะเวลาพักการศึกษา โดยนักศึกษาจะต้องช าระค่าธรรมเนียมเพ่ือคืนสภาพการเป็นนักศึกษาหรือ
ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการเก็บเงินค่าธรรมเนียม
การศึกษาระดับปริญญาตรีส าหรับการศึกษาภาคปกติและการศึกษาภาคพิเศษ 

9.7 ในกรณีมีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา ระหว่างสถาบันการศึกษาหรือมี
ข้อตกลงเฉพาะราย อธิการบดีอาจพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่เปิดสอนใน
สถาบันการศึกษาอ่ืน แทนการลงทะเบียนในมหาวิทยาลัย โดยเสียค่าธรรมเนียมตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรีส าหรับการศึกษาภาค
ปกติและการศึกษาภาคพิเศษ 

9.8 การลงทะเบียนรายวิชา และการเพ่ิม – ถอนรายวิชา ให้ด าเนินการตาม
วิธีการและระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
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หมวด 2 
การรับเข้าศึกษา 

  ข้อ 10 คุณสมบัติและเงื่อนไขการเข้าเป็นนักศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของ
มหาวิทยาลัย จะต้องส าเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า เว้นแต่หลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง จะต้องส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือ
ประกาศนียบัตรอื่น ๆ ที่เทียบเท่า และต้องมีคุณสมบัติตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ให้มหาวิทยาลัยประกาศหลักเกณฑ์ 
เงื่อนไข และคุณสมบัติผู้ที่จะศึกษาต่อในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
  ข้อ 11 กระบวนการรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการสอบ
คัดเลือกหรือคัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติตามข้อ 10 เข้าเป็นนักศึกษาเพ่ือศึกษาระดับปริญญาตรีใน
หลักสูตรของมหาวิทยาลัย ตามเงื่อนไขของหลักสูตรนั้น ๆ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการรับสมัคร การ
สอบคัดเลือกหรือการสอบสัมภาษณ์   และรายงานตัวเป็นนักศึกษา ที่ก า หนดไว้ในประกาศ
มหาวิทยาลัย 
  ข้อ 12 การโอนผลการเรียน การยกเว้นการเรียนรายวิชา และการเทียบโอนความรู้
และประสบการณ์ให้มหาวิทยาลัย สามารถด าเนินการโอนผลการเรียน การยกเว้นการเรียนรายวิชา 
และเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ โดยให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบมหาวิทยาลัย 
  ข้อ 13  มหาวิทยาลัยสามารถจัดการศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 
ปริญญาตามแนวทางการจัดการศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญาได ้
  ข้อ 14 อาจารย์ผู้สอนแต่ละคนต้องจัดท ารายละเอียดของรายวิชา และรายงานผล
การด าเนินการของรายวิชาที่ตนสอน  
  ข้อ 15 ในกรณีที่รายวิชาเดียวกันมีอาจารย์ผู้สอนหลายคน ให้อาจารย์ผู้สอนทุกคน
ร่วมกันจัดท ารายละเอียดของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของรายวิชาแยกตามอาจารย์
ผู้สอน 
  ข้อ 16 ให้แต่ละคณะมีคณะกรรมการท าหน้าที่ ก ากับ และควบคุมดูแลการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาในสาขาวิชาต่าง ๆ ตลอดจนจัดท ารายละเอียดของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา และรายงานผลการด าเนินการของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
หรือสหกิจศึกษาด้วย 
  ข้อ 17 ให้มหาวิทยาลัยประเมินผลการสอนของอาจารย์ผู้สอน อย่างน้อยภาค
การศึกษาละ 1 ครั้งเพ่ือให้อาจารย์ผู้สอนได้พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการสอน 
 

หมวด 3 
การลา การย้ายสาขา และการพ้นสภาพ 

  ข้อ 18  การลา 
18.1 การลาป่วย 
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นักศึกษาผู้ใดที่ป่วยจนไม่สามารถเข้าชั้นเรียนได้ ให้ยื่นใบลาต่อ
อาจารย์ผู้สอน ในกรณีที่นักศึกษาป่วยติดต่อกันตั้งแต่ 7 วันขึ้นไป ให้ยื่นใบลาตามแบบของ
มหาวิทยาลัยผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา พร้อมด้วยใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของทางราชการ 
หรือสถานพยาบาลเอกชนที่กระทรวงสาธารณสุขรับรอง แล้วน าไปขออนุญาตต่ออาจารย์ผู้สอน 

18.2 การลากิจ 
นักศึกษามีกิจจ าเป็น ไม่สามารถเข้าเรียนในชั่วโมงเรียนได้ ให้ยื่น

ใบลาผ่านอาจารย์    ที่ปรึกษาแล้วน าไปขออนุญาตต่ออาจารย์ผู้สอน ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วัน หาก
ไม่สามารถยื่นใบลาล่วงหน้าได้ให้ยื่นวันแรกที่เข้าเรียน 

18.3 การลาพักการศึกษา 
18.3.1 นักศึกษาจะขออนุญาตลาพักการศึกษาได้ ดังกรณีต่อไปนี้ 

(1) ถูกเรียกพล ระดมพล หรือเกณฑ์เข้ารับราชการทหาร 
(2) ได้รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างประเทศ หรือทุน

อ่ืนใดซึ่งมหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน 
(3) เจ็บป่วยหรือประสบอุบัติเหตุ 
(4) เมื่อถอนทุกรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียน 
(5) เหตุผลอื่น ๆ ที่คณะกรรมการตามข้อ 35 เห็นสมควร 

18.3.2 นักศึกษาที่ประสงค์จะลาพักการศึกษาเป็นเวลาหนึ่งภาค
การศึกษาหรือมากกว่า ให้ยื่นใบลาตามแบบฟอร์มของมหาวิทยาลัย โดยผ่านการเห็นชอบของอาจารย์
ที่ปรึกษา แล้วให้อธิการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ  

18.3.3 นักศึกษาที่ลาพักการศึกษา หรือถูกสั่งพักการศึกษาตลอด
หนึ่งภาคการศึกษาหรือมากกว่า จะต้องช าระค่าธรรมเนียมเพ่ือรักษาสภาพการเป็นนักศึกษาทุกภาค
การศึกษา 

18.4 การลาออก 
นักศึกษาผู้ ใดประสงค์จะขอลาออก ต้องขอลาออกตามวิธีการที่

มหาวิทยาลัยก าหนด โดยผ่านการเห็นชอบของผู้ปกครอง อาจารย์ที่ปรึกษา และนายทะเบียน แล้วให้
อธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 
  ข้อ 19 การย้ายสาขาวิชา 

19.1 การย้ายสาขาวิชาภายในคณะ ให้เป็นไปตามเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดและได้รับการเห็นชอบของประธานโปรแกรมวิชาเดิม ประธานโปรแกรมวิชาที่จะย้ายสังกัด 
และคณบดีของคณะ แล้วให้ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการฯ เป็นผู้พิจารณาอนุมัติ โดยต้องท าให้
แล้วเสร็จ ตามประกาศมหาวิทยาลัย 

19.2 การย้ายสาขาวิชาไปต่างคณะ ให้เป็นตามเงื่อนไขท่ีมหาวิทยาลัย
ก าหนดและได้รับความเห็นชอบของประธานโปรแกรมวิชาเดิม ประธานโปรแกรมวิชาที่จะย้ายสังกัด 
คณบดีคณะเดิม และคณบดีของคณะที่จะย้ายไปสังกัด แล้วให้ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการฯ 
เป็นผู้พิจารณาอนุมัติ โดยต้องท าให้แล้วเสร็จตามประกาศมหาวิทยาลัย 
  ข้อ 20 การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
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นักศึกษาจะพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาด้วยเหตุ ดังต่อไปนี้ 
20.1 เสียชีวิต 
20.2 ลาออก 
20.3 พ้นสภาพจากการขาดคุณสมบัติตามข้อ 10 
20.4 พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาอันเนื่องมาจากเกณฑ์การวัดและการ

ประเมินผล           ตามข้อ 21 
20.5 ถูกลบชื่อออกจากการเป็นนักศึกษา เนื่องจากผิดวินัยนักศึกษาและ

เป็นไปตามการวินิจฉัยของคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง 
20.6 มีสภาพเป็นนักศึกษาเกินระยะเวลาการศึกษาที่เกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรก าหนดไว้ หรือใช้เวลาในการศึกษาเกินกว่าที่ก าหนดในข้อ 31.4 ตลอดจนขาดคุณสมบัติ 
ตามข้อ 31.2 และข้อ 31.3 

20.7 ไม่ผ่านการประเมินรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือ
รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเป็นครั้งที่สอง 

20.8 ไม่ช าระค่าลงทะเบียนเรียนตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด และมิได้ขอ
รักษาสภาพการเป็นนักศึกษาภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

20.9 ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาตามข้อ 20.4 ข้อ 20.5 ข้อ 20.6 ข้อ 

20.7         และข้อ 20.8 ให้มหาวิทยาลัยประกาศให้นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
  ข้อ 21 การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาอันเนื่องมาจากเกณฑ์การวัดและการ
ประเมินผล 

21.1 นักศึกษาภาคปกติ จะพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาเมื่ออยู่ในเกณฑ์ตาม
ข้อใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

21.1.1 ได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาค
การศึกษาที่ 2 นับตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา 

21.1.2 ได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาค
การศึกษาที่ 4  ที่ 6 ที่ 8 ที่ 10 ที่ 12 และที่ 14 นับตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา กรณีเรียนหลักสูตรปริญญาตรี 
4 ปี และเมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 4 ที่ 6 ที่ 8 ที่ 10 ที่ 12 ที่ 14 ที่ 16 และที่ 18 นับตั้งแต่เริ่มเข้า
ศึกษา กรณีหลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี 

21.1.3 นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด แต่ยัง
ได้รับค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 

21.2 นักศึกษาภาคพิเศษ จะพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาเมื่ออยู่ในเกณฑ์ข้อ
ใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

21.2.1 ได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.60 เมื่อสิ้นภาค
การศึกษา  ที่ 3 นับตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา 
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21.2.2 ได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาค
การศึกษา  ที่ 6 ที่ 9 ที่ 12 ที่ 15 ที่ 18 และที่ 21 นับตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา กรณีเรียนหลักสูตรปริญญา
ตรี 4 ปี  

21.2.3 นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด แต่ยัง
ได้รับค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.80 

21.3 กรณีที่นักศึกษาเรียนได้จ านวนหน่วยกิตครบตามที่ก าหนดไว้ใน
หลักสูตรแล้ว และได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 1.80 แต่ไม่ถึง 2.00 ให้นักศึกษาผู้นั้น
เรียนรายวิชาเพ่ิมเพ่ือปรับค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมให้ถึง 2.00 ได้ 
 

หมวด 4 
การวัดผล การประเมินผลการศึกษา และการให้เกียรตินิยม 

  ข้อ 22 ให้มีการประเมินผลทุกรายวิชาที่จัดให้มีการเรียนการสอน การวัดผลต้องท า
ตลอดภาคการศึกษาอย่างสม่ าเสมอด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การทดสอบ การตรวจรายงานและผลงาน 
และการสังเกตพฤติกรรม เพ่ือทราบความก้าวหน้าในการเรียน โดยมีสัดส่วนคะแนนระหว่างภาคร้อย
ละ 30 ถึง 70 และต้องมีการสอบปลายภาคด้วย เว้นแต่รายวิชาที่ก าหนดให้ประเมินลักษณะอ่ืน ตาม
ประกาศมหาวิทยาลัย 

ผลการประเมินเป็นรายวิชาให้ผ่านการตรวจสอบของประธานโปรแกรมวิชา 
และคณบดี การอนุมัติผลเป็นอ านาจของอธิการบดีหรือผู้ที่อธิการบดีมอบหมาย 

รายวิชาใดที่อาจารย์ผู้สอนไม่รายงานผลการประเมินเป็นค่าระดับผลการ
เรียน โดยไม่ระบุสัญลักษณ์อ่ืนใด และมิใช่รายวิชาที่นักศึกษาถอนการลงทะเบียน ให้งานทะเบียนและ
ประมวลผลบันทึกผลการเรียนรายวิชานั้นเป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่กรณี 
  ข้อ 23 นักศึกษาจะต้องสอบปลายภาค และจะมีสิทธิ์ในการสอบปลายภาคต้องอยู่
ในเกณฑ์ ต่อไปนี้ 

23.1 มีเวลาเรียนในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียน
ทั้งหมด 

23.2 ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใดน้อยกว่าร้อยละ 80 แต่ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 60 ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการตามข้อ 35 โดยผ่านความเห็นชอบของอาจารย์ที่
ปรึกษา  

23.3 ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใด น้อยกว่าร้อยละ 60 จะไม่มีสิทธิ์
สอบปลายภาคในรายวิชานั้น 

23.4 ผู้ไม่มีสิทธิ์สอบปลายภาค ตามข้อ 23.2 และข้อ 23.3 จะได้รับระดับ
ผลการเรียนเป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่กรณี 
  ข้อ 24 นักศึกษาที่มีสิทธิ์สอบ แต่ขาดสอบปลายภาคจะได้รับผลการเรียนเป็น “I” 
และนักศึกษามีสิทธิ์ยื่นค าร้องขอสอบภายในระยะเวลา 15 วันนับแต่วันเปิดภาคการศึกษาของภาค
การศึกษาถัดไป และการพิจารณาให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการตามข้อ 35 
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ในกรณีที่นักศึกษาได้รับอนุญาตให้สอบ นักศึกษาต้องสอบให้เสร็จสิ้นตาม
ระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนดในภาคการศึกษาต่อไป ในกรณีที่ไม่อนุญาตให้สอบ หรืออนุญาตให้
สอบแล้วนักศึกษาไม่มาสอบ หรือไม่ยื่นค าร้องขอสอบตามก าหนด โดยไม่มีเหตุผลความจ าเป็นและ
การอนุมัติจากคณะกรรมการตามข้อ 35 โดยผ่านความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษา ทั้งนี้ให้งาน
ทะเบียนและประมวลผล ปรับระดับผลการเรียนเป็น “E” หรือ “F” ตามระยะเวลาที่ก าหนดในข้อ 
26.3 วรรคสอง 
  ข้อ 25 ให้มีการประเมินผลการเรียนรายวิชาต่าง ๆ ตามหลักสูตร ดังนี้  
   25.1 ระบบที่มีค่าระดับผลการเรียน แบ่งออกเป็น 8 ระดับ ดังต่อไปนี้  

ระดับผลการเรียน  ความหมาย   ค่าระดับผลการเรียน 
  A         ดีเยี่ยม (Excellent)         4.00 
  B+         ดีมาก (Very Good)         3.50 
  B        ดี (Good)          3.00 
  C+         ดีพอใช้ (Fairly Good)                  2.50 
  C         พอใช้ (Fair)          2.00 
  D+         อ่อน (Poor)          1.50 
  D        อ่อนมาก (Very Poor)                  1.00 
  E         ตก (Fail)          0.00 

กรณีที่มีจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่าง ๆ น้อยกว่า 20 คน ให้
ประเมินผลโดยใช้วิธีอิงเกณฑ์ตามข้อ 25.1  

กรณีที่มีจ านวนนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่าง ๆ ตั้งแต่ 20 คนขึ้นไป ให้
ประเมินผลโดยวิธีอิงกลุ่มอย่างน้อย 5 ระดับ ยกเว้นรายวิชาที่มีลักษณะเฉพาะ ได้แก่ ปัญหาพิเศษ 
โครงการพิเศษ โครงการศึกษาเอกเทศทางสัมมนา การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา รายวิชาการศึกษาอิสระ และรายวิชาการฝึกทักษะและ/หรือปฏิบัติ
ตลอดภาคการศึกษา (ดูจากเลขแสดง น(ท-ป-อ) เช่น 1(0-60-0)) เป็นต้น ให้ประเมินผลโดยวิธีอิง
เกณฑ์ตามข้อ 25.1 

ระบบที่มีค่าระดับผลการเรียนนี้ ใช้ส าหรับประเมินรายวิชาเรียนตามหลักสูตรที่
มหาวิทยาลัยเปิดการเรียนสอน ระดับผลการเรียนที่ที่ถือว่าสอบได้ตามระบบนี้ ต้องไม่ต่ ากว่า “D” ถ้า
นักศึกษาได้ระดับผลการเรียนเป็น “E” ในรายวิชาใด ต้องลงทะเบียนและเรียนวิชานั้นใหม่จนกว่าจะ
สอบได้ ยกเว้นรายวิชาที่เป็นวิชาเลือก หมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาเลือกเสรี ให้ลงทะเบียน
และเรียนรายวิชาอ่ืนที่อยู่ในกลุ่มเดียวกันแทนได้  
   25.2 ส าหรับรายวิชาที่หลักสูตหรือสภามหาวิทยาลัยก าหนดให้เรียน
เพ่ิมเติมตามข้อก าหนดเฉพาะ โดยไม่คิดค่าระดับผลการเรียน ให้ประเมินผลในระบบสัญลักษณ์ 
ดังต่อไปนี้    

ระดับผลการเรียน  PD (Pass Distinction) หมายถงึ  “ผ่านดีเยี่ยม” 
ระดับผลการเรียน  P (Pass)  หมายถึง  “ผ่าน” 
ระดับผลการเรียน  F (Fail)    หมายถึง  “ไม่ผ่าน” 
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รายวิชาที่ได้ผลการเรียนเป็น “F” นักศึกษาต้องลงทะเบียนและเรียนใหม่จนกว่าจะ
สอบได้ 

   25.3 การประเมินรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และรายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ ถ้าได้ระดับผลการเรียนต่ ากว่า “C” ถือว่าสอบตก นักศึกษาจะต้องลงทะเบียน
และเรียนใหม่ถ้าได้รับการประเมินระดับผลการเรียนต่ ากว่า “C” เป็นครั้งที่สอง ถือว่าพ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษา 

25.3.1 นักศึกษาต้องเรียนรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชีพ หรือ
รายวิชาปฏิบัติงานด้านวิชาชีพต่าง ๆ ตามล าดับก่อน – หลัง จึงจะลงทะเบียนรายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการปฏิบัติงานสอนในสถานศึกษา 

25.3.2 ถ้ามีการลงทะเบียนเรียนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
หรือสหกิจศึกษา หรือการปฏิบัติงานสอนในสถานศึกษาตามล าดับไปแล้ว แต่รายวิชาในข้อ 25.3.1 ไม่
ผ่าน ให้ถือว่าการลงทะเบียนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา หรือการปฏิบัติงาน
สอนในสถานศึกษาเป็นโมฆะ โดยให้งานทะเบียนและประมวลผลด าเนินการปรับให้ได้ผลการเรียน
เป็น "W" 
  ข้อ 26 ให้ใช้สัญลักษณ์ดังต่อไปนี้ ในกรณีอ่ืน ๆ ที่ไม่มีค่าระดับผลการเรียน  

26.1  AU (Audit)  ใช้ส าหรับการบันทึกผลการเรียนของนักศึกษาที่
ลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง และปฏิบัติงานตามเกณฑ์การประเมินที่ผู้สอนก าหนด โดยไม่นับหน่วยกิต 

26.2  W (Withdraw)  ใช้ส าหรับการบันทึกผลการเรียนของนักศึกษา 
กรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้ 

 26.2.1 นักศึกษาขอถอนรายวิชาเมื่อพ้นก าหนด 15 วันนับตั้งแต่
วันแรกของการเพ่ิม-ถอนรายวิชา และก่อนก าหนดสอบปลายภาคไม่น้อยกว่าสองสัปดาห์ ตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 

 26.2.2 นักศึกษาถูกสั่งให้พักการศึกษาหลังจากลงทะเบียนในภาค
การศึกษานั้นแล้ว 

 26.2.3 นักศึกษาลงทะเบียนเรียน เพ่ือร่วมฟัง (Audit) และผลการ
เรียนรายวิชานั้นไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินที่ผู้สอนก าหนด 

26.3  I (Incomplete)  ใช้ส าหรับการบันทึกผลการเรียนของนักศึกษา ใน
กรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้ 

26.3.1 เป็นรายวิชาที่นักศึกษายังท างานไม่ เสร็จเมื่อสิ้นภ าค
การศึกษา  ซึ่งนักศึกษาจะต้องขอรับการประเมินเป็นค่าระดับผลการเรียนให้เสร็จสิ้นภายใน 30 วัน 
นับตั้งแต่วันเปิดภาคการศึกษาถัดไป 

26.3.2 เป็นรายวิชาที่นักศึกษามีสิทธิ์สอบปลายภาค แต่ขาดสอบ
ปลายภาค และได้ยื่นค าร้องขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบนั้น ซึ่งคณะกรรมการตามข้อ 35 พิจารณา
อนุญาตให้สอบในรายวิชาที่ขาดสอบนั้นได้ 

การให้ “I” แก่นักศึกษาคนใด อาจารย์ผู้สอนจะต้องส่งบันทึกรายละเอียด
คะแนนเก็บทั้งหมดและผลการประเมินผลการศึกษาภายใน 45 วัน นับแต่วันเปิดภาคการศึกษาถัดไป 
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และในกรณีที่ไม่มีการประเมินผลจากอาจารย์ผู้สอนภายในระยะเวลาดั งกล่าว ให้งานทะเบียนและ
ประมวลผล ปรับผลการเรียนรายวิชาที่ได้ “I” นั้นเป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่กรณี 
  ข้อ 27 รายวิชาที่ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชาตามระเบียบมหาวิทยาลัยที่
เกี่ยวกับการยกเว้นการเรียนรายวิชา ให้ได้ผลการเรียนเป็น “P” 
  ข้อ 28 การหาค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยประจ าภาคการศึกษา และค่าระดับผลการ
เรียนเฉลี่ยสะสมให้คิดเป็นเลขทศนิยม 2 ต าแหน่ง โดยไม่ปัดเศษ ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษาได้ผลการ
เรียนเป็น “I” ไม่ให้น าหน่วยกิตมารวมเป็นตัวหารเฉลี่ย 

กรณีที่สอบตกและต้องเรียนซ้ า หรือกรณีสอบตกรายวิชาเลือก หมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป หมวดวิชาเลือกเสรี และเปลี่ยนไปเรียนรายวิชาอ่ืนแทน ให้นับรวมทั้งหน่วยกิตที่สอบตกและ
เรียนซ้ าเพ่ือใช้เป็นตัวหารเฉลี่ย 
  ข้อ 29 นักศึกษาที่ทุจริต หรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใด ให้มหาวิทยาลัย
พิจารณาโทษตามควรแก่กรณีดังนี้  

29.1 ให้สอบตกในรายวิชานั้น และพักการเรียนในภาคการศึกษาถัดไป 
หรือ  

29.2 ให้สอบตกทุกรายวิชาในภาคการศึกษานั้น หรือ  
29.3 ให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 

  ข้อ 30 ผู้ที่ได้รับเกียรตินิยมต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
30.1 ปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปีและ 5 ปี ให้ได้รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง 

เมื่อเรียนครบหลักสูตรแล้วได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 3.60 และ ส าหรับผู้ที่ได้ค่า
ระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมไม่ถึง 3.60 แต่ไม่น้อยกว่า 3.25 ให้ได้รับเกียรตินิยมอันดับสอง 

ส าหรับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) สอบได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่าจากสถานศึกษาเดิมไม่น้อยกว่า 3.60 และเรียนครบตามหลักสูตรได้ค่าระดับ
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในมหาวิทยาลัย ไม่น้อยกว่า 3.60 ให้ได้รับเกียรตินิยมอันดับ
หนึ่ง ส่วนผู้ที่ได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมทั้งจากสถานศึกษาเดิมและจากมหาวิทยาลัยไม่ถึง 
3.60 แต่ไม่น้อยกว่า 3.25 ให้ได้เกียรตินิยมอันดับสอง 

30.2 สอบได้ในรายวิชาใด ๆ ไม่ต่ ากว่า “C” ตามระบบค่าระดับผลการ
เรียน หรือไม่ได้ “F” ตามระบบไม่มีค่าระดับผลการเรียน  

ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) จะพิจารณาผลการ
เรียน ในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า เช่นเดียวกัน 

30.3 นักศึกษาภาคปกติ ในกรณีที่เรียนหลักสูตร 4 ปี มีสภาพการเป็น
นักศึกษาไม่เกิน 4 ปีการศึกษาติดต่อกัน และในกรณีท่ีเรียนหลักสูตร 5 ปี มีสภาพการเป็นนักศึกษาไม่
เกิน 5 ปีการศึกษาติดต่อกัน 

30.4 นักศึกษาภาคพิเศษ ในกรณีที่เรียนหลักสูตร 4 ปี มีสภาพการเป็น
นักศึกษาไม่เกิน 4 ปีการศึกษาติดต่อกัน และในกรณีท่ีเรียนหลักสูตร 5 ปี มีสภาพการเป็นนักศึกษาไม่
เกิน 5 ปีการศึกษาติดต่อกัน 
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หมวด 5 
การส าเร็จการศึกษา 

  ข้อ 31 ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนทุกข้อดังนี้ 
31.1 มีความประพฤติดี มีคุณธรรม 
31.2 สอบได้ในรายวิชาต่าง ๆ ครบตามหลักสูตร รวมทั้งรายวิชาที่สภา

มหาวิทยาลัยก าหนดให้เรียนเพิ่มเติม 
31.3 ได้ค่าระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 
31.4 ต้องมีระยะเวลาการศึกษา ดังนี้ 

31.4.1 ส าหรับนักศึกษาภาคปกติ ในกรณีหลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี 
ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 6 ภาคการศึกษา และไม่เกิน 8 ปีการศึกษา และในกรณีหลักสูตรปริญญา
ตรี 5 ปี ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 8 ภาคการศึกษา และไม่เกิน 10 ปีการศึกษา 

31.4.2 ส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษ ในกรณีหลักสูตรปริญญาตรี 4 
ปี ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 9 ภาคการศึกษา และไม่เกิน 8 ปีการศึกษา และในกรณีหลักสูตร
ปริญญาตรี 5 ปี ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 12 ภาคการศึกษา และไม่เกิน 10 ปีการศึกษา 

กรณีมีการโอนผลการเรียนหรือการยกเว้นการเรียนรายวิชาให้เป็นไปตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยอาจก าหนดให้มีการทดสอบวัดความรู้ความสามารถ และ/
หรือคุณลักษณะ   อ่ืน ๆ ก่อนส าเร็จการศึกษา (Exit Exam) และให้ใช้เป็นข้อก าหนดในการส าเร็จ
การศึกษาของนักศึกษาได้ โดยให้ท าเป็นประกาศมหาวิทยาลัย 
  ข้อ 32 การเสนอส าเร็จการศึกษา ให้นักศึกษาในภาคการศึกษาสุดท้ายที่จะส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรด าเนินการขอส าเร็จการศึกษาตามวิธีการและระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
  ข้อ 33 การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษา ให้มหาวิทยาลัยเก็บค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ใน
การจัดการศึกษาและด าเนินการรับจ่ายเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบ
มหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรีส าหรับการศึกษาภาค
ปกติและการศึกษาภาคพิเศษ 
  ข้อ 34 การจ่ายค่าตอบแทนการสอน ให้มหาวิทยาลัยสามารถจ่ายค่าตอบแทนการ
สอน โดยอาจจ่ายค่าตอบแทนการสอนตามระเบียบ ประกาศ มหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการจ่าย
ค่าตอบแทนส าหรับการศึกษาภาคปกติและการศึกษาภาคพิเศษ 
  ข้อ 35 ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นคณะหนึ่งเรียกว่า “คณะกรรมการ
วิชาการ” โดยให้มีกรรมการ ประกอบด้วย 

35.1 อธิการบดีหรือรองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย  เป็นประธาน 
35.2 คณบดีทุกคณะ      เป็นกรรมการ 
35.3 ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  เป็นกรรมการ 
35.4 หัวหน้าหรือผู้รับผิดชอบงานหลักสูตรและแผนการเรียน เป็นกรรมการ 
35.5 หัวหน้าหรือผู้รับผิดชอบงานทะเบียนและประมวลผล เป็นกรรมการ 
35.6 รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป็นกรรมการและเลขานุการ 
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35.7 หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน   
เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

อธิการบดีอาจแต่งตั้งผู้ที่เกี่ยวข้องกับงานวิชาการเป็นกรรมการหรือผู้ช่วยเลขานุการ
เพ่ิมเติมก็ได้ แต่ทั้งนี้เมื่อรวมกันแล้วกรรมการทั้งหมดต้องไม่เกิน 13 คน 

ให้คณะกรรมการวิชาการท าหน้าที่เกี่ยวข้องกับการบริหารและพัฒนางานวิชาการ
ของมหาวิทยาลัย กลั่นกรองงานด้านวิชาการก่อนเสนอให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย สภา
วิชาการ หรือสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเห็นชอบ และท าหน้าที่ อ่ืน ๆ ที่สภามหาวิทยาลัย 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย สภาวิชาการ หรืออธิการบดีมอบหมาย 

ให้คณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง มีอ านาจหน้าที่ในการอนุมัติการประเมินผล
การศึกษา 

ข้อ 36 การนับก าหนดวันสิ้นสุดภาคการศึกษา ให้ยึดถือวันที่มหาวิทยาลัยก าหนด
เป็นวันสุดท้ายของการสอบปลายภาค 
   

ข้อ 37 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจออก
ประกาศหรือค าสั่ง เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ในกรณีที่มีปัญหาจากการปฏิบัติตาม
ข้อบังคับนี้  ให้อธิการบดีเป็นผู้มีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาด การวินิจฉัยชี้ขาดของอธิการบดีถือเป็นที่สุด 
              ประกาศ  ณ  วันที่  15  สิงหาคม  พ.ศ. 2562 

 
(รองศาสตราจารย์โสรีช์  โพธแิก้ว) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา 

ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2550 
---------------------------------------- 

 โดยที่เป็นการสมควรที่จะให้มีระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียน
รายวิชาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร เพ่ืออ านวย
ประโยชน์ให้แก่นักศึกษาของมหาวิยาลัยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18(2) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ออกระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียน
รายวิชาไว้ดังนี้ 
 ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  ว่าด้วยการโอนผลการ
เรียน  และการยกเว้นการเรียนรายวิชาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  พ.ศ. 2550” 
 ข้อ 2  ให้ใช้ระเบียบนี้  ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศ  เป็นต้นไป 
          บรรดาระเบียบ ค าสั่ง หรือข้อบังคับอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการโอนผลการเรียนและการ
ยกเว้นการเรียนรายวิชา ซึ่งได้ก าหนดไว้แล้วในระเบียบนี้ หรือที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้
ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “นักศึกษา” หมายความว่า ผู้ที่ศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ในระดับที่ไม่ต่ า
กว่าอนุปริญญา และให้หมายความรวมถึงผู้ที่ศึกษาอบรมตามโครงการอ่ืน ที่ ใช้หลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย 
  “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่า สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียน การสอน
ในระดับหลังมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไม่ต่ ากว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า ที่
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง 

  “การศึกษาโดยระบบอ่ืน” หมายความว่า การศึกษานอกระบบ การศึกษาตาม
อัธยาศัย การฝึกอาชีพ และให้รวมถึงประสบการณ์จากการท างานด้วย 
  “การโอนผลการเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนของทุก
รายวิชาที่เคยศึกษาจากหลักสูตรมหาวิทยาลัยมาใช้ โดยไม่ต้องศึกษารายวิชานั้นอีก   
  “การยกเว้นการเรียนรายวิชา” หมายความว่า การยกเว้นให้นักศึกษาไม่ต้องเรียน
รายวิชาใดวิชาหนึ่งที่หลักสูตรของมหาวิทยาลัยก าหนด โดยน าหน่วยกิตและผลการศึกษาในรายวิชา
ใดๆ ตามหลักสูตรระดับเดียวกันของมหาวิทยาลัย มาใช้แทน ทั้งนี้ให้รวมถึงการน าผลการศึกษาและ
หน่วยกิต  



- 191 - 

ของรายวิชาตามหลักสูตรในระดับเดียวกันจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน และผลการศึกษาที่ได้รับจาก
การศึกษาโดยระบบอ่ืน ที่มีเนื้อหาสาระความยากง่ายเทียบได้ไม่น้อยกว่าสามในสี่ของเนื้อหาใน
รายวิชาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยที่ขอยกเว้นการเรียน 
 ข้อ  4  ผลการเรียน รายวิชาที่จะน ามา ใช้ในการ โอนผลการเรียน  หรือยกเว้นการเรียน 
รายวิชาต้องเป็นผลการเรียนที่นักศึกษาได้รับมาแล้วไม่เกิน 10 ปี นับจากวันส าเร็จการศึกษา หรือ
ภาคเรียนสุดท้ายที่ได้รับผลการเรียน หรือ วันสุดท้าย ของการศึกษาโดยระบบอื่นที่ได้รับผลการเรียน
นั้น แล้วแต่กรณี จนถึงวันที่เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย 
  กรณีที่ผลการเรียนรายวิชาที่น ามาขอโอน หรือยกเว้นการเรียนรายวิชามีอายุเกินกว่าที่
ก าหนดในวรรคต้น ผู้ขอโอนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชาอาจขอให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรของ
รายวิชาที่จะน ามาขอโอนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชา ท าการสอบประเมินความรู้ และน าผลการสอบ
ประเมินความรู้ที่ผ่านเกณฑ์มาขอโอนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชาได้ 
 ข้อ  5  ผู้มีสิทธิ์ได้รับโอนผลการเรียนต้องมีคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้  
  (1)  เป็นนักศึกษาในระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรี แล้วแต่กรณีที่เคยศึกษาใน
มหาวิทยาลัย และพ้นสภาพนักศึกษาไปโดยไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่ศึกษา 
  (2)  เป็นนักศึกษาที่ ย้ายสถานศึกษามาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏอ่ืน 
  (3)  เป็นนักศึกษาที่เปลี่ยนสภาพ จากนักศึกษาภาคปกติเป็นนักศึกษาตามโครงการ
อ่ืนที่ใช้หลักสูตรมหาวิทยาลัย หรือจากนักศึกษาตามโครงการอ่ืนที่ใช้หลักสูตรมหาวิทยาลัยเป็น
นักศึกษาภาคปกติ 
   (4) เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาจาก
มหาวิทยาลัย 
 ข้อ 6  การโอนผลการเรียนต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขต่อไปนี้ 
  (1)  นักศึกษาที่ขอโอนผลการเรียน ต้องมีสภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  
  (2)  นักศึกษาที่ขอโอนผลการเรียน ต้องไม่เคยถูกสั่งให้ออกจากมหาวิทยาลัยตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัยว่าด้วยการประเมินผลการศึกษา  
  (3)  การโอนผลการเรียนต้องโอนทั้งหมดทุกรายวิชาที่เคยศึกษามา โดยไม่จ ากัด
จ านวนหน่วยกิตท่ีขอโอน 
   (4)  ผลการเรียนรายวิชาที่จะน ามาใช้เทียบโอนจะต้องอยู่ภายในระยะเวลาที่ก าหนด
ใน ข้อ 4 ของระเบียบนี้ การโอนผลการเรียน ไม่เป็นเหตุให้เสียสิทธิ์ที่จะได้รับปริญญาเกียรตินิยม 
 ข้อ 7  ผู้มีสิทธิ์ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชาต้องมีคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ 
  (1)  เป็นนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา หรือ เคยศึกษาจากมหาวิทยาลัย 
   (2)  เป็นนักศึกษาที ่ส าเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษามาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน   
  (3)  เป็นนักศึกษาที่ ผ่านการศึกษาอบรมในรายวิชาใดรายวิชาหนึ่งตามหลักสูตร
มหาวิทยาลัย 
  (4)  เป็นนักศึกษาที่ได้ศึกษาจากการศึกษาโดยระบบอื่น  
 ผู้มีสิทธิ์ยกเว้นตาม (3) และ (4) ต้องมีความรู้พ้ืนฐานระดับมั ธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่า 
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การศึกษาอบรมตามกรณีใน(3) และการศึกษาโดยระบบอ่ืนตาม(4) ที่น าผลการเรียนมาขอ
ยกเว้นการเรียนรายวิชา จะต้องเป็นการอบรมหรือการศึกษาโดยระบบอ่ืนที่จัดขึ้น ส าหรับผู้มีความรู้
พ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ข้อ 8  การยกเว้นการเรียนรายวิชา ต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขต่อไปนี้  
  (1)  รายวิชาที่น ามาขอยกเว้นรายวิชา ต้องเป็นรายวิชาที่ได้รับคะแนนไม่ต่ ากว่า C
   (2)  การน าผลการเรียนจากการศึกษาโดยระบบอ่ืนมาขอยกเว้นการเรียน
รายวิชา ให้ใช้ผลการประเมินของมหาวิทยาลัย ซึ่งประเมินตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด  โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
  (3)  ส าหรับนักศึกษาที่ศึกษาตามหลักสูตร  พ.ศ. 2549 เป็นต้นไป ให้ยกเว้นการ
เรียนรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปจ านวน 16 หน่วยกิต ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  ที่เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง)  โดยไม่ต้องน าเงื่อนไขข้อ 4 และ
ข้อ 8 (1) มาใช้บังคับ  
  (4) ให้ยกเว้นการเรียนรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด ส าหรับผู้ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรีมาแล้ว และเข้าศึกษาในระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรีในอีก วิชาเอก
หนึ่ง  โดยไม่ต้องน าเงื่อนไขข้อ  4  และข้อ  8 (1)  มาใช้บังคับ  
  (5)  จ านวนหน่วยกิตที่ได้รับการยกเว้นรายวิชา รวมแล้วต้องไม่เกินสองในสามของ
หน่วยกิตรวมข้ันต่ าที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย   
  (6)  ผู้ ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชาในทุกกรณี  ต้องมี เวลาศึกษาอยู่ ใน
มหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา 

 (7)  รายวิชาที่ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชา ให้บันทึกไว้ในระเบียนการเรียน
ของนักศึกษาโดยใช้อักษรย่อ “P” ในช่องระดับคะแนน ส าหรับรายวิชาที่ได้รับการยกเว้นการเรียน
รายวิชาตามข้อ 8(3) และ (4) ให้นับหน่วยกิตหมวดวิชาศึกษาทั่วไปรวมในเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
โดยไม่ต้องบันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 
 ข้อ 9  นักศึกษาที่จะขอโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา  ต้องด าเนินการให้เสร็จ
สิ้นภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 ข้อ 10  การนับจ านวนภาคเรียนของนักศึกษาที่ได้รับโอนผลการเรียน หรือยกเว้นการเรียน
รายวิชา ให้ถือเกณฑ์ดังนี้ 

  (1)  ส าหรับนักศึกษาที่ใช้ผลการศึกษาจากการศึกษาตามหลักสูตรในระบบปกติของ
มหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ให้นับผลการเรียนจ านวน 22 หน่วยกิต เป็นหนึ่งภาคเรียน 

 (2)  ส าหรับนักศึกษาที่ใช้ผลการศึกษาจากการศึกษาตามโครงการอ่ืนที่ใช้หลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย และผลการเรียนจากการศึกษาโดยระบบอ่ืน ให้นับผลการเรียนจ านวน 12 หน่วย
กิต เป็นหนึ่งภาคเรียน 

   (3)  การโอนผลการเรียนของนักศึกษาตามกรณีในข้อ 5(1) ให้นับเฉพาะภาคเรียนที่
เคยศึกษาและได้รับผลการเรียน ส าหรับนักศึกษาตามกรณีในข้อ 5(2), (3) และ (4) ให้นับจ านวนภาค
เรียนต่อเนื่องกัน 
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ข้อ 11  การโอนผลการเรียน และการยกเว้นการเรียนรายวิชา ต้องช าระค่าธรรมเนียมตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนดโดยความเห็นชอบของสภา 

ข้อ 12  ให้คณะกรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้ง เป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมัติการโอนผลการ
เรียน หรือการยกเว้นการเรียนรายวิชา 

ข้อ 13  นักศึกษาท่ีได้รับยกการเว้นการเรียนรายวิชา ไม่มีสิทธิ์ได้รับปริญญาเกียรตินิยม 
ข้อ 14  ให้อธิกาบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้  และให้มีอ านาจตีความ และ

วินิจฉัย ชี้ขาดในกรณีท่ีมีปัญหาจากการปฏิบัติตามระเบียบนี้ การวินิจฉัยชี้ขาดถือเป็นอันสิ้นสุด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่   17   กุมภาพันธ์  พ.ศ.2550 
 
 
 

(ศาสตราจารย์เกษม  จันทร์แก้ว) 
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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ภาคผนวก ง 
ประวัติและผลงานทางวิชาการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
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ประวัติและผลงานทางวิชาการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
1. ชื่อ-สกุล : นางสาวนงลักษณ์ จิ๋วจ ู
 ต าแหน่งทางวิชาการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 1.ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา ปีท่ีส าเร็จ 
 บช.ม มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2554 
 บธ.บ.(การบัญชี) มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 2550 
 
 

    2. ผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง 
      2.1 บทความวิจัยท่ีน าเสนอในการประชุมวิชาการ 
 นงลักษณ์ จิ๋วจู,ทิพย์วรรณ ศิบุญนันท์,พรรษพร เครือวงษ์ และพิริยะ กาญจนคงคา. (2563). การ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ขนมวงและบรรจุภัณฑ์ของกลุ่มฮักนะแม่กาษา ต าบลแม่กาษา 
อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก. วารสารพิกุล ปีที่ 18 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2563 
ISSN 0858-527X(Online), หน้า 33-37. 

นงลักษณ์ จิ๋วจู,จรัณยา มะลิซ้อน และเกศนีย์ องการ. (2563). การประเมินความคุ้มค่าในการลงทุน
เปิดร้านกาแฟ Molly’s café อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก. วารสารพิกุล ปีที่ 18 ฉบับ
ที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2563 ISSN 0858-527X(Online), หน้า 205-218. 

นงลักษณ์ จิ๋วจู. (2562). การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการบัญชีต้นทุน 1 โดยใช้การ
สอนแบบe-learning.วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-
ธันวาคม 2562 ISSN 2286-8658(Print) ISSN 2672-9598 (Online), หน้า 60-70. 

นงลักษณ์ จิ๋วจู,ทิพย์วรรณ ศิบุญนันท์. (2561). ปัจจัยการไม่จัดท าบัญชีครัวเรือนของประชาชนใน
เขตพื้นที่หมู่บ้านไหล่ท่า หมู่ที่ 3 ต าบลแม่ระมาด อ าเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก. งาน
ประชุมทางวิชาระดับชาติ เครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ครั้งที่ 
18 และล าปางวิจัย ครั้งที่ 4 วันที่ 20 กรกฎาคม 2561. ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง, 
หน้า 1026-1041. 

ทิพย์วรรณ ศิบุญนันท์,นงลักษณ์ จิ๋วจู และพรรษพร เครือวงษ์ . (2561).  การพัฒนาความรู้
ความสามารถในการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป (Autofight)  ของนักศึกษา
สาขาวิชาการบัญชี. งานประชุม ทางวิชาระดับชาติ ครั้งที่ 7 วิทยาการจัดการ 2018 
วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2561  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด.มหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชร, หน้า 414 – 422. 

นงลักษณ์ จิ๋วจู. (2560). การน าโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีเข้าประยุกต์ใช้กับธุรกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม กรณีศึกษา ร้านเสนอแว่นตานาฬิกา อ าเภอเมือง จังหวัด
ก าแพงเพชร. งานประชุมทางวิชาระดับชาติ ครั้งที่ 4 วันที่ 22 ธันวาคม 2560   
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 2.2. ผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง 
     ต ารา 
 นงลักษณ์ จิ๋วจู. (2562). การบัญชีต้นทุน 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร,เดือนมกราคม

จ านวน 283 หน้า. 
 
 

  3. รายวิชาที่สอน 
 รหัสวิชา                    ชื่อวิชา                                                   หน่วยกิต 
 3521101                     การบัญชี 1       3(2-2-5)                         

3521102                     การบัญชี 2                                                  3(2-2-5)                         
3522102                     การบัญชีต้นทุน 1                                          3(2-2-5)              
3522105                     การบัญชีต้นทุน 2                                          3(2-2-5)              
3524308                     การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม                     3(2-2-5)              
3524404                     การวิจัยทางบัญชี                                          3(2-2-5)              
3524802                     การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางบัญชี                    5(450)   
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 2. ชื่อ-สกุล : นางสาววรรณวณัช  ด่อนคร้าม 
 ต าแหน่งทางวิชาการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 1.ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา ปีท่ีส าเร็จ 
 บช.ม มหาวิทยาลัยพายัพ 2551 
 บธ.บ.(การบัญชี) สถาบันราชภัฏก าแพงเพชร 2546 

 
  3. ผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง 
     ต ารา 
 วรรณวณัช  ด่อนคร้าม (2561). การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน.  

             มหาวิทยาลัยราชภฏัก าแพงเพชร, เดือนพฤษภาคม จ านวน 349 หน้า. 
 

 
   4. รายวิชาที่สอน 
   
 รหัสวิชา    ชื่อวิชา          น(ท-ป-อ) 

3521101             การบัญชี 1                                                 3(2-2-5)                         
3521102             การบัญชี 2                                                   3(2-2-5)                         
3522103             การบัญชีชั้นกลาง 1                                       3(2-2-5) 
3523306             การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน    3(2-2-5) 
3524302             การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อมั่น                     3(2-2-5)   
3524901             สัมมนาการบัญชี                                              3(2-2-5)    
                        

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2. ประวัติการท างาน  
 คณะกรรมการตรวจสอบภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 2559 -2562 
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3. ชื่อ-สกุล : นางพรรษพร เครือวงษ์ 
 ต าแหน่งทางวิชาการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 1.ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา ปีท่ีส าเร็จ 
 บธ.ม.(การบัญชีการเงิน) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2551 
 บช.บ. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2547 
 

 2. ประวัติการท างาน  
 พนักงานบัญชีฝ่ายบริหารทรัพยส์นิรอการขายธนาคารกสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 2547-2548 
 อาจารย์ประจ าโปรแกรมวิชาการบัญชี มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 2548 -2552 
 
 

  3. ผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง 
     3.1 บทความวิจัยท่ีน าเสนอในการประชุมวชิาการ 
   

เกศแก้ว ไฉไลสโมสร, ดารณี ดลใจคณาลาภ และพรรษพร เครือวงษ์. (2561). การวางแผนการเงินเพ่ือชีวิตหลัง
เกษียณอายุราชการของพนักงานมหาวิทยาลัย ในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด . การประชุม
วิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวัจัยครั้งที่ 5” วันที่ 2-5 ธันวาคม 2561. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี. หน้า 598-602. 

พรรษพร เครือวงษ์. (2561). การบัญชีต้นทุนรวมและการบัญชีต้นทุนผันแปร: แนวคิดและความแตกต่าง. การประชุม
วิชาการระดับชาติคร้ังท่ี 7 วิทยาการจัดการวิชาการ 2018 : การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นสู่
ประเทศ 4.0 วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2561. ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร. หน้า 327-334 

 ทิพย์วรรณ ศิบุญนันท์,นงลักษณ์ จิ๋วจู และพรรษพร เครือวงษ์. (2561).  การพัฒนาความรู้
ความสามารถในการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป (Autofight)  ของนักศึกษา
สาขาวิชาการบัญชี. งานประชุม ทางวิชาระดับชาติ ครั้งที่ 7 วิทยาการจัดการ 2018 
วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2561  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด.มหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชร, หน้า 414 – 422. 

 
 
 
  3.2 ผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง 
 ต ารา 
 พรรษพร  เครือวงษ์ (2562).การบัญชีต้นทุน 2 . มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร, เดือนมกราคม จ านวน 347 หน้า. 
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   4. รายวิชาท่ีสอน 
             รหัสวิชา  ชื่อวิชา               น(ท-ป-อ)  

 3522102  การบัญชีต้นทุน 1               3(2-2-5) 
3522105  การบัญชีต้นทุน 2               3(2-2-5) 

 3522501  การภาษีอากร 1     3(3-0-6) 
 3523502  การภาษีอากร 2     3(2-2-5) 
 3524037  ระบบสารสนเทศทางการบญัชี   3(2-2-5) 
 3524901  สัมมนาการบัญชี     3(2-2-5) 
 3524801  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญช ี    2/90 
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4. ชื่อ-สกลุ : นางสาวพิมพ์ผกา  วงศ์กองแก้ว 
 ต าแหน่งทางวิชาการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 1.ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา ปีที่ส าเร็จ 
 บธ.ม.(การบัญชี ) มหาวิทยาลยัภาคกลาง 2552 
 บธ.บ.(การบัญช)ี มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 2549 
 
 2. ประวัติการท างาน  
 คณะกรรมการตรวจสอบภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 2559 - 2562 
 

           3.ผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง 
            3.1 บทความวิจัยท่ีน าเสนอในการประชมุวิชาการ 
 พิมพ์ผกา วงศ์กองแก้ว, รุ่งนภา สีดา, มัทนา ฤทธิ์แก้ว, เกศณี อโนสา และ นิตยา  ทิยานัน. (2562).  

       สมรรถนะของนักวิชาชีพบัญชีต่อการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เขตอ าเภอเมือง จังหวัด 
       ก าแพงเพชร. งานประชุมวิชาการระดับชาติ     ครั้งท่ี 5 มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร. หน้า 236-245 
อนุ ธัชยะพงษ์, พิมพ์ผกา วงศ์กองแก้ว, สุรศักดิ์ แสงสว่าง, จุฑามาศ บัวบาง, อุบลรัตน์ ดวงใจ, ไอลีน วงษ์ยะลา,       

ณัฐณิชา พัฒนะผล และกาญจนา สุภา. (2562). คุณลักษณะบัณฑิตสาขาวิชาการบัญชีที่พึงประสงค์ตามความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ในเขตอ าเภอเมือง จ.ก าแพงเพชร.งานประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 5 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชร. หน้า 246-255 

พิมพ์ผกา  วงศ์กองแก้ว. (2561). การศึกษาปัจจัยท่ีใช้ในการพิจารณารับท างานของส านักงานบัญชใีนเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดก าแพงเพชร. งานประชุมวิชาการดับชาติ ครั้งท่ี 7 “วิทยาการจัดการวิชาการ 2018 : การวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นสูป่ระเทศไทย 4.0”. หน้า 347-364 

พิมพ์ผกา  วงศ์กองแก้ว, และอมรา ครองแก้ว. (2560). การประเมินความพึงพอใจต่อ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
         มหาวิทยาลัยราชภฏัก าแพงเพชร. งานประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร ครั้งที่ 4. หน้า 
594 – 607 
 
  
  3.2 ผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง 
  ต ารา 
 พิมพ์ผกา วงศ์กองแก้ว (2563). การบัญชีเพ่ือการจัดการ. มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร, เดือนธันวาคม  

        จ านวน 415 หน้า. 
 
   4. รายวิชาท่ีสอน 
  

         รหัสวิชา           ชื่อวิชา                        น(ท-ป-อ) 
         3521101           การบัญชี 1                        3 (2-2-5) 
         3521102           การบัญชี 2                        3 (2-2-5) 
         3522501           การภาษีอากร 1            3 (3-0-6) 
         3522502           การภาษีอากร 2            3 (2-2-5) 
         3524404           วิจัยทางการบัญชี            3 (2-2-5)          
         3524301                        การบัญชีเพื่อการจดัการ                               3 (3-0-6)                  
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5. ชื่อ-สกลุ : นางสาววรางค์  รามบตุร 
 ต าแหน่งทางวิชาการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
  1.ประวัติการศึกษา  
 คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา ปีที่ส าเร็จ 
 บธ.ม. มหาวิทยาลยันเรศวร 2548 
 บช.บ. มหาวิทยาลยันเรศวร 2545 
 
 2. ประวัติการท างาน  
 ศูนย์เศรษฐกิจการลงทุนภาคที่ 7 พิษณุโลก 2547 - 2548 
 
   3.ผลงานทางวิชาการ 5 ปีย้อนหลัง 

1.     3.1บทความวิจัยท่ีน าเสนอในการประชุมวิชาการ 
  วรางค์ รามบุตร (2562).ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการเรียนกับผลสัมฤทธิ์ทางการ 

               เรียน วิชาหลักการบัญชีของนักศึกษาโปรแกรมวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ.งานประชุม 
                วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ครั้งที่ 6 วันท่ี 20 ธันวาคม 2562  
                มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร. หน้า 653. 
วรางค์ รามบุตร (2562).แนวทางพัฒนาคุณลักษณะของนักบัญชีตามความต้องการของ 
               ผู้ประกอบการในอ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก.ประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 7 วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2562  
               วิทยาการจัดการวิชาการ 2019 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์. หน้า 243. 

 3.2 ต ารา 
 วรางค์  รามบุตร (2563).การบัญชีชัน้กลาง 2 .มหาวิทยาลัยราชภฏัก าแพงเพชร : ก าแพงเพชร เดือนพฤษภาคม     

            จ านวน 429 หน้า. 
  
  4. รายวิชาท่ีสอน 
  
 
 
 

             รหัสวิชา ชื่อวิชา                            น(ท-ป-อ) 
            3521101 การบัญชี 1            3 (2-2-5) 
            3521102             การบัญชี 2            3 (2-2-5) 
 3522104  การบัญชีช้ันกลาง2                       3 (2-2-5)  
 3524101  การบัญชีช้ันสูง 1                                     3 (2-2-5) 
           3523303             การบริหารความเสี่ยงและการควบคมุภายใน    3 (3-0-6) 
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ภาคผนวก จ 

สภาวิชาชีพการบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ ์
แต่งตั้งผู้แทนจากสภาวิชาชีพเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
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