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หลักสูตร……………………บัณฑิต
สาขาวิชา…………………….. (ถ้ามี)
 (หลักสูตร........... พ.ศ. 256x)
*ปีที่เปิดรับนักศึกษา

คณะ..........................
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีศึกษา
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567)
1. สาระการปรับปรุงที่มีผลกระทบต่อโครงสร้างหลักสูตร

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต มีกระบวนการจัดทำหลักสูตรที่เน้นการให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมและยอมรับของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 ประกอบด้วยความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคล โดยบูรณาการสมรรถนะบัณฑิตครูราชภัฏ 17 สมรรถนะ ตามแนวทางการจัดทำหลักสูตร Outcome-Based Education (OBE) สอดคล้องกับเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance : AUN-QA) เพื่อให้เกิดคุณภาพและมาตรฐานการจัดทำหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่มีองค์กรวิชาชีพกำกับมาตรฐาน คือ คุรุสภา
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีศึกษา เป็นหลักสูตรสำหรับผู้ที่จบมัธยมศึกษาตอนปลาย และผู้สำเร็จการศึกษาปริญญาตรีสาขาวิชาอื่น หลักสูตรพัฒนาขึ้นเพื่อตอบสนองความต้องการทางด้านวิชาชีพที่เกี่ยวกับดนตรี/ดนตรีศึกษา หลักสูตรมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถทางด้านดนตรี สามารถเป็นครูดนตรี และนักดนตรีที่มีความเท่าทันต่อสถานการณ์โลกปัจจุบัน มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูงและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง มีความรู้และความสามารถที่สอดคล้องไปกับการเปลี่ยนแปลงของโลกที่สามารถตอบสนองความต้องการของชุมชน สังคม และท้องถิ่น ที่ต้องการนำความรู้ไปพัฒนา เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals หรือ SDGs) ตามนโยบายด้านการศึกษาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
2. โครงสร้างหลักสูตร


จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร


ไม่น้อยกว่า
130
หน่วยกิต


(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป



ไม่น้อยกว่า
 24
หน่วยกิต


     1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร


ไม่น้อยกว่า
  6
หน่วยกิต


     1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก

ไม่น้อยกว่า
  6
หน่วยกิต


     1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี



ไม่น้อยกว่า
  6
หน่วยกิต


     1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ

ไม่น้อยกว่า
  6
หน่วยกิต


(2) หมวดวิชาเฉพาะ



ไม่น้อยกว่า
100
หน่วยกิต


     2.1 กลุ่มวิชาชีพครู



  

 40
หน่วยกิต



(1) วิชาชีพครูบังคับ



  

 28 
หน่วยกิต
(2) วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา


 
 12
หน่วยกิต


     2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ



  

 40
หน่วยกิต
                             2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก



ไม่น้อยกว่า
 20
หน่วยกิต


(3) หมวดวิชาเลือกเสรี



ไม่น้อยกว่า
  6
หน่วยกิต
3. ความสอดคล้องของหลักสูตรกับปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจและอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
	ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
	รายวิชาที่สอดคล้อง

	มุ่งเน้นให้โอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชน สร้างศักยภาพให้เป็นชุมพลังแห่งปัญญา พัฒนาท้องถิ่น ผลิตกำลังคนที่มีความรู้ความสามารถ และมีคุณธรรม โดยเน้นที่จิตสำนักในการรับใช้ท้องถิ่นและประเทศชาติ
	1. หลักการสอนดนตรีศึกษา
2. การเตรียมการสอนทางดนตรีศึกษา
3. การจัดการวงดนตรีสากลสำหรับครูดนตรีศึกษา
4. ดนตรีพื้นบ้านไทย



4. ผลการสำรวจ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5. ความทันสมัยของหลักสูตร
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต มุ่งพัฒนาบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถ มีสมรรถนะทางวิชาชีพทางการศึกษา ผ่านกระบวนการบ่มเพาะทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ซึ่งผ่านกระบวนการฝึกปฏิบัติวิชาชีพในสถานศึกษา สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา ตามบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง เทคโนโลยีและวัฒนธรรม ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566-2570 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบายด้านการศึกษาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals หรือ SDGs) ได้แก่ 1) การพัฒนาคน (People) ให้ความสำคัญกับการขจัดปัญหาความยากจนและความหิวโหย และลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 2) สิ่งแวดล้อม (Planet) ให้ความสำคัญกับการปกป้องและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสภาพภูมิอากาศเพื่อพลเมืองโลกรุ่นต่อไป 3) เศรษฐกิจและความมั่งคั่ง (Prosperity) ส่งเสริมให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและสอดคล้องกับธรรมชาติ 4) สันติภาพและความยุติธรรม (Peace) ยึดหลักการาอยู่ร่วมกันอย่างสันติ มีสังคมที่สงบสุข และไม่แบ่งแยก และ 5) ความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) ความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยกระบวนการจัดทำหลักสูตรเน้นการให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมและยอมรับของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกอบด้วยความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคล โดยบูรณาการสมรรถนะบัณฑิตครูราชภัฏ 17 สมรรถนะ ตามแนวทางการจัดทำหลักสูตร Outcome-Based Education (OBE) สอดคล้องกับเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance : AUN-QA) เพื่อให้เกิดคุณภาพและมาตรฐานการจัดทำหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่มีองค์กรวิชาชีพกำกับมาตรฐาน คือ คุรุสภา
จากข้อมูลข้างต้น หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีศึกษาจึงได้พัฒนาหลักสูตรเพื่อให้สอดคล้องกับการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น และประเทศชาติ โดยการปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัย เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถทางด้านดนตรี สามารถบูรณาการความรู้ทางด้านดนตรีร่วมกับศาสตร์อื่น ๆ และสามารถนำองค์ความรู้ไปพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น และประเทศต่อไป
6. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา

(1) ครู/บุคลากรทางการศึกษา
(2) นักดนตรี
(3) เจ้าของธุรกิจ/สถาบันสอนดนตรี
(4) นักวิชาการดนตรี

(5) นักดนตรีประจำกองประชาสัมพันธ์
(6) นักวิชาการนันทนาการ
7. การเทียบหลักสูตรกับสถาบันอื่น ๆ (3 สถาบัน)
	รายการเทียบเคียง
	หลักสูตร มรภ.กพ.
	การเทียบเคียง

	
	
	มรภ.ลำปาง
	ม.ศรีนครินทรวิโรฒ
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	1. ชื่อหลักสูตร
	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ดนตรีศึกษา (ฉบับปรับปรุง 2567)
	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง 2565)
	หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีศึกษา (ฉบับปรุง 2562)
	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง 2562)

	2. จำนวนหน่วยกิต
	130
	138
	ไม่น้อยกว่า 140
	137

	3. ค่าธรรมเนียมการศึกษาต่อภาคการศึกษา
	8,000
	8,000 บาท
	14,800
	17,500

	4. จำนวนรับนักศึกษาต่อปีการศึกษา
	35
	30
	50
	30

	5. จุดเด่นหรือจุดเน้นของหลักสูตร
	เน้นการบูรณาการองค์ความรู้ด้านทฤษฎีและการปฏิบัติ เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง
	สามารถบูรณาการศาสตร์ดนตรีพื้นบ้านกับดนตรีสากลเข้าด้วยกัน
	เน้นบูรณาการการทำงานด้านดนตรีกับงานศาสตร์อื่นได้ และมีการสร้างนวัตกรรมการสอนดนตรีอย่างเป็นระบบ
	สามารถสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมการศึกษา ที่สอดคล้องกับบริบทและลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21


8. ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น

1. สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการเป็นศูนย์ปฏิบัติการวิชาชีพสำหรับนักศึกษาที่ออกฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู

2. มีการพัฒนาหมวดวิชาชีพครูกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง
9. การตลาดของนักศึกษา (จำนวนที่เปิดรับ)

	ปีการศึกษา
	2567
	2568
	2569
	2570
	2571

	จำนวนนักศึกษา (คน)
	35
	35
	35
	35
	35


10. การสร้างเครือข่าย ศิษย์เก่า
หลักสูตรได้กำหนดช่องทางในการติดตามความเคลื่อนไหวของสาขาวิชา เพื่อสร้างเครือข่ายและประชาสัมพันธ์ข้อมูลศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันผ่านเพจเฟสบุ๊ค คือ เพจโปรแกรมวิชาดนตรีศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร อีกทั้งเพื่อเผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมพร้อมกับประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้เป็นที่รู้จักอีกด้วย
11. ความคาดหวังผลลัพธ์การเรียนรู้
	นักศึกษา
	ทักษะ/คุณลักษณะของนักศึกษา

	ชั้นปีที่ 1
	- สามารถอธิบายองค์ความรู้ หลักการ ทฤษฎีดนตรี และปฏิบัติดนตรีเบื้องต้นได้
- สามารถรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เพื่อเป็นตัวอย่างของครูที่ดี รอบรู้งานครูและบทบาทหน้าที่ครูอย่างมีสมรรถนะได้

	ชั้นปีที่ 2
	- สามารถอธิบาย แนวคิด หลักการ และทฤษฎี เพื่อบูรณาการเข้ากับการแสดงดนตรี และการสอนดนตรีได้ เพื่อเป็นครูนักพัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรีที่ดี
- สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้เพื่อเป็นผู้ช่วยครูที่มีสมรรถนะ
- สามารถปฏิบัติตนตามจรรณยาบรรณวิชาชีพครูได้

	ชั้นปีที่ 3
	- สามารถประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด และทฤษฎีทางด้านดนตรี เพื่อนำเสนอผลงานในรูปแบบต่าง ๆ
- สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี สำหรับการศึกษาค้นคว้า เพื่อเป็นครูนักภาษาที่สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ
- สามารถวิเคราะห์โจทย์ดนตรีเพื่อเป็นผู้ช่วยสอนดนตรี โดยการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนทางด้านดนตรีในระดับเบื้องต้นได้

	ชั้นปีที่ 4
	- สามารถปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาได้โดยออกแบบจัดการเรียนรู้ขั้นพื้นฐานของรายวิชาดนตรีได้โดยการปรับตัวตามสถานการณ์ และบริบทต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม
- สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมทางด้านดนตรี หรือเป็นครูนักนวัตกรรมโดยการออกแบบนวัตกรรมเพื่อใช้สำหรับการจัดการเรียนการสอนรายวิชาดนตรีขั้นพื้นฐานได้    
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4. การจัดกระบวนการเรียนรู้
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5. ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร
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6. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา
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9. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร




.....
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ตารางเปรียบเทียบ 
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*หากเป็นหลักสูตรใหม่ ไม่ต้องนำภาคผนวก ข มาเปรียบเทียบ
ภาคผนวก ค
ข้อบังคับ ประกาศ และคำสั่งที่เกี่ยวข้อง
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- ข้อบังคับ ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566
.....
ภาคผนวก ง
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์


.....
      ภาคผนวก จ 
- ตารางการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา

.....

ในหลักสูตรการศึกษา

(1) รายงานผลการสำรวจรับฟังความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต ผู้เรียน 

    และนักเรียนที่ต้องการเข้าเรียนในหลักสูตร


.....

(2) รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรการศึกษาที่ผ่านมา
.....

(3) รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน บัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต 

    องค์กรวิชาชีพ และศิษย์เก่า



.....

(4) รายงานผลการประเมินภายนอกระดับหลักสูตร (ถ้ามี) 
.....
ภาคผนวก ฉ  
เอกสารที่มหาวิทยาลัยทำความร่วมมือ MOU (ถ้ามี) 

.....

สภาวิชาชีพรับรอง (ถ้ามี) 




.....

แผนการศึกษาและโมเดลรูปแบบการจัดการเรียนการสอน CWIE
.....

(ถ้ามี)
 
รายละเอียดของหลักสูตร
หลักสูตร...........................................บัณฑิต
สาขาวิชา.............................. (ถ้ามี)
(หลักสูตร............ พ.ศ. 256...) *ปีที่เปิดรับนักศึกษา
-------------------------------------
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
คณะ/สาขาวิชา
คณะ ..................... สาขาวิชา...................(ถ้ามี)

1. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
1.1 ชื่อหลักสูตร

ภาษาไทย

   หลักสูตร…………………….บัณฑิต  สาขาวิชา……………………….. (ถ้ามี)

ภาษาอังกฤษ

   ………………………….. Program in ……………………………..
1.2 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

ภาษาไทย
ชื่อเต็ม
   …………………………………. (………………………….)




ชื่อย่อ
   …………………………………. (………………………….)

ภาษาอังกฤษ
ชื่อเต็ม
   …………………………………. (………………………….)



ชื่อย่อ
   …………………………………. (………………………….)
1.3 วิชาเอก (ถ้ามี) 


(  มี (ระบุวิชาเอก)
(1) ...............................................

( ไม่มี


(2) ...............................................
1.4 จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร   
ไม่น้อยกว่า   120  หน่วยกิต
*เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 กำหนดไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต
**สภามหาวิทยาลัยมีนโยบาย ให้หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่เกิน 126 หน่วยกิต
1.5 รูปแบบของหลักสูตร

(1) ระดับการศึกษา 


( ระดับอนุปริญญา


( ระดับปริญญาตรี  4  ปี
( ระดับปริญญาตรี  5  ปี 
( ระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง)

( ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต
( ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง

( ระดับปริญญาโท

( ระดับปริญญาเอก

(2) ประเภทการศึกษา


( ปริญญาตรีทางวิชาการ

( ปริญญาตรีทางวิชาชีพ

( ปริญญาตรีปฏิบัติการ


( ปริญญาโท แผน 1 แบบวิชาการ
( ปริญญาโท แผน 2 แบบวิชาชีพ


( ปริญญาเอก แผน ( 1.1 ( 1.2
( ปริญญาเอก แผน ( 2.1 ( 2.2

(3) รูปแบบการจัดการศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

( รูปแบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

( รูปแบบการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and Work Integrated Education : CWIE)
(4) ภาษาที่ใช้ 


( หลักสูตรการจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย


( หลักสูตรการจัดการศึกษาเป็นภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา)


( หลักสูตรการจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา)


(5) การรับเข้าศึกษา 


( รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถสื่อสารภาษาไทยได้

(6) การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา


( ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว
( ให้ปริญญามากกว่า 1 สาขาวิชา

(7) ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  


( เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง


( มีการดำเนินการทำบันทึกลงนามข้อตกลงร่วม (MoU) การจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and Work Integrated Education : CWIE) กับสถานประกอบการ และหน่วยงาน ภายนอก ดังนี้



- .......................................................... *ชื่อสถานประกอบการ/หน่วยงานภายนอกที่ตกลง MoU



- .......................................................... 

(8) สถานที่จัดการศึกษา


( มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร


( สถานที่จัดการเรียนการสอนอื่นๆ (โปรดระบุ)
1.6 ระบบการจัดการศึกษา

(1) ระบบ 


( ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์

(2) การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
 

( ไม่มี *เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง


( มี อาจจัดให้มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน จำนวนไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการพิจารณาและดุลยพินิจของอธิการบดี

(3) วัน - เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 
ภาคการศึกษาที่  1
เดือนมิถุนายน – ตุลาคม
ภาคการศึกษาที่  2 
เดือนตุลาคม – กุมภาพันธ์
ภาคฤดูร้อน

เดือนมีนาคม – พฤษภาคม
1.7 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
(1) เป็นหลักสูตรปรับปรุง/ใหม่  พ.ศ. 256... 
โดยปรับปรุงจากหลักสูตร......................สาขาวิชา.................... ฉบับปี พ.ศ. 256...
(2) เวลาที่เริ่มใช้หลักสูตรนี้  
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 256...
(3) คณะกรรมการประจำคณะ ได้รับความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 
ครั้งที่ ................/............... เมื่อวันที่ ................................
(4) สภาวิชาการ ใด้ให้ความเห็นชอบหลักสูตรในคราวประชุม
ครั้งที่ ................/............... เมื่อวันที่ ................................
(5) สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบอนุมัติหลักสูตรในคราวประชุม
  
ครั้งที่ ................/............... เมื่อวันที่ ................................
(6) สภาวิชาชีพ (ถ้ามี)
1.8 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา
*ให้ระบุเป็นชื่ออาชีพ เพื่อเป็นข้อมูลในการแนะนำสำหรับนักศึกษาและผู้สนใจ
(1) .................. 
(2) ..................
(3) ..................
(4) ..................
1.9  ชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
*คำชี้แจง 
- การเรียงลำดับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องเรียงตาม คุณวุฒิที่ตรง(พิจารณาจากคุณวุฒิสูงสุด) ตำแหน่งทางวิชาการ ลำดับตัวอักษร
- กรณีสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ให้ระบุ “, ประเทศ” ที่สำเร็จการศึกษาด้วย
	ลำดับ
	ชื่อ - นามสกุล
	ตำแหน่ง
	คุณวุฒิ/สาขาวิชา
	สถาบันที่สำเร็จการศึกษา
	ปีที่สำเร็จ
การศึกษา

	1
	นาย...............................
	รองศาสตราจารย์
	ศศ.ม. (ภาษา.....)
ศศ.บ. (ภาษา.....)
	มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
	2565
2562

	2
	....
	
	
	
	

	3
	....
	
	
	
	

	4
	....
	
	
	
	

	5
	....
	
	
	
	


* รายละเอียดประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดูได้ในภาคผนวก ง
2. ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
*อธิบายหลักการและเหตุผล เพื่อนำไปสู่ ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร
2.1 ปรัชญา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

* ปรัชญาต้องเป็นข้อความที่กระชับ สั้น เข้าใจง่าย และสามารถกำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
*ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 มุ่งให้การผลิตบัณฑิตมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ของชาติ ปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล ให้การผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษาอยู่บนฐานความเชื่อว่ากําลังคนที่มีคุณภาพ ต้องเป็นบุคคลที่มีจิตสํานึก ของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างสรรค์ประโยชน์ต่อสังคม และมีศักยภาพในการพึ่งพาตนเองบนฐานภูมิปัญญาไทย ภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีงาม เพื่อนําพาประเทศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและทัดเทียมมาตรฐานสากล
2.2 วัตถุประสงค์
 
(1) …………………………………………………………………………

(2) …………………………………………………………………………
(3) …………………………………………………………………………
* วัตถุประสงค์ต้องสอดคล้องกับปรัชญา และสามารถกำหนดเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ได้

* ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565
2.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้

ที่มาและขั้นตอนของการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
*ให้อธิบายการได้มาของ ผลลัพธ์การเรียนรู้ จากข้อมูลที่ควรพิจารณา ในข้อ (1)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)
เมื่อผู้เรียนสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรนี้ผู้เรียนจะสามารถ (ไปดูจาก GE)
PLOs1 .......................

PLOs2 .......................

PLOsx .......................

ข้อควรพิจารณา
1. ที่มาของการออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) ควรมาจากการสังเคราะห์ข้อมูลและมีหลักฐานเชิงประจักษ์ ดังนี้

1.1 ความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย
1.2 รายงานผลการสำรวจรับฟังความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต ผู้เรียน และนักเรียนที่ต้องการเข้าเรียนในหลักสูตร
      

1.3 รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรการศึกษาที่ผ่านมา (SAR)

1.4 รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน บัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต องค์กรวิชาชีพ และศิษย์เก่า
2. การกำหนด PLO ควรให้หลักอนุกรมวิธานการเรียนรู้ (Learning taxonomy) และประกอบด้วยผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป (Genaric learning Outcome) และผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะ (Specific learning Outcome)

3. ให้ระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรในรูปแบบทักษะ/สมรรถนะที่สามารถวัดได้
(2) ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs)
	มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF)

	
	1.ความรู้ (Knowledge)
	2.ทักษะ
(Skills)
	3.จริยธรรม (Ethics)
	4.ลักษณะบุคคล (Character)

	PLO1
	.....................................................
	(
	
	
	

	PLO2
	.....................................................
	
	(
	
	

	PLO3
	.....................................................
	
	
	(
	(

	PLOx
	.....................................................
	
	
	
	


ข้อควรพิจารณา
ในการวิเคราะห์ความสอดคล้องของ PLOs กับมาตรฐานคุณวุฒิ TQF ให้พิจารณานิยามของผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ดังนี้

(1) ความรู้ (Knowledge) หมายถึง สิ่งที่สั่งสมมาจากการศึกษาเล่าเรียน การค้นคว้า หรือประสบการณ์ที่เกิดจากหลักสูตร ซึ่งเป็นสิ่งที่จําเป็นและเพียงพอต่อการนําไปปฏิบัติ หรือต่อยอดความรู้ ในการประกอบอาชีพ ดํารงชีวิต อยู่ร่วมกันในสังคม และพัฒนาอย่างยั่งยืน สําหรับการดํารงชีวิตในยุคดิจิทัล
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 (2) ทักษะ (Skills) หมายถึง ความสามารถที่เกิดจากการเรียนรู้ ฝึกฝนปฏิบัติให้เกิด ความแคล่วคล่อง ว่องไว และชํานาญ เพื่อพัฒนางาน พัฒนาวิชาชีพหรือวิชาการ พัฒนาตน และพัฒนาสังคม สําหรับการดํารงชีวิตในยุคดิจิทัล
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(3) จริยธรรม (Ethics) หมายถึง พฤติกรรมหรือการกระทําระดับบุคคลที่สะท้อนถึง ความเป็นผู้มีคุณธรรม ศีลธรรม และจรรยาบรรณ เพื่อประโยชน์ส่วนรวมและส่วนตน ทั้งต่อหน้าและลับหลัง ผู้อื่น
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 (4) ลักษณะบุคคล (Character) หมายถึง บุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย และค่านิยม ที่สะท้อนคุณลักษณะเฉพาะศาสตร์ วิชาชีพ และสถาบัน โดยพัฒนาผ่านการเรียนรู้ และการฝึกประสบการณ์ จากหลักสูตร ให้มีความเหมาะสมกับแต่ละระดับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
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(3) ผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละชั้นปีของนักศึกษา

*ให้ระบุคุณลักษณะของนักศึกษาแต่ละปีเมื่อเรียนแต่ละชั้นปีแล้ว นักศึกษาจะได้อะไร อาจดูจากรายวิชาในแผนการ และนักศึกษาได้ทักษะอะไรตามรายวิชาที่ศึกษาไปแล้ว
	นักศึกษา
	ทักษะ/คุณลักษณะของนักศึกษา

	ชั้นปีที่ 1
	…………………………..

	ชั้นปีที่ 2
	…………………………..

	ชั้นปีที่ 3
	…………………………..

	ชั้นปีที่ 4
	…………………………..



*ให้ระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาให้สอดคล้องกับกับทุกษะ/คุณลักษณะของนักศึกษา

ตารางแสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา ระดับความสำเร็จของ PLO และหลักฐานเชิงประจักษ์ที่แสดงถึงความสำเร็จของ PLO (เกณฑ์1-1)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา (PLOs)
	ระดับความสำเร็จของ PLO (%)
	หลักฐานเชิงประจักษ์ที่แสดงถึงความสำเร็จของ PLO

	
	ชั้นปีที่ 1
	ชั้นปีที่ 2
	ชั้นปีที่ 3
	ชั้นปีที่ 4
	

	PLO1 ………………………………..
	25%
	50%
	75%
	100%
	

	PLO2 ………………………………..
	
	70%
	100%
	
	

	PLO3 ………………………………..
	
	
	
	
	

	PLO4 ………………………………..
	
	
	
	
	

	PLOx ………………………………..
	
	
	
	
	


คำอธิบาย เกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 1-1 ผู้เรียนมีการเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละด้านระหว่างเรียน และมีการสะสมจนมีแนวโน้มที่มั่นใจได้ว่า จะบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้โดยรวมที่กำหนดในหลักสูตรการศึกษา
2.4 แนวคิดการออกแบบหลักสูตรและการกำหนดสาระของรายวิชา
อธิบายแนวคิดของการออกแบบหลักสูตร โดยประกอบไปด้วย
(1) ที่มาที่ไปของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) 

(2) ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและการพัฒนาสร้างเสริมศักยภาพกำลังคน
(3) บทบาทของยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย การพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยในกลุ่มที่ 3 (กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอื่น)
(4) ความเสี่ยงภายใน และภายนอก
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
*หากหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนแบบ CWIE ให้มีข้อความนี้ในแนวคิดการออกแบบด้วย

โดยแนวทางการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and WorkIntegrated Education : CWIE) เพื่อผลักดันให้สถาบันอุดมศึกษาได้จัดหลักสูตรการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการสร้างสมรรถนะเพื่อสร้างบัณฑิตให้พร้อมสู่โลกแห่งการทำงาน โดยให้มีการขับเคลื่อนแนวทางการส่งเสริมการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) โดยให้สถาบันอุดมศึกษาร่วมกับสถานประกอบการทั้งภาครัฐ เอกชน และชุมชน ในการเพิ่มปริมาณหลักสูตร CWIE เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะสูง
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
*ระบุการเปิดรับนักศึกษา สำรวจความต้องการของตลาดและแรงงาน วัตถุประสงค์ สาระเนื้อหาของหลักสูตร การเพิ่ม การปรับ การประเมินหลักสูตร

3. โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต
3.1 โครงสร้างหลักสูตร
	
	จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร
	ไม่น้อยกว่า
	120
	หน่วยกิต

	
	1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	ไม่น้อยกว่า
	24
	หน่วยกิต

	
	    1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร
	ไม่น้อยกว่า
	6
	หน่วยกิต

	
	    1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก
	ไม่น้อยกว่า
	6
	หน่วยกิต

	
	    1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี
	ไม่น้อยกว่า
	6
	หน่วยกิต

	
	    1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ
	ไม่น้อยกว่า
	6
	หน่วยกิต

	
	2) หมวดวิชาเฉพาะ
	ไม่น้อยกว่า
	72
	หน่วยกิต

	
	    2.1 กลุ่มวิชาแกน/วิชาชีพ
	
	Xx
	หน่วยกิต

	
	    2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ
	
	Xx
	หน่วยกิต

	
	    2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก
	ไม่น้อยกว่า
	Xx
	หน่วยกิต

	
	    2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา
	7
	หน่วยกิต

	
	    2.5 กลุ่มวิชาโท
	ไม่น้อยกว่า
	15
	หน่วยกิต

	
	3) หมวดวิชาเลือกเสรี
	ไม่น้อยกว่า
	6
	หน่วยกิต


3.2 รายวิชาและหน่วยกิต 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป



ไม่น้อยกว่า 
24  
หน่วยกิต
   1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร

ไม่น้อยกว่า
 6 
หน่วยกิต

วิชาบังคับ





 3 
หน่วยกิต
รหัสวิชา
ชื่อวิชา






น(ท-ป-อ)
9001101
ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 




3(3-0-6)


Fundamental English


วิชาเลือก ให้เลือกเรียนวิชาต่อไปนี้
ไม่น้อยกว่า 
 3 
หน่วยกิต
9001102
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 




3(3-0-6)


English for Communication

9001103
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางวิชาการ



3(3-0-6)


Thai for Academic Communication

9001104
ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน



3(3-0-6)


English for Standardized Test

9001105
ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร 




3(3-0-6)


Burmese for Communication

9001106
ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 




3(3-0-6)


Chinese for Communication

9001107
ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 




3(3-0-6)


Japanese for Communication

9001108
ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 




3(3-0-6)


Korean for Communication
   1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก
ไม่น้อยกว่า
 6
หน่วยกิต

วิชาบังคับ





 3 
หน่วยกิต
รหัสวิชา
ชื่อวิชา






น(ท-ป-อ)
9001201
พลเมืองไทยในสังคมพลวัต




3(3-0-6)


Thai Citizens in the Dynamic Society


วิชาเลือก ให้เลือกเรียนวิชาต่อไปนี้
ไม่น้อยกว่า 
 3 
หน่วยกิต
9001202
ความหลากหลายของชีวิต




3(3-0-6)


Variety of Life

9001203
ท้องถิ่นภิวัตน์





3(3-0-6)


Localization

9001204
ภูมิปัญญาและมรดกไทย




3(3-0-6)


Thai Wisdom and Heritage
9001205
ทักษะวิศวกรสังคม





3(2-2-5)


Social Engineer Skills
รหัสวิชา
ชื่อวิชา






น(ท-ป-อ)
9001206
การจัดการแบบบูรณาการ




3(3-0-6)


Integrated Management

9001207
การเป็นผู้ประกอบการ




3(3-0-6)



Entrepreneurship

   1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี


ไม่น้อยกว่า
 6
หน่วยกิต

วิชาบังคับ





 3 
หน่วยกิต
9001301
ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ


3(2-2-5)


Digital, Information and Media Literacy


วิชาเลือก ให้เลือกเรียนวิชาต่อไปนี้
ไม่น้อยกว่า 
 3 
หน่วยกิต
9001302
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้



3(2-2-5)


Digital Technology for Learning

9001303
เทคโนโลยีกับชีวิต





3(3-0-6)


Technology and Life
   1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ 

ไม่น้อยกว่า
 6
หน่วยกิต

วิชาบังคับ





 3 
หน่วยกิต
9001401
วิทยาศาสตร์กับชีวิต





3(3-0-6)


Science and Life


วิชาเลือก ให้เลือกเรียนวิชาต่อไปนี้
ไม่น้อยกว่า 
 3 
หน่วยกิต
9001402
การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ



3(2-2-5)


Integrated Wellness Development

9001403
การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ



3(3-0-6)


Mathematical Thinking and Decision Making

9001404
รักษ์สิ่งแวดล้อม





3(2-2-5)


Environmental Care
2) หมวดวิชาเฉพาะ




ไม่น้อยกว่า
72
หน่วยกิต
*ให้แสดงกลุ่มวิชาและรายวิชาตามโครงสร้างให้ชัดเจน และเรียงรหัสวิชาจากน้อยไปหามาก กรณีรายวิชามีการจัดการเรียนการสอนแบบ CWIE ให้ระบุ (CWIE) ต่อท้ายรายวิชาด้วย
2.1 กลุ่มวิชาแกน/วิชาชีพ


จำนวน

xx
หน่วยกิต
รหัสวิชา
ชื่อวิชา






น(ท-ป-อ)
xxxxxxx 
ชื่อวิชาภาษาไทย





x(x-x-x)

English
xxxxxxx 
ชื่อวิชาภาษาไทย





x(x-x-x)

English

2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ



จำนวน

xx
หน่วยกิต
รหัสวิชา
ชื่อวิชา






น(ท-ป-อ)
xxxxxxx 
ชื่อวิชาภาษาไทย
(CWIE)




x(x-x-x)

English  *ถ้าเป็นวิชา CWIE ให้ใส่ข้อความ(CWIE) ด้วย
xxxxxxx 
ชื่อวิชาภาษาไทย
(CWIE)




x(x-x-x)

English

2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก



ไม่น้อยกว่า
xx
หน่วยกิต
xxxxxxx 
ชื่อวิชาภาษาไทย
(CWIE)




x(x-x-x)

English
xxxxxxx 
ชื่อวิชาภาษาไทย





x(x-x-x)

English

2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา

7 
หน่วยกิต
xxxxxxx 
ชื่อวิชาภาษาไทย





x(x-x-x)

English
xxxxxxx 
ชื่อวิชาภาษาไทย
(CWIE)




x(x-x-x)

English

2.5 กลุ่มวิชาโท




ไม่น้อยกว่า
15 
หน่วยกิต
ให้เลือกเรียนหลักสูตรวิชาโทหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต
3) หมวดวิชาเลือกเสรี 



ไม่น้อยกว่า
6    
หน่วยกิต
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรเปิดสอน โดยไม่ซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้
3.3 ความเชื่อมโยง ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs : Program Learning Outcomes) และรายวิชา

* ที่มาของการเชื่อมโยง (พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)

ใช้เทคนิค backward curriculum design

ตารางแสดงความเชื่อมโยง ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs : Program Learning Outcomes) และรายวิชา (เกณฑ์2-2)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs : Program Learning Outcomes)
	รายวิชา
	กลุ่มวิชา
	หลักฐานเชิงประจักษ์ (CLO)

	PLO1 ………………………………………
	- รหัสวิชา
ชื่อวิชา
	…………
	

	
	- รหัสวิชา
ชื่อวิชา
	………….
	

	PLO2 ………………………………………
	- รหัสวิชา
ชื่อวิชา
	………..
	

	
	- รหัสวิชา
ชื่อวิชา
	…………
	

	PLOx ………………………………………
	- รหัสวิชา
ชื่อวิชา
	………
	

	
	- รหัสวิชา
ชื่อวิชา
	……….
	


  
คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 2-2 การออกแบบโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาและรายวิชา หรือโมดูการเรียนรู้ มีความสัมพันธ์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรการศึกษาอย่างไร ที่ทำให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ ทักษะ คุณลักษณะทางวิชาการและวิชาชีพได้จริง
 3.4 แผนการศึกษา
ปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1

	กลุ่มวิชา
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	น(ท-ป-อ)

	ภาษาและการสื่อสาร
	9001101
	ภาษาอังกฤษพื้นฐาน
	3(3-0-6)

	ความเป็นพลเมืองและพลโลก
	9001201
	พลเมืองไทยในสังคมพลวัต
	3(3-0-6)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	รวม
	xx


ปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2

	กลุ่มวิชา
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	น(ท-ป-อ)

	วิทยาศาสตร์และสุขภาพ
	9001401
	วิทยาศาสตร์กับชีวิต
	3(3-0-6)

	ภาษาและการสื่อสาร
	xxxxxxx
	ศึกษาทั่วไปเลือก (1)
	3(x-x-x)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	รวม
	xx


ปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1

	กลุ่มวิชา
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	น(ท-ป-อ)

	เทคโนโลยี
	9001301
	ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ
	3(2-2-5)

	ความเป็นพลเมืองและพลโลก
	xxxxxxx
	ศึกษาทั่วไปเลือก (2)
	3(x-x-x)

	.........
	xxxxxxx
	Xxxxxxxxxxxxxxx (CWIE)

	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	Xxxxxxxxxxxxxxx (CWIE)

	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	รวม
	xx


ปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2

	กลุ่มวิชา
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	น(ท-ป-อ)

	เทคโนโลยี
	xxxxxxx
	ศึกษาทั่วไปเลือก (3)
	3(x-x-x)

	วิทยาศาสตร์และสุขภาพ
	xxxxxxx
	ศึกษาทั่วไปเลือก (4)
	3(x-x-x)

	.........
	xxxxxxx
	Xxxxxxxxxxxxxxx (CWIE)

	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	Xxxxxxxxxxxxxxx (CWIE)

	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	รวม
	xx


ปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1

	กลุ่มวิชา
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	น(ท-ป-อ)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	วิชาโท
	xxxxxxx
	วิชาโท (1)
	3(x-x-x-)

	วิชาโท
	xxxxxxx
	วิชาโท (2)
	3(x-x-x-)

	รวม
	xx


ปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2

	กลุ่มวิชา
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	น(ท-ป-อ)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	เลือกเสรี
	xxxxxxx
	เลือกเสรี (1)
	3(x-x-x-)

	วิชาโท
	xxxxxxx
	วิชาโท (3)
	3(x-x-x-)

	วิชาโท
	xxxxxxx
	วิชาโท (4)
	3(x-x-x-)

	รวม
	xx


ปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1

	กลุ่มวิชา
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	น(ท-ป-อ)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	.........
	xxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	X(x-x-x-)

	เลือกเสรี
	xxxxxxx
	เลือกเสรี (2)
	3(x-x-x-)

	วิชาโท
	xxxxxxx
	วิชาโท (5)
	3(x-x-x-)

	กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา
	xxxxxxx
	Xxxxxxxxxxxxxxx (CWIE)

หรือ
Xxxxxxxxxxxxxxx (CWIE)
	2(180)
หรือ
1(90)

	รวม
	Xx หรือ Xx


ปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2

	กลุ่มวิชา
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	น(ท-ป-อ)

	กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา
	xxxxxxx
	Xxxxxxxxxxxxxxx (CWIE)

หรือ
Xxxxxxxxxxxxxxx (CWIE)
	5(450)
หรือ
6(540)

	รวม
	Xx หรือ Xx


 3.5  คำอธิบายรายวิชา  
 
ดูรายละเอียดในภาคผนวก ก
ฟัง
อ่านออกเสียง
 

พจนานุกรม
1. นาม 

1. ภาคปฏิบัติ
3.6 ชื่อ สกุล ตำแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์
3.6.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร
*คำชี้แจง 
- การเรียงลำดับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องเรียงตาม คุณวุฒิที่ตรง(พิจารณาจากคุณวุฒิสูงสุด) ตำแหน่งทางวิชาการ ลำดับตัวอักษร
- กรณีสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ให้ระบุ “, ประเทศ” ที่สำเร็จการศึกษาด้วย
	ลำดับ
	ชื่อ - นามสกุล
	ตำแหน่ง
	คุณวุฒิ/สาขาวิชา
	สถาบันที่สำเร็จการศึกษา
	ปีที่สำเร็จ
การศึกษา

	1
	นาย...............................
	รองศาสตราจารย์
	ศศ.ม. (ภาษา.....)
ศศ.บ. (ภาษา.....)
	มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
	2565
2562

	2
	....
	
	
	
	

	3
	....
	
	
	
	

	4
	....
	
	
	
	

	5
	....
	
	
	
	


*รายละเอียดประวัติและผลงานอาจารย์ประจำหลักสูตร ดูได้ในภาคผนวก ง

4. การจัดกระบวนการเรียนรู้
การจัดกระบวนการเรียนรู้เน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) ได้ และสามารถนำสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้กับโลกของการทำงานจริงได้และตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง โดยมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ของหลักสูตรดังนี้
4.1 การจัดกระบวนการเรียนรู้ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
(1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (GELOs)
 เมื่อสำเร็จการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปแล้ว นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรมีสมรรถนะตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (GELOs) และมหาวิทยาลัยได้เชื่อมโยงผลลัพธ์การเรียนรู้ (GELOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ดังนี้
ตารางที่ 1 : ตารางแสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ (GELOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ (GELOs)
	มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF)

	
	1.ความรู้ (Knowledge)
	2.ทักษะ
(Skills)
	3.จริยธรรม (Ethics)
	4.ลักษณะบุคคล (Character)

	(1) เป็นบุคคลผู้มีทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 และใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต

	GELO1
	สามารถเลือกใช้เทคโนโลยี สื่อและสารสนเทศ รวมถึงติดตามความก้าวหน้าของวิทยาการ
	(
	
	
	

	GELO2
	สามารถสื่อสารกับผู้อื่นได้
	
	(
	
	(

	GELO3
	สามารถปรับตัวและแก้ไขปัญหาได้
	
	
	(
	(

	(2) เป็นบุคคลที่ตระหนักรู้ถึงการบูรณาการ สู่การพัฒนาร่วมสร้างสรรค์ เพื่อเพิ่มโอกาสและคุณค่าต่อตนเองและสังคม

	GELO4
	สามารถนำความรู้ที่หลากหลายมาสร้างโอกาสและคุณค่าต่อตนเองและสังคมแบบองค์รวม นำไปพัฒนาตนเองและสังคมได้
	(
	
	
	(

	GELO5
	มีทักษะการคิดเชิงเหตุผล
	
	(
	
	

	GELO6
	สามารถทำงานเป็นทีม แก้ปัญหาแบบบูรณาการอย่างเป็นระบบและให้คุณค่ากับวิถีชีวิตและภูมิปัญญาไทย
	
	
	(
	(

	(3) เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง มีจริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง รู้คุณค่าและรักษ์ชาติกำเนิด

	GELO7
	มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพสิทธิมนุษยชน  มีความกล้าหาญทางจริยธรรม
	
	
	(
	(

	GELO8
	แสดงออกซึ่งผู้มีวินัย ความเป็นผู้ให้ มีจิตอาสา อุทิศตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม
	
	(
	
	(

	GELO9
	ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม รู้คุณค่าและรักษ์ชาติกำเนิด
	
	
	(
	

	GELO10
	มีความสามารถในการดูแลตนเอง และมีส่วนร่วมในการดูแล รักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
	
	(
	
	(


(2) การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 
ตารางที่ 2 : ตารางมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF) การจัดกระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผลผู้เรียน
	มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 (TQF)
	การจัดกระบวนการเรียนรู้
	การวัดและประเมินผลผู้เรียน

	1.ด้านความรู้ 
  (Knowledge)
	1. การจัดการเรียนรู้แบบบรรยาย การอภิปรายกลุ่มย่อย การเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ การให้คำแนะนำโดยอาจารย์ผู้สอน
2. การจัดการเรียนรู้แบบสาธิต กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา หรือสถานการณ์จำลอง
3. การจัดการเรียนรู้ด้วยเกม
4. การจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการ
5. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค STAD

6. การจัดการเรียนรู้แบบ Storyline

7. การเรียนรู้ผ่านงานที่ได้รับมอบหมาย
	1. ประเมินจาก แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน หรือจากแบบสรุปการอภิปราย
2. ประเมินจากการตอบคำถาม การทำรายงาน ให้ตอบคำถาม แบบบันทึกสาธิตการทดลอง แบบฝึกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ประเมินจากการแสดงบทบาท การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
3. ประเมินจากการทดสอบความรู้ การให้เขียนแผนผังความคิด
4. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จากการทดสอบข้อเขียน และจากผลงาน
5. ประเมินจาก ผลการ
ตรวจสอบการพัฒนา หรือประเมินจากคะแนนเทียบระดับคุณภาพ
6. ประเมินจากการสังเกต การซักถาม จากผลงาน
7. ประเมินจากผลงานที่มอบหมาย

	2.ด้านทักษะ 
  (Skills)
	1. จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการฝึกให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ กระบวนการคิด การสร้างสรรค์สร้างสรรค์ ส่งเสริมให้มีการสะท้อนคิด เป็นต้นโดยอาจารย์ผู้สอนให้คำแนะนำ
2. การจัดการเรียนรู้แบบสาธิต กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา หรือสถานการณ์จำลอง ผ่านจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐาน ในประเด็นที่เป็นปัญหา/ความต้องการของชุมชน โดยการใช้ข้อมูลอย่างรอบด้านเพื่อวางแผน ออกแบบ และตัดสินใจเลือกวิธีแก้ปัญหาที่เหมาะสมกับบริบทของสถานการณ์ เพื่อนำไปสู่การสร้างนวัตกรรม
	1. ประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การมีส่วนร่วมในการอภิปราย กระบวนการแสวงหาความรู้ กระบวนการแก้ปัญหา การนำเสนองาน หรือประเมินจากผลงานหรือโครงการที่ได้รับมอบหมาย
2. ประเมินจากการตอบคำถาม การทำรายงาน จากการสะท้อนคิด จากการแสดงบทบาทสมมติ การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
3. ประเมินโดยใช้แบบทดสอบ แบบฝึกหัด ใบงาน การใช้แผนผังความคิด


	3.ด้านจริยธรรม 
  (Ethics)

	1. จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ภายใต้การดูแลของผู้สอน โดยผู้สอนทำหน้าที่เป็นผู้จัดเตรียมและให้คำแนะนำรวมถึงการอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ อาทิ 
- การจัดการเรียนรู้แบบศูนย์การเรียน
- การจัดการเรียนรู้โดยใช้บทเรียนโปรแกรม
- การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
- การจัดการเรียนรู้โดยศรัทธาและโยสิมนสิการ
- การจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและธรรมชาติ
- การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาจริยธรรม
- การจัดการเรียนรู้ใช้กระบวนการเผชิญสถานการณ์
- การจัดการเรียนรู้แบบ KWL
	1. ประเมินโดยใช้แบบสอบถาม แบบบันทึกพฤติกรรม แบบสังเกต แบบทดสอบ แบบทดสอบความก้าวหน้า เป็นต้น
2. ประเมินจากการเข้าชั้นเรียน การส่งงาน การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ ทางวิชาชีพ หรือประสิทธิผลของการเข้าร่วมกิจกรรมด้านจิตสาธารณะ
3. ประเมินผลผ่านการสะท้อนคิด และการแสดงออกของผู้เรียนระหว่างการเรียนรู้ในชั้นเรียนหรือนอกชั้นเรียน


	4.ด้านลักษณะบุคคล
   (Character)
	1.จัดให้นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มและทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อให้รับรู้และเข้าใจความรู้สึกของผู้อื่น มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และทางสังคม ทำงานร่วมกับผู้อื่น การทำงานเป็นทีม การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี กี่มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้เรียนหรือ ผู้ร่วมงาน และคนในชุมชน ผ่านกิจกรรมต่างๆ เช่น
- การทำโครงงาน
- การจัดนิทรรสการ
- การศึกษาดูงาน
- การเข้าร่วมกิจกรรมภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
2. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานหรือปัญหาเป็นฐาน (Project-based or problem based learning)
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะ EF (Executive Functions) ในการพัฒนาทักษะการดำเนินชีวิต

	1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมที่แสดงออกในการเข้าเรียน การส่งงาน หรือการเข้าร่วมร่วมกิจกรรมทางวิชาการ ทางวิชาชีพ หรือประสิทธิผลของการเข้าร่วมกิจกรรมด้านจิตสาธารณะของนักศึกษา
2. ประเมินจากการทดสอบ หรืองานที่ได้รับมอบหมาย
3. ประเมินจากกิจกรรมกลุ่ม และมิติสัมพันธ์ การสะท้อนคิดโดยผู้เรียน



ตารางที่ 3 : ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (GELOs) และรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (( = ความรับผิดชอบหลัก)
	รหัสวิชา
	กลุ่มวิชา / ชื่อวิชา
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (GELOs)

	
	
	GELO1
	GELO2
	GELO3
	GELO4
	GELO5
	GELO6
	GELO7
	GELO8
	GELO9
	GELO10

	1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9001101
	ภาษาอังกฤษพื้นฐาน
	
	(
	(
	
	
	
	
	
	
	

	9001102
	ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
	
	(
	
	(
	
	(
	
	
	
	

	9001103
	ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางวิชาการ
	
	(
	
	(
	
	
	
	
	(
	

	9001104
	ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน
	(
	
	
	
	(
	
	(
	
	
	

	9001105
	ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร
	
	(
	
	(
	
	
	
	
	
	

	9001106
	ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร
	
	(
	
	(
	
	
	
	
	
	

	9001107
	ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร
	
	(
	
	(
	
	
	
	
	
	

	9001108
	ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร
	
	(
	
	(
	
	
	
	
	
	

	
	1.2 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9001201
	พลเมืองไทยในสังคมพลวัต
	
	(
	
	(
	
	(
	(
	(
	(
	

	9001202
	ความหลากหลายของชีวิต
	
	
	(
	(
	
	(
	
	(
	
	(

	9001203
	ท้องถิ่นภิวัตน์
	
	
	
	(
	
	
	(
	
	(
	

	9001204
	ภูมิปัญญาและมรดกไทย
	
	
	
	(
	
	
	
	
	(
	

	9001205
	ทักษะวิศวกรสังคม
	
	(
	(
	
	
	(
	(
	(
	
	(

	9001206
	การจัดการแบบบูรณาการ
	(
	
	
	
	(
	
	
	
	
	

	9001207
	การเป็นผู้ประกอบการ
	(
	
	
	(
	
	
	(
	
	
	

	
	1.3 กลุ่มวิชาเทคโนโลยี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9001301
	ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ
	(
	
	
	
	(
	
	(
	
	
	

	9001302
	เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้
	(
	
	
	
	(
	
	
	
	
	

	9001303
	เทคโนโลยีกับชีวิต
	(
	
	
	(
	
	
	(
	
	
	

	
	1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9001401
	วิทยาศาสตร์กับชีวิต
	
	(
	
	
	(
	
	(
	
	
	(

	9001402
	การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ
	(
	
	(
	
	
	
	
	
	
	(

	9001403
	การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ
	
	
	(
	
	(
	(
	
	
	
	

	9001404
	รักษ์สิ่งแวดล้อม
	
	
	(
	
	
	
	
	(
	
	(

	รวม
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(


4.2 การจัดกระบวนการเรียนรู้ หมวดวิชาเฉพาะ
(1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)
เมื่อสำเร็จการศึกษาหมวดวิชาเฉพาะแล้ว นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรมีสมรรถนะตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) ดังนี้
ตารางที่ 4 : ตารางแสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs)
	มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (TQF)

	
	1.ความรู้ (Knowledge)
	2.ทักษะ
(Skills)
	3.จริยธรรม (Ethics)
	4.ลักษณะบุคคล (Character)

	PLO1
	.....................................................
	(
	
	
	

	PLO2
	.....................................................
	
	(
	
	

	PLO3
	.....................................................
	
	
	(
	(

	PLOx
	.....................................................
	
	
	
	


์เชิงประจักามสำเรงไรต่ละชั้นปี ลักสนในหลักส




















































































(2) การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลผู้เรียน 
ตารางที่ 5 : ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) การจัดกระบวนการเรียนรู้ (เกณฑ์3-1)(เกณฑ์3-2) และการวัดและประเมินผลผู้เรียน (เกณฑ์4-1)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)
	การจัดกระบวนการเรียนรู้
	การวัดและประเมินผลผู้เรียน

	PLO1
	...
	...

	PLO2
	...
	...

	PLOx
	...
	...



ข้อควรพิจารณา
*กระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดผลและประเมินผลผู้เรียนต้องแสดงให้เห็นว่า ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะในประเด็นดังนี้
การจัดกระบวนการเรียนรู้
คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 3-1 การจัดกระบวนการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) ได้อย่างไร  
(พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)
คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 3-2 การจัดกระบวนการเรียนรู้ทำให้มั่นใจได้อย่างไร ว่าผู้เรียนสามารถนำสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้กับโลกของการทำงานจริงได้ และตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)
วิธีการวัดและประเมินผลผู้เรียน
คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 4-1 การออกแบบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้และพัฒนาการของผู้เรียน มีวิธีการ เครื่องมือ และการกำหนดเกณฑ์การตัดสินผลที่น่าเชื่อถืออย่างไรที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่แท้จริงของผู้เรียน (พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)
ตารางที่ 6 : ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) และรายวิชา ของหมวดวิชาเฉพาะ  (( = ความรับผิดชอบหลัก)
	รหัสวิชา
	กลุ่มวิชา / ชื่อวิชา
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)

	
	
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLOx

	2) หมวดวิชาเฉพาะ

	
	2.1 กลุ่มวิชาแกน

	xxxxxxx
	.................................
	(
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	xxxxxxx
	.................................
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(


4.3 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา (เกณฑ์4-2)
(พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 4-2 มีวิธีการอย่างไรในการทบทวน ตรวจสอบ กำกับการให้ข้อมูลป้อนกลับ และการรายงานผลการเรียนรู้ที่นำมาสู่การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทั้งของผู้สอนและผู้เรียนเพื่อให้มั่นใจว่าผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ ที่หลักสูตรการศึกษาและรายวิชาคาดหวัง (พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)
5. ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 
ซึ่งรวมถึงคณาจารย์และที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
หลักสูตร........................................................................ มีความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร ทั้งทางด้านอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ งบประมาณ และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ดังนี้
5.1 ความพร้อมและศักยภาพในด้านอาจารย์
(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(2) อาจารย์ประจำหลักสูตร

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

(3) อาจารย์ผู้สอน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(4) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ (สำหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5.2 ความพร้อมและศักยภาพในด้านงบประมาณ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
งบประมาณตามแผน  




(1) งบประมาณรายจ่ายในหลักสูตร (หน่วย : บาท)
	หมวดเงิน
	ปีงบประมาณ

	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	งบดำเนินการ (ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ)
	
	
	
	
	

	1. ค่าใช้จ่ายอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
5 คน (เงินเดือน)
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	2. ค่าใช้จ่ายอาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน อาจารย์พิเศษ และบุคลากรอื่นๆ 
ในหลักสูตร
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	3. ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน (ทุกรายการทุกกิจกรรมในหลักสูตร ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ)  
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	4. ทุนการศึกษา เงินอุดหนุน/ส่งเสริมนักศึกษา
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	5. ค่าหนังสือ ตำรา ในหลักสูตร
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	รวม 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	จำนวนนักศึกษา 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	*ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา/คน/ปี
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] *โปรดระบุเพื่อกรอกในระบบ CHECO


5.3 ความพร้อมและศักยภาพในด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา

6.1 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา
(1)  เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า
(2)  มีคุณสมบัติอื่นๆ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ว่าด้วยการรับสมัครนักศึกษา
(3)  อื่นๆ.... (ถ้ามี)

6.2 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า
1. ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นระดับมหาวิทยาลัย
2. ปัญหาด้านภาษาอังกฤษ
3. ปัญหา... *ระบุปัญหาเพิ่มเติม

6.3 การดำเนินการเพื่อการแก้ปัญหา


*ให้ระบุลักษณะเฉพาะของนักศึกษาที่จะสมัครเข้าเรียนในหลักสูตรที่ต้องนำมาประกอบการพิจารณาเพื่อการกำหนดหลักสูตร
6.4 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี
	ระดับชั้นปี

	จำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา

	
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	ชั้นปีที่ 1
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	ชั้นปีที่ 2
	-
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	ชั้นปีที่ 3
	-
	-
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	ชั้นปีที่ 4
	-
	-
	-
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	รวมจำนวนนักศึกษา
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 

	จำนวนบัณฑิตที่คาดว่า
จะสำเร็จการศึกษา
	-
	-
	-
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 
	 MACROBUTTON  AcceptAllChangesInDoc [คลิกพิมพ์] 


7. การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา
7.1 การประเมินผลการเรียน
  
นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด จึงจะมีสิทธิ์สอบปลายภาค โดยการประเมินผลการเรียนแต่ละรายวิชาเป็นระบบค่าระดับคะแนน แบ่งเป็น 8 ระดับ ดังนี้

ระดับคะแนน

ความหมาย

ค่าระดับคะแนน

A



ดีเยี่ยม (Excellent)

4.00


B+



ดีมาก (Very Good)

3.50


B



ดี (Good)


3.00


C+



ดีพอใช้ (Fair Good)

2.50


C



พอใช้ (Fair)


2.00


D+



อ่อน (Poor)


1.50


D



อ่อนมาก (Very Poor)

1.00


E



ตก (Fail)


0.00

กรณีรายวิชาในหลักสูตรไม่มีการประเมินผลเป็นระดับคะแนนให้ใช้สัญลักษณ์แทน โดยเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566
7.4 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติดังนี้
(1) เรียนครบตามจำนวนหน่วยกิตที่กำหนดไว้ในหลักสูตร
(2) ระดับแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ำ ไม่ต่ำกว่า 2.00

(3) เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566
8. การประกันคุณภาพหลักสูตร
8.1 การกำกับมาตรฐาน
การควบคุมกำกับมาตรฐานจะพิจารณาจากการบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาพ.ศ. 2565 และสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2564 ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรดังกล่าว
     (1) หลักสูตรระดับปริญญาตรี
หลักสูตรระดับปริญญาตรีจะพิจารณาตามเกณฑ์มาตรฐาน หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  จำนวน 5 ข้อ ดังนี้ 

1.1 จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.2 คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
1.3 คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร
1.4 คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 

1.5 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด
     (1) หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา *เลือกระดับตามประเภทของหลักสูตร
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาจะพิจารณาตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 จำนวน 10 ข้อ ดังนี้ 

1.1 จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
1.2 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
1.3 คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร
1.4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน
1.5 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ
1.6 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) 

1.7 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์
1.8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษา
1.9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา
1.10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด
8.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ (Expected Learning Outcomes)
 
หลักสูตรแสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เหมาะสม โดยประกอบด้วยผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป และผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะ ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และสะท้อนความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม รวมทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนดนั้นผู้เรียนต้องสามารถบรรลุได้เมื่อสำเร็จการศึกษา
8.3 โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร (Programme Structure and Content)
 
การออกแบบโครงสร้างหลักสูตรมีความสอดคล้องหรือนำไปสู่การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ แต่ละรายวิชามีส่วนร่วมในการผลักดันผลลัพธ์การเรียนรู้ให้บรรลุได้อย่างชัดเจน โครงสร้างหลักสูตรมีการแสดงรายวิชาและจัดลำดับรายวิชาอย่างสมเหตุสมผล รวมทั้งมีรายวิชาให้ผู้เรียนได้เลือกเรียน
8.4 วิธีการเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach)
 
มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมตัดสินใจในกระบวนการเรียนรู้  กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความคิดใหม่ ๆ ความคิดสร้างสรรค์ การสร้างนวัตกรรม และแนวคิดของผู้ประกอบการ รวมทั้งมีการปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่าตอบโจทย์ความต้องการของภาคการทำงาน และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ 
8.5 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)
 
มีวิธีการประเมินผู้เรียนที่หลากหลายสอดคล้องกับการบรรลุผลผลลัพธ์การเรียนรู้ กำหนดนโยบายการประเมินผู้เรียน-การอุทธรณ์ผลการประเมินอย่างชัดเจน สื่อสารไปยังผู้เรียน และนำไปใช้อย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งวิธีการประเมินผู้เรียนต้องแสดงถึงการบรรลุผลสำเร็จของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร และผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา มีการป้อนกลับผลการประเมินให้แก่ผู้เรียนอย่างทันท่วงที และมีการทบทวนและปรับปรุงกระบวนการประเมินผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
8.6 บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)
 
หลักสูตรมีแผนอัตรากำลัง แผนบริหารและพัฒนาอาจารย์ มีการแสดงภาระงานของอาจารย์ และกำหนดสมรรถนะของอาจารย์และประเมินสมรรถนะ มีการจัดสรรภาระงานที่เหมาะสมกับคุณสมบัติ ประสบการณ์ และความถนัดของอาจารย์ รวมทั้งมีการฝึกอบรมและพัฒนาของอาจารย์อย่างเป็นระบบ 
8.7 การบริการสนับสนุนผู้เรียน (Student Support Service)
 
หลักสูตรกำหนดนโยบายการรับนักศึกษา เกณฑ์การรับเข้า และกระบวนการรับเข้าของหลักสูตรอย่างชัดเจน มีการสื่อสาร  เผยแพร่ และข้อมูลเป็นปัจจุบัน รวมทั้งมีระบบที่เพียงพอในการติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียน  ผลการเรียน และภาระการเรียน (workload)  มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร  การร่วมประกวดแข่งขัน และบริการสนับสนุนต่าง ๆ ที่จัดให้ผู้เรียน เพื่อเพิ่มการเรียนรู้และเพิ่มศักยภาพในการทำงานของผู้เรียน 

นอกจากนี้ต้องมีการกำหนดสมรรถนะของเจ้าหน้าที่ให้บริการสนับสนุนผู้เรียน และประเมินสมรรถนะ รวมทั้งประเมินการบริการต่างๆที่สนับสนุนผู้เรียน 
8.8 สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน (Facilities and Infrastructure)
หลักสูตรมีทรัพยากรทางกายภาพ อุปกรณ์ วัสดุ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ห้องปฏิบัติการและเครื่องมือปฏิบัติการที่ทันสมัย  เพียงพอ พร้อมใช้งาน มีห้องสมุดดิจิทัล ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ เครื่องคอมพิวเตอร์และโครงสร้างพื้นฐานเครือข่ายที่เข้าถึงได้ง่าย มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน และสิ่งอำนวยความสะดวกได้รับการประเมินและปรับปรุงประสิทธิภาพ
8.9 ผลลัพธ์และผลผลิต (Output and Outcomes)
 
หลักสูตรมีระบบในการจัดเก็บ ติดตาม และเทียบเคียงข้อมูลอัตราการสำเร็จการศึกษา  อัตราการออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยในการสำเร็จการศึกษา อัตราการได้งานทำ/การประกอบอาชีพอิสระ/การศึกษาต่อ ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ของอาจารย์และผู้เรียน ข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร รวมถึงระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มต่าง ๆ 
8.10 ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน(Key Performance Indicators)
	ตัวบ่งชี้
	ปีที่1
	ปีที่2
	ปีที่3
	ปีที่4

	1
	หลักสูตรผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาพ.ศ. 2565   
	(
	(
	(
	(

	2
	มีรายละเอียดหลักสูตรที่สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และสะท้อนความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม
	(
	(
	(
	(

	3
	มีรายละเอียดของรายวิชาที่กำหนดผลลัพธ์ก ารเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา
	(
	(
	(
	(

	4
	มีรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา
	(
	(
	(
	(

	5
	จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
	(
	(
	(
	(

	6
	มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความคิดใหม่ ๆ ความคิดสร้างสรรค์ การสร้างนวัตกรรม และแนวคิดของผู้ประกอบการ และมีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา
	(
	(
	(
	(

	7
	มีการออกแบบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ และพัฒนาการของผู้เรียนที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ และพัฒนา/ปรับปรุงการประเมินผลการเรียนรู้ทุกรายวิชา
	(
	(
	(
	(

	8
	มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนดทั้งระดับหลักสูตรและรายวิชาทุกรายวิชา
	(
	(
	(
	(

	9
	อาจารย์ผู้สอนทุกคนได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาและนำมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนเพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
	(
	(
	(
	(

	10
	บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ
	
	
	
	

	11
	มีระบบกลไกในการติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียน  ผลการเรียน และภาระการเรียน (workload)ของผู้เรียน และดำเนินการตามระบบ
	(
	(
	(
	(

	12
	มีข้อมูลครบถ้วนทั้งอัตราการสำเร็จการศึกษา  อัตราการออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยในการสำเร็จการศึกษา อัตราการได้งานทำ/การประกอบอาชีพอิสระ/การศึกษาต่อ ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ของอาจารย์และผู้เรียน ข้อมูลการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ รวมถึงระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มต่างๆ และนำไปพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการศึกษาของหลักสูตร

	(
	(
	(
	(

	13
	ถ้ามี...
	
	
	
	

	14
	ถ้ามี...
	
	
	
	


9. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร
9.1 ระบบและกลไก
ระบบ (System) และกลไก (Mechanism) เป็นปัจจัยสำคัญที่จะส่งผลให้การปฏิบัติงานขององค์กรสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมาย ระบบ ในที่นี้จะมุ่งเน้นที่กระบวนการซึ่งหมายถึงขั้นตอน และแนวทางปฏิบัติของการเสนอเปิดหลักสูตรใหม่ หลักสูตรปรับปรุงและการปิดหลักสูตร ซึ่งมีการกำหนดไว้อย่างชัดเจนว่าต้องทำอะไรบ้าง ทำอย่างไร เพื่อให้ได้ผลออกมาตามที่ต้องการ ส่วน กลไก ในที่นี้หมายถึงปัจจัยการขับเคลื่อนที่ทำให้ขั้นตอนและแนวทางการปฏิบัติของการเสนอเปิดหลักสูตรใหม่ หลักสูตรปรับปรุง และการปิดหลักสูตรดำเนินไปตามเป้าหมาย
สภามหาวิทยาลัยได้จัดทำระบบและกลไกการจัดทำรายละเอียดของหลักสูตร โดยผ่านการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๐ /๒๕๕๓ เมื่อวันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๓ จึงได้พิจารณาอนุมัติ ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร เรื่อง “ระบบและกลไกการจัดทำรายละเอียดของหลักสูตร” เพื่อให้คณะหรือสาขาวิชาของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้เป็นประโยชน์ แนวทางการดำเนินการและถือปฏิบัติ
ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
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9.2 การบริหารคุณภาพของหลักสูตร (เกณฑ์5-2)
ข้อควรพิจารณา
*ให้เขียนในเชิงระบบและกลไกการดำเนินงาน

(1) การวางแผนคุณภาพ 
(พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
การวางแผนคุณภาพ  Quality  Planing (QP) ประกอบด้วย     
1.1) หลักสูตรวางระบบในการตรวจสอบคุณวุฒิและคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร เพื่อเตรียมความพร้อมในการจัดทำหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565

1.2) ศึกษาเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาที่เกี่ยวข้อง กำหนดเป้าหมาย กำหนดวิธีการดำเนินงาน เครื่องมือในการดำเนินงาน พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ที่กำหนด  
1.3) จัดทำแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับเป้าหมายและวิธีการดำเนินงาน ในข้อ 1.2)

1.4)  กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน/การติดตาม/การรายงานผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ที่กำหนด


1.5 ) กำหนดการรับตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตร โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรที่เกี่ยวข้องตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด
(2) การควบคุมคุณภาพ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
การควบคุมคุณภาพ  (Quality Control : QC)
2.1) หลักสูตรตรวจสอบคุณวุฒิและคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565
2.2) หลักสูตรมอบหมายผู้รับผิดชอบการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่กำหนดไว้ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา 
2.3) หลักสูตรดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่กำหนดไว้ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาอย่างครบถ้วน 
2.4) หลักสูตรรายงานผลการดำเนินงานตามรอบระยะเวลาที่กำหนด 3 6 9 และ  12 เดือน 
2.5) คณะและมหาวิทยาลัยกำกับติดตามการดำเนินงานตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรและคณะทุกสิ้นภาคการศึกษา และนำเสนอรายงานผลการดำเนินงานในที่ประชุมผู้บริหารระดับมหาวิทยาลัย 
(3) การประเมินคุณภาพหลักสูตร
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ประเมินคุณภาพหลักสูตร  
ดำเนินการประเมินหลักสูตรโดยผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผู้เรียน ผู้ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้
3.1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของหลักสูตรโดยการประเมินตนเองตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาที่เกี่ยวข้อง 
3.2) นักศึกษาทุกชั้นปีประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนแต่ละปีการศึกษา  และนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรโดยใช้แบบสำรวจที่คณะและมหาวิทยาลัยกำหนด 
3.3) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ผู้ใช้บัณฑิต) และผู้ส่งมอบ (บริษัทหรือห้างร้านที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการของ หลักสูตร เช่น รายวิชาฝึกงาน และสหกิจศึกษา) ประเมินหลักสูตร โดยผ่านระบบสารสนเทศต่าง ๆ  ที่มหาวิทยาลัยกำหนด
3.4) กำหนดให้รับการการตรวจเยี่ยมและประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่กำหนดทุกปีการศึกษา ภายใน 120 วัน  หลังสิ้นสุดปีการศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกและภายในมหาวิทยาลัยที่กำหนดไว้
(4) การปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)
ข้อควรพิจารณา
ผลการดำเนินงานของหลักสูตรการศึกษาที่ผ่านมา sar

ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน บัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต องค์กรวิชาชีพ ศิษย์เก่า
ผลการประเมินการประกันคุณภาพภายนอกระดับหลักสูตร (ถ้ามี)


คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 5-2 หลักสูตรการศึกษามีการนำข้อมูลการประเมินผลการจัดการศึกษาดังกล่าว มาใช้ในการทบทวนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improverment) ของหลักสูตรการศึกษาอย่างไร เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนด และผู้ใช้บัณฑิตมั่นใจว่าจะได้บุคลากรที่มีความสามารถตรงตามความต้องการและความคาดหวัง
การปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร
4.1) ทุกหลักสูตรนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษามาทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพตามข้อเสนอแนะจากการประเมิน  พร้อมทั้งกำกับติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาที่กำหนดขึ้นทั้งนี้อาจบูรณาการไปพร้อมกับแผนปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ที่กำหนดไปพร้อมในคราวเดียวกันได้
4.2) หลักสูตรพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลาที่กำหนด โดยปรับปรุงในสาระสำคัญของหลักสูตร อาทิ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร ชื่อหลักสูตร ชื่อ ปริญญา เนื้อหาสาระสำคัญในหมวดวิชาเฉพาะและระบบ การศึกษา โดยต้องมีโครงสร้างและมาตรฐานตามเกณฑ์ มาตรฐานหลักสูตรที่สำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษากำหนด และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
9.3 การบริหารความเสี่ยง (เกณฑ์5-1)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
9.4 การจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์ (เกณฑ์5-2)
ข้อร้องเรียนจากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอกและบุคคลภายในสถาบันอุดมศึกษา
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ข้อควรพิจารณา ในการเขียนข้อ 9.2 – 9.4 
1. ให้เขียนในเชิงระบบและกลไกการดำเนินงาน 
2. ในการปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรให้พิจารณาประเด็นต่อไปนี้



- ผลการดำเนินงานของหลักสูตรการศึกษาที่ผ่านมา sar



- ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน บัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต องค์กรวิชาชีพ ศิษย์เก่า


- ผลการประเมินการประกันคุณภาพภายนอกระดับหลักสูตร (ถ้ามี)

คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 5-1 หลักสูตรการศึกษามีการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และการบริหารความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในระหว่างดำเนินการหลักสูตร รวมถึงการจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์อย่างไร

คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 5-2 หลักสูตรการศึกษามีการนำข้อมูลการประเมินผลการจัดการศึกษาดังกล่าว มาใช้ในการทบทวนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improverment) ของหลักสูตรการศึกษาอย่างไร เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนด และผู้ใช้บัณฑิตมั่นใจว่าจะได้บุคลากรที่มีความสามารถตรงตามความต้องการและความคาดหวัง
9.5 การเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตร (เกณฑ์5-3) (พร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
คำอธิบายตามเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 5-3  มีวิธีการอย่างไรในการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรการศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ
ภาคผนวก
ภาคผนวก ก
คำอธิบายรายวิชา
คำอธิบายรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
*กรณีหลักสูตรเป็นภาษาไทย ให้เอาคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษออก

1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร
รหัสวิชา
ชื่อวิชา








น(ท-ป-อ)
9001101
ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 






3(3-0-6)

Fundamental English


หลักไวยากรณ์พื้นฐานภาษาอังกฤษ องค์ประกอบของคำ วลี ประโยค หลักการออกเสียง และการใช้คำศัพท์


Fundamental  english grammar focusing on the word structure , phrase, and sentence, principles of english pronunciation and vocabulary proficiency.
9001102
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 





3(3-0-6)

English for Communication 


ความรู้ภาษาอังกฤษด้านไวยากรณ์ ภาษาศาสตร์สังคม แบบแผนการใช้ภาษา ทักษะการฟัง 
การพูด การอ่าน การเขียน และการสื่อสารกับบุคคลอื่นในสถานการณ์และบริบทที่หลากหลาย

English grammar, sociolinguistics, pragmatics, with an emphasis on practice of communicative skills in various everyday situations and contexts.
9001103
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางวิชาการ




3(3-0-6)

Thai for Academic Communication 

แนวคิดการสื่อสารทางวิชาการ หลักการ และวิธีการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางวิชาการ โดยเน้น การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนทางวิชาการ การจับประเด็นสำคัญ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การให้เหตุผล 

Overview of academic communication, principles and using Thai for academic communication focusing on listening, speaking, reading and writing academic work, identifying key points, analyzing, synthesizing and reasoning.
9001104
ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน




3(3-0-6)

English for Standardized Test


 การทบทวนความรู้ไวยากรณ์ คำศัพท์ภาษาอังกฤษที่จำเป็นต่อการสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ รูปแบบข้อสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ  การฝึกเทคนิคการทำข้อสอบในรูปแบบต่าง ๆ การจัดการเวลา สำหรับการสอบการฟัง อ่านและเขียนในสถานการณ์ที่หลากหลาย

 Reviewing  english grammar, vocabulary for standardized test,  standardized test formats,  practicing  exam techniques, time management for listening, reading and writing tests in various situations.
9001105
ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร 





3(3-0-6)

Burmese for Communication


ศัพท์และสำนวนภาษาพม่าเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน  และการใช้ภาษาพม่าในการสนทนาในชีวิตประจำวัน

Burmese vocabularies and idioms, practicing listening, speaking, reading and writing, and using daily Burmese conversations.
9001106
ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 





3(3-0-6)

Chinese for Communication


หลักการออกเสียง การฟัง และการพูดเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น  หลักไวยากรณ์ และการฝึกทักษะการพูดภาษาจีนในการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจำวัน

Principles of basic Chinese pronunciation, listening and speaking, grammatical  principles , and practicing  daily  Chinese  conversations.
9001107
ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 





3(3-0-6)

Japanese for Communication

ศัพท์และสำนวนภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน  และการใช้ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจำวัน

Japanese  vocabularies and idioms for   basic communication, practicing listening, speaking, reading and writing ,  and  using   daily Japanese  conversations.
9001108
ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 





3(3-0-6)

Korean for Communication


ศัพท์และสำนวนภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น การฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน  และการใช้ภาษาเกาหลีเพื่อการสนทนาทั่วไปในชีวิตประจำวัน

Korean  vocabularies and idioms for   basic communication, practicing listening, speaking, reading and writing ,  and  using   daily  Korean  conversations .
2. กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองและพลโลก


รหัสวิชา
ชื่อวิชา








น(ท-ป-อ)
9001201
พลเมืองไทยในสังคมพลวัต





3(3-0-6)

Thai Citizens in the Dynamic Society


การรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคมไทย การเรียนรู้ความเป็นพลเมืองที่มีพลังสร้างสรรค์สังคม ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงต่อชีวิตคนในเมืองและชนบท มุมมอง กรอบแนวคิดและเป้าหมายของการมีจิตสำนึกสากลและความเป็นพลเมืองโลก การถอดองค์ความรู้จากวิถีชีวิตคนชายขอบ และกำแพงเพชรในสภาวะสังคมพลวัต

Social changes in both national and global levels,  the initiative and creative citizenship, impact of changes on urban and rural life, viewpoints, belief, and goals of global mindset and global citizenship , lesson learned from the marginalized and Kamphaeng Phet people in the dynamic society.
9001202  ความหลากหลายของชีวิต
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Variety of Life

ความจริงของชีวิต ชีวิตที่หลากหลาย การดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การประยุกต์หลักศาสนาในการดำเนินชีวิต การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข จิตอาสา การเคารพศักดิ์ศรีของตนเองและผู้อื่น สุนทรียศาสตร์กับชีวิต การยับยั้งและป้องกันการทุจริต 

The meaning of life, living according to the sufficiency economy philosophy, the application of religious principles to one’s life, mindfulness, peaceful co-existence in society, volunteering spirit, respecting own and others’ dignity, aesthetics and life, suppression and prevention of corruption.

9001203
ท้องถิ่นภิวัตน์
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Localization


ความสัมพันธ์ของมนุษย์ ชุมชน และสิ่งแวดล้อม วิถีชุมชน การเปลี่ยนแปลงของชุมชนและท้องถิ่นที่เชื่อมโยงกับสากลวิวัตน์ การมีส่วนร่วมในการจัดการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นเชิงบูรณาการ การอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสันติ ความเป็นพลเมือง สิทธิมนุษยชน กฎหมายและการเมืองการปกครองกับการขับเคลื่อนทางสังคมของท้องถิ่นภิวัตน์ 

Relationship between human beings, community and environment, community way, localization in relation to globalization, participation in integrated local management, peaceful co-existence in society, human rights, laws and politics in relation to social mobility of localization.
9001204
ภูมิปัญญาและมรดกไทย
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Thai Wisdom and Heritage 


อัตลักษณ์และคุณค่าของภูมิปัญญาไทย ประวัติศาสตร์ ความเชื่อ ศาสนา ประเพณีและพิธีกรรม ภาษาและวรรณกรรม ดนตรี ศิลปะ สถาปัตยกรรม ปราชญ์ชาวบ้าน การสืบสานองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และภูมิปัญญาไทย สู่ภูมิปัญญาสากล การอนุรักษ์มรดกไทยและมรดกโลก โดยเน้นกรณีศึกษาพื้นที่ภาคเหนือและกำแพงเพชร 


Thai identity and the value of Thai wisdom, Thai history, beliefs, religions, traditions and rituals, language and literature, music, arts, architecture, and folk philosophers, the inheritance of local Thai wisdoms to global wisdom, the conservation of Thai and world heritages, with an emphasis on northern Thailand and Kamphaeng Phet.
9001205
ทักษะวิศวกรสังคม
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Social Engineer Skills


ทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดเชิงออกแบบ การเชื่อมโยงระหว่างเหตุและผล การสื่อสารองค์ความรู้ การประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรม และบูรณาการองค์ความรู้ เพื่อแก้ปัญหาตนเอง ชุมชนและท้องถิ่น มีภาวะผู้นำและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น

Critical and creative thinking skills, the linkage between causes and effects, language transfer skills, the applications and implications of his majesty the King’s philosophy and local wisdoms, the integration of bodies of knowledge for solving self and others’ problems based on good cooperation and leadership.

9001206
การจัดการแบบบูรณาการ
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Integrated Management


แนวคิดและหลักการจัดการแบบบูรณาการ การจัดการในยุคดิจิทัล การจัดการการเงิน การเจรจาต่อรอง การจัดการความขัดแย้ง บุคลิกภาพ ภาวะผู้นำ การทำงานเป็นทีม การเป็นผู้ประกอบการ การจัดการบนพื้นฐานความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และการจัดการความเสี่ยง

Integrated management overview  and  principles, management in the digital age, financial management, negotiation, conflict management, personality,  leadership, teamwork, entrepreneurship, the management based on social and environmental  responsibility, good governance, and risk management.
9001207
การเป็นผู้ประกอบการ
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Entrepreneurship


แนวคิดและขั้นตอนการสร้างธุรกิจของผู้ประกอบการ กลยุทธ์และรูปแบบทางกฎหมายของธุรกิจ จริยธรรมในการประกอบธุรกิจและการรับผิดชอบต่อสังคม การเลือกทำเลและการวางผังของธุรกิจ แผนธุรกิจและองค์ประกอบของแผนธุรกิจ กลยุทธ์การขยายตัวและถอนตัวเลิกกิจการ

The concept and process of building an entrepreneur's business, Strategies, and legal forms of business, Busines ethics and social responsibility, Location selection and business planning, Business plan and business plan elements, Expansion and liquidation strategy.

3. กลุ่มวิชาเทคโนโลยี
รหัสวิชา
ชื่อวิชา








น(ท-ป-อ)
9001301
ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ



3(2-2-5)

Digital, Information and Media Literacy


แนวคิดเชิงบูรณาการความฉลาดรู้ทางดิจิทัล สารสนเทศ และสื่อ การแสวงหา การเข้าถึง การสืบค้นและการประเมินสารสนเทศและแหล่งสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สารสนเทศและสื่อเพื่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน การเป็นพลเมืองดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อ การจัดการข่าวลวง การสร้าง การสื่อสาร การนำเสนอและการแบ่งปันสารสนเทศอย่างมีจริยธรรมและถูกต้องตามกฎหมาย

   Digital  literacy, information literacy and media literacy  integrated concepts, seeking, accessing, retrieving information and evaluation of information sources and information, the use of digital technology, information and media in learning and working digital citizenship, media literacy, fake news management, creating, communicating, presenting and sharing information ethically and legally.
9001302
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้
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Digital Technology for Learning


สภาพแวดล้อมดิจิทัลและโลกเสมือน การเรียนรู้ในยุคดิจิทัล ทักษะการเรียนรู้ การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ เทคโนโลยีดิจิทัล วิทยาการข้อมูล การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือที่ทันสมัยและหลากหลายเพื่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงานในสภาพแวดล้อมออนไลน์ การออกแบบและการสร้างสรรค์ผลงาน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้

Digital environment and virtual world, learning in the digital age, learning skills,  self-directed learning, online learning, digital technology, data science,  the use of digital technology, modern and various tools for learning and working in online environment, the design and development of digital works to promote learning.
9001303
เทคโนโลยีกับชีวิต 
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Technology and Life

เทคโนโลยีสมัยใหม่ เทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยีโลกเสมือน นาโนเทคโนโลยี เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีจีโนม และวิทยาการที่เกี่ยวข้อง บทบาทและผลกระทบของเทคโนโลยีสมัยใหม่ต่อการดำรงชีวิต การศึกษา การสื่อสาร การแพทย์และสาธารณสุข ธุรกิจ การเกษตร สิ่งแวดล้อมและสังคม และแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ส่งผลกระทบ ต่อการเปลี่ยนแปลงต่อการจัดระเบียบสังคมและเศรษฐกิจโลก

Modern technologies, digital technology, virtual technology, nanotechnology, biotechnology, genome technology and other related science, the roles and impacts of modern technology on life, education, communication, medical and public health, economics and business, agriculture, environment, and society, and technological and innovative development trends that affect world social order and economy.
4. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และสุขภาพ
รหัสวิชา
ชื่อวิชา








น(ท-ป-อ)
9001401
วิทยาศาสตร์กับชีวิต
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Science and Life


 แนวคิด ความสำคัญและขอบข่ายของวิทยาศาสตร์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง การคิดแบบวิทยาศาสตร์ ความฉลาดรู้ด้านวิทยาศาสตร์ จิตวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์กับสังคม การประยุกต์วิทยาศาสตร์ในการดำเนินชีวิต การเกษตร อาหารและสุขภาพ และพลังงานและสิ่งแวดล้อม

 Overview  of  science  concepts, importance and scope and its related  principles, scientific thinking, scientific literacy, scientific minds,  science and society, the application of science to living, agriculture, food and health, and energy and environment.
9001402
การพัฒนาสุขภาวะเชิงบูรณาการ 
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Integrated Wellness Development


แนวคิดและหลักการการดูแลตนเองให้เป็นผู้มีสุขภาวะ การสร้างเสริมสุขภาวะแบบบูรณาการ การเข้าใจตนเอง การพัฒนาสุขภาวะทั้งในมิติของร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา ความฉลาดทางอารมณ์ การจัดการความเครียด ความรัก เพศศึกษา กิจกรรมนันทนาการ การออกกำลังกาย โภชนาการเพื่อสุขภาพ และการใช้ชีวิตอย่างมีความสุข

Concepts and principles of self-care for wellness, the integrated cultivation of wellness, self-understanding, the holistic approach to wellness of physical, emotional, social, and mental development, emotional quotient, stress management, love, sex education, recreation activities, exercises , nutrition  for health , and happy life.
9001403
การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ
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Mathematical Thinking and Decision Making


ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการคิดและการตัดสินใจของมนุษย์ ความสำคัญ องค์ประกอบ กระบวนการและหลักการ และวิธีการคิดเชิงคณิตศาสตร์ การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการคิดเชิงสถิติ การคิดเชิงคณิตศาสตร์กับการใช้เหตุผล การพัฒนาการคิดเชิงคณิตศาสตร์ การบูรณาการและการเชื่อมโยงการคิดและการใช้เหตุผลเชิงคณิตศาสตร์ในการตัดสินใจ

Introduction to human thinking and decision making, mathematical thinking importance, components, process, principles and methods, mathematic thinking and statistical thinking, mathematical thinking and reasoning, mathematical thinking development, the integrated and interrelated mathematical thinking to decision making.
9001404
รักษ์สิ่งแวดล้อม    
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Environmental Care


 แนวคิดและความสำคัญของสิ่งแวดล้อม สิ่งแวดล้อมกับคุณภาพชีวิต และการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติกับสิ่งแวดล้อม ระบบนิเวศ มลพิษและภัยพิบัติ คนรักษ์สิ่งแวดล้อม สังคมรักษ์สิ่งแวดล้อม การดูแล รักษาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมของบุคคลและชุมชนในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม การปลูกจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อมผ่านโครงการและกิจกรรมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 Concepts and  importance of environment, the relationship between environment and life quality, sustainable development, natural resources and environment, the ecosystem,  the cultivation of environmental mind through meaningful activities.

คำอธิบายรายวิชา
หมวดวิชาเฉพาะ
*จะต้องเรียงตามรหัสวิชาจากน้อยไปมาก

รหัสวิชา
ชื่อและคำอธิบายรายวิชา
                  

         น(ท–ป–อ)
xxxxxxx

ชื่อวิชาภาษาไทย
(CWIE)





x(x-x-x)



ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ


คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย ปฏิบัติภาคสนาม CWIE


คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ
xxxxxxx

ชื่อวิชาภาษาไทย






x(x-x-x)



ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ


คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย


คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ
*ตัวอย่างรูปแบบคำอธิบายรายวิชา
9001404
ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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Sustainability of Natural Resources and Environment 

               แนวคิด  ความสำคัญ และประเภทของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สถานการณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศและโลก การสร้างจิตสำนึกและการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและผลกระทบ การจัดการภัยพิบัติ มลภาวะ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

*หากมีชั่วโมงปฏิบัติให้ย่อหน้าอีก 1 ย่อหน้า


  Concepts, importance and types of natural resources and environment, the situation of Thai and world natural resources and environment , environment awareness building, environmentally friendly, natural resources and environment problems and impact, disaster management , pollution, and sustainable management of natural resources and environment.
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            การใช้ภาษาในระดับที่กว้างขึ้น  โดยเน้นการใช้ภาษาในการแลกเปลี่ยนทางธุรกิจทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ  ในสถานการณ์ที่หลากหลาย  เช่น  การนำเข้าและการส่งออก   การขนส่งสินค้า  การเงิน  การธนาคาร
	ตัวอย่าง
1551403
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2

3(3–0–6) 

Business English 2

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน:1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1
ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษธุรกิจที่กว้างขึ้นในโลกธุรกิจ การเงินธนาคาร การนำเสนอ ข้อมูลทางธุรกิจ รายงานบริษัท การตลาด การต่อรอง วาระการประชุม บันทึกและรายงานการประชุม
Business English practice on globalization, financing and banking, company presentation, business reporting, marketing, negotiating, agenda, memorandum as well as reporting on a meeting.
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ภาคผนวก ค
ข้อบังคับ ประกาศ และคำสั่งที่เกี่ยวข้อง

*คำชี้แจง ให้แนบสำเนาคำสั่งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
ที่  [ที่]
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
หลักสูตร.............................. สาขาวิชา.....................................
------------------------------------------



เพื่อให้การพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร.............................. สาขาวิชา....................................(หลักสูตรปรับปรุง/ใหม่ พ.ศ. xxxx) เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ดังนี้
คณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร (มคอ.2-01)

1. xxxxxxxxxx

ประธานกรรมการ (อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร)

2. xxxxxxxxxx

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (อย่างน้อย 1 ท่าน)

3. xxxxxxxxxx

กรรมการ (อาจารย์ผู้สอน)

4. xxxxxxxxxx

กรรมการ (ศิษย์เก่า)

5. xxxxxxxxxx

กรรมการ (ผู้ใช้บัณฑิต)

6. xxxxxxxxxx

กรรมการ (อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร)

7. xxxxxxxxxx

กรรมการและเลขานุการ (อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร)
คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร (มคอ.2-02)

1. xxxxxxxxxx

ประธานกรรมการ (อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
*ต้องไม่ซ้ำกับประธานพัฒนาหลักสูตร

2. xxxxxxxxxx

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (อย่างน้อย 1 ท่าน)

3. xxxxxxxxxx

กรรมการ (ผู้เรียนชั้นปีสุดท้าย) 

4. xxxxxxxxxx

กรรมการ (*อาจารย์ผู้สอนต้องไม่ซ้ำกับกรรมการพัฒนาหลักสูตร)

5. xxxxxxxxxx

กรรมการ (ศิษย์เก่า)

6. xxxxxxxxxx

กรรมการ (ผู้ใช้บัณฑิต)

7. xxxxxxxxxx

กรรมการ (*อาจารย์ประจำหลักสูตรไม่ซ้ำกับกรรมการพัฒนาหลักสูตร)

8. xxxxxxxxxx

กรรมการและเลขานุการ (*ต้องไม่ซ้ำกับเลขานุการพัฒนาหลักสูตร)
- 2 -

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร (มคอ.2-03)

1. xxxxxxxxxx

ประธานสาขาวิขา

2. xxxxxxxxxx

กรรมการ

3. xxxxxxxxxx

กรรมการ

4. xxxxxxxxxx

กรรมการ

5. xxxxxxxxxx

กรรมการและเลขานุการ

สถานประกอบการที่ตกลงความร่วมมือ MOU *กรณีหลักสูตรที่เป็น CWIE


1. xxxxxxxxxx

2. xxxxxxxxxx

3. xxxxxxxxxx

สั่ง ณ วันที่ [วันที่]
signimg1
([ผู้ลงนาม])
[ตำแหน่ง1]
[วันที่]
[signkey]
*ลบข้อความที่เป็นสีแดงออก และออกคำสั่งในระบบ E-Office KPRU

ภาคผนวก ง
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ชื่อ - นามสกุล  


นาย/นาง/นางสาว/ดร. ..........................................................
ตำแหน่ง/ตำแหน่งทางวิชาการ
............................  *ศาสตราจารย์ /รองศาสตราจารย์ /ผู้ช่วยศาสตราจารย์



*หากยังไม่มีตำแหน่งทางวิชาการให้ใส่ “อาจารย์”
1. ประวัติการศึกษา *เรียงตามระดับการศึกษา ป.เอก/โท/ตรี สาขาวิชา สถาบันและ พ.ศ. ที่จบ

คุณวุฒิ/สาขาวิชา


สาถาบันที่สำเร็จ



ปีที่สำเร็จ
วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัย.........................


25....
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัย.........................


25....
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัย.........................


25....
2. ผลงานทางวิชาการ 5 ปี ย้อนหลัง
	*ตัวอย่างการเขียนบรรณานุกรม *เขียนบรรณานุกรมในรูปแบบสากล
ผู้แต่ง.//(ปีที่พิมพ์).//ชื่อหนังสือ. //ครั้งที่พิมพ์. //สถานที่พิมพ์ / : /สำนักพิมพ์. จำนวนหน้า/เลขหน้า. วันเดือนปีที่เผยแพร่.

นุชจรี ทัดเศษ, อาทิตย์ ทูลพุทธา, ศิวดล แจ่มจำรัส, การันต์ ผึ่งบรรหาร, พิพัฒน์ ชนาเทพาพร, จันทร์จิรา โต๊ะขวัญแก้ว, ธนากร วงษศา และ สุมนา เหลืองฐิติกาญจนา. (2561). ผลของปุ๋ยหมักมูลไส้เดือนต่อคุณภาพเห็ดฟางโดยการเพาะแบบกองเตี้ย. วารสารเกษตรพระจอมเกล้า. 36(3), 81-90. กันยายน – ธันวาคม 2561.

Pilaisangsuree, V., Somboon, T., Tonglairoum, P., Keawracha, P., Wongsa, T., Kongbangkerd, A. and Limmongkon, A. (2018). Enhancement of stilbene compounds and anti-inflammatory activity of methyl jasmonate and cyclodextrin elicited peanut hairy root culture. Plant Cell, Tissue and Organ Culture (PCTOC). 132(1), 165-179. January 2018.



วิจัย
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ตำรา/หนังสือ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

บทความวิจัยที่นำเสนอในการประชุมวิชาการ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. รายวิชาที่สอน (*ในหลักสูตรนี้)
รหัสวิชา
ชื่อวิชา





หน่วยกิต
xxxxxxx 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx



x(x-x-x)
xxxxxxx 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx



x(x-x-x)

ภาคผนวก จ
การตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา
ตารางเกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา
	ประเด็นการพิจารณา
	คำอธิบาย
	เกณฑ์การตัดสิน
	เกณฑ์การตรวจสอบ
	หน้าที่

	1. ผลลัพธ์การเรียนรู้
	๏ ผู้เรียนมีการเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละด้านระหว่างเรียน และมีการสะสมจนมีแนวโน้มที่มั่นใจได้ว่าจะบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้โดยรวมที่กาหนดในหลักสูตรการศึกษา
	(  ผ่าน
(  ต้องปรับปรุง
(  ไม่ผ่าน
	(  (เกณฑ์1-1)
	........

	2. โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาและรายวิชา
	๏ หลักสูตรการศึกษามีการกำหนดผู้มีส่วนได้เสีย และวิธีการได้มาซึ่งความต้องการและความคาดหวังอย่างไร ที่นำไปสู่การกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่สะท้อนความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียที่ครอบคลุมตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ และสะท้อนเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนทั้งระยะสั้นและระยะยาว
	(  ผ่าน
(  ต้องปรับปรุง
(  ไม่ผ่าน
	(  (เกณฑ์2-1)
	........

	
	๏ การออกแบบโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาและรายวิชาหรือโมดูการเรียนรู้ มีความสัมพันธ์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรการศึกษาอย่างไร ที่ทำให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ ทักษะ คุณลักษณะทางวิชาการและวิชาชีพได้จริง
	
	(  (เกณฑ์2-2)
	........

	3. การจัดกระบวนการเรียนรู้
	๏ การจัดกระบวนการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) ได้อย่างไร
	(  ผ่าน
(  ต้องปรับปรุง
(  ไม่ผ่าน
	(  (เกณฑ์3-1)
	........

	
	๏ การจัดกระบวนการเรียนรู้ทำให้มั่นใจได้อย่างไรว่าผู้เรียนสามารถนำสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้กับโลกของการทำงานจริงได้ และตอบสนองความต้องการและ ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
	
	(  (เกณฑ์3-2)
	........

	4. วิธีการวัดและประเมินผลผู้เรียน
	๏ การออกแบบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้และพัฒนาการของผู้เรียน มีวิธีการ เครื่องมือ และการกำหนดเกณฑ์การตัดสินผลที่น่าเชื่อถืออย่างไร ที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ที่แท้จริงของผู้เรียน
	(  ผ่าน
(  ต้องปรับปรุง
(  ไม่ผ่าน
	(  (เกณฑ์4-1)
	........

	
	๏ มีวิธีการอย่างไรในการทบทวน ตรวจสอบ กำกับ การให้ข้อมูลป้อนกลับ และการรายงานผลการเรียนรู้ที่นำมาสู่การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทั้งของผู้สอนและผู้เรียน เพื่อให้มั่นใจว่าผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่หลักสูตรการศึกษาและรายวิชาคาดหวัง
	
	(  (เกณฑ์4-2)
	........

	5. ระบบและกลไก การพัฒนาหลักสูตรและการบริหารคุณภาพ
	๏ หลักสูตรการศึกษามีการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และการบริหารความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในระหว่างดำเนินการหลักสูตร รวมถึงมีการจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์อย่างไร
	(  ผ่าน
(  ต้องปรับปรุง
(  ไม่ผ่าน
	(  (เกณฑ์5-1)
	........

	
	๏ หลักสูตรการศึกษามีการนำข้อมูลการประเมินผลการจัดการศึกษาดังกล่าว มาใช้ในการทบทวนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement) ของหลักสูตรการศึกษาอย่างไร เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนด และผู้ใช้บัณฑิตมั่นใจว่าจะได้บุคลากรที่มีความสามารถ ตรงตามความต้องการและความคาดหวัง
	
	(  (เกณฑ์5-2)
	........

	
	๏ มีวิธีการอย่างไรในการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูล ของหลักสูตรการศึกษาให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบ

	
	(  (เกณฑ์5-3)
	........


(1) รายงานผลการสำรวจรับฟังความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต
ผู้เรียนและนักเรียนที่ต้องการเข้าเรียนในหลักสูตร 
*แนบเอกสาร
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

(2) รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรการศึกษาที่ผ่านมา
*แนบเอกสาร
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

(3) รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน บัณฑิต 
ผู้ใช้บัณฑิต องค์กรวิชาชีพ และศิษย์เก่า 
*แนบเอกสาร
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

(4) รายงานผลการประเมินภายนอกระดับหลักสูตร (ถ้ามี)
*แนบเอกสาร
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ภาคผนวก ฉ (ถ้ามี)
เอกสารที่มหาวิทยาลัยทำความร่วมมือ MOU (ถ้ามี)
สภาวิชาชีพรับรอง (ถ้ามี)
แผนการศึกษาและโมเดลรูปแบบการจัดการเรียนการสอน CWIE (ถ้ามี)
เอกสารที่มหาวิทยาลัยทำความร่วมมือ MOU (ถ้ามี)
*แนบเอกสาร MOU
สภาวิชาชีพรับรอง (ถ้ามี)
*แนบเอกสารการรับรอง
แผนการศึกษาและโมเดลรูปแบบการจัดการเรียนการสอน CWIE (ถ้ามี)
*แนบเอกสาร CWIE
รหัสหลักสูตร : ...................................................





คำชี้แจงในการทำเอกสารหลักสูตร





ข้อความสีดำ เป็นข้อความที่มหาวิทยาลัยกำหนด


ข้อความสีน้ำเงิน เป็นข้อความที่ให้หลักสูตรเพิ่มเติมแก้ไข แล้วให้ปรับสีตัวอักษรเป็นสีดำเมื่อดำเนินการเรียบร้อยแล้ว


ข้อความสีแดง เป็นคำอธิบาย/ชี้แจง/ตัวอย่างประกอบ 


ให้ลบข้อความสีแดงออกทั้งหมด





ใช้ฟ้อน TH SarabunPSK�โปรดตรวจสอบการพิมพ์ให้ถูกต้องทุกบรรทัดก่อนส่ง เอกสารหลักสูตร


พร้อมบันทึกเป็น ไฟล์ .doc และ .pdf


และทำตามระบบกลไกการพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัย





**โปรดตรวจสอบรายละเอียดตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565








