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รายละเอียดของหลักสตูร 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
............................................... 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา      มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
คณะ/สาขาวิชา คณะครุศาสตร์ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมลูทั่วไป 
1. ชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย     หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 
 ภาษาอังกฤษ     Graduate Diploma Program in Teaching Profession 
 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย ชื่อเต็ม    ประกาศนียบัตรบัณฑิต (วิชาชีพครู) 
   ชื่อย่อ    ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 
 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม    Graduate Diploma (Teaching Profession) 
   ชื่อย่อ    Grad. Dip. (Teaching Profession) 
 
3. วิชาเอก 
 ไม่มี 
 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร    

ไม่น้อยกว่า  37  หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ  
  หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 
 5.2 ภาษาที่ใช้  
  ภาษาไทย  
 5.3 การรับเข้าศึกษา  
  รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถสื่อสารภาษาไทยได้ 
 5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน   
  เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 
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 5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา   
  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว   
 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร   

6.1 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 โดยปรับปรุงจากหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 
     สาขาวิชาชีพครู ฉบับปี พ.ศ. 2556 
6.2 เวลาที่เริ่มใช้หลักสูตรนี้   
     ภาคการศึกษาที ่1 ปีการศึกษา 2562 
6.3 คณะกรรมการประจ าคณะ ได้รับความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม  
     ครั้งที่ 2/2562 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2562 
6.4 สภาวิชาการ ใด้ให้ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 
     ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2562 
6.5 สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบอนุมัติหลักสูตรในการประชุม 

        ครั้งที ่5/2562 เมื่อวันที่ วันที่ 7 พฤษภาคม 2562 
 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  

หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 
ในปีการศึกษา 2563 
 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1 ครู  
8.2 นักวิจัยทางการศึกษา 
8.3 เป็นเจ้าหน้าที่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
8.4 เป็นนักวิชาการศึกษาในหน่วยงานของรัฐและเอกชน
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14. แนวคิดการออกแบบหลักสูตรและการก าหนดสาระของรายวิชา 
ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกมีความส าคัญต่อการพัฒนาหลักสูตร ดังนั้นในการพัฒนาหลักสูตร จึง

เป็นการพัฒนาหลักสูตรเน้นการพัฒนาศักยภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาให้ สอดคล้องกับมาตรฐานความรู้ และ
สมรรถนะของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตามมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ กล่าวคือ สามารถ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องเหมาะสมกับความต้องการของท้องถิ่น จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ สามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ก้าวทันวิวัฒนาการของเทคโนโลยีสารสนเทศและปฏิบัติ
ตนอย่างมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความยืดหยุ่นปรับเปลี่ยนได้ตามความก้าวหน้าของการบริหารจัด
การศึกษา และเทคโนโลยีที่จ าเป็นในการจัดการศึกษา โดยการผลิตบุคลากรทางการศึกษาที่มีความพร้อมที่จะ
ปฏิบัติงาน และมีสมรรถนะสูงในการพัฒนาตนเองในการพัฒนาตนเองให้มีความสามารถในการปฏิบัติงานทั้งใน
ด้านวิชาการ และวิชาชีพ สร้างองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้ยั่งยืนและสร้างสังคมคุณภาพ ตามวิสัยทัศน์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร คือ มหาวิทยาลัยที่เป็นที่พึ่งทางวิชาการของท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

 
 

หมวดที่ 2 ข้อมลูเฉพาะของหลักสตูร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1.1 ปรัชญา 

หลักสูตรนี้มุ่งเน้นการพัฒนาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาสาขาอ่ืนที่นอกเหนือจากสาขาครุศาสตร์ 
ศึกษาศาสตร์  ให้มีความรู้และความสามารถตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครูอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถจัดการ
เรียนรู้ โดยใช้วิทยาการที่ทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และเตรียมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู และมีจิตวิญญาณของความเป็นครู 
โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ภาคทฤษฎีควบคู่กับการฝึกปฏิบัติงานในวิชาชีพครู  รวมทั้งปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
หลักสูตรนี้ช่วยสนองความต้องการของท้องถิ่นในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

1.2 ความส าคัญ 
เป็นหลักสูตรที่สนองความต้องการของท้องถิ่นในการผลิตครูที่มีคุณธรรม จริยธรรมในการท างาน

และสามารถน ากระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาทางด้านวิชาชีพ พร้อมทั้งเป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้บุคคลที่ส าเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีจากสาขาวิชาอ่ืนได้ศึกษาในวิชาชีพครู และเป็นหลักสูตร ที่ทันสมัยเหมาะกับการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 
 1.3 วัตถุประสงค์  
  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตสาขาวิชาชีพครู ของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร  มีวัตถุประสงค์ทั่วไปในการผลิตบัณฑิตให้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
  1. มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบวิชาชีพครู ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุ
สภา  
  2. มีทักษะในการปฏิบัติงานในหน้าที่ครู  สามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้วิทยาการที่ทันสมัย 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และบังเกิดผลต่อผู้เรียนอย่างแท้จริง 
  3. มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ ในการแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนา  
วิชาชีพครูได้เป็นอย่างดี 
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  4. มีความรัก ศรัทธา ภูมิใจในวิชาชีพครู และมีจรรยาบรรณของวิชาชีพครู  มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีความเมตตากรุณาต่อผู้เรียน  มีบุคลิกภาพเหมาะสมที่จะประกอบวิชาชีพครู  มีความ ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี 
  5. มีจิตส านึกในการพัฒนาตนเอง สังคม มีจิตใจเป็นประชาธิปไตย สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  มีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน กระตือรือร้น แสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

   
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 2.1 การบริหารหลักสูตร 
  

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง  กลยุทธ์  หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี  
1. แผนปรับปรุงหลักสูตร 
ประกาศนียบัตรบัณฑิตสาขาวิชาชีพ
ครูไม่ต่ ากว่าที่ สกอ.ก าหนด  

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน  
จากแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ 
มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพของบุคลากรทาง
การศึกษา  
2. ติดตามประเมินหลักสูตรอย่าง 
สม่ าเสมอ  

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร  
2. รายงานผลการประเมินหลักสูตร  

2. แผนปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม เศรษฐกิจ การเมืองและ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลง 
ในสังคม และวิชาการอย่างสม่ าเสมอ 

1. รายงานความพึงพอใจของผู้ใช้ 
บัณฑิต 
2. แผนปรับปรุงหลักสูตรที่
สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมเศรษฐกิจ การเมืองและ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ         
ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง
ภายในและภายนอก 

3. แผนพัฒนาบุคลากรด้านการ
เรียนการสอน และบริการวิชาการ
ให้มีความรู้ สมรรถนะและเจตคติท่ี
ทันสมัยและเหมาะสมตามมาตรฐาน
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

1. สนับสนุนบุคลากรด้านการเรียน 
การสอนให้ท างานบริการแก่องค์กร 
ภายนอก 
2. พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ 
ของบุคลากรด้านการเรียนการสอน 
ให้มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่มี 
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

1. ปริมาณงานบริการวิชาการต่อ 
บุคลากรด้านการเรียนการสอนใน 
หลักสูตร 
2. ผลการประเมินประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนรู้ 
3. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อ 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
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2.2 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง  กลยุทธ์  หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี  

โครงการบัณฑิตได้จัดให้มีการห้อง
สอน ห้องสารสนเทศ ห้องประชุมย่อย 
พร้อมอุปกรณ์ต่างๆ ใช้ในการเรียน
การสอน และห้องสมุดระดับ
บัณฑิตศึกษา 

1) เพ่ิมอุปกรณ์เล็กทรอนิกส์ต่างๆ 
ในห้องเรียนเพ่ือให้การเรียนการสอน 
2) เพ่ิมช่องทางการเข้าถึงระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่เชื่อมโยง
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศ 
3) เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงสื่อบริการ
ทางออนไลน์ 
4) เพ่ิมฐานข้อมูลส าหรับการสืบค้น
ข้อมูลทางการวิจัย 

 

ระบบเครือข่ายในการ 
จัดการเรียนการสอน 
ระดับความพึงพอใจของ 
ผู้ใช้บริการ 
คุณภาพขององค์ความรู้จาก 
การสืบค้นข้อมูล 

 
2.3 การให้ค าปรึกษา และความช่วยเหลือต่อนักศึกษา 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง  กลยุทธ์  หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี  
การพัฒนาระบบบริหารจัดการและ
ส่งเสริมสนับสนุนความร่วมมือทาง
วิชาการเพ่ือการผลิตบัณฑิตท่ีมี
คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัย  
    พัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
เอ้ือให้บัณฑิตมีคุณสมบัติ สอดคล้อง
กับมาตรฐานที่ครุสภาก าหมด 
นอกจากนั้นบัณฑิตจะต้องเป็นผู้มี
บุคลิกภาพวุฒิภาวะที่เหมาะสม มี
คุณภาพชีวิตที่ดีสมกับระดับการศึกษา 

1) พัฒนาระบบการให้ค าปรึกษาด้าน
การเรียนการสอน และการท าวิจัยใน
ชั้นเรียน 
2) พัฒนาข้อมูลและสารสนเทศของ
นักศึกษาให้เป็นปัจจุบันเพ่ือการ
ติดต่อประสานงานได้อย่างรวดเร็ว 
3) พัฒนารูปแบบช่องทาง
ติดต่อสื่อสารระหว่างนักศึกษากับ
อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้สอน 
4) ปรับปรุงระบบการประสานงาน
ติดต่อระหว่างนักศึกษากับโครงการ
บัณฑิตศึกษา และคณะครุศาสตร์ 
5) จัดโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ภาวะผู้น า และ 
คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ของครูมือ
อาชีพ 
 

ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 
บันทึกการช่วยเหลือนักศึกษา 
ทะเบียนประวัตินักศึกษาที่เป็น 
ปัจจุบันที่อาจารย์ 
จ านวนเจ้าหน้าที่ประสานงานที ่
มีคุณสมบัติพร้อมในการสนับสนุน
งานวิชาการและการประสานงาน 
ผลการส ารวจระดับความพึง 
พอใจของนักศึกษาต่อการให้
ค าปรึกษา การสนับสนุนและการ
ช่วยเหลือ แก่นักศึกษา 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ภาวะผู้น า และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของครูมือ
อาชีพ 
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2.4 ความต้องการของตลาดแรงงานและสังคม และความพึงพอใจของนายจ้างต่อคุณภาพบัณฑิต 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง  กลยุทธ์  หลักฐาน/ตัวบ่งชี้  

บัณฑิตตามความต้องการของระบบ
การศึกษา สังคม และความพึงพอใจ
ของบังคับบัญชา โดยบัณฑิตวิชาชีพครู
ต้องมีคุณลักษณะ ดังต่อไปนี้ 
1)  เป็นผู้ที่มีสมรรถนะทาง 
ศาสตร์การจัดศึกษา มีคุณธรรม 
ลักษณ์ บริหารจัดการตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และบูรณาการกับ
หลักธรรมาภิบาล 
2)  ความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
       มีความสามารถในการใช้
ภาษาต่างประเทศเพ่ือสื่อสารและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเครือข่ายสังคม
ระดับสากลมภีาวะผู้น าและมีวิสัยทัศน์
ที่กว้างไกลพร้อมที่จะประยุกต์ศาสตร์
ทางด้านการศึกษาให้สอดคล้องกับ 
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว มีสมรรถนะในการวิจัย การน า
วิจัยไปพัฒนาการจัดการศึกษาได้เป็น
อย่างดี 

1)  พัฒนาบัณฑิตให้มีความรู้
ความสามารถในการจัดการศึกษาได้
อย่างมีระบบและมีคุณภาพ 
2)  พัฒนาสมรรถนะในการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3) พัฒนาสมรรถนะใน 
การใช้ภาษาต่างสื่อสารได้ใน 
ระดับสากล 
4) พัฒนาสมรรถนะในการวิจัย 
เป็นผู้น าทางวิชาการตลอดจนการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพเพ่ือเป็นครูมือ
อาชีพ 
5) พัฒนาการสอนทุกรายวิชาเพ่ิม
การสอดแทรกเนื้อหาคุณธรรมและ
จริยธรรม 

วิจัยติดตามประเมินผลบัณฑิต 
วิเคราะห์ความพึงพอใจและความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
รายงานผลการวิเคราะห์ 
ความสามารถการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศของบัณฑิต 
ระดับสมรรถนะในการสื่อสาร 
ด้วยภาษาต่างประเทศ 
4) ระดับสมรรถนะในการวิจัยและ 
การเป็นผู้น าทางวิชาการ 
5) ระดับคุณธรรมและจริยธรรม
ของบัณฑิต 
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หมวดที่ 3  
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ  
  ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ หนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะ
ศึกษาเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์  
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดรู้อน  
   อาจจัดให้มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อนอีก 1 ภาคการศึกา โดยระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์  
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการพิจารณาและดุลยพินิจของอธิการบดี 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค     
   ไม่มี 
 
2. การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน - เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  

ภาคการศึกษาที่  1 เดือนมิถุนายน – กันยายน 
ภาคการศึกษาที่  2  เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 
ภาคฤดูร้อน  เดือนมีนาคม - พฤษภาคม   

 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
1. เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยที่ ก.พ. รับรองและ

จะต้องเป็นบุคคลากรครูในสถานศึกษาเท่านั้น 
2. ผ่านการคัดเลือกตามระเบียบและเกณฑ์ท่ีมีคุณสมบัติตามประกาศของคุรุสภาก าหนด 

 2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
นักศึกษาไม่มีความรู้ในสาขาวิชาชีพคร ู

 2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อการแก้ปัญหา 
  1. ศึกษาเรียนรู้อบรมวิชาชีพครู ตามเกณฑ์มาตรฐานของคุรุสภา 
  2. ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 3 ภาคเรียน พร้อมกับการศึกษาเรียนรู้ในการแก้ปัญหาผู้เรียนและการท า
วิจัยในชั้นเรียน 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา 
 

นักศึกษา 
ปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ชั้นปีที่ 1 180 180 180 180 180 
ชั้นปีที่ 2 - 180 180 180 180 

รวม 180 360 360 360 360 
จ านวนที่คาดว่าส าเร็จการศึกษา - 180 180 180 180 

หมายเหตุ เปิดรับนักศึกษาปีละ 6 ห้องเรียน ๆ ละ 30 คน 
  
2.6 งบประมาณตามแผน   
 ค่าบ ารุงการศึกษา แบบเหมาจ่ายรวมทั้ง 3 ภาคการศึกษา รายละ 
  2.6.1 งบประมาณรายรับ(หน่วยบาท) 35,000 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ค่าบ ารุงการศึกษา 6,300,000 6,300,000 6,300,000 6,300,000 6,300,000 

เงินอุดหนุนจาก
รัฐบาล 

- - - - - 

รวมรายรับ 6,300,000 6,300,000 6,300,000 6,300,000 6,300,000 

ค่าใช้จ่ายต่อหัว
นักศึกษา 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 

 
   2.6.2 งบประมาณรายจ่าย(หน่วยบาท) 

หมวดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ค่าตอบแทน 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 
ค่าวัสดุ 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 
ค่าใช้สอย 2,900,000 2,900,000 2,900,000 2,900,000 2,900,000 
ค่าครุภัณฑ์ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 

 

 
2.7 ระบบการศึกษา   

แบบชั้นเรียน 
2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนข้ามมหาวิทยาลัย     

ให้เป็นไปตามข้อบังคับสภาประจ าสถาบันราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับบัณฑิต  
(หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต) 2544 
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร 
 3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 37 หน่วยกิต 
 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

 
หมวดวิชา/กลุ่มวิชา/วิชา จ านวนหน่วยกิต 

เกณฑ์ สกอ. เกณฑ์คุรุสภา หลักสูตรป.บัณฑิต วิชาชีพ
ครู  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.  

2562) 
หมวดวิชาเฉพาะ 27 33 37 
 1. วิชาชีพครูบังคับ - ไม่น้อยกว่า 27 นก. 30 
 2. วิชาประสบการวิชาชีพ - ไม่น้อยกว่า 6 นก. 7 

 
 3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร    
  1) ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
   การก าหนดเลขรหัสรายวิชาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี ประกอบด้วยตัวเลขรหัสทั้งหมด 7 ตัว 
รายละเอียดและหลักการก าหนดรหัสวิชา ได้จ าแนกดังต่อไปนี้                                                    

 
 
   
  
 
 
                                                                                                     

 
 
 

1) ความหมายเลขรหัสวิชาตัวที ่  1 – 3 กลุ่มวิชาและสาขาวิชา 
2) ความหมายเลขรหัสวิชาตัวที ่  4   บ่งบอกถึงระดับความยากง่าย 
3) ความหมายเลขรหัสวิชาตัวที่   5   บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
4) ความหมายเลขรหัสวิชาตัวที่   6 – 7    บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของวิชา 

2) การก าหนดหน่วยกิตและจ านวนชั่วโมง 
รหัสหน่วยกิตและจ านวนชั่วโมงการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย  น(ท-ป-อ) 

น  หมายถึง  จ านวนหน่วยกิตทั้งหมดของรายวิชา 
ท หมายถึง จ านวนชั่วโมงการบรรยายต่อสัปดาห์ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ป หมายถึง  จ านวนชั่วโมงปฏิบัติการต่อสัปดาห์ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  
อ หมายถึง  จ านวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเองต่อสัปดาห์ โดยใช้เกณฑ์ดังนี้   

ล าดับก่อนหลัง 

ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากง่าย หรือช้ันปี 

กลุ่มวิชาและสาขาวิชา 

1 2 3 4 5 6 7 
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1. หมวดวิชาเฉพาะ      ไม่น้อยกว่า จ านวน     37   หน่วยกิต 

1.1 วิชาชพีครูบังคับ        จ านวน     30   หน่วยกิต  
รหัสวิชา ชื่อวิชา        น(ท-ป-อ) 
1005101 ภาษาและวัฒนธรรมส าหรับครู        3(2-2-5) 
  Language and Culture for Teacher 
1015102 การจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการในชั้นเรียน   3(2-2-5)            
   Learning and Classroom Management 
1015103 การประกันคุณภาพการศึกษาส าหรับครู    3(3-0-6) 
         Educational Quality Assurance for Teacher  
1015106 ความเป็นครู        3(3-0-6) 
  Self-actualization for Teacher  
1025201 ปรัชญาและการพัฒนาหลักสูตร        3(2-2-5) 
  Philosophy and Curriculum Development 
1035101 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา      3(2-2-5) 
  Innovation and Education Information Technology 
1045101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้         3(2-2-5) 
  Learning Measurement and Evaluations 
1045301 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้         3(2-2-5) 
  Research for Learning Development  
1055105 จิตวิทยาส าหรับครู         3(3-0-6) 
  Psychology for Teacher 
1055106 คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณส าหรับครู      3(3-0-6) 
  Moral Ethics and Codes of conduct for Teacher         

 
1.2 วิชาประสบการณ์วิชาชีพ       จ านวน     7    หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา        น(ท-ป-อ) 
1005502 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน    1(90) 
   Practicum in Teaching Profession Institution   
1005503 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา1     3(240) 
  Teaching internship 1 
1005504 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา2     3(240) 
  Teaching internship 2 
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3.1.4 แผนการศึกษา 
 

ชั้นปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา หน่วยกิต 
1015106 ความเป็นครู 3 (3-0-6) 
1025201 ปรัชญาและการพัฒนาหลักสูตร 3 (2-2-5) 
1055105 จิตวิทยาส าหรับครู 3 (3-0-6) 
1045101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้   3 (2-2-5) 
1005502 การฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 1 (90) 

รวม 13 
ชั้นปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา   ชื่อวิชา หน่วยกิต 
1015102 การจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการในชั้นเรียน            3 (2-2-5) 
1045301 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้   3 (2-2-5) 
1005101 ภาษาและวัฒนธรรมส าหรับครู 3 (2-2-5) 
1005503 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา1 3 (270) 

รวม 12 
 

ชั้นปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 
 รหัสวิชา   ชื่อวิชา หน่วยกิต 
1055106 คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณส าหรับครู 3(3-0-6) 
1035101 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 3 (2-2-5) 
1015103 การประกันคุณภาพการศึกษาส าหรับครู 3 (3-0-6) 
1005504 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา2  3 (270) 

รวม 12 
 
  
 3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา   

  ดูรายละเอียดในภาคผนวก ก 
 




