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สหกจิศึกษา

“เสริมคุณภาพบัณฑิตผ่านประสบการณ์ท างานในสถานประกอบการ 
เพือ่การพฒันาคุณภาพบัณฑิตตามมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ”



สหกจิศึกษา (Cooperative Education) 

สหกิจศึกษา (Cooperative Education) เป็นระบบการจัดการศึกษา
ท่ีผสมผสานการเรียนในหอ้งเรียนเขา้กบัการปฏิบติังานจริงในสถานประกอบการ
อย่างเป็นระบบ ( Work lntegrated Learning ) ดว้ยความมือจากสถาน
ประกอบการและทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงจะช่วยให้นักศึกษาได้ประสบการณ์
การท างานโดยตรงในวิชาชีพ เกิดทกัษะการเรียนรู้และพฒันาศกัยภาพตนเองได ้
ท าให้นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตท่ีมีความพร้อมในการท างานสูง 
และมีคุณภาพตรงกบัความตอ้งการของสถานประกอบการ



สหกจิศึกษา : บูรณาการการท างานกบัการเรียน

พฒันาอาชีพและสร้าง
ความพร้อมในการท างาน

สหกจิ
ศึกษา

สถานประกอบการสถานศึกษา

พฒันาคุณภาพบัณฑติตามมาตรฐานวชิาการวชิาชีพ 
ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน

แผนภูม ิ: ระบบการศึกษาที่ผสมผสานการเรียนกบัการท างาน



วัตถุประสงค์

1. เพื่อส่งเสริมให้นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้และเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพ
จากการไปปฏิบติังานจริงในสถานประกอบการ (Career Development)
2. เสริมทกัษะและประสบการณ์ให้แก่นกัศึกษาเพ่ือใหมี้ความพร้อมท่ีจะเขา้สู่
ระบบการท างาน (Employability)
3. เพื่อเปิดโอกาสใหส้ถานประกอบการไดมี้ส่วนร่วมในการพฒันาทรัพยากร 
บุคคลท่ีมีคุณค่าต่อชุมชน สงัคม และประเทศชาติ
4. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือทางวิชาการ และความสมัพนัธ์ท่ีดีระหวา่งสถาน
ประกอบการ และสถาบนัการศึกษา
5. เพื่ อ ให้ มี ก า รพัฒนาหลัก สูตรและการจัดก า ร เ รี ยนการสอนใน
สถาบันการศึกษาท่ีตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการและ
ตลาดแรงงาน



ลกัษณะการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา

1. นกัศึกษาปฏิบติังานเสมือนเป็นพนกังานชัว่คราวของสถานประกอบการ 
โดยมีพนกังานท่ีปรึกษาท าหนา้ท่ีใหค้  าแนะน าและดูแลตลอดระยะเวลาการ
ปฏิบติังาน
2. นกัศึกษามีหนา้ท่ีท่ีรับผดิชอบท่ีแน่นอนดว้ยงานท่ีไดรั้บมอบหมายจาก
สถานประกอบการ ซ่ึงตรงตามสาขาวิชาท่ีไดศึ้กษามา
3. นกัศึกษาปฏิบติังานเตม็เวลา (Full Time) เป็นระยะเวลา 16 สปัดาห์

        (1 ภาคการศึกษา) โดยมีอาจารยท่ี์ปรึกษาสหกิจศึกษาท าหนา้ท่ีใหค้  าปรึกษา
         และดูแลเอาใจใส่อยา่งใกลชิ้ด



คุณสมบัติของนักศึกษาสหกจิ

1. มีคะแนนเฉล่ียตั้งแต่ 2.00 ข้ึนไป
2. เรียนวิชาเอกบงัคบัครบตามท่ีคณะก าหนด
3. มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่อยูร่ะหวา่งการถกูลงโทษทางวินยั
4. มีความรับผิดชอบ มีวฒิุภาวะ และสามารถพฒันาตนเองไดดี้



ประโยชน์ที่นักศึกษาจะได้รับ

1. ไดป้ระสบการณ์วิชาชีพตรงตามสาขาวิชา ท าใหน้กัศึกษามี
ศกัยภาพพร้อมท่ีจะปฏิบติังานไดท้นัทีหลงัส าเร็จการศึกษา
2. เรียนรู้การท างานร่วมกบัผูอ่ื้น มีโอกาสพฒันาตนเองในดา้นต่างๆ 
เพื่อเป็นบณัฑิตท่ีมีศกัยภาพและความพร้อมในการท างานสูง
3. ไดค้น้พบแลว้เขา้ใจศกัยภาพความตอ้งการของตนเองในสายงาน
อาชีพ 
4. มีโอกาสไดรั้บการตอบสนองงานก่อนส าเร็จการศึกษา



ประโยชน์ทีส่ถานประกอบการได้รับ

1. ท าใหมี้นกัศึกษาช่วยปฏิบติังานตลอดปี
2. พนกังานประจ ามีเวลามากข้ึนในการปฏิบติังานในหนา้ท่ีอ่ืนหรือสร้างสรรค์
งานท่ีมีคุณค่าใหก้บัองคก์ร
3. เป็นช่องทางการสรรหาบุคคลเขา้เป็นพนกังานประจ าในอนาคต
4. มีโอกาสสร้างความร่วมมือทางวิชาการและสมัพนัธภาพท่ีดีกบั
สถาบนัการศึกษา
5. เกิดภาพพจน์ท่ีดีดา้นการส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษาและช่วยพฒันาบณัฑิต
ของชาติ



ศูนย์สหกจิศึกษา  
มหาวทิยาลัยราชภฏัอุตรดติถ์



          มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์ ไดต้ระหนกัถึงความส าคญัในการพฒันา
การจดัการศึกษาเพ่ือน าไปสู่การพฒันาคุณภาพของบณัฑิต โดยเฉพาะอยา่งยิง่
การพฒันาสมรรถนะบณัฑิตใหต้รงกบัความตอ้งการของผูใ้ชบ้ณัฑิต และ
สามารถแข่งขนัไดใ้นระดบัสากล  จึงไดมี้นโยบายส่งเสริมและสนบัสนุน
ทั้งระดบัมหาวิทยาลยัและคณะวิชาด าเนินการจดัการศึกษาระบบสหกิจศึกษา 
โดยการออกขอ้บงัคบัวา่ดว้ยการบริหารจดัการสหกิจศึกษา  แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานศนูยส์หกิจศึกษา เพ่ือพฒันาการจดัการศึกษาระบบสหกิจศึกษาให้
เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 





 

ศูนย์สหกจิศึกษา (Cooperative Education Center) เป็นหน่วยงานกลาง ท าหนา้ท่ี
ก ากบัดูแลส่งเสริมสนบัสนุนใหก้ารด าเนินงานสหกิจศึกษาเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  
พนัธกิจท่ีส าคญั 

1) สร้างระบบและกลไกการส่งเสริมด าเนินงานสหกิจศึกษา 
2) การจดัท าแผนและด าเนินงานสหกิจศึกษา
3) ประสานงานกบัคณะท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานสหกิจศึกษา
4) สรุปและประเมินผลการด าเนินงานสหกิจศึกษา
5) ติดต่อและประสานงานสถานประกอบการ
6) สร้างเครือข่ายใหม่ และรักษาความสัมพนัธ์อนัดีกบัสถานประกอบการ
7) จดัท าฐานขอ้มูลสถานประกอบการ
8) รับผดิชอบงานเวบ็ไซตข์องศนูยส์หกิจศึกษา
9) ดูแลและรับผดิชอบระบบสหกิจศึกษาออนไลน์

10) ใหค้  าปรึกษาดา้นสหกิจศึกษาแก่นกัศึกษาผา่นทาง Facebook



แผนภูมิ : แสดงโครงสร้างการบริหารจดัการสหกิจศึกษาโดย
หน่วยงานกลางระดับสถานศึกษา



การเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา
การพิจารณาคุณสมบัตินักศึกษา
การจัดหางานคุณภาพ
การประกาศงานให้นักศึกษาทราบ
การคดัเลอืกนักศึกษา
การประกาศผลการคดัเลอืก
การประชุมร่วมกนัระหว่างคณาจารย์นิเทศ 
ผู้นิเทศงานและนักศึกษา (ถ้ามี)
การประกนัอุบัตเิหตุให้นักศึกษา
การท าจดหมายส่งตวันักศึกษา

การรายงานตวันักศึกษา ณ สถานฝึกทกัษะ
การส่งแผนการท างานของนักศึกษา
การนิเทศงาน
การรายงานความก้าวหน้า (ถ้าม)ี
การน าเสนอผลการปฏบิัตงิาน
การประเมนิผลการปฏบิัตงิาน

กจิกรรมหลงักลบัจากสหกจิศึกษา
การประเมนิผล
การแจ้งข้อมูลย้อนกลบัให้สถานประกอบการทราบ
การสัมมนาระหว่างสถานประกอบการ-สถานศึกษา
การเกบ็ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานสหกจิ
ศึกษา

การเตรียมความพร้อมทางวชิาการ
การเตรียมความพร้อมด้าน Employabililty
การอบรมเตรียมความพร้อมสหกจิศึกษา
การประชาสัมพันธ์ให้สถานประกอบการทราบ
การรับรองคุณภาพงาน

การปฐมนิเทศนักศึกษา
การส่งตวันักศึกษาไปยงัแผนก
การประชุมร่วมกนั
การประชุมโดยล าพังระหว่าง
คณาจารย์นิเทศกบันักศึกษา
การประชุมโดยล าพังระหว่าง
ผู้นิเทศงานกบัคณาจารย์นิเทศ
การประชุม
การส่งรายงาน

การน าเสนอผลการปฏบิัตงิาน
Experience Sharing Day
การแจ้งผลการประเมนิของ
ผู้นิเทศงานให้นักศึกษาทราบ

กระบวนการ
สหกิจศึกษา

ก่อน

ระหว่าง

หลงั

แผนภูมิ : กระบวนการสหกจิศึกษาของสถานศึกษา


