
ชื่อโครงการ    โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเตรียมความพร้อมนักศึกษาสหกิจศึกษา  
หลักสูตร 9 พฤติกรรม 9 ความส าเร็จ รุ่นที่ 1” 

ลักษณะโครงการ   ส่งเสริมและพัฒนาสหกิจศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไพชยนต์ สิริเสถียรวัฒนา 
สังกัดหน่วยงาน   ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
 

1. หลักการและเหตุผล 
สหกิจศึกษา  (Co-operative Education) เป็นการศึกษาที่ท าร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยกับสถานประกอบการ  

เป็นระบบการศึกษาที่เน้นประสบการณ์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ (Work Based Learning)  
หรือการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Work Integrate Learning : WIL) สหกิจศึกษาช่วยให้บัณฑิต 
สามารถเรียนรู้และพัฒนาทักษะที่ เป็นความต้องการของสถานประกอบการ ปัจจุบันสถาบันอุดมศึกษาต่างๆ  
ทั่วโลก ได้มีการจัดการศึกษาโดยใช้ระบบสหกิจศึกษาในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาอย่างแพร่หลาย 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร เป็นสถาบันอุดมศึกษาหนึ่งที่มีการบรรจุรายวิชาสหกิจศึกษา             
ไว้ในหลักสูตรทุกหลักสูตรและให้ความส าคัญกับการด าเนินงานส่งเสริมการพัฒนาสหกิจศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
และยั่งยืน ทั้งนี้สหกิจศึกษายังเป็นโครงการหนึ่งที่จัดขึ้นเพ่ือให้สถานประกอบการได้เล็งเห็นประโยชน์ของการ    
เข้าร่วมโครงการสหกิจศึกษาในด้านการช่วยลดต้นทุนการผลิต ไม่เสียเวลาและงบประมาณในการพัฒนา        
ความพร้อมของพนักงานใหม่ และสามารถใช้กระบวนการสหกิจศึกษาในการสรรหาพนักงานท าให้ลดความเสี่ยง   
ในการคัดเลือกพนักงานใหม่ที่ไม่มีประสิทธิภาพ ตลอดจนท าให้สถานประกอบการได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
คุณภาพบัณฑิตของประเทศ 

 ดังนั้น การเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา จึงมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งเพ่ือให้นักศึกษามีความพร้อม
ส าหรับการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ งานสหกิจศึกษา โดยส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
เล็งเห็นความส าคัญในการเตรียมความพร้อมจึงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเตรียมความพร้อม
นักศึกษาสหกิจศึกษา 9 พฤติกรรม 9 ความส าเร็จ รุ่นที่ 1” ขึ้น เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนจะ
ปฏิบัติงานจริง และเป็นการเสริมสร้างความรู้ ทักษะ ความสามารถของนักศึกษาให้มีประสิทธิภาพการท างาน    
มากยิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค์โครงการ 
 เพ่ือเตรียมความพร้อมด้านพฤติกรรมของนักศึกษา และเพ่ือเสริมสร้างความรู้ ทักษะ ความสามารถ               
ในด้านต่างๆ ก่อนออกปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

3. เป้าหมาย 
 ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวนทั้งสิ้น 90 คน  

4. ผลลัพธ์ (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
 4.1 เชิงปริมาณ 
  1. ผู้เข้าร่วมโครงการฯ วิทยากร อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษา จ านวนทั้งสิ้น 90  คน 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการร้อยละ 80 อยู่ในระดับมากขึ้นไป  
  2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับวุฒิบัตรจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 
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5. ระยะเวลาและสถานที่ 
 ระยะเวลาจัดกิจกรรมของโครงการจ านวน 2 วัน ระหว่างวันที่ 23 - 24 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 
ณ ห้องประชุมกาสะลอง ชั้น 2 อาคารทีปังกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

6. วิทยากรผู้ให้การอบรมและจัดกิจกรรม 
1. คุณบุญเรือง สุนทรสลิษฎ์กุล  
2. คุณสุทัศน์ เชื้ออินทร์ 

7. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักศึกษาและบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้และประสบการณ์ เพ่ือเตรียมความพร้อม
ส าหรับออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 7.2 นักศึกษาและบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้และประสบการณ์ไปปรับใช้ในการจัดการเรียน
การสอนและท ากิจกรรมต่างๆ 

8. การมอบสัมฤทธิบัตร  
 ส านักงานส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน จังหวัดก าแพงเพชร จะมอบสัมฤทธิบัตรแก่ผู้เข้ารับการอบรม           
ที่มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 1. เข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่องตลอดหลักสูตร โดยมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 2. มีส่วนร่วมในการอบรมและท ากิจกรรมตามที่หลักสูตรก าหนด 

 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 


