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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
คณะ/โปรแกรมวิชา    คณะวิทยาการจัดการ  โปรแกรมวิชาการบัญชี 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1.   ชื่อหลักสูตร 
  ภาษาไทย  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
  ภาษาอังกฤษ  Bachelor of Accountancy Program 
 
2. ชื่อปริญญา 
  ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) บัญชีบัณฑิต 
  ชื่อย่อ (ภาษาไทย) บช.บ. 
  ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Accountancy 
  ชื่อย่อ (ภาษาอังกฤษ) B.Acc. 
 
3. วิชาเอกหรือความเชี่ยวชาญเฉพาะของหลักสูตร 
  ไม่มี 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
  ไม่น้อยกว่า 136หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
  5.1 รูปแบบ       
หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 
  5.2 ภาษาที่ใช้       
จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 
  5.3 การรับเข้าศึกษา      
รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถสื่อสารภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
  5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน    
เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 -   หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2555 ปรับปรุงจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิตพ.ศ. 2549 

เปิดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปีพ.ศ. 2555เป็นต้นไป 
- คณะกรรมการประจ าคณะเห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการในการ

ประชุมครั้งที่  2/2555 วันที่ 2 มีนาคม พ.ศ. 2555 
- สภาวิชาการเห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 

1/2555 วันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2555 
- สภามหาวิทยาลัย อนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 2/2555 วันที่ 28 มีนาคม  2555 

 
 7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

โปรแกรมวิชาการบัญชีคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร จะขอรับการ
ประเมินเพื่อขอรับรองมาตรฐานหลักสูตรบัญชีบัณฑิตภายในปีการศึกษา2557 
 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังจบการศึกษา 
  1. เป็นนักบัญชีในสถานประกอบการของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
  2. สอบและขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
  3. สอบและขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีภาษีอากร 
  4. ผู้ท าบัญชี  ผู้วางระบบบัญชี  ผู้ตรวจสอบภายในนักบัญชีบริหาร ฯลฯ 
  5. ประกอบอาชีพอิสระ เช่น เป็นที่ปรึกษาทางด้านบัญชีการเงินหรือภาษีอากรธุรกิจ 
  6. ศึกษาต่อในสาขาวิชาการบัญชีหรือสาขาที่เก่ียวข้อง 
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9. ชื่อ ต าแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบันการศึกษา 

 

ปีท่ีจบ 

*1 นางอมรา  ครองแก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

บธ.ม. 
(การบัญชีการเงิน) 

บธ.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

2537 
 

2523 

*2 นายอนุ  ธัชยะพงษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ทางการบัญชี 

บธ.ม. 
(บริหารธุรกิจ) 

วท.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร   
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์  

2544 
 

2526 

3 น.ส.ลักขณา  ด่อนคร้าม อาจารย์ บช.ม. 
บธ.บ. 

(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยพายัพ 
สถาบันราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2551 
 

2546 
4 น.ส.พิมพ์ผกา วงศ์กองแก้ว อาจารย์ บธ.ม. 

(การบัญชี) 
บธ.บ. 

 (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย 
ภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2552 
 

2549 

5 น.ส.ทิพย์วรรณ ศิบุญนันท์ อาจารย์ บธ.ม. 
(การบัญชี) 

บธ.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย 
ภาคกลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2552 
 

2550 

* อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
  11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
    การพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศ และระดับนานาชาติ ท าให้เกิดการแข่งขันทาง
การค้าขึ้นอย่างรุนแรง ผู้บริหารของธุรกิจต่าง ๆ จึงต้องอาศัยข้อมูลที่มีนัยส าคัญ ทันต่อเวลา เพื่อใช้ใน
การบริหารธุรกิจ การจัดท าบัญชีของธุรกิจจึงมีความจ าเป็นสูง เพราะการจัดท าบัญชีจะช่วยให้ข้อมูลที่
มีนัยส าคัญ ทันต่อเวลากับผู้บริหารธุรกิจต่าง ๆ ทั้งหน่วยธุรกิจภายนอกและหน่วยธุรกิจภายใน ดังนั้น 
การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต้องน าปัญหาของหน่วยธุรกิจมาพิจารณาอย่างรอบคอบ และให้
ความส าคัญกับข้อมูลที่จะรายงานหน่วยธุรกิจด้วย 
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  11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
    เทคโนโลยีในปัจจุบันมีความก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ท าให้ระบบในการติดต่อสื่อสารมี
ความรวดเร็วมาก ส่งผลให้ระบบการค้าเป็นระบบเปิด สามารถแข่งขันในการประกอบธุรกิจได้อย่าง
กว้างขวาง ธุรกิจต่าง ๆ จึงจ าเป็นต้องปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็ว การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต้องน าความรู้ทางเทคโนโลยีสารสนเทศมาพิจารณา
และให้ความส าคัญด้วย 
  11.3 กฎหมายและระเบียบ 
    ประเทศไทยได้พัฒนาองค์กรวิชาชีพทางบัญชีและหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปให้
สอดคล้องกับของทางสหพันธ์นักบัญชีนานาชาติ ท าให้ระบบบัญชีของธุรกิจเป็นที่ยอมรับของประเทศ
ต่าง ๆ ทั่วโลก ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต้องค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการ
บัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กฎหมายการสอบบัญชี กฎหมายการบัญชี กฎหมายวิชาชีพ
การบัญชี ประมวลรัษฎากร และกฎหมายอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้องและตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชี 
  11.4 คุณธรรมและจริยธรรม 
    ข้อมูลทางบัญชีมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อหน่วยธุรกิจทั้งภายนอกและภายในกิจการ 
ดังนั้นถ้าข้อมูลทางบัญชีมีการตกแต่งให้ผิดความเป็นจริง ย่อมเกิดผลกระทบอย่างรุนแรงขึ้น ดังนั้น
การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต้องค านึงถึงคุณธรรมและจริยธรรมด้วย 
 
12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน 
  12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
    การพัฒนาหลักสูตรจะเน้นด้านคุณธรรม ด้านจริยธรรม ความรู้ด้านการบัญชี ความรู้
ด้านกฎหมายทางธุรกิจ และความรู้ด้านบริหารธุรกิจ โดยมีการเพ่ิมเติมความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ ภาษาตา่งประเทศ รวมถึงการมีมนุษยสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน ๆ 
  12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
    บูรณาการพันธกิจด้านการบริการวิชาการที่ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม
ท้องถิ่น เข้ากับการจัดการเรียนการสอนในบางรายวิชา และส่งเสริมให้ผู้เรียนท ากิจกรรมในการ
ให้บริการวิชาการแก่ชุมชนร่วมกับอาจารย์โดยค านึงถึงสถานการณ์ด้านต่าง ๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย 
 13.1กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

13.1.1 หมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ได้แก่กลุ่มวิชาภาษาและการสื่ อสารกลุ่ มวิชา
มนุษยศาสตร์กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีเปิดสอนโดยคณะ
ครุศาสตร์ คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาสตร์และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีเปิดสอนโดยคณะต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 
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     13.1.2 หมวดวิชาเฉพาะ ได้แก่ วิชาแกน วิชาเอกบังคับ และวิชาเอกเลือก ด าเนินการ
สอนโดยคณะ/ภาควิชาอ่ืนดังนี้  
       13.1.2.1 เปิดสอนโดยสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ จ านวน 3 รายวิชาได้แก่รายวิชา
องค์การและการจัดการ การจัดการเชิงกลยุทธ์จริยธรรมทางธุรกิจ 
      13.1.2.2 เปิดสอนโดยสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์จ านวน 3 รายวิชาได้แก่เศรษฐศาสตร์
ธุรกิจการวิเคราะห์เชิงปริมาณการค้าระหว่างประเทศ 
             13.1.2.3 เปิดสอนโดยสาขาวิชาการตลาด จ านวน1 รายวิชาได้แก่หลักการ
ตลาด 
   13.1.2.4 เปิดสอนโดยสาขาวิชาการเงินและการธนาคารจ านวน 1 รายวิชาได้แก่การเงินธุรกิจ  
  13.2 รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชาอื่น  
    รายวิชาที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชาอ่ืน ได้แก่ วิชาการบัญชี1วิชาการบัญชี 2  วิชาการ
บัญชีเพ่ือการจัดการ  วิชาการบัญชีต้นทุน 1 
  13.3 การบริหารจัดการ 
    13.3.1 แต่งตั้งผู้ประสานงานรายวิชาทุกวิชา เพ่ือจัดท าแผนการเรียน และท าหน้าที่
ประสานงานกับสาขาวิชา อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาในการพิจารณาข้อก าหนดรายวิชา การจัดการ
เรียนการสอน และการประเมินผลการด าเนินงาน 
    13.3.2 มอบหมายคณะกรรมการประจ าหลักสูตร ควบคุมการด าเนินการเกี่ยวกับ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามข้อก าหนดรายวิชา 
                  13.3.3  ทบทวนความต้องการหรือเงื่อนไขการเรียนรู้และทักษะวิชาชีพเป็นระยะเพ่ือ
แสวงหาลู่ทางในการปรับปรุงรายวิชาร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
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1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 

มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของชาติและเน้นการผลิต
บัณฑิตให้มีความรอบรู้ตามมาตรฐานทางวิชาการและวิชาชีพบัญชีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติและ
สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมพร้อมทั้งมีความสามารถในการคิดและวิ เคราะห์
อย่างเป็นระบบ  มีความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตนเองและสามารถติดต่อสื่อสารกับผู้อ่ืนได้เป็น
อย่างดี  รวมทั้งเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 
 1.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานโดยมีลักษณะ 
ที่พึงประสงค์  ดังนี้ 

1.2.1  มีความรู้ ความสามารถ และทักษะในการประกอบวิชาชีพบัญชีได้อย่างมีคุณภาพ
สอดคล้องตามความต้องการของภาครัฐเอกชนและท้องถิ่น 

1.2.2  เป็นนักวิเคราะห์และผู้บริหารที่สามารถประยุกต์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางด้าน
การบัญชีและบริหารธุรกิจอย่างเหมาะสม 

1.2.3  มีความรู้ความเข้าใจในระบบเศรษฐกิจและสังคม สามารถน าไปใช้ในการตัดสินใจ 
ด าเนินธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1.2.4  สามารถติดตามและปรับตัวให้เข้ากับสภาพการณ์ การเปลี่ยนแปลงความก้าวหน้า
ในเทคโนโลยี และอาชีพการงาน 

1.2.5  มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพบัญชี 
1.2.6  มีความรู้ ความสามารถท่ีจะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 

1.ป รั บ ป รุ ง ห ลั ก สู ต ร ใ ห้ มี
ม า ต ร ฐ า น ไม่ ต่ า ก ว่ า เก ณ ฑ์
มาตรฐานหลักสูตรของ สกอ. 
และสภาวิชาชีพบัญชี 

1.1ประเมินหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
เป็นไปตามมาตรฐาน TQF 
1.2ปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ  5 ปี 
โดยมุ่งให้มีมาตรฐานการศึกษา
ระดับสากล 

1.1.1รายงานผลการประเมิน
หลักสูตร 
1.1.2เอกสารหลั กสู ต รฉบั บ
ปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 
2.เสริมสร้างความรู้และทักษะ
วิชาชีพของนักศึกษาและบัณฑิต
อย่างต่อเนื่อง 

2.1สร้างความร่วมมือทางวิชาการ
กับองค์กรวิชาชีพบัญชีและ/หรือ
ผู้ ใช้ บั ณ ฑิ ต ใน ก าร พั ฒ น าขี ด
ความสามารถทางวิชาชีพของ
นักศึกษาและบัณฑิต 

2.1.1บันทึกความร่วมมือทาง
วิชาการ/กิจกรรม/โครงการที่มี
องค์กรวิชาชีพหรือผู้ใช้บัณฑิต
ให้การสนับสนุน 
2.1.2รายงานติดตามบัณฑิต
และการทดสอบความรู้และ
ทักษะของนักศึกษาก่อนจบ 

3.พัฒ นาอาจารย์ ให้ ส ามารถ
ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

3.1ส่งเสริม สนับสนุนอาจารย์ให้มี
ประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ
เพ่ือน ามาใช้ปรับปรุงคุณภาพการ
เรียนการสอน 
3.2ส่งเสริมสนับสนุนอาจารย์ให้มี
ผลงานด้านการวิจัย/วิชาการ 

3.1.1ปริมาณงานด้านการ
ให้บริการวิชาชีพ, การอบรม
สัมมนา,ประชุมวิชาการ,การลา
ศึกษาต่อ 
3.1.2เอกสารงานวิจัย/วิชาการ 

4.ส่งเสริมการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

4.1เพ่ิมพูนทักษะอาจารย์ในการ
ส่งเสริมผู้เรียนเป็นศูนย์กลางในการ
เรียนรู้ 
4.2พัฒนาสารสนเทศที่สนับสนุน
การเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
4.3ส่งเสริมการประเมินผลที่ เน้น
พัฒนาการของผู้เรียน 

4.1.1ผลการประเมิน
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
4.1.2หนังสือ เอกสาร 
4.1.3เอกสารการสอนแบบ  
E-Learning 
4.1.4จ านวนรายวิชาที่ใช้
ประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

5.การพัฒนาทักษะการสอน/การ
ประเมินผลของอาจารย์ตามผล
การเรียนรู้ 5 ด้าน 

5.1เพ่ือพัฒนาทักษะการสอนของ
อ าจ า ร ย์ ที่ เน้ น ก า ร ส อ น ต า ม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ เพ่ือให้ได้
มาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบ
ม าต ร ฐ าน คุ ณ วุฒิ อุ ด ม ศึ ก ษ า
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ด้านความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข
การสื่ อ สาร การใช้ เทค โน โลยี
สารสนเทศ 

5.1.1จ านวนโครงการพัฒนา
ทักษะการสอนและประเมินผล
ของอาจารย์ตามผลการเรียนรู้
ทั้ง 5 ด้าน 
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หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ 
  เป็นระบบทวิภาค 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ ใน 1 ภาคการศึกษา
ปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ทั้ งนี้ ให้ เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชรว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2554(ภาคผนวก ค ) 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
  อาจจัดให้มีการศึกษาภาคฤดูร้อนโดยความเห็นขอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
  ไม่มี 
 
2. การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน - เวลา ในการด าเนนิการเรียนการสอน 

- ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน – เดือนกันยายน 
- ภาคการศึกษาท่ี 2  เดือนพฤศจิกายน – เดือนกุมภาพันธ์ 
- ภาคฤดูร้อน  เดือนมีนาคม – เดือนพฤษภาคม 

 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
  1)ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
  2)มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรเรื่อง การรับนักศึกษา  
 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
  1) นักศึกษาแรกเข้าอาจมีปัญหาเกี่ยวกับการปรับตัวการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัย 
  2) นักศึกษามีผลการเรียนของวิชาด้านภาษาอังกฤษต่ า และขาดทักษะด้านคอมพิวเตอร์ ท า
ให้มีปัญหาในการเรียน วิชาภาษาอังกฤษ และวิชาด้านคอมพิวเตอร์ 
 2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
  1) จัดอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้ค าแนะน าแก่นักศึกษาแรกเข้าเมื่อมีปัญหาในการปรับตัวใน
มหาวิทยาลัยและจัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์นักศึกษารุ่นพ่ีกับนักศึกษา
รุ่นน้อง 

2)  ให้นักศึกษาเสริมทักษะภาษาอังกฤษระหว่างภาคการศึกษา โดยมีอาจารย์จากต่างชาติ
เป็นผู้ให้ความรู้ 
  3) เสริมทักษะด้านคอมพิวเตอร์ระหว่างภาคการศึกษา โดยมีอาจารย์ทางด้านคอมพิวเตอร์
เป็นผู้ให้ความรู้ 
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 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

นักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 
ชั้นปีที่ 1 40 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 2 - 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 3 - - 40 40 40 
ชั้นปีที่ 4 - - - 40 40 

รวม 40 80 120 160 160 
จ านวนนักศึกษาที่คาดว่าจะ 

ส าเร็จการศึกษา 
- - - 40 40 

2.6 งบประมาณตามแผน 
   2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท)  

รายละเอียดรับ 
ปีงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
ค่าบ ารุงการศึกษา 
ค่าลงทะเบียน 

400,000 
- 

800,000 
- 

1,200,000 
- 

1,600,000 
- 

1,600,000 
- 

เงินอุดหนุนจาก
รัฐบาล 

936,000 1,080,000 1,123,000 1,168,200 1,168,200 

รวม 1,336,000 1,880,000 2,323,000 2,768,200 2,768,200 

2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท)  

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
ก. งบด าเนินการ      

1. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 150,000 300,000 450,000 600,000 600,000 
2. ทุนการศึกษา - - - - - 
3. รายจ่ายระดับ

มหาวิทยาลัย 
80,000 160,000 240,000 320,000 320,000 

รวม (ก) 230,000 460,000 690,000 920,000 920,000 
ข. งบลงทุน      
ค่าครุภัณฑ์ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 

รวม (ก + ข) 310,000 540,000 770,000 1,000,000 1,000,000 
จ านวนนักศึกษา 40 80 120 160 160 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 7,750 6,750 6,417 6,250 6,250 

 
หมายเหตุ : ไม่รวมเงินเดือนของอาจารย์และเจ้าหน้าที่ บุคลากร และงบประมาณค่าที่ดินและ 
              สิ่งก่อสร้าง 
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 2.7 ระบบการศึกษา 
  ระบบการจัดการศึกษาแบบชั้นเรียน 
 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
  ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการ
ยกเว้นการเรียนรายวิชา ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2550 (ภาคผนวก ค) 
 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 หลักสูตร 
  3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า136 หน่วยกิต  
  3.1.2 โครงสร้างของหลักสูตร 
  

รายละเอียด โครงสร้างหลักสูตร 
ก.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 
(1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
(3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
(4) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  
และเลือกเรียนรายวิชาจากกลุ่มวิชา (1) – (4) 

9  หน่วยกิต 
6  หน่วยกิต 
6  หน่วยกิต 
6  หน่วยกิต 

                 3  หน่วยกิต 
 

ข.หมวดวิชาเฉพาะ 100  หน่วยกิต 
(1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  
(2) วิชาชีพ (บังคับ)   
(3) วิชาชีพ (เลือก)  
(4) ประสบการณ์ภาคสนาม 

45 หน่วยกิต 
33 หน่วยกิต 
15 หน่วยกิต 
7 หน่วยกิต 

 
ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 

 
รวม 136 หน่วยกิต 
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  ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ไม่น้อยกว่า  30 หน่วยกิต 
                  (1)กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร                               บังคับเรียน 6 หน่วยกิต 
และเลือกเรียนอีกไม่เกิน 6 หน่วยกิต 
 รหัสวิชา     ชือ่วิชา    น(ท-ป-อ)          

บังคับเรียน 6หน่วยกิต 
 1551001  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน    3(3-0-6) 

 Fundamental English 
1551002  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   3(3-0-6) 

                       English for Communication 
 เลือกเรียน จากวิชาต่อไปนี้ ไม่เกิน 6 หน่วยกิต 

1541001  ทักษะการใช้ภาษาไทย     3(3-0-6) 
                       Thai Language Skills 

1541002  ภาษาและการสื่อสารเพ่ือจุดประสงค์เฉพาะ  3(3-0-6) 
Language and Communication for Specifics Purposes 

1541003  ภาษาและการสื่อสารในท้องถิ่น    3(3-0-6) 
                       Language and Communication in Local Community 

1561001  การฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร   3(3-0-6) 
Oral-Aural Communication in Japanese Language 

1571001  การฟังและการพูดภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร   3(3-0-6) 
Oral-Aural Communication in Chinese Language 

1691001  การฟังและการพูดภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร   3(3-0-6) 
     Oral-Aural Communication in Myanmar Language 

(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์                        ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 และไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

รหัสวิชา     ชื่อวิชา    น(ท-ป-อ)          
1001003  พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน    3(3-0-6) 

Human Behavior and Self Development 
1001004  ทักษะกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ   3(3-0-6) 

Critical Thinking Skills  
1511001  จรยิธรรมกับมนุษย์      3(3-0-6) 

Ethics and Human Being 
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รหัสวิชา     ชื่อวิชา     น(ท-ป-อ) 
1511002  ความจริงของชีวิต    3(3-0-6) 

Facts of Life 
1521001  พุทธศาสน์     3(3-0-6) 

Buddhism 
1631001  สารสนเทศเพ่ือการศึกษาและการค้นคว้า  3(3-0-6) 

Information for Research and Study 
2011001  สุนทรียภาพทางทัศนศิลป์    3(3-0-6) 

Aesthetics of Visual Art 
2051001  สุนทรียภาพทางศิลปะการแสดง   3(3-0-6) 

Aesthetics of Drama  
2061001  สังคีตนิยม     3(3-0-6) 

Music Appreciation  
3561001  ภาวะผู้น าและการจัดการสมัยใหม่   3(3-0-6) 

Leadership and Contemporary Management 
(3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์                             ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
  และไม่เกิน 9หน่วยกิต 

รหัสวิชา     ชื่อวิชา    น(ท-ป-อ)          
2501001  เศรษฐกิจสังคมไทย     3(3-0-6) 

Thai Social Economy 
2501002  ความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ  3(3-0-6) 

Social Equity and Peace 
2501003  พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม  3(2-2-5) 

Civics and Social Responsibility 
2521001  โลกาภิวัตน์และท้องถิ่นภิวัตน์   3(3-0-6) 

Globalization and Localization 
2531001  สังคมไทยกับสังคมโลก    3(3-0-6) 

Thai and Global Society  
2541001  มนุษย์ ชุมชน และสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6) 

Human Being Community and Environment 
 



13 
 

 
 

รหัสวิชา    ชื่อวิชา    น(ท-ป-อ) 
2541002 การจัดการทรัพยากรท้องถิ่น    3(3-0-6) 

                                          Local Resource Management 
2551002      ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการเมืองการปกครองไทย       3(3-0-6) 

                                          Thai Politics and Government 
2561001 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกฎหมายทั่วไป   3(3-0-6) 

Introduction to Law 
3541001 การเป็นผู้ประกอบการ      3(3-0-6) 

Entrepreneurship 
3591001 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 

Economics in Daily Life 
3591002 เศรษฐกิจพอเพียง     3(3-0-6) 

Sufficiency Economy 
 (4) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 
6หน่วยกิตและไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

รหัสวิชา    ชื่อวิชา    น(ท-ป-อ)          
1161001 กีฬาและนันทนาการเพื่อคุณภาพชีวิต   3(2-2-5) 
Sports and Recreation for Quality of Life 
1161002 การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ    3(2-2-5) 
Exercise for Health 
4001001 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนา   3(3-0-6) 
Science and Technology for Development 
4001002 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 
Science and Technology for Daily Life 
4001003 การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  3(3-0-6) 
Conservation Environments and Natural Resources 
4091001 คณิตศาสตร์พื้นฐาน     3(3-0-6) 
Fundamental Mathematics 
409100 3 คณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ    3(3-0-6) 
Mathematics and Decision Making 
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รหัสวิชา    ชื่อวิชา    น(ท-ป-อ)          
4121001 การใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีส าหรับนักศึกษา 3(2-2-5) 
Computer and Technology  Skills  for Tertiary Students 
4121002 การประมวลผลค าและการน าเสนอผลงานด้วยคอมพิวเตอร์3(2-2-5) 
Skills of Word Processing and Presentation Applications 
4121004 ทักษะการใช้โปรแกรมกระดานค านวณและจัดการข้อมูล  3(2-2-5) 
Skills of Spreadsheet and Data Management Applications 

4121005 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์   3(2-2-5) 
Website Design and Development 
5001001 เกษตรในชีวิตประจ าวัน    3(2-2-5) 
Agriculture in Daily Life 
5501001 เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน    3(3-0-6) 
Technology in Daily Life 
5501002 เทคโนโลยีท้องถิ่น     3(3-0-6) 

Local Technology 
 
ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 

 ก าหนดให้นักศึกษาทุกคนต้องเรียนไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกิต ตามกลุ่มวิชาดังต่อไปนี้ 
(1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพจ านวน  45 หน่วยกิต 
รหัสวิชา    ชื่อวิชา   น(ท-ป-อ)          
1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1     3(3-0-6) 
Business English 1 
1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2      3(3-0-6) 
Business English 2 
2562308 กฎหมายธุรกิจและการพาณิชย์   3(3-0-6) 
Business Law and Commerce 
3503117จริยธรรมทางธุรกิจ       3(3-0-6) 

                                     Business Ethies 
3521101 การบัญชี 1      3(2-2-5) 
Accounting 1 
 



15 
 

 
 

รหัสวิชา    ชื่อวิชา    น (ท-ป-อ)       
3521102  การบัญชี 2     3(2-2-5) 
                               Accounting 2 
3522401  หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ  3(2-2-5) 
                               Principles of Information System 
3522501  การภาษีอากร 1     3(3-0-6) 
Taxation 1 
3531101  การเงินธุรกิจ      3(3-0-6) 
Business Finance 
3541101  หลักการตลาด      3(3-0-6) 
Principles of Marketing 
3561101  องค์การและการจัดการ    3(3-0-6) 
Organization and Management 
3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ์    3(3-0-6) 

  Strategic Management 
3592105  การค้าระหว่างประเทศ    3(3-0-6) 
  International Trade 
3593205  เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ      3(3-0-6) 
Business Economics  
3593301  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ    3(3-0-6) 

Quantitative  Analysis 
(2) วิชาชีพบังคับ จ านวน  33  หน่วยกิต 
รหัสวิชา     ชือ่วิชา    น(ท-ป-อ) 
3522102  การบัญชีต้นทุน  1    3(2-2-5) 
                               Cost  Accounting  1 
3522103  การบัญชีชั้นกลาง  1     3(2-2-5) 
Intermediate  Accounting 1  
3522104  การบัญชีชั้นกลาง  2    3(2-2-5) 
Intermediate  Accounting 2 

 3522105  การบัญชีต้นทุน 2    3(2-2-5) 
Cost  Accounting  2 
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รหัสวิชา     ชือ่วิชา     น(ท-ป-อ) 
3523306  การรายงานการเงินและการวิเคราะห์  3(2-2-5) 
Financial  Report and Analysis 
3523502  การภาษีอากร 2     3(2-2-5) 
                               Taxation 2 
3524101  การบัญชีชั้นสูง   1    3(2-2-5) 
Advanced  Accounting  1 
3524102  การบัญชีชั้นสูง   2    3(2-2-5) 
Advanced  Accounting  2 
3524302  การสอบบัญชี     3(2-2-5) 
Auditing 
3524303  การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 3(3-0-6) 
Internal Audit and Internal  Control  
3524307  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี   3(2-2-5) 
Accounting  Information  System 
(3) วิชาชีพเลือก  15  หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนวิชาต่างๆไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต โดยให้มีรายวิชาสัมมนาการบัญชี อย่างน้อย 
1 รายวิชา 

รหัสวิชา     ชื่อวิชา   น(ท-ป-อ)   
 3523202  การบัญชีเฉพาะกิจการ    3(3-0-6)       

Accounting for Specific Enterprises 
3524202         การบัญชีระหว่างประเทศ    3(3-0-6) 
                               International Accounting 
3524308  การบัญชีเพ่ือการจัดการสิ่งแวดล้อม  3(3-0-6) 
                               Environmental Management Accounting 
3524310  การจัดท าบัญชีด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป  3(2-2-5) 
                               Booking by Software 
3524401  การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ  3(2-2-5) 

                                    Information System Audit Control 
3524404  วิจัยทางการบัญชี     3(2-2-5) 

                                    Accounting Research 
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รหัสวิชา    ชื่อวิชา                              น(ท-ป-อ)   
3524901 สัมมนาการบัญชี       3(2-2-5) 
Seminar in Accounting 
3533404 การวางแผนก าไรและการควบคุม   3(3-0-6) 
Profit Planning and Control 
 
รายวิชาประสบการณ์ภาคสนาม   
ให้เลือกเรียนจากแผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือแผนสหกิจศึกษา 
แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
รหัสวิชา    ชื่อวิชา  น(ท-ป-อ)   

 3524801 การเตรยีมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี  1(45) 
Preparation for Field Experience in Professional Accounting 
3524802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี  6(540) 
Experience in Professional Accounting 

 แผนสหกิจศึกษา 
 3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา    1(45) 

Co-operative Education Preparation 
 3503802 สหกิจศึกษา      6(540) 
   Co-operative  Education 
 

ค.หมวดวิชาเลือกเสรี ให้เรียนไม่น้อยกว่า6 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียน
มาแล้ว  

3.1.2.3หลักการก าหนดรหัสวิชา 
1) ระบบรหัสวิชายึดพื้นฐานของระบบรหัสเดิม 
2) การจัดกลุ่ มวิชา สาขาวิชา ยึดระบบการจัดหมวดวิชา สาขาวิชาของ ISCED 

(International Standard Classification Education)เป็นแนวทาง 
3) การจัดกลุ่มวิชาและสาขาวิชา ยึดหลัก 3 ประการ คือ 
- ยึดสาระส าคัญ (Concept) ของค าอธิบายรายวิชา 
- ยึดฐานก าเนิดของรายวิชา  
- อาศัยผู้เชี่ยวชาญ 
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4) รหัสวิชาประกอบด้วยตัวเลข 7 ตัว 
เลขตัวที่ 1-3  กลุ่มวิชาและสาขาวิชา 
เลขตัวที่ 4 บ่งบอกถึงระดับความยากง่าย หรือ ชั้นปี 
เลขตัวที่ 5 บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวที่ 6-7 บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของวิชา 
 

 
 

5) กรณีการปรับปรุงรายวิชา 
 ชื่อวิชา จ านวนหน่วยกิตเหมือนเดิม และเนื้อหาสาระเปลี่ยนแปลงไม่เกิน 1 ใน 4 ให้ใช้

รหัสเดิมหากมีการเปลี่ยนแปลงชื่อวิชา หรือปรับปรุงจ านวนหน่วยกิต หรือเนื้อหาสาระเปลี่ยนแปลง
เกิน 1 ใน 4 ให้ก าหนดรหัสวิชาใหม่ (ไม่ให้ซ้ ากับรหัสวิชาเดิม) 

การก าหนดกลุ่มวิชาและตัวเลขประจ าสาขาวิชา ในระบบรหัสรายวิชาของหลักสูตร
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

กลุ่มวิชาการศึกษา 
 100  สาขาวิชาที่ไม่สามารถจัดเข้าสาขาวิชาใดได้ 
 116  สาขาวิชาพลศึกษา 
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
 154  สาขาวิชาภาษาไทย 
 155  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
 163  สาขาวิชาบรรณารักษ์และสารนิเทศ 
 
 
 
กลุ่มวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ 

1 2 3 4 5 6 7 

ล าดับก่อนหลัง 

ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากง่าย หรือ ชั้นปี 

กลุ่มวิชาและสาขาวิชา 
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 350  สาขาวิชาที่ไม่สามารถจัดเข้าสาขาวิชาใดได้ในหมวดวิชาบริหารธุรกิจ 
และการจัดการ 
 352  สาขาวิชาการบัญชี 
 353  สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร 
 354  สาขาวิชาการตลาด 
 356  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ 
 359  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
 360  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 409  สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
 412  สาขาคอมพิวเตอร์ 

 
3.1.2.4  แผนการศึกษา 
 

ชั้นปีที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
3521101 การบัญชี 1 3(2-2-5) 
3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
3561101 องค์การและการจัดการ 3(3-0-6) 

 รวม 18 
 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
3521102 การบัญชี 2 3(2-2-5) 
3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
3593205 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3(3-0-6) 

 รวม 18 
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ชั้นปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
2562308 กฎหมายธุรกิจและการพาณิชย์ 3(3-0-6) 
3503117 จริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
3522102 การบัญชีต้นทุน 1 3(2-2-5) 
3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(2-2-5) 

 รวม 18 
 

ชั้นปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 
3522501 การภาษีอากร 1 3(3-0-6) 
3522401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 
3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(2-2-5) 
3522105 การบัญชีต้นทุน 2 3(2-2-5) 

 รวม 18 
 

ชั้นปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
3593301 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 3(3-0-6) 
3523502 การภาษีอากร 2 3(2-2-5) 
3523306 การรายงานการเงินและการวิเคราะห์ 3(2-2-5) 
3524101 การบัญชีชั้นสูง 1 3(2-2-5) 
3524302 การสอบบัญชี 3(2-2-5) 
3524307 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 

 รวม 21 
 
 
 
 

ชั้นปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 2 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
3592105 การค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 
3524102 การบัญชีชั้นสูง 2 3(2-2-5) 
3524303 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 3(3-0-6) 
xxxxxxx วิชาชีพเลือก  3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาชีพเลือก  3(x-x-x) 
3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี  

(ส าหรับนักศึกษาที่เลือกแผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
1(45) 

 
3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา   

(ส าหรับนักศึกษาที่เลือกแผนสหกิจศึกษา) 
1(45) 

 
 รวม 22 

 
ชั้นปีที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
xxxxxxx วิชาชีพเลือก  3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาชีพเลือก  3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาชีพเลือก  3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 

 รวม 15 
 

ชั้นปีที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 2 ** 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3524802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี 

(ส าหรับนักศึกษาที่เลือกแผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
6(540) 

3503802 สหกิจศึกษา 
(ส าหรับนักศึกษาที่เลือกแผนสหกิจศึกษา) 

6(540) 

 รวม 6 
 

3.1.2.5  ค าอธิบายรายวิชา 
  แสดงในภาคผนวก ก 
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หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

3.2 ชื่อ ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
  3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดั
บ 

ชื่อ – สกุล 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สถานศึกษา 

ปีท่ี
จบ 

ภาระงานสอน ชม/สัปดาห์ 
2555 2556 2557 2558 

*1 นางอมรา   
         ครองแก้ว 
 

ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย์ 
 

บธ.ม. 
(การบัญชี
การเงิน) 
บธ.บ. 

(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

2537 
 
2523 

12 12 12 12 

*2 นายอนุ   
         ธัชยะพงษ์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
ทางการบัญชี 

บธ.ม. 
(บริหารธุรกิจ) 

วท.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย
นเรศวร           
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์  

2544 
 
2526 

12 12 12 12 

3 นางสาวลักขณา   
          ด่อนคร้าม 
 

อาจารย์ บช.ม. 
 

บธ.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย
พายัพ 
สถาบัน 
ราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2551 
 
2546 

12 12 12 12 

4 นางสาวพิมพ์ผกา  
วงศ์กองแก้ว 
 

อาจารย์ บธ.ม. 
(การบัญชี) 

บธ.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย
ภาคกลาง 
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2552 
 
2549 

12 12 12 12 

5 นางสาวทิพย์วรรณ  
           ศิบุญนันท ์
 

อาจารย์ บธ.ม. 
(การบัญชี) 

บธ.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย
ภาคกลาง 
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2552 
 
2550 

12 12 12 12 
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3.2.2 อาจารย์ประจ า 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

*1 นางอมรา   ครองแก้ว 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
 

บธ.ม. 
(การบัญชีการเงิน) 

บธ.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 
 

2537 
 
2523 

*2 นายอนุ   ธัชยะพงษ์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
ทางการบัญชี 

บธ.ม. 
(บริหารธุรกิจ) 

วท.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร        
 
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์  
 

2544 
 
2526 

3 นางสาววรภรณ์  โพธิ์เงิน 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
 

บธ.ม. 
(บัญชีการเงิน) 

บช.บ.  
(บัญชีการเงิน) 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 
วิทยาลัยหอการค้า 

2535 
 
2524 

4 นางสาวลักขณา   ด่อนคร้าม 
 

อาจารย์ บช.ม. 
บธ.บ. 

(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยพายัพ 
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏก าแพงเพชร 
 

2551 
 
2546 

5 นางสาวพิมพ์ผกา 
วงศ์กองแก้ว 
 

อาจารย์ บธ.ม. 
(การบัญชี) 

บธ.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย 
ภาคกลาง 
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏก าแพงเพชร 
 

2552 
 
2549 

6 นางสาวทิพย์วรรณ   
 ศิบุญนันท์ 
 

อาจารย์ บธ.ม. 
(การบัญชี) 

บธ.บ. 
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัย 
ภาคกลาง 
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏก าแพงเพชร 
 

2552 
 
2550 

7 นางสาววรางค์   รามบุตร 
 

อาจารย์ บธ.ม. 
(บริหารธุรกิจ) 

บช.บ. 
 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2548 
 
2545 

8 นางสาวนงลักษณ์   จิ๋วจู 
 

อาจารย์ บช.ม. 
บธ.บ. 

(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏก าแพงเพชร 

2554 
2550 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

9 นายเอกวินิต  พรหมรักษา 
 

อาจารย์ บธ.ม. 
(การบัญชี) 
  บช.บ.  

 

มหาวิทยาลัย 
ภาคกลาง 
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏก าแพงเพชร 

2553 
 
2550 

10 นายนิยม     ชื่นนิรันดร์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. 
(เศรษฐศาสตรเกษตร) 

วท.บ. 
(เศรษฐศาสตรเกษตร) 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 

2524 
 
2518 

11 นางรุ่งพร     งามผ่องใส 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

บธ.ม. 
(บริหารธุรกิจ) 

บธ.บ. 
(การเงินการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิต 

2539 
 
2526 

12 นางเพ็ญศรี   จันทร์อินทร์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

บธ.ม. 
(บริหารธุรกิจ) 

ศศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 
วิทยาลัยครูเชียงใหม่ 

2541 
 
2534 

13 นางราตรี   สิทธิพงษ์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วท.ม. 
(เศรษฐศาสตร์สหกรณ์) 

ศบ. 
(เศรษฐศาสตร์การ

คลัง) 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 
มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

2543 
 
2527 

14 นางเพชรา   บุดสีทา 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

กศ.ม.(การวิจัยและการ
พัฒนาการศึกษา) 
บธ.ม.(การตลาด) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

2546 
 
2526 

15 นางสาวอิสรีย์   ด่อนคร้าม 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) 
บธ.บ.(การตลาด) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

2546 
2536 

16 นางพัตราภรณ์  อารีเอื้อ อาจารย์ บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) 
ศศ.บ. (การจัดการ

ทั่วไป) 

มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 
สถาบันราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2547 
 
2538 
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3.3.3 อาจารย์พิเศษ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 

1 นางสาวภรภัทร  รัตนเจริญ 
 

อาจารย์พิเศษ บช.ม. 
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2553 
2547 

 
 
4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา) 
 ในหลักสูตรมีรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และรายวิชาสหกิจศึกษา ซึ่งนักศึกษาสามารถ
เลือกลงทะเบียนเรียนได้ตามความประสงค์ ทั้งนี้ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากศูนย์ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพคณะวิทยาการจัดการ 
 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 4.1.1 มีความเข้าใจในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เห็นถึงความจ าเป็นในการเรียนรู้
ทฤษฎีและการฝึกทักษะการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
 4.1.2 มีความสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 4.1.3 มีระเบียบวินัยในการท างาน สามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมการท างาน 
 4.1.4 มีความเข้าใจถึงการประยุกต์ใช้ความรู้และบูรณาการความรู้ต่าง ๆ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาการปฏิบัติทางการบัญชีและปัญหาการท างานอ่ืน ๆ  
 4.1.5 มีความกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
 4.2 ช่วงเวลาที่จัดฝึกภาคสนาม 
  การเรียนวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือวิชาสหกิจศึกษา จัดในภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษาที่ 4  
4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
  จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
 
5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  
 การจัดท าโครงงานหรือการวิจัยไม่ได้เป็นข้อบังคับในหลักสูตรแต่สนับสนุนให้นักศึกษาได้
ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาวิจัยทางบัญชี  ซึ่งเป็นรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพเลือกในหมวดวิชาเฉพาะ
เพ่ือให้นักศึกษามีโอกาสใช้กระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมีจ านวนผู้ร่วมงานโครงการละ 3-8 คน 
และมีการจัดท าเป็นรายงานมีรูปเล่มในรูปแบบที่เป็นมาตรฐาน และท าภายในเวลาที่ก าหนด 
 5.1  ค าอธิบายโดยย่อ 
  โครงงานหรือการวิจัย หมายถึง การให้นักศึกษาเป็นผู้ก าหนดหัวข้อเรื่องที่จะศึกษา
ค้นคว้า หรืองานสร้างสรรค์ด้วยตนเอง โดยต้องสามารถอธิบายทฤษฎีที่น ามาประยุกต์และประโยชน์ที่
จะได้รับจากการท า มีขอบเขตการศึกษาที่เหมาะสม สามารถท าเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด ทั้งนี้
ต้องมีอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานหรือการวิจัย 
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 5.2  ผลการเรียนรู้ 
  1)  มีองค์ความรู้จากการวิจัย การท าโครงงาน 
  2)  สามารถแก้ไขปัญหาโดยวิธีวิจัย 
  3)  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล 
  4)  สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวิเคราะห์สถิติข้อมูลและอภิปรายผล 
  5)  สามารถปรับตัวในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นทีม 
  6)  สามารถน าเสนอและสื่อสารด้วยภาษาพูด และภาษาเขียน 
 5.3  ช่วงเวลา 
  ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาที่ 4 
 5.4  จ านวนหน่วยกิต 
  โครงงานหรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
 5.5  การเตรียมการ 
  1) อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าแนะน านักศึกษา โดยให้นักศึกษาเป็นผู้เลือกอาจารย์ที่ปรึกษา  
และหัวข้อหรือโครงงานที่นักศึกษาสนใจ 
  2) อาจารย์ที่ปรึกษาจัดตารางเวลาการให้ค าปรึกษาและการติดตามการท างานของ
นักศึกษา 
  3) จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกในการท างาน โครงงาน วิจัย เช่น 
คอมพิวเตอร์ เครื่องมือ อุปกรณ์ 
 5.6  กระบวนการประเมินผล 
  1)  ประเมินความก้าวหน้าในระหว่างการท าวิจัยหรือโครงงานโดยอาจารย์ที่ปรึกษา จาก
การติดตามความคืบหน้าการท าวิจัยหรือโครงการตามระยะเวลาที่ก าหนดในแผนงานอย่างเป็นระบบ
โดยให้มีคะแนนเป็นสัดส่วน 20% 
  2)  ประเมินคุณภาพของการท าวิจัยหรือโครงงาน โดยอาจารย์ประจ าวิชาและอาจารย์ที่
ปรึกษา โดยก าหนดเกณฑ์ และ การประเมินที่เป็นมาตรฐาน ครบถ้วน สมบูรณ์ โดยให้มีคะแนนเป็น
สัดส่วน 40% 
  3)  ประเมินผลการน าเสนอรายงานผลการวิจัย หรือ ผลงานโครงการของนักศึกษาใน
ภาพรวม โดยมีกรรมการสอบ ซึ่งประกอบด้วย อาจารย์ไม่น้อยกว่า 3 คน โดยให้มีคะแนนเป็นสัดส่วน 
40% 
  4)  การให้เกรดจากคะแนนที่ท าได้ซึ่งมีคะแนนเต็มคิดเป็น100% ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร หรือ ระบบการวัดและประเมินผลของมหาวิทยาลัย 
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หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 
1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค์ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง วิชาชีพ และสังคม 

- มีการสอดแทรกเรื่อง คุณค่า ทัศนคติ จริยธรรมแห่ง
วิชาชีพ ให้รู้ถึงผลกระทบที่มีต่อวิชาชีพบัญชีในประเทศ
ไทย และ ในระบบเศรษฐกิจโลก ในรายวิชาทุกวิชาใน
กลุ่มวิชาเอก พิธีปฐมนิเทศ และพิธีปัจฉิมนิเทศ 
- ให้ท ากิจกรรม/โครงการ ที่เกี่ยวกับการสร้างเสริม 
คุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม 
- มีกติกาที่จะสร้างวินัยในตนเอง และความรับผิดชอบ 
และเฝ้าสังเกต โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 

2. มีความรอบรู้ ในศาสตร์ทางการบัญชี 
ทักษะทางวิชาชีพ และศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

-  ให้นักศึกษาเรียนวิชาที่ต้องใช้ความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ 
เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหา หรือการแสดงความเห็นฯ 
-  จัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการวิชาการและกิจกรรม
นักศึกษา ให้เหมาะสมกับระดับชั้นปีของนักศึกษา 

3. มีความสามารถ คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
บูรณาการความรู้และประสบการณ์ทาง
วิชาชีพบัญชีอย่างเป็นระบบ 

-ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมการบริการทาง
วิชาการและวิชาชีพ เสริมกับการลงทะเบียนเรียน
รายวิชาในหลักสูตร ให้เหมาะสมกับระดับชั้นปีของ
นักศึกษา 
- ใช้วิธีการสอนที่ให้นักศึกษาได้ฝึกหัดคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ บูรณาการความรู้และประการณ์ทางวิชาชีพ
บัญชี 

4.  มีโลกทัศน์ที่กว้างไกล ความคิดสร้างสรรค์
พัฒนาตนเองทั้งด้านความรู้ ทักษะวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่องและท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนได้
ทุกระดับอย่างเหมาะสม 

- ก าหนดให้มีการท างานกลุ่มในบางรายวิชา 
- ส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนวิชาสหกิจศึกษาหรือฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 
-ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมการบริการทาง
วิชาการและวิชาชีพ เสริมกับการลงทะเบียนเรียน
รายวิชาในหลักสูตร ให้เหมาะสมกับระดับชั้นปีของ 
นักศึกษา 
- มอบหมายหัวข้อ ที่มีเนื้อหาเหมาะสมกับการเรียนรู้
ด้วยตนเอง และจัดหาสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ สื่อการ
สอนเอกสาร หรือแหล่งค้นคว้าที่จัดให้มีในห้องสมุด ใน
ปริมาณเพียงพอและพร้อมใช้ 
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คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค์ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
5. มีความรู้ทางด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สามารถสื่อสารและใช้เทคโนโลยีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-  ก าหนดรายวิชา หรือ หัวข้อ ที่จัดการศึกษาในแบบ 
e-learning 
-  มอบหมายงานที่ให้นักศึกษาใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
จากแหล่งข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ และให้มีการรายงาน 
-  กิจกรรมเสริมหลักสูตรเกี่ยวกับ โปรแกรม Visio 

 
2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 2.1  หมวดการศึกษาทั่วไป 
 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐาน 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ 
ในการพัฒนา 

กลยุทธ์การประเมินผล 
การเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1. มีคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณในวิชาชีพ 

2. มีระเบียบวินัย อดทน ขยัน 
ซื่อสัตย์ 

3. มี ค ว า ม เสี ย ส ล ะ  มี จิ ต
สาธารณะเป็นแบบอย่างที่ดี 
มีความเข้าใจตนเอง เข้าใจ
ผู้อ่ืนและเข้าใจโลก 

4. รู้ จั ก ค ว าม จ ริ งขอ งชี วิ ต 
คุณค่าของความเป็นมนุษย์ 
ด าเนินชีวิตโดยพ้ืนฐานตาม
ห ลั ก ป รั ช ญ า เศ รษ ฐกิ จ
พอเพียง 

 
 
1. ให้ความส าคัญในวินัย การ

ตรงต่ อ เวลา การส่ งงาน
ภายในเวลาที่ก าหนด 

2. เปิดโอกาสให้นักศึกษาจัด
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
สังคม และแสดงถึงการมี
เมตตา กรุณ าและความ
เสียสละ 

3. สอดแทรกความซื่อสัตย์ต่อ
ตนเอง สังคม 

4. จั ด กิ จ ก รรม ก าร พั ฒ น า
คณะ/มหาวิทยาลัย/ชุมชน 

5. เน้นเรื่องการแต่งกายและ
ป ฏิ บั ติ ต น ที่ เห ม า ะ ส ม 
ถู ก ต้ อ ง  ต า ม ร ะ เบี ย บ
ข้อบังคับมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 

 
 
1. การขานชื่อ การให้คะแนน

การเข้าชั้นเรียนและการส่ง
งานตรงเวลา 

2. พิจารณาจากผลการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักศึกษา 

3. สั ง เก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม ข อ ง
นักศึกษาในการปฏิบัติตาม
กฎระเบี ยบและข้อบั งคับ
ต่างๆอย่างต่อเนื่อง 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐาน 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ 
ในการพัฒนา 

กลยุทธ์การประเมินผล 
การเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

ด้านความรู้ 
1. คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 
2. เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

การสื่อสาร 
3. มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
4. ภาษา 

 
1. ใช้การสอนหลายรูปแบบ โดย

เน้นหลักทางทฤษฎีและการ
ปฏิบัติ เพื่อให้เกิดองค์ความรู้ 

2. มอบหมายให้ท ารายงาน 
3. จัดให้มีการเรียนรู้จาก

สถานการณ์จริง  
โดยการศึกษาดูงาน 

 
1. การประเมินจากแบบทดสอบ

ด้านทฤษฎี ส าหรับการปฏิบัติ
ประเมินจากผลงานและการ
ปฏิบัติ 

2. พิ จ า ร ณ าจ าก ร าย ง าน ที่
มอบหมาย 

3. ป ระ เมิ น จ าก ราย งาน ผ ล
การศึกษาดูงาน 

ทักษะทางปัญญา 
1. สามารถค้นหาข้อเท็จจริง ท า

ความเข้าใจ ประเมินข้อมูล
จากหลักฐานและน าข้อสรุปมา
ใช้ประโยชน์ได้ 

2. สาม ารถศึ กษ า วิ เค ราะห์
ปัญหาที่ซับซ้อน และเสนอ
แนวทางแก้ไขท่ีสร้างสรรค์ 

 
1. ส่งเสริมการเรียนรู้จากการ

แก้ปัญหา(Problem Based 
Instruction) 

2. ให้นักศึกษาปฏิบัติการจาก
สถานการณ์จริง 

3. มอบหมายงานที่ส่งเสริมการ
คิด วิเคราะห์และสังเคราะห์ 

 
1. ประเมินจากการรายงานผล

ก ารด า เนิ น งาน แ ล ะก าร
แก้ปัญหา 

2. ประเมินผลการปฏิบัติการ
จากสถานการณ์จริง 

3. ประเมินจากการทดสอบ 
 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
1. มีทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคล ได้แก่ ภาวะผู้น าและ
การบริหารการจัดการ ความ
เข้าใจ วัฒนธรรมและสังคมที่
แตกต่าง ความสามารถในการ
ท างานและแก้ปัญหากลุ่มได้ 

2. มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ได้แก่ ความรับผิดชอบการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การ
พัฒนาตนเองด้านอารมณ์ 
การพัฒนาตนเองด้านสังคม 

3. มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
ได้แก่ รักและภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น สถาบัน 

 
 

1. ก าหนดการท างานกลุ่มโดยให้
หมุนเวียนการเป็นผู้น าและ
ผู้รายงาน 

2. ให้ค าแนะน าในการเข้าร่วม
กิจกรรมสโมสร กิจกรรมของ
คณะ/มหาวิทยาลัยฯ 

3. ให้ความส าคัญในการแบ่ง
หน้าที่ความรับผิดชอบและ
การให้ความร่วมมือ 

4. มอบหมายงานให้สัมภาษณ์
บุคคลต่างๆ 

 

 
 

1. ประเมินจากการรายงานหน้า
ชั้นเรียนโดยอาจารย์และ
นักศึกษา 

2. พิจารณาจากการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักศึกษา 

3. ประเมินผลจากแบบประเมิน
ตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 

4. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรม 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐาน 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ 
ในการพัฒนา 

กลยุทธ์การประเมินผล 
การเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ ใช้

เ ท ค นิ ค ท า ง ส ถิ ติ ห รื อ
คณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหา
แ ล ะก ารตั ด สิ น ใจ ใน ก าร
ด ารงชีวิต 

2. มีทักษะในการติดต่อสื่อสาร 
ทั้งการฟัง พูด อ่าน เขียนและ
เลือกใช้รูปแบบการน าเสนอ
ได้เหมาะสมทั้งภาษาไทย และ
ภาษาต่างประเทศ 

3. มีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
ส า ร ส น เท ศ  ก า ร สื บ ค้ น 
ค้นคว้าแหล่งข้อมูล ความรู้
และเรียนรู้ด้วยตนเอง การ
เรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดถึง
รู้เท่าทันการสื่อสารจากแหล่ง
สารสนเทศทุกรูปแบบ 

 

 
 

1. ส่งเสริมให้ เห็นความส าคัญ 
และฝึกให้มีการตัดสินใจบน
ฐานข้ อมู ล และข้ อมู ล เชิ ง
ตัวเลข 

2. มอบหมายงานค้นคว้าองค์
ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่างๆ 
ให้นักศึกษาน าเสนอหน้าชั้น 

3. ก า ร ใ ช้ ศั ก ย ภ า พ ท า ง
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศในการน าเสนอ
ผลงานที่ได้รับมอบหมาย 

4. ฝึกการน าเสนองานโดยเน้น
ความส าคัญของการใช้ภาษา 
และบุคลิกภาพ 

 

 
 

1. ประเมินจากผลงานและการ
น าเสนอผลงาน 

2. สังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้  (Curriculum   Mapping)  จากรายวิชา ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
●ความรับผิดชอบหลัก○ความรับผิดชอบรอง 

ล าดับ รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขการสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร    บังคับเรียน 6 หน่วยกิต และเลือกเรียนอีกไม่เกิน 6 หน่วยกิต 

1.  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ○ ● ●   ○ ○ ● ●  ● ●   ●  

2.  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ○ ● ●   ○ ○ ● ●  ● ●   ●  

3.  ทักษะการใช้ภาษาไทย ○ ● ●   ○ ○ ● ●  ● ●   ●  

4.  ภาษาและการสื่อสารเพ่ือจุดประสงค์เฉพาะ ○ ● ●   ○ ○ ● ●  ● ●   ●  

5.  ภาษาและการสื่อสารในท้องถิ่น ○ ● ●   ○ ○ ● ●  ● ●   ●  

6.  การฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร ○ ● ●   ○ ○ ● ●  ● ●   ●  

7.  การฟังและการพูดภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร ● ● ●   ○ ○ ● ●  ● ●   ●  
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ล าดับ รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขการสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 

8.  การฟังและการพูดภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร ● ● ●   ○ ○ ● ●  ● ●   ●  

- กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์    ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต และไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

9.  พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน ● ● ○ ●  ○ ●  ● ○ ● ● ○  ○ ● 

10.  ทักษะกระบวนการคิดอย่างวิจารณญาณ ● ● ○ ○  ○ ●  ● ● ● ● ●  ○ ○ 

11.  จริยธรรมกับมนุษย์ ● ● ○ ○  ○ ●  ● ● ● ● ●  ○ ○ 

12.  ความจริงของชีวิต ● ● ○ ●  ○ ●  ● ● ● ● ●  ○ ○ 

13.  พุทธศาสน์ ● ● ○ ○  ○ ●  ● ● ● ● ●  ○ ○ 

14.  สารสนเทศเพ่ือการศึกษาและการค้นคว้า ● ● ○   ● ○  ● ● ○ ● ○  ● ● 

15.  สุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ ● ● ○ ○  ○ ●  ● ● ● ● ○  ○ ○ 

16.  สุนทรียภาพทางศิลปะการแสดง ● ● ○ ○  ○ ●  ● ● ● ● ○  ○ ○ 

17.  สังคีตนิยม ● ● ○ ○  ○ ●  ● ● ● ● ○  ○ ○ 
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ล าดับ รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขการสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 

18.  ภาวะผู้น าและการจัดการสมัยใหม่ ● ● ○ ○  ● ●  ● ● ● ● ● ○ ● ● 

19.  เศรษฐกิจสังคมไทย ● ● ○   ○ ●  ● ● ● ● ● ○ ○ ○ 

20.  ความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ ● ● ●   ○ ●  ● ● ● ● ● ○ ○ ○ 

21.  พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม ● ● ○   ○ ●  ● ● ● ● ● ○ ○ ○ 

22.  โลกาภิวัตน์และท้องถิ่นภิวิฒน์ ● ● ●   ○ ●  ● ● ● ● ● ○ ○ ○ 

23.  สังคมไทยกับสังคมโลก ● ● ●   ○ ●  ● ● ● ● ● ○ ○ ○ 

24.  มนุษย์ ชุมชน และสิ่งแวดล้อม ● ● ●   ○ ●  ● ● ● ● ● ○ ○ ○ 

25.  การจัดการทรัพยากรท้องถิ่น ● ● ●   ○ ●  ● ● ● ● ● ○ ○ ● 

26.  
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการเมืองการปกครอง
ไทย ● ● ○   ○ ●  ● ● ● ● ● ○ ○ ● 

27.  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป ● ● ●   ○ ●  ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ 
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ล าดับ รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขการสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 

28.  การเป็นผู้ประกอบการ ● ● ●   ○ ●  ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ 

29.  เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน ● ● ● ○  ● ●  ● ● ● ● ● ○ ● ● 

30.  เศรษฐกิจพอเพียง ● ● ● ○ ○ ○ ●  ● ● ● ○ ● ● ○ ○ 

31.  กีฬาและนันทนาการเพ่ือคุณภาพชีวิต ● ● ● ○  ○ ●  ●  ○ ● ○ ○ ○ ○ 

32.  การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ ● ● ● ○  ○ ●  ●  ○ ● ○ ○ ○ ○ 

33.  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนา ● ● ●  ● ○ ○  ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ● 

34.  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตประจ าวัน ● ● ●  ● ○ ○  ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ● 

35.  
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ ● ● ●  ● ○ ○  ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ● 

36.  คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ● ● ●  ● ○ ○  ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ 

37.  คณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ ● ● ●  ● ○ ○  ● ○ ○ ● ○ ● ○ ○ 
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ล าดับ รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขการสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 1 2 3 1 2 3 

38.  
การใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีส าหรับ
นักศึกษา ● ● ●  ● ● ○  ● ○ ○ ● ○ ● ○ ● 

39.  
การประมวลผลค าและการน าเสนอผลงานด้วย
คอมพิวเตอร์ ● ● ●  ● ● ○  ● ● ○ ● ○ ○ ○ ● 

40.  
ทักษะการใช้โปรแกรมกระดานค านวณและ
การจัดการข้อมูล ● ● ●  ● ● ○  ● ● ○ ● ○ ○ ○ ● 

41.  การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ ● ● ●  ● ● ○  ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ● 

42.  เกษตรในชีวิตประจ าวัน ● ● ● ● ● ● ○  ○ ○ ○ ● ○  ○ ○ 

43.  เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน ● ● ● ○ ● ● ○  ○ ○ ○ ● ○  ○ ○ 

44.  เทคโนโลยีท้องถิ่น ● ● ● ○ ● ● ○  ○ ○ ○ ● ○  ○ ○ 
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2.2 หมวดวิชาเฉพาะ 

           2.2.1วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
คุณธรรม จริยธรรม 
1 ตระหนักในคุณค่าและ

คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ 
และซื่อสัตย์สุจริต 

2 มีวินัยตรงต่อเวลา และความ
รับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 

3 มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้
ตามสามารถท างานเป็นทีม
และสามารถแก้ไขข้อขัดแย้ง
และล าดับความส าคัญ 

4 เคารพสิทธิและรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้ง
เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย์ 

5 เคารพกฎระเบียบและ
ข้อบังคับต่างๆ ขององค์กร
และสังคม 

6 มีจรรยาบรรณทางวิชาการ
และวิชาชีพ 

  

 
1 ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร 

เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษา
มีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้า
ชั้นเรียนให้ตรงเวลาตลอดจน
การแต่งกายท่ีเป็นไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
นักศึกษาต้องมีความรับผิดชอบ
โดยในการท างานกลุ่มนั้นต้อง
ฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้น า
กลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม มี
ความซื่อสัตย์โดยต้องไม่กระท า
การทุจริตในการสอบ 
นอกจากนี้อาจารย์ผู้สอนทุกคน
ต้องสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมในการสอนทุก
รายวิชา รวมทั้งมีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม เช่น การยกย่อง
นักศึกษาท่ีท าดี ท าประโยชน์
แก่ส่วนรวม เสียสละ 

 
1 ประเมินจากการตรงเวลาของ

นักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน 
การส่งงานตามก าหนด
ระยะเวลาที่มอบหมาย และ
การร่วมกิจกรรม 

2 ประเมินจากการมีวินัยและ
พร้อมเพรียงของนักศึกษา 
ในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 

3 ปริมาณการกระท าทุจริตใน 
การสอบ 

4 ประเมินจากความรับผิดชอบ
ในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

 

ความรู้ 
1 มีความรู้และความเข้าใจ

เกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่
ส าคัญในเนื้อหาที่ศึกษา 

2 สามารถวิเคราะห์ปัญหาทาง
ธุรกิจ ประยุกต์ความรู้ ทักษะ 
การมาใช้กับธุรกิจได้อย่าง
เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
จ าลองกรณีศึกษาหรือปัญหา
ของธุรกิจจริง 

 
1. ใช้การสอนในหลากหลาย

รูปแบบ โดยเน้นหลักการทาง
ทฤษฎี และประยุกต์ใช้ทาง
ปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 
โดยทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยี ทั้งนี้ให้เป็นไป
ตามลักษณะของรายวิชา
ตลอดจนเนื้อหาสาระของ
รายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ควร

 
1 ป ระ เมิ น จ าก ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์

ทางการเรียนและการปฏิบัติ
ของนักศึกษา ในด้านต่างๆ 
คือ 

1) การทดสอบย่อย 
2) การสอบกลางภาคเรียนและ 
ปลายภาคเรียน 

  3) ประเมินจากรายงาน 
ที่นักศึกษาจัดท า 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
3 สามารถติดตาม

ความก้าวหน้าทางวิชาการ 
และวิชาชีพทั้งภาคทฤษฎีและ
ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

4 มีความรู้ในแนวกว้างของวิชา
ที่ศึกษา เพ่ือให้เล็งเห็นการ
เปลี่ยนแปลง และเข้าใจ
ผลกระทบของเทคโนโลยี
ใหม่ๆ ที่เกิดขึ้น 

5. สามารถบูรณาการความรู้ใน
วิชาที่ศึกษากับความรู้ใน
ศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

จัดให้มีการเรียนรู้จาก
สถานการณ์จริงโดยการศึกษา
ดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มี
ประสบการณ์ตรงมาเป็น
วิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง
ตลอดจนฝึกปฏิบัติงานใน
สถานประกอบการ 

 

4) ประเมินจากแผนธุรกิจหรือ
โครงการที่น าเสนอ 

5) ประเมินจากการน าเสนอ
รายงานในชั้นเรียน 

6) ประเมินจากรายวิชา 
7) สหกิจศึกษา 

 

ทักษะทางปัญญา 
1 คิดอย่างมีวิจารณญาณและ 

เป็นระบบ 
2 ทักษะในการคิดเชิง

วิเคราะห์และวิพากษ์ 
3 สามารถสืบค้น ตีความ และ

ประเมินสารสนเทศ เพ่ือใช้
ในการแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์

4 สามารถรวบรวม ศึกษา 
วิเคราะห์ และสรุปประเด็น
ปัญหาที่ต้องการ 

 

 
1 กรณีศึกษาทางการ 

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
2สารสนเทศการอภิปรายกลุ่ม 
3 ให้นักศึกษามีโอกาส 
ปฏิบัติจริง 

 

 
1 กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ด้านทักษะทาง
ปัญญา นี้สามารถท าได้โดย
การออกข้อสอบที่ให้
นักศึกษาแก้ปัญหา อธิบาย
แนวคิดของการแก้ปัญหา 
และวิธีการแก้ปัญหาโดย
การประยุกต์ความรู้ที่เรียน
มา หลีกเลี่ยงข้อสอบที่เป็น
การเลือกค าตอบที่ถูกมา
ค าตอบเดียวจากกลุ่ม
ค าตอบที่ให้มา ไม่ควรมี
ค าถามเกี่ยวกับนิยามต่างๆ 

2 ประเมินตามสภาพจริงจาก
ผลงาน และการปฏิบัติของ
นักศึกษา เช่น ประเมินจาก
การน าเสนอรายงานในชั้น
เรียน การทดสอบโดยใช้
แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ 
เป็นต้น 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
1 สามารถสื่อสารกับกลุ่มคน

หลากหลายและสามารถ
สนทนาทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2 สามารถให้ความช่วยเหลือ
และอ านวยความสะดวกแก่
การแก้ปัญหาสถานการณ์
ต่างๆ ในกลุ่มทั้งในบทบาท
ของผู้น า หรือในบทบาทของ
ผู้ร่วมทีมท างาน 

3 สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์
มาชี้น าสังคมในประเด็นที่
เหมาะสม 

4 มีความรับผิดชอบในการ
กระท าของตนเองและ
รับผิดชอบงานในกลุ่ม 

5 สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดง
ประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ทั้งส่วนตัวและ
ส่วนรวม พร้อมทั้งแสดง
จดุยืนอย่างพอเหมาะทั้งของ
ตนเองและของกลุ่ม 

6 มีความรับผิดชอบการ
พัฒนาการเรียนรู้ทั้งของ
ตนเองและทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

 
 

ใช้การสอนที่มีการก าหนด
กิจกรรมให้มีการท างานเป็นกลุ่ม 
การท างานที่ต้องประสานงานกับ
ผู้อื่น ข้ามหลักสูตร หรือต้องค้นคว้า
หาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคล
อ่ืน หรือผู้มีประสบการณ์ โดยมี
ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ด้าน
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัว
บุคคลและความสามารถในการ
รับผิดชอบ ดังนี้ 

1 สามารถท างานกับผู้อ่ืนได้
เป็นอย่างดี 

2 มีความรับผิดชอบต่องาน
ที่ได้รับมอบหมาย 

3 สามารถปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์และ
วัฒนธรรมองค์กรที่ไป
ปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี 

4 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้ร่วมงานในองค์กรและ
กับบุคคลทั่วไป 

5 มีภาวะผู้น า 
 

 
 
1 ประเมินจากพฤติกรรมและ

การแสดงออกของนักศึกษา
ในการน าเสนอรายงานกลุ่ม
ในชั้นเรียน และสังเกตจาก
พฤติกรรมที่แสดงออกใน
การร่วมกิจกรรมต่างๆ และ
ความครบถ้วนชัดเจนตรง
ประเด็นของข้อมูลที่ได้ 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
ทักษะการวิเคราะห์ เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  
1 สามารถใช้สารสนเทศและ

เท ค โน โล ยี สื่ อ ส า ร  เ พ่ื อ
วิเคราะห์เชิงพรรณนาและเชิง
ปริมาณ 

2 ส า ม า ร ถ สื่ อ ส า ร อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพทั้งการพูดและ
การเขียน เลือกใช้รูปแบบ
ของสื่ อการน าเสนออย่าง
เหมาะสม 

3 สามารถน าผลการวิเคราะห์
ไปใช้ในการแก้ปัญหาหรือ
การตัดสินใจ 

 

 
 
 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการ

พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการ
วิเคราะห์และการสื่อสารนี้อาจท า
ได้ในระหว่างการสอนโดยอาจให้
นั ก ศึ กษ าแก้ ปั ญ ห าวิ เค ราะห์
ประสิทธิภาพของวิธีแก้ปัญหา และ
ให้ น า เส น อ แ น ว คิ ด ข อ งก า ร
แ ก้ ปั ญ ห า  ผ ล ก า ร วิ เค ร า ะ ห์
ประสิทธิภาพ ต่อนักศึกษาในชั้น
เรียน  อาจมี การวิจารณ์ ใน เชิ ง
วิชาการระหว่างอาจารย์และกลุ่ม
นักศึกษา 

จั ดกิ จกรรมการ เรี ยนรู้ ใน
รายวิช าต่ า งๆ  ให้ นั กศึ กษ าได้
วิเคราะห์สถานการณ์จ าลอง และ
สถาน การณ์ เส มื อ น จ ริ ง  แ ล ะ
น าเสนอการแก้ปัญหาที่เหมาะสม 
เรี ย น รู้ เท ค นิ ค ก า ร ป ร ะ ยุ ก ต์
เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เท ศ ใ น
หลากหลายสถานการณ์ 

 
 
 

1 ประเมินจากเทคนิคการ
น าเสนอรายงานตามหลัก
ทฤษฎี การเลือกใช้รูปแบบ
ของการสื่อสารการน าเสนอ
อย่างเหมาะสม 

2 ประเมินจากความสามารถ
ในการอธิบาย ถึงข้อจ ากัด 
เห ตุ ผ ล ใน การอภิ ป ราย 
กรณีศึกษาต่างๆ และ 
การน าเสนอต่อชั้นเรียน 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้  (Curriculum   Mapping)  จากรายวิชา ของหมวดหมวดวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
● ความรับผิดชอบหลัก ○ความรับผิดชอบรอง 

ล าดับ รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

สื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 

2) หมวดวิชาเฉพาะ      ไม่น้อยกว่า   100 หน่วยกิต 

- กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า   45  หน่วยกิต 

1.  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 ● ● ● ○ ○ ● ● ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ● ○ ● ○ ● ○ 

2.  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 ● ● ● ○ ○ ● ● ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ● ○ ● ○ ● ○ 

3.  
กฎหมายธุรกิจและการ
พาณิชย์ ● ● ● ● ● ● ● ● ○ ○ ● ● ● ○ ● ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● 

4.  การบัญชี 1 ● ● ○ ○ ○ ● ● ○ ○ ● ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ 

5.  การบัญชี 2 ● ● ○ ○ ○ ● ● ○ ○ ● ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ 
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ล าดับ รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

สื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 

6.  
หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบ
สารสนเทศ 

● ● ○ ○   ● ● ○ ○  ● ● ○  ● ○ ● ○   ● ○ ○ 

7.  การภาษีอากร 1 ● ● ● ○   ○ ● ● ●  ● ● ●  ● ● ○ ●   ○ ● ○ 

8.  การเงินธุรกิจ ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● 

9.  หลักการตลาด ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ● ○ 

10.  องค์การและการจัดการ  ● ● ●   ● ●   ● ● ● ● ●  ●  ● ●  ●   

11.  จริยธรรมทางธุรกิจ ● ● ● ● ● ● ● ●   ● ● ● ● ●  ●  ● ●  ●   

12.  การจัดการเชิงกลยุทธ์  ● ● ●   ● ●   ● ● ● ● ●  ●  ● ●   ●  

13.  การค้าระหว่างประเทศ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ○ ○ ● ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ ● ● ○ ○ 

14.  เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ● ● ○ ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ● 
15.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ○ ● ○ ● ● ○ ● ● ● ○ ● ○ ● ● ○ ● 
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2.2.2 วิชาชีพ (บังคับ) และ วิชาชีพ (เลือก) 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
นักศึกษาต้องมีคุณธรรม จริยธรรม 
รวม ทั้ ง จ ร รย าบ รรณ วิ ช าชี พ 
เพ่ือให้การด าเนินชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน
ในสังคมเป็นปกติสุข สร้างสรรค์ 
และท าประโยชน์ให้กับส่วนรวม 
นอกจากนั้นการใช้ความรู้และ
ทักษะทางวิชาชีพบัญชี ต้องพึง
ร ะ มั ด ร ะ วั ง  แ ล ะ ค า นึ ง ถึ ง
ผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อความมั่นคง
ทางเศรษฐกิจ การพัฒนาประเทศ
อย่างยั่ งยืน ซึ่ งอาจารย์จะต้อง
สามารถเป็ นแบบอย่ างที่ ดี แก่
นักศึกษาทั้งในด้านคุณธรรม และ
จริยธรรม ต่อไปนี้ 
1 มีความรู้และความเข้าใจใน

คุณค่าแห่งวิชาชีพ 
จรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

2 มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย 
เคารพและสามารถปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของสถาบัน
และสังคม 

3 สามารถบริหารเวลาและปรับ
วิถีอย่างสร้างสรรค์ในสังคม 

4 มีจิตส านึก และพฤติกรรมที่
ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน
อย่างมีคุณธรรม 

 
1 สร้างวัฒนธรรมองค์กรในคณะ 

เพ่ือปลูกจิตส านึกขั้นพ้ืนฐาน
ให้กับนักศึกษา อาจารย์ และ
บุคลากรคณะ ในการรักษา
ระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย 
ความมีส่วนร่วมในการพัฒนา
คณะและมหาวิทยาลัย ชุมชน 
ก า ร ต ร ง ต่ อ เ ว ล า  ค ว า ม
รับผิดชอบในหน้าที่ และความ
ซื่อสัตย์สุจริต 

2 อาจารย์ ผู้ ส อนต้ องช่ วยกั น
ส อ ด แ ท รก เรื่ อ งคุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรมในการสอนรายวิชา
รวมทั้งฝ่ายกิจการนักศึกษาของ
คณ ะต้ องส่ ง เสริมคุณ ธรรม 
จริยธรรม ให้เกิดกับนักศึกษา
โดยการจัดโครงการ/กิจกรรม 
พัฒนาจิตสาธารณะ และการ
ท าป ระ โยช น์ ให้ กั บ ชุ ม ช น 
กิจกรรมภายใน ได้แก่ การยก
ย่องชมเชยนักศึกษาที่ประพฤติ
ดีปฏิบัติชอบเป็นที่ประจักษ์ 
นักศึกษาที่ท าประโยชน์ให้กับ
สังคม 

3 ในหลักสูตรมีการก าหนดให้
นั ก ศึ กษ า ล งท ะ เบี ยน วิ ช า
จริยธรรมทางธุรกิจ และจัด
กิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมทางการ
บัญชี  

 
1 การประเมินผลคุณลักษณะ

ที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานผล
การ เรี ยน รู้  โดย ใช้ แบ บ
ประเมินที่ พัฒนาขึ้นตาม
หลักวิชาการ และให้บุคคล
ต่อไปนี้อย่างน้อย 3 คน ได้
ประเมิน ได้แก่ เพ่ือนร่วม
ชั้ น เรียนอาจารย์ ผู้ ส อน 
อ า จ า ร ย์ ที่ ป รึ ก ษ า 
ผู้ปกครองนักศึกษาประเมิน
ตนเอง ผู้ให้การฝึกหัดงาน 
หรือ  สหกิ จศึ กษ า ทั้ งนี้
ขึ้นอยู่กับความเหมาะสม 

2 สั ง เก ต พ ฤ ติ ก ร รม ที่ พึ ง
ประสงค์ มีจ านวนเพ่ิมขึ้น 
เช่น การเข้าเรียนตรงเวลา 
จ านวนทุจริตในการสอบลด
น้อยลง ความพร้อมเพรียง
ในการเข้าร่วมโครงการหรือ
กิ จ ก ร รม ข อ งนั ก ศึ ก ษ า 
ความรับผิดชอบในหน้าที่  

เป็นต้น 
3 การสอบวัดผล 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
ด้านความรู้ 
นักศึกษาต้องมีความรู้ด้าน  
การบัญชี การเงิน การรายงาน 
และศาสตร์ อ่ืนที่ เกี่ ยวข้องด้ าน
องค์การและธุรกิจ ความรู้และ
ค ว าม ส าม า รถ ใน เท ค โน โล ยี
สารสนเทศ ดังนั้นมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ด้านความรู้ จึงครอบคลุม
ความรู้ ต่อไปนี้ 

1 มีความรู้และความเข้าใจใน 
แนวคิด ทฤษฎี หลักการ 
และวิธีการทางการบัญชี 

2 มีความรู้และความเข้าใจใน
องค์ความรู้ทางด้านอื่นที่
สัมพันธ์กับองค์ความรู้ด้าน
การบัญชี โดยสามารถ
บูรณาการและน ามา
ประยุกต์ใช้ได้อย่าง
เหมาะสม 

3 มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการ
ปฏิบัติงานด้านการบัญชี
และอ่ืน ๆ โดยใช้วิธีการ
เรียนรู้จากประสบการณ์ 

4 สามารถติดตามการ
เปลี่ยนแปลงทางวิชาการ 
วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาค ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 

 
1 การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญในทุกรายวิชาในหมวด
วิชาเฉพาะมุ่งเน้นให้ผู้เรียน มี
ความรู้และความเข้าใจใน
ทฤษฎีการบัญชี มาตรฐาน
การบัญชี  การประยุกต์ใช้
ความรู้ในการจัดท า น าเสนอ
รายงานทางการเงิน แก้ไข
ปัญหาการปฏิบั ติทางการ
บัญชี การให้เสนอแนวทางใน
การพัฒนา ปรับปรุง แก้ไข
ระบบสารสนเทศทางการ
บัญชีได้ 

2 การเรียนรู้จากสถานการณ์
จริง โดยการศึกษาดูงาน หรือ
เชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมา
บรรยายเฉพาะเรื่อง 

3 การเรียนรู้จากประสบการณ์
แ ล ะ ก า ร ถ่ า ย ท อ ด ข อ ง
ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ภ า ย น อ ก 
ผู้ เชี่ ย ว ช าญ  ผู้ ป ร ะ ก อ บ
วิชาชีพบัญชีเฉพาะด้าน หรือ
ทุกด้าน 

 

 
1 การทดสอบย่อย 
2 การสอบกลางภาค 
3 การสอบปลายภาค 
4 การรายงานผลการศึกษา

ค้นคว้าโครงงาน การวิจัย 
โดยการน าเสนอหน้า 
ชั้นเรียนและเอกสาร 
รายงาน 

5 ประเมินผลจากรายวิชา
สหกิจศึกษา 
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
ทักษะทางปัญญา 
      นั กศึ กษ าจะต้ อ งสาม ารถ
พัฒนาสติปัญญาของตนเอง โดย
ผู้สอนต้องมุ่งเน้นให้นักศึกษาใช้
ความ เข้ า ใจมากกว่ าการจ า มี
หลักการและเหตุผลในการคิด มี
วิธีการเรียนรู้ที่ เหมาะกับตนเอง 
และสามารถตัดสินใจ แก้ปัญหาได้ 
เพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้ต่อไปนี้ 

1 สามารถสืบค้น ประมวล
ข้อมลู หลักฐาน แนวคิด 

ต่าง ๆ ในการระบุและวิเคราะห์
ปัญหา ได้ด้วยตนเอง 

2 สามารถประยุกต์ความรู้
ทางการบัญชีและด้านอ่ืนที่
สัมพันธ์กัน ใช้ทักษะทาง
วิชาชีพและดุลยพินิจในการ
แก้ไขปัญหาในสถานการณ์
ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ โดย
ค านึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น
จากการตัดสินใจ 

  3 สามารถติดตาม ประเมินผล  
และรายงานผลได้อย่างถูกต้อง  
ครบถ้วน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 การสอนแบบการสัมมนา 

อภิปรายกลุ่ม 
2 การฝึกปฏิบัติทั้งในห้องเรียน 

หรือในสถานประกอบการ  
3 การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการทาง

วิชาชีพบัญชี 
4 การสอนโดยใช้กรณีศึกษา 

โจทย์ปัญหา 

 
1 การสอบกลางภาค และการ

สอบปลายภาค โดยใช้
กรณีศึกษา หรือโจทย์
ปัญหา 

2 การรายงานผลการศึกษา
ค้นคว้า โครงงาน การวิจัย 
โดยการน าเสนอหน้าชั้น
เรียน และเอกสารรายงาน 

3 ประเมินผลจากรายวิชาสห
กิจศึกษา 

4 การประเมินผลตามสภาพ
จริงของผลงานที่มอบหมาย 

5 การสอบสัมภาษณ์ การถาม
ตอบแบบปากเปล่า 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง   



 
45 

 

  

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
บุคคลและความรับผิดชอบ 
การพัฒนาทักษะความสัมพันธ์
ร ะ ห ว่ า ง บุ ค ค ล แ ล ะ ค ว า ม
รับผิดชอบให้กับนักศึกษา โดย
สอดแท รก เข้ า ไป ใน การสอน
รายวิชามีความส าคัญอย่างยิ่งต่อ
ค ว าม ส าม ารถ ใน ก ารท า งาน
ร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างกัน 
ผู้ สอนจะต้ องมี วิ ธีที่ จะพัฒ นา
คุณลักษณะในด้านนี้  หรืออาจ
แนะน าให้นักศึกษาลงทะเบียน
เรียนวิชาด้านสังคมศาสตร์ เพ่ือให้
นักศึกษามีคุณสมบัติ ต่อไปนี้ 
1.  สามารถปฏิบัติและ

รับผิดชอบงานที่ได้รับ
มอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน และ
ปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ 
และวัฒนธรรมขององค์กรได้
เป็นอย่างดี 

3.  สามารถให้ความช่วยเหลือ
และอ านวยความสะดวกใน
การแก้ไขปัญหาใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งใน
บทบาทของผู้น า หรือใน
บทบาทของผู้ร่วมทีมงาน 

4.  มีความรับผิดชอบการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ   ทาง
วิชาชีพบัญชีของตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
1. การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. การมอบหมายงานกลุ่มท่ีต้องมี

การประสานความร่วมมือกับ
นักศึกษาในหลักสูตรการบัญชี/
หลักสูตรอื่นๆ บุคคลภายนอก
สถาบัน หรือชุมชน 

3. การศึกษาแบบสหกิจศึกษา 
4. การให้ท าวิจัยที่มีการเก็บ

รวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูล
ต่างๆ ได้ 

 
1. การสัมภาษณ์ การรายงาน

หน้าชั้นเรียน 
2. คุ ณ ภ า พ ผ ล ง า น ข อ ง

นักศึกษา โดยมีเกณฑ์ที่ตรง
ประเด็นกับมาตรฐานการ
เรียนรู้ที่ก าหนด 

3. สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
ในระหว่างที่ท างานร่วมกัน 

4. ให้ผู้ร่วมงานของนักศึกษามี
ส่วนร่วมในการประเมินผล 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   
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ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนา 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ในแต่ละด้าน 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
     หน้าที่ งานทางการบัญชีมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์
ตัวเลขและการสื่อสารให้เข้าใจ 
การออกแบบและวิ เคราะห์
ระบบสารสนเทศ การควบคุม
ระบบการให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับ
ระบบสารสนเทศ รวมทั้งการ
เป็นผู้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ดั งนั้ น  ผู้ สอนจ า เป็ น ต้ อ งฝึ ก
ทักษะด้านนี้ เพ่ือให้นักศึกษามี
คุณ สมบั ติ เหล่ านี้ เมื่ อส า เร็ จ
การศึกษา 
1 มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์

เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจ
อย่างสร้างสรรค์ในการแปล
ความหมาย และเสนอแนะ
แนวทางในการแก้ไขปัญหา
หรือข้อโต้แย้ง 

2 ส า ม า ร ถ สื่ อ ส า ร อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพทั้งการพูดและ
การเขียน รู้จักเลือกและใช้
รู ป แ บ บ ก า ร น า เส น อ ที่
เหมาะสมกับปัญหาและกลุ่ม
ผู้ฟังท่ีแตกต่างกัน 

3 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และเทคนิคการ
สื่อสารที่เหมาะสมในการเก็บ
รวบ รวมข้ อมู ล  การแป ล
ความหมาย และการสื่อสาร
สารสนเทศ 

 
 
1 มอบหมายงานในรายวิชาต่าง 

ๆ เพ่ือให้นั กศึกษาพัฒนา
ค ว าม ส าม ารถ ใน ก าร ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
คอมพิวเตอร์ 

2 ให้นักศึกษากับอาจารย์ท า
โครงงาน หรือ การวิจัยร่วมกัน 

3 จัดหาช่องทางให้มีการน าเสนอ
ผลงาน 

4 การศึกษาจากสหกิจศึกษาท า
ให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากการ
ท างานจริง 

 
 
1 ใช้แบบประเมินผลงานที่

มอบหมาย โดยมีเกณฑ์
การประเมินเทคนิคการ
น าเสนอ ความถูกต้อง 
การใช้ภาษาเขียน ภาษา
พูด ความสามารถในการ
อธิบาย 

2 การสอบภาคปฏิบัติ 
 
 



 
47 

 

  

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา(Curriculum Mapping)หมวดวิชาชีพบังคับ 
(●= ความรับผิดชอบหลัก        ○= ความรับผิดชอบรอง) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 
3522102 การบัญชีต้นทุน 1 ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ● ○ ○ ● ● ○ ○ 
3522103 การบัญชีชั้นกลาง  1 ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ ○ ● ○ ○ 
3522104 การบัญชีชั้นกลาง  2 ● ● ○ ○ ● ● ○ ○ ● ○ ○ ● ○ ● ○ ○ ● ○ 
3522105 การบัญชีต้นทุน 2 ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ● ○ ● ○ ○ ● ● ○ ○ 
3523306 การรายงานการเงินและการ

วิเคราะห์ ● ○ ○ ○ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ○ 

3523502 การภาษีอากร 2 ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ● ○ ○ 
3524101 การบัญชีชั้นสูง   1 ● ● ○ ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ 
3524102 การบัญชีชั้นสูง   2 ● ● ○ ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ 
3524302 การสอบบัญชี ● ● ○ ● ● ○ ● ○ ○ ● ● ○ ● ○ ● ○ ● ○ 
3524303 การตรวจสอบภายในและการ

ควบคุมภายใน ● ● ○ ● ● ○ ● ○ ○ ● ● ○ ● ○ ● ○ ● ○ 

3524307 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี ● ● ○ ○ ● ● ● ○ ● ● ● ● ● ○ ● ○ ● ● 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา(Curriculum Mapping)หมวดวิชาชีพเลือก 
(●= ความรับผิดชอบหลัก        ○= ความรับผิดชอบรอง) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 
3523202 การบัญชีเฉพาะกิจการ ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ○ 
3524202 การบัญชีระหว่างประเทศ ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ● 
3524308 การบัญชีเพื่อการจัดการ

สิ่งแวดล้อม ○ ○ ● ○ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ ○ ● ○ ○ 

3524310 การจัดท าบัญชีด้วยโปรแกรม
ส าเร็จรูป ● ○ ○ ○ ● ● ● ○ ● ● ○ ● ● ● ● ● ● ● 

3524401 การตรวจสอบและควบคุม
ระบบสารสนเทศ ● ● ○ ● ● ○ ● ○ ○ ● ● ○ ● ○ ● ● ○ ○ 

3524404 วิจัยทางการบัญชี ● ● ● ○ ● ● ○ ● ● ○ ● ● ● ● ● ● ● ● 
3524901 สัมมนาการบัญชี ● ● ● ● ● ● ● ○ ○ ● ● ● ● ● ● ○ ● ● 
3533404 การวางแผนก าไรและการ

ควบคุม ○ ○ ○ ● ○ ● ○ ● ● ● ○ ● ○ ● ○ ○ ○ ● 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา(Curriculum Mapping)หมวดวิชาประสบการณ์ภาคสนาม 
(●= ความรับผิดชอบหลัก        ○= ความรับผิดชอบรอง) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
 

ทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 
3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์

วิชาชีพการบัญชี ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ○ ● ● ○ ● ○ ● ● 

3524802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
การบัญชี ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ○ ● ● ○ ● ○ ● ● 

3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ○ ● ● ○ ● ○ ● ● 
3503802 สหกิจศึกษา ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ○ ● ○ ● ● 
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 ให้เป็นไปตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการประเมินผล
การศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 (ภาคผนวก ค) 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในหลักสูตร 
  1)  มหาวิทยาลัยพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพการศึกษา เกี่ยวกับกระบวนการทวนสอบเป็นตัว
บ่งชี้คุณภาพการศึกษาในองค์ประกอบที่ 2 การเรียนการสอน และท าความเข้าใจให้ตรงกันทั้งสถาบัน
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติได้ 
  2)  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ตรวจสอบประมวลการสอนรายวิชา หรือแผนการสอน
รายวิชาในแต่ละภาคเรียน เพ่ือให้มั่นใจว่าผู้สอนหรือผู้รับผิดชอบรายวิชาได้ระบุประเด็นมาตรฐานผล
การเรียนรู้ของรายวิชานั้น รวมทั้งวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา อย่างครบถ้วน 
สมบูรณ์ และสามารถปฏิบัติได้ 
  3)  คณบดี หรือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จัดให้มีคณะกรรมการภายนอกท าหน้าที่
ตรวจสอบ และให้ความเห็นต่อ ข้อสอบ เพ่ือให้มั่นใจว่าวิธีการวัดและประเมินผลมีความตรงประเด็น
กับมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในประมวลการสอนก่อนที่จะมีการสอบ และการวัดประเมินผล
การเรียนของนักศึกษาเพ่ือให้มั่นใจถึงสัมฤทธิ์ผลด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ก่อนที่จะมี
การประกาศผลการสอบ 
  4)  สาขาวิชาจัดให้มีการทดสอบผลการเรียนรู้โดยการประมวลรวมทุกรายวิชาในกลุ่ม
วิชาเฉพาะเพ่ือเป็นกาประมวลความรู้ของนักศึกษาในภาคทฤษฎี 
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากที่นักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
  วิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากที่นักศึกษาส าเร็จการศึกษาควรเน้นการ
ท าวิจัยผลสัมฤทธิ์ของการประกอบอาชีพของบัณฑิตที่ท าอย่างต่อเนื่อง โดยการวิจัยอาจด าเนินการ
ดังนี้ 
  1)  การวิจัยสถาบัน ในหัวข้อ การติดตามบัณฑิต ประเด็นการวิจัย การได้งานท า 
ระยะเวลาการได้งานท าหลังจบการศึกษา อัตราเงินเดือนเริ่มแรก ความม่ันใจของผู้ส าเร็จการศึกษาใน
การเข้าสู่กระบวนการทางวิชาชีพบัญชี รวมทั้งความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
  2)  การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เช่น การวิจัยในชั้นเรียน การวิจัยเชิงส ารวจ 
หัวข้อความคิดเห็นของบัณฑิตบัญชีที่มีต่อหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาอาจารย์ 
3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ให้เป็นไปตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระ
อนุปริญญาและปริญญาตรี (ภาคผนวก ค) 
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หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1.1  การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของมหาวิทยาลัย /คณะ
ตลอดจนหลักสูตรที่สอน รวมถึงความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชา 
 1.2  ชี้แจงปรัชญา วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตร มอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น 
รายละเอียดหลักสูตร คู่มือการศึกษาและหลักสูตร คู่มืออาจารย์ กฎระเบียบต่าง ๆ 
 1.3  อบรมเทคนิควิธีการสอน การใช้สื่อ การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้เรียน การวิจัยเพื่อ
พัฒนาการสอน การจัดท ารายละเอียดรายวิชา และแผนการสอน 
 1.4  ให้มีอาจารย์ผู้มีประสบการณ์ช่วยเหลือและให้ค าแนะน าปรึกษา 
 1.5  ทดสอบสอน ประเมินการสอน 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 
 2.1  จัดอบรมพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลให้ทันสมัย 
 2.2  การศึกษาดูงาน การไปประชุม อบรม สัมมนา เพ่ือพัฒนาวิชาชีพอาจารย์ การร่วม
เครือข่ายพัฒนาวิชาชีพอาจารย์ 
 2.3  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ เช่น การวิจัย การท าผลงานทางวิชาการ การ
น าเสนอผลงานทางวิชาการ การศึกษาต่อ การอบรมระยะสั้น 
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หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1.  การบริหารหลักสูตร 
  1.1 มีคณะกรรมการประจ าหลักสูตรเป็นผู้ก ากับดูแลและคอยให้ค าแนะน าตลอดจนแนว
ปฏิบัติให้แก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บริหารของ
คณะและอาจารย์ผู้สอนติดตามและรวบรวมข้อมูลส าหรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร โดย
กระท าทุกปีอย่างต่อเนื่อง 

1.3 มีการประเมินความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการสอนโดยบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษา 

1.4 จัดให้มีการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างคณะทุกคณะเพ่ือให้หลักสูตรมีคุณภาพ 
 
2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
 2.1  การบริหารงบประมาณ 
  1)  มหาวิทยาลัยอนุมัติจัดสรรงบประมาณประจ าปี ให้กับคณะทั้งงบประมาณแผ่นดิน
และเงินรายได้เพ่ือจัดหา ต ารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์อย่างเพียง เพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียน และการสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ 
  2)  คณะจัดให้มีผู้รับผิดชอบตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือให้การด าเนินการต่าง 
ๆ ของคณะเป็นไปตามแผนงานและสามารถใช้งบประมาณเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์แก่นักศึกษาให้มาก
ที่สุด 
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 2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
  คณะวิทยาการจัดการมีความพร้อมด้านหนังสือ ต ารา และสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมี
ห้องค้นคว้าวิจัยของคณะ และ/หรือส านักวิทยบริการที่เป็นผู้รับผิดชอบการให้บริการแก่นักศึกษา 
อาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัย การบริหารจัดการทรัพยากรที่ใช้ในการเรียน ได้แก่ หนังสือ 
ต ารา ฐานข้อมูล อุปกรณ์สนับสนุนการเรียน อยู่ในความรับผิดชอบร่วมกันระหว่างคณะกับส านักวิทย
บริการ 

2.2.1 อาคาร สถานที่ 
ล าดับที่ รายการ จ านวนที่มีอยู่แล้ว 

1 ห้องเรียน 13 
2 ห้องปฏิบัติการทางการบัญชี 1 
3 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   3 
4 ห้องนวัตกรรมบริหารจัดการ   1 
5 ห้องประชุม                  3 
6 ห้องฝึกปฏิบัติประสบการณ์วิชาชีพทาง

การตลาด 
1 

7 ห้องศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 1 
 
2.2.2  อุปกรณ์การสอน 

ล าดับที่ รายการ จ านวนที่มีอยู่แล้ว 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ 92  เครื่อง 
2 เครื่องฉายภาพข้ามศีรษะ 15 เครื่อง 
3 เครื่องฉาย LCDProjector 3  เครื่อง 
4 เครื่องเล่นวีดีทัศน์ 1 ชุด 
5 เครื่องโทรทัศน์สี 2 เครื่อง 
6 เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 2 เครื่อง 
7 เครื่องถ่ายเอกสาร 1 เครื่อง 
8 เครื่องอัดส าเนาระบบดิจิตอล 1 เครื่อง 
9 กล้องถ่ายรูปดิจิตอล 1 เครื่อง 
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 2.2.3ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ใช้เอกสารประกอบการศึกษาในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่ง

ให้บริการหนังสือ ต ารา วารสาร วิทยานิพนธ์ สิ่งพิมพ์อ่ืนๆ และโสตทัศนวัสดุต่างๆรวมถึงฐานข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ ที่ให้บริการแก่อาจารย์และนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย 

1  หนังสือภาษาไทย 61,978 ชื่อเรื่อง 182,658 เล่ม 
2  หนังสือภาษาอังกฤษ 5,493 ชื่อเรื่อง 7,627 เล่ม 
3  วารสารภาษาไทย 624 ชื่อเรื่อง 2,781 เล่ม 
4  วารสารต่างประเทศ 62 ชื่อเรื่อง 121 เล่ม 

ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 13 ฐาน ได้แก่ 
- Thai Digital Collection (ฐานข้อมูลบทความ งานวิจัย วิทยานิพนธ์ของ

สถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย) 
- ProQuest ABI/INFORM Complete (ฐานข้อมูลด้านธุรกิจ) 
- ProQuest Digital Dissertations (ฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโท 

และปริญญาเอก) 
- ACM Digital Library (ฐานข้อมูลด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
- H.W.Wilson (ฐานข้อมูลดรรชนี สาระสังเขป) 
- SpringerLink - Journal  (ฐานข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ) 
- ISI Web of Science (ฐานข้อมูลบรรณานุกรม) 
- American Chemical Society Journal (ACS)  
- Academic Search Premier (ASP) (ฐานข้อมูลสหสาขาวิชา) 
- Computer & Applied Science Complete (ฐานข้อมูลด้านคอมพิวเตอร์

และวิทยาศาสตร์ประยุกต์) 
- Education Research Complete (ฐานข้อมูลด้านการศึกษา) 
- Emerald Management ( ฐานข้อมูลด้านการจัดการ) 
- ScienceDirect  (ฐานข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ สุขภาพ 

มนุษยศาสตร์) 
 

ซ่ึงจ าแนกเป็นหนังสือวารสารและฐานข้อมูลของสาขาวิชาการบัญชี ประกอบด้วย 
หนังสือ 

ภาษาไทย จ านวน     583 ชื่อเรื่อง   1,819 เล่ม 
ภาษาอังกฤษ จ านวน      68 ชื่อเรื่อง      119 เล่ม 

วารสาร 
ภาษาไทย จ านวน   10 ชื่อเรื่อง 22  เล่ม 
ภาษาอังกฤษ จ านวน  4 ชื่อเรื่อง   6 เล่ม 
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   ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์   จ านวน  6  ฐาน  ได้แก่ 

- Thai Digital Collection (ฐ าน ข้ อ มู ล บ ท ค วาม  งาน วิ จั ย  
วิทยานิพนธ์ 

   ของสถาบันอุดุมศึกษาในประเทศไทย) 
-  ProQuest ABI/INFORM Complete (ฐานข้อมูลด้านธุรกิจ) 
-  Emerald Management ( ฐานข้อมูลด้านการจัดการ) 
-  H.W.Wilson (ฐานข้อมูลดรรชนี สาระสังเขป) 
-  Academic Search Premier (ASP) (ฐานข้อมูลสหสาขาวิชา) 
-  ISI Web of Science (ฐานข้อมูลบรรณานุกรม) 

 
2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนที่ ส าคัญของสาขาวิชาการบัญชี คือเครื่องมืออุปกรณ์
ห้องปฏิบัติการ เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่ต้องเตรียมความพร้อมให้แก่บัณฑิต ส่วนใหญ่ในการท างาน
จริงในวงการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีความจ าเป็นที่นักศึกษาต้องมีประสบการณ์
การใช้งานเครื่องมือ อุปกรณ์ ให้เกิดความเข้าใจหลักการ วิธีการใช้งานที่ถูกต้องและมีทักษะในการใช้
งานจริง รวมทั้งการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศทั้งห้องสมุดและอินเตอร์เน็ต และสื่อการสอนส าเร็จรูป 
ดังนั้น ต้องมีทรัพยากรเพื่อจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
 

2.3.1 อาคาร สถานที่ 
ล าดับที่ รายการ จ านวนที่มีอยู่แล้ว จ านวนที่ต้องการเพิ่ม 

1 ห้องเรียน 13 5 
2 ห้องปฏิบัติการทางการบัญชี 1 - 
3 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   3 1 
4 ห้องนวัตกรรมบริหารจัดการ   1 - 
5 ห้องประชุม                  3 - 
6 ห้องฝึกปฏิบัติประสบการณ์วิชาชีพทาง

การตลาด 
1 - 

7 ห้องศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 1 - 
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2.3.2  อุปกรณ์การสอน 

ล าดับที่ รายการ จ านวนที่มีอยู่แล้ว จ านวนที่ต้องการเพิ่ม 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ 92  เครื่อง 30 เครื่อง 
2 เครื่องฉายภาพข้ามศีรษะ 15 เครื่อง 10 เครื่อง 
3 เครื่องฉาย LCDProjector 3  เครื่อง 15 เครื่อง 
4 เครื่องเล่นวีดีทัศน์ 1 ชุด -  
5 เครื่องโทรทัศน์สี 3 เครื่อง         - 
6 เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 2 เครื่อง 3 เครื่อง 
7 เครื่องถ่ายเอกสาร 1 เครื่อง 2  เครื่อง 
8 เครื่องอัดส าเนาระบบดิจิตอล 1 เครื่อง 1  เครื่อง 
9 กล้องถ่ายรูปดิจิตอล 1 เครื่อง 2 เครื่อง 

 
      2.3.3 เอกสาร ต ารา วารสาร  
 ส านักวิทยาบริการหรือแหล่งความรู้และสิ่งอ านวยความสะดวกในการสืบค้นความรู้ผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนมีหนังสือ ต ารา วารสาร ในสาขาวิชาที่เปิดสอน ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ ในจ านวนที่เหมาะสมและเพียงพอกับจ านวนนักศึกษา โดยประสานงานกับส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดซื้อหนังสือและต าราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการให้อาจารย์และ
นักศึกษาได้ศึกษาค้นคว้าและใช้ในการประกอบการเรียนการสอน ซึ่งในการจัดซื้อหนังสืออาจารย์
ผู้สอนแต่ละรายวิชาควรมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ที่จ าเป็น 

2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
การเตรียมความพร้อมสนับสนุนการเรียนการสอนตามหลักสูตรให้ เป็น ไปตาม ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2549 ว่าด้วยมาตรฐานด้านพันธกิจของการ
บริหารอุดมศึกษา และมาตรฐานด้านการสร้างและพัฒนาสังคมฐานความรู้และสังคมแห่งการเรียนรู้
โดยมีการประเมินความเพียงพอของทรัพยากรตามข้อก าหนดข้างต้น โดยการ 
   - จัดท าแบบส ารวจความต้องการจากนักศึกษาในการใช้ทรัพยากรสนับสนุนการเรียน 
    การสอน 
   - จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากอาจารย์ผู้ใช้ทรัพยากรการเรียนการสอน 
    
3.  การบริหารคณาจารย ์
 3.1  การรับอาจารย์ใหม่ 
  1)  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
   รองคณบดีฝ่ายวิชาการเป็นผู้ก ากับดูแลจ านวนอาจารย์เพ่ือให้มี สัดส่วนนักศึกษาต่อ
อาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของส านักงานคณะกรรมการการ
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อุดมศึกษา โดยจะต้องระบุคุณสมบัติ  ด้านความรู้  ทักษะในการจัดการเรียนการสอน และ
ประสบการณ์ด้านการท าวิจัยหรือประสบการณ์ด้านการประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่สอน 
   มีระบบการคัดเลือกที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสามารถด าเนินการให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 
   จัดให้มีการปฐมนิเทศ เพ่ือชี้แจงให้เข้าใจเกี่ยวกับ ปรัชญาวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
บทบาทความรับผิดชอบต่อหลักสูตร 
  2)  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 
   ผู้บริหารคณะ ผู้บริหารหลักสูตร จัดให้มีการพัฒนาความรู้และทักษะแก่อาจารย์ให้ตรง
ความต้องการของคณะ เพ่ือให้อาจารย์สามารถปฏิบัติงานในภารกิจต่าง ๆ ได้อย่างมีคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพ โดยให้การสนับสนุนกิจกรรมหรือโครงการพัฒนาอาจารย์ในทุกรูปแบบภายใต้
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ดังนี้ 
   - การพัฒนาทักษะกาจัดการเรียนการสอนเช่น มีระบบอาจารย์พี่เลี้ยง อบรมวิธีการสอน 
การเขียนบทความทางวิชาการ การวิจัย การวางแผนและการเขียนประมวลการสอนรายวิชา การผลิต
สื่อ ต ารา การสัมมนา เป็นต้น 
   - การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน เช่น  การให้การศึกษาดูงาน การส่งเสริมให้
อาจารย์ ผลิตผลงานวิชาการเพ่ือการขอต าแหน่งทางวิชาการ ให้ทุนการศึกษาต่อในสาขาวิชาที่คณะ
ต้องการหรือมีความจ าเป็น 
 3.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสูตร 
คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน 
ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือเตรียมไว้ส าหรับ
การปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร และได้
บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
 3.3  การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 
  มหาวิทยาลัยมีระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษตามค าแนะน าของคณะ 
โดยพิจารณาผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม ตามที่คณะก าหนด ได้แก่ วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปใน
สาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง ประสบการณ์การท างาน และประสบการณ์ด้านวิชาการ ผลงานที่ประจักษ์ 
นอกจากนี้คณะมีนโยบายให้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่มีชื่อเสียงและเป็นแบบอย่างที่
ดี มาบรรยายพิเศษบางชั่วโมงในรายวิชาต่าง ๆ ในกลุ่มวิชาชีพบังคับ หรือวิชาชีพเลือก โดยได้รับ
ความเห็นชอบจากรองคณบดีฝ่ายวิชาการ และบรรจุอยู่ในแผนการสอนอย่างชัดเจน 
 
4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
 4.1 การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  บุคลากรสายสนับสนุน ประกอบด้วย เลขานุการคณะ เจ้าหน้าที่ธุรการคณะ ผู้ควบคุม
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้มีคุณสมบัติตามกรอบภาระงานที่รับผิดชอบ 
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 4.2 การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน 
  มีการอบรมให้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับภาระงานที่รับผิดชอบ โดยการสนับสนุนจากคณะและ
มหาวิทยาลัยเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และให้การบริการแก่อาจารย์เป็นไปอย่างเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ 
 
5.  การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 
 5.1  การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ และอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา 
  มหาวิทยาลัยแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคนโดยนักศึกษาที่มี
ปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้โดยคณาจารย์ประจ าสาขาวิชา
ทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาและทุกคนต้องก าหนดชั่วโมงให้
ค าปรึกษา( Office Hours ) เพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้นอกจากนี้ควรให้ค าปรึกษาแนะน าในการ
จัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษาด้วย 
 5.2  การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
  ในกรณีนักศึกษามีข้อสงสัยเกี่ยวกับ ผลคะแนนและเกรด สามารถยื่นค าร้องผ่านอาจารย์
ผู้สอน และอาจารย์ที่ปรึกษา ต่อรองคณบดีฝ่ายวิชาการเพ่ือขอให้พิจารณาและชี้แจงรายละเอียดของ
คะแนนให้แก่นักศึกษา 
 
6.  ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
  มหาวิทยาลัย/คณะ มีการส ารวจเพ่ือศึกษาสภาพการมีงานท า และความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต เป็นประจ าทุกปีพร้อมทั้งน าผลการวิจัยมาปรับปรุงคุณภาพของบัณฑิตให้ตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานและสังคมเพ่ือให้บัณฑิตสามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานด้านวิชาชีพหรือการ
ประกอบวิชาชีพอิสระได้ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับสภาวิชาชีพ 
 
7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานมีดังนี้ 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 
1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ

ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตามและทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ ที่ สกอ. ก าหนด ตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2548 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ (ถ้ามี) ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายละเอียด
ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ถ้ามี) ภายใน 30 วัน หลงั
สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามจุดประสงค์ผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนดในรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียด
ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
หรือ ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานที่
ระบุในรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรปีที่แล้ว 

 X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า
ด้านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

9. อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    X 

รวมตัวบ่งชี้บังคับที่ต้องด าเนินการ (ข้อ 1-5) ในแต่ละปี 5 5 5 5 5 
รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละปี 9 10 10 11 14 
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หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
 กระบวนการที่ใช้ประเมินและปรับปรุงกลยุทธ์การสอนที่ได้วางแผนไว้เพ่ือการพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีคุณภาพ และบรรลุวัตถุประสงค์การเรียน ให้พิจารณาจากตัวผู้เรียนโดยอาจารย์
ผู้สอนจะต้องประเมินผู้เรียนว่ามีความเข้าใจในเนื้อหาของบทเรียนหรือไม่ โดยประเมินจากการ
ทดสอบย่อย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการถาม และการตอบค าถามในชั้นเรียนของ
นักศึกษา และการอภิปรายโต้ตอบจากนักศึกษา ซึ่งเมื่อรวบรวมข้อมูลดังกล่าวข้างต้นแล้ว ก็ควร
สามารถประเมินเบื้องต้นได้ว่า ผู้เรียนมีความเข้าในเนื้อหาของบทเรียนตามวัตถุประสงค์การเรียน
หรือไม่ หากผู้เรียนมีความเข้าใจเนื้อหาบทเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดหรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์
การสอน ควรได้มีการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงวิธีสอน เครื่องมือหรือสื่อการสอน รวมทั้งอาจต้อง
จัดล าดับเนื้อหาบทเรียนเพื่อให้ง่ายต่อการท าความเข้าใจ 
 การทดสอบกลางภาคเรียน และการสอบปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ได้ว่าผู้เรียนมี
ความเข้าใจในเนื้อหาที่ได้สอนไปหรือไม่ หากพบว่ามีปัญหาก็สมควรได้มีการวิจัยเพ่ือหาสาเหตุ และ
แนวทางการสอนที่จะท าให้ผู้เรียนมีความเข้าใจง่ายขึ้นและมากข้ึนสามารถสอบผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนดได้ 
1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน   
 ให้นักศึกษาประเมินคุณภาพการสอนของอาจารย์ ทั้งในด้านทักษะกลยุทธ์การสอน 
ความรับผิดชอบในการสอน ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ การชี้แจงเกณฑ์การประเมินผล
รายวิชา การใช้สื่อประกอบการสอน ทั้งนี้ให้ท าทุกรายวิชาที่เปิดด าเนินการสอน และให้ สรุปผลการ
ประเมินคุณภาพให้กับอาจารย์ผู้สอน เพ่ือเป็นข้อมูลย้อนกลับและน าไปปรับปรุงการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม ให้ด าเนินการเมื่อนักศึกษาเรียนอยู่ในชั้นปีที่ 4 และ
การออกปฏิบัติงานในการสหกิจศึกษา เป็นเวลา 4 เดือน (ถ้ามี)   การประเมินหลักสูตรในภาพรวมจึง
ต้องด าเนินการทั้งในลักษณะการประเมินหลักสูตรที่มีการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ ในมหาวิทยาลัย 
รายวิชาสหกิจศึกษา และรายวิชาที่มีการเรียนการสอนนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือน าผลมาปรับปรุง
กระบวนการจัดการเรียนการสอนทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา 
 
3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 ทั้งนี้
ต้องมีผลด าเนินการที่บรรลุเป้าหมายตัวบ่งชี้ที่ก าหนดอยู่ในเกณฑ์ดี โดยเกณฑ์การประเมินผ่านคือมี
การด าเนนิงานตามข้อ 1-5 และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี                      
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4.การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน  
 จากการรวบรวมข้อมูล การด าเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน และการวิจัย

สถาบันจะท าให้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา กรณีปัญหา
ที่พบให้จัดล าดับความส าคัญ และความจ าเป็น เพ่ือวางแนวทางการแก้ไขปัญหาให้เหมาะสมกับเวลา 
เช่น ปัญหาการเรียนการสอนเฉพาะรายวิชา ควรได้ด าเนินการแก้ไขในภาคเรียนต่อไป หรือปัญหาใน
เชิงนโยบายควรให้มหาวิทยาลัยได้รับทราบและด าเนินการตามขั้นตอนของมหาวิทยาลัย อย่างไรก็
ตามผู้บริหารระดับคณะวิชาจะต้องด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับทุกๆ 5ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอนมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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ภาคผนวกกค าอธิบายรายวิชา 
 

(1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(2) หมวดวิชาเฉพาะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค าอธิบายรายวิชา 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   
(1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร บังคับเรียน 6 หน่วยกิต และเลือกเรียนอีกไม่เกิน 6 หน่วยกิต 
 

บังคับเรียน    6  หน่วยกิต  
1551001 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 
1551002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

เลือกเรียน    จากวิชาต่อไปนี้  ไม่เกิน  6  หน่วยกิต  
1541001 ทักษะการใช้ภาษาไทย  3(3-0-6) 
1541002 ภาษาและการสื่อสารเพ่ือจุดประสงค์เฉพาะ 3(3-0-6) 
1541003 ภาษาและการสื่อสารในท้องถิ่น  3(3-0-6) 
1561001 การฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
1571001 การฟังและการพูดภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 
1691001 การฟังและการพูดภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

1541001 ทักษะการใช้ภาษาไทย  3(3–0–6) 
 Thai  Language  Skills  

ศึกษาหลักการ  รูปแบบและวิธีการใช้ภาษาในบริบทต่างๆจากทรัพยากรสารสนเทศ
ฝึกปฏิบัติการคิดวิเคราะห์  การสังเคราะห์ การจับประเด็นและการสรุปสาระส าคัญ  โดยน าเสนอผล
การศึกษาด้วยวาจาและลายลักษณ์ 

1541002 ภาษาและการสื่อสารเพ่ือจุดประสงค์เฉพาะ 3(3–0–6) 
 Language and Communication for Specifics Purposes  

ศึกษาหลักการและวิธีการใช้ภาษาและการสื่อสาร เพ่ือให้บรรลุตามจุดประสงค์ฝึก
ปฏิบัติการพูดและการเขียน และประเมินการพูดและการเขียน 

1541003 ภาษาและการสื่อสารในท้องถิ่น 3(3–0–6) 
 Language and Communication in  Local Community  

ศึกษาหลักการและบทบาทของการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารจากบริบทต่าง ๆ ใน
ท้องถิ่น  ฝึกการเก็บข้อมูล  วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 

 

1551001 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน   3(3–0–6) 
 Fundamental  English  
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ศึกษาการเขียนประโยคเบื้องต้นตามหลักไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ถูกต้อง ฝึกทักษะ
การอ่านและฟังบทความภาษาอังกฤษสั้น ๆ และฝึกทักษะการพูดภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ต่าง ๆ 

1551002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(3–0–6) 
 English for Communication  

ศึกษาโครงสร้างประโยคในสถานการณ์ต่างๆ ตามหลักไวยากรณ์ ภาษาอังกฤษ ฝึก
ทักษะการสื่อสารเพ่ือให้สามารถสื่อสารได้อย่างถูกต้องและมีความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

1561001 การฟังและการพูดภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร             3(3–0–6) 
 Oral - Aural  Communication  in  Japanese Language  

ศึกษาความหมายของค าศัพท์ และส านวนภาษาญี่ปุ่นในบทสนทนาเรื่องทั่วไปใน
ชีวิตประจ าวัน ฝึกการฟัง การเล่าเรื่องและอธิบายด้วยค าค าศัพท์และส านวนภาษาญี่ปุ่นในบท
สนทนาเรื่องทั่วไปในชีวิตประจ าวัน การอธิบายอย่างง่ายในชีวิตประจ าวัน เพ่ือสามารถใช้ภาษาญี่ปุ่น
ได้คล่องแคล่วในสถานการณ์จริง     

1571001 การฟังและการพูดภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 3(3–0–6) 
 Oral - Aural  Communication  in  Chinese Language  

ศึกษาความหมายของค าศัพท์ และส านวนภาษาจีนในบทสนทนาเรื่องทั่วไปใน
ชีวิตประจ าวัน  ฝึกการฟัง การเล่าเรื่องและอธิบายด้วยค าค าศัพท์ และส านวนภาษาจีนในบท
สนทนาเรื่องทั่วไปในชีวิตประจ าวัน การอธิบายอย่างง่ายในชีวิตประจ าวัน  เพ่ือสามารถใช้ภาษาจีน
ได้คล่องแคล่วในสถานการณ์จริง 

1691001 การฟังและการพูดภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร   3(3–0–6) 
 Oral - Aural  Communication  in  Myanmar Language  

ศึกษาความหมายของค าศัพท์และส านวนภาษาพม่าในบทสนทนาเรื่องทั่วไปใน
ชีวิตประจ าวัน  ฝึกการฟัง การเล่าเรื่องและอธิบายด้วยค าค าศัพท์ และส านวนภาษาพม่าในบท
สนทนาเรื่องทั่วไปในชีวิตประจ าวัน การอธิบายอย่างง่ายในชีวิตประจ าวัน  เพ่ือสามารถใช้ภาษาพม่า
ได้คล่องแคล่วในสถานการณ์จริง         

(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต และไม่เกิน 6หน่วยกิต 
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1001003   พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(3-0-6) 
1001004 ทักษะกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 3(3-0-6) 
1511001 จริยธรรมกับมนุษย์ 3(3-0-6) 
1511002 ความจริงของชีวิต  3(3-0-6) 
1521001 พุทธศาสน์                                                    3(3-0-6) 
1631001 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาและการค้นคว้า 3(3-0-6) 
2011001 สุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ 3(3-0-6) 
2051001 สุนทรียภาพทางศิลปะการแสดง 3(3-0-6) 
2061001 สังคีตนิยม   3(3-0-6) 
3561001 ภาวะผู้น าและการจัดการสมัยใหม่ 3(3-0-6) 

 

1001003 พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน  3(3–0–6) 
 Human Behavior and Self Development  

ศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมมนุษย์  วิธีการศึกษาพฤติกรรม  ปัจจัยพ้ืนฐานของ
พฤติกรรมได้แก่  ปัจจัยทางชีววิทยา ปัจจัยทางสังคมวิทยา ปัจจัยทางจิตวิทยา  องค์ประกอบของ
พฤติกรรม เช่น  เชาวน์ปัญญา การจ าการคิด  ความเชื่อ  เจตคติ  อารมณ์  ความเฉลียวฉลาดทาง
อารมณ์  การเข้าใจตนเองและการพัฒนาตนเอง  มนุษย์สัมพันธ์  การท างานเป็นทีม  เพ่ือการท างาน
ร่วมกันและ   การอยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุข 

1001004 ทักษะกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ                 3(3–0–6) 
 Critical Thinking Skills  

ศึกษากระบวนการคิดของมนุษย์ ฝึกกระบวนการคิดแบบต่าง ๆ  อาทิ  การคิดวิเคราะห์
และการใช้เหตุผล การตัดสินใจ ความคิดสร้างสรรค์ การคิดแบบนิรนัย การคิดแบบอุปนัย การคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  การแก้ปัญหา   การสื่อความคิด การใช้ความคิดในชีวิตประจ าวัน 

1511001 จริยธรรมกับมนุษย์      3(3–0–6) 
 Ethics and Human Being  

ศึกษาวิเคราะห์ความหมายของจริยธรรมและมนุษย์ ความส าคัญของจริยธรรมต่อมนุษย์  
ทฤษฎีทางจริยธรรม  หลักจริยธรรมที่ส าคัญทางปรัชญาและศาสนาส าหรับมนุษย์ การประยุกต์ใช้หลัก
จริยธรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  ส่วนบุคคลและสังคม 

 

1511002 ความจริงของชีวิต  3(3–0–6) 
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 Facts  of  Life  
ศึกษาความหมายชีวิต ชีวิตมนุษย์ การด ารงชีวิตในสังคมโลกปัจจุบัน การน าเอาความจริง

และหลักศาสนธรรมไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาชีวิตและสังคม  คุณธรรมจริยธรรมตาม
หลักศาสนธรรมชีวิตที่มีสันติสุขและสังคมที่มีสันติภาพ 

1521001 พุทธศาสน์  3(3–0–6) 
 Buddhism  

ศึกษาประวัติ องค์ประกอบต่างๆ และลักษณะส าคัญของพระพุทธศาสนา หลักธรรม
ส าคัญต่างๆ ของพระพุทธศาสนา เช่น หลักเบญจขันธ์ ไตรลักษณ์ ปฏิจจสมุปบาท  กรรม  อริยสัจ 
ไตรสิกขา เป็นต้น พระพุทธศาสนากับสังคมไทย หลักจริยธรรมในพระพุทธศาสนา เน้นการปฏิบัติ  ใน
ชีวิตประจ าวัน การพัฒนาตนและการพัฒนาสังคม 

1631001 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาและการค้นคว้า 3(3–0–6) 
 Information for Research  and  Study  

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ บทบาทของสารสนเทศ มาตรฐานการรู้สารสนเทศ และแหล่ง
สารสนเทศประเภทต่างๆ ทรัพยากรสารสนเทศ การจัดระบบทรัพยากรสารสนเทศ แหล่งสารสนเทศ
อ้างอิง เครื่องมือสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศ การเข้าถึงสารสนเทศ การอ้างอิงและการน าเสนอผล
การศึกษาค้นคว้า 

2011001 สุนทรียภาพทางทัศนศิลป์        3(3–0–6) 
 Aesthetics of Visual Art  

ศึกษาเรื่องสุนทรียภาพที่เกี่ยวกับความประทับใจและสะเทือนใจในธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
ที่เป็นแรงบันดาลใจในการสร้างผลงานทัศนศิลป์แขนงจิตรกรรม ประติมากรรม สถาปัตยกรรม พร้อม
ทั้งรับรู้องค์ประกอบความงาม  หลักการจัดภาพ ทฤษฎีการถ่ายทอดของงานทัศนศิลป์ไทย จนเกิด
คุณค่าของงานทัศนศิลป์ด้านความงามและเรื่องราว โดยผ่านขั้นตอนการเรียนรู้ในหลักการดูงาน
ทัศนศลิป์เบื้องต้นและน าไปสู่การวิจารณ์ผลงานทัศนศิลป์ตามหลักวิชาการ 

 

 

 

2051001 สุนทรียภาพทางศิลปะการแสดง 3(3–0–6) 
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 Aesthetics of Drama  
ศึกษาและจ าแนกข้อแตกต่างในศาสตร์ของความงาม ความหมายของสุนทรียภาพทาง

ศิลปะการแสดง องค์ประกอบของศิลปะการแสดงทางนาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์สากลความส าคัญของ 
การรับรู้ ศาสตร์ต่าง ๆ ของศิลปะการแสดง 

2061001 สังคีตนิยม 3(3–0–6) 
 Music Appreciation  

ศึกษาองค์ประกอบพ้ืนฐานของดนตรีการผสมดนตรีไทยและดนตรีตะวันตก คีตลักษณ์ ที่
พบเห็นทั่วไป คีตกวีที่ส าคัญและคีตวรรณกรรมที่ได้รับการยกย่องบางบทประวัติดนตรีที่ควรทราบ 

3561001 ภาวะผู้น าและการจัดการสมัยใหม่           3(3–0–6) 
 Leadership   and  Contemporary  Management  

ศึกษาเกี่ยวกับผู้น าและภาวะผู้น า คุณลักษณะและบทบาทหน้าที่ ที่จะมีส่วนช่วยในการ
เสริมสร้างคุณภาพงาน บทบาทและเทคนิคของผู้น าในการท างานเป็นทีม แนวทางและเทคนิค การ
ประยุกต์ใช้วิธีการจัดการสมัยใหม่ เช่น การจัดการความรู้ การจัดการคุณภาพ การจัดการที่รับผิดชอบ
ต่อสังคม และการจัดการเปลี่ยนแปลง เป็นต้น รวมทั้งเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ีอใช้ในการจัดการ
องค์การ เช่น การวางแผน การตัดสินใจ และการควบคุม เป็นต้น ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ใน
ปัจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต และไม่เกิน 9หน่วยกิต 
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2501001 เศรษฐกิจสังคมไทย   3(3-0-6) 
2501002 ความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ 3 (3-0-6) 
2501003 พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม  3 (2-2-5) 
2521001 โลกาภิวัตน์และท้องถิ่นภิวัตน์  3(3-0-6) 
2531001 สังคมไทยกับสังคมโลก 3(3-0-6) 
2541001 มนุษย์ ชุมชน  และสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 
2541002 การจัดการทรัพยากรท้องถิ่น  3(3-0-6) 
2551002 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการเมืองการปกครองไทย 3(3-0-6) 
2561001 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกฎหมายทั่วไป 3(3-0-6) 
3541001 การเป็นผู้ประกอบการ  3(3-0-6) 
3591001 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
3591002 เศรษฐกิจพอเพียง  3(3-0-6) 

     

2501001 เศรษฐกิจสังคมไทย 3(3–0–6) 
 Thai  Social  Economy  

           ศึกษาผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาต่อเศรษฐกิจสังคมไทยในอดีต
แนวคิดเบื้องต้นของเศรษฐศาสตร์ทางเลือก  แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและเหตุผลของการน าแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในสังคมไทยโดยเฉพาะการน าไปประยุกต์ใช้ในกรณีศึกษาของกลุ่มผลิตภัณฑ์
ท้องถิ่น 

2501002 ความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ 3(3–0–6) 
 Social Equity and Peace  

  ศึกษา กระบวนทัศน์ ทฤษฎีหลักทางสังคม และการวิเคราะห์เชิงวิพากษ์  โครงสร้าง
และชนชั้นทางสังคม ความเท่าเทียมทางโอกาสและความส าเร็จ ความเหลื่อมล้ าและความขัดแย้งทาง
สังคม กระบวนการท าให้เป็นคนชายขอบ ความยากจนและสวัสดิการสังคม การกระจายอ านาจ การมี
ส่วนร่วมและการเพ่ิมพลังให้ประชาชน เอ็นจีโอ กลุ่มประชาสังคม และขบวนการทางสังคม เพ่ือการ
สร้างสรรค์ความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ 

 

 

2501003 พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม 3(2–2–5) 
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 Civics  and   Social  Responsibility  
ศึกษาโดยการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับความส าคัญของความเป็นพลเมืองดีในระบอบ

ประชาธิปไตยการมีคุณธรรม จริยธรรมการมีจิตอาสาและจิตสาธารณะ การด าเนินชีวิตที่ท าประโยชน์
และมีความรับผิดชอบต่อสังคมโดยส่วนรวม การมีจิตส านึกรักประเทศชาติ 

2521001 โลกาภิวัตน์และท้องถิ่นภิวัตน์ 3(3–0–6) 
 Globalization and Localization  

ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีกระแสหลัก กระแสรอง หรือกระแสทางเลือก ความส าคัญและ
ความสัมพันธ์ของการศึกษาท้องถิ่นกับโลกาภิวัตน์  ศึกษาท้องถิ่นในมิติทางสภาพภูมิศาสตร์ 
ประวัติศาสตร์ ความเป็นชุมชน การเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมในลักษณะ สห
วิทยาการ ศึกษากระบวนการโลกาภิวัตน์ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ การเมือง เทคโนโลยีและ
วัฒนธรรมที่เชื่อมโยงระหว่างปัจเจกบุคคล ชุมชนท้องถิ่น 

2531001 สังคมไทยกับสังคมโลก                3(3–0–6) 
 Thai and Global Society  

ศึกษาประเทศไทยด้านกายภาพและศักยภาพ โอกาสและอุปสรรคในการพัฒนาประเทศ  
ลักษณะทั่วไปของวิถีไทย การเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย โครงสร้างทางสังคม วัฒนธรรม ประเพณี 
เศรษฐกิจ การเมืองการปกครองของประเทศ ตลอดทั้งสภาพปัญหาสังคมและภูมิปัญญาไทย  ศึกษา
สังคมโลก ความเป็นโลกาภิวัตน์ การจัดระเบียบโลกในด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครอง  
โดยเน้นความสัมพันธ์ระหว่างไทยและสังคมโลก    

2541001 มนุษย์ ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 3(3–0–6) 
 Human Being  Community and Environment  

ศึกษาระบบนิเวศ มนุษย์ ชุมชน สิ่งแวดล้อม ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ ชุมชน และ
สิ่งแวดล้อม ประชากรของมนุษย์และความสัมพันธ์ทางพ้ืนที่ ความหลากหลายทางชีวภาพ ผลกระทบที่
เกิดจากกิจกรรมของมนุษย์ต่อสิ่งแวดล้อม ด้านการใช้พลังงาน ด้านการเกษตร พร้อมแนวทางการ
แก้ปัญหาจริยศาสตร์สิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 

 

2541002 การจัดการทรัพยากรท้องถิ่น  3(3–0–6) 
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 Local Resource Management  
ศึกษาเกี่ยวกับทรัพยากรท้องถิ่น การจัดการแบบบูรณาการเชิงระบบ โดยมุ่งใช้มาตรการ

ทางสังคม เศรษฐศาสตร์ นิติศาสตร์ ธรรมาภิบาล ภูมิปัญญาท้องถิ่น การมีส่วนร่วม หลักความพอเพียง
และเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ เพ่ือเน้นความเป็นชุมชนและความยั่งยืน 

2551002 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการเมืองการปกครองไทย  3(3–0–6) 
 Thai Politics and Government  

ศึกษาความรู้พ้ืนฐานและวิวัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย ระเบียบการบริหาร
ราชการแผ่นดิน สถาบันทางการเมืองรัฐธรรมนูญและองค์กรตามรัฐธรรมนูญแนวคิดเกี่ยวกับการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขการเมืองการปกครองของไทย
ภายหลังสมัยใหม่ ตลอดจนปัญหาและแนวโน้มของการเมืองการปกครองของไทยในอนาคต 

2561001 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกฎหมายทั่วไป 3(3–0–6) 
 Introduction to Law  

ศึกษาความรู้พ้ืนฐานทั่วไปเกี่ยวกับกฎหมาย ที่มา ลักษณะและชนิดต่าง ๆ ของกฎหมาย 
การใช้และการยกเลิกกฎหมาย หลักท่ัวไปของกฎหมายแพ่งและอาญา 

3541001 การเป็นผู้ประกอบการ  3(3–0–6) 
 Entrepreneurship  

ศึกษาหลักการและแนวคิดในการเป็นผู้ประกอบการ ได้แก่ การจัดการ การบัญชี การเงิน 
การบริหารบุคลากรการบริหารส านักงาน การตลาด ส่วนประสมทางการตลาด การวิเคราะห์และเลือก
ตลาดเป้าหมายสิ่งแวดล้อมที่มีอิทธิพลทางการตลาด ตลอดจนการหาวิธีการควบคุมทางการตลาดใน
ฐานะที่เป็นผู้ประกอบการที่ยึดหลักธรรมาภิบาลและจริยธรรม การประเมินตนเองส าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

 

 

 

 

3591001 เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน  3(3–0–6) 
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 Economics in Daily Life  
แนวคิดและหลักการเบื้องต้น ของระบบเศรษฐกิจ การด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ

ของสังคม เช่น กลไกราคา การวางแผนการใช้ทรัพยากร บทบาทของภาครัฐและเอกชนในทาง
เศรษฐกิจ ศึกษาระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียงและการน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน การจัดท า
บัญชีครัวเรือนเพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและเพื่อเป็นพื้นฐานในการวิเคราะห์ปรากฏการณ์ทาง
เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวันภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

3591002 เศรษฐกิจพอเพียง  3(3–0–6) 
 Sufficiency Economy  

ศึกษาหลักแนวคิดทฤษฏีของระบบเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นในประเทศไทยโดยแสดงให้เห็นถึงอิทธิพล
ของวัฒนธรรมและสถาบันที่มีต่อระบบสังคมและเศรษฐกิจ  ปัญหาของสังคม และเศรษฐกิจตาม
แนวคิดระบบทุนนิยมที่ผ่านมา ศึกษาปรัชญา แนวคิด ทฤษฏีเศรษฐกิจพอเพียง ทฤษฏีใหม่และวิธีการ
น าไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมระดับบุคคล ชุมชน ประเทศชาติเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและมี
ภูมิคุ้มกัน  การวิเคราะห์ความส าเร็จของกรณีศึกษาที่มีการน้อมน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้กับ
เหตุการณ์จริง 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

(4) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี  ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6หน่วยกิต  
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และไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

 
1161001 กีฬาและนันทนาการเพื่อคุณภาพชีวิต  3(2-2-5) 
1161002 การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ  3(2-2-5) 
4001001 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนา 3(3-0-6) 
4001002 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 
4001003 การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 3(3-0-6) 
4091001 คณิตศาสตร์พื้นฐาน  3(3-0-6) 
4091003 คณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ 3(3-0-6) 
4121001 การใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีส าหรับนักศึกษา 3(2-2-5) 
4121002 การประมวลผลค าและการน าเสนอผลงานด้วยคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
4121004 ทักษะการใช้โปรแกรมกระดานค านวณและจัดการข้อมูล  3(2-2-5) 
4121005 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ 3(2-2-5) 
5001001 เกษตรในชีวิตประจ าวัน  3(2-2-5) 
5501001 เทคโนโลยีในชีวิตในประจ าวัน  3(3-0-6) 
5501002 เทคโนโลยีท้องถิ่น 3(3-0-6) 

   

1161001 กีฬาและนันทนาการเพื่อคุณภาพชีวิต 3(2–2–5) 
 Sports  and Recreation  for Quality  of  Life  

ศึกษาความส าคัญและความจ าเป็นของการเล่นกีฬาและการเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ
ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต ขอบข่ายของกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ คุณค่าของกิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการต่อร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม การประเมินสุขภาพของตนเอง  การเลือกรูปแบบของ
กิจกรรม กีฬาและนันทนาการ ฝึกทักษะเบื้องต้นในการเล่นกีฬา การจัดกิจกรรมทางนันทนาการ 

1161002 การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 3(2–2–5) 
 Exercise for Health  

 ศึกษาความหมาย ขอบข่ายจุดมุ่งหมายและคุณประโยชน์ของการออกก าลังกายหลักการ
และขั้นตอนของการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพการออกก าลังกายเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพ ทางกายด้าน
ต่าง ๆการเลือกกิจกรรมการออกก าลังกายให้สอดคล้องกับเพศและวัย การประเมินผลการออกก าลัง
กายฝึกการออกก าลังกาย 

4001001 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนา  3(3–0–6) 
 Science  and  Technology  for  Development  



 
73 

 

  

ศึกษาองค์ประกอบ กระบวนการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ความหมายและวิธีการ
ของวิทยาศาสตร์  ความหมายของเทคโนโลยี ภูมิปัญญาทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของท้องถิ่น
และของไทยความก้าวหน้าวิทยาการ  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของไทยและนานาประเทศ  
ความส าคัญและบทบาททางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการพัฒนาท้องถิ่น  สังคมและประเทศบน
พ้ืนฐานของระบบเศรษฐกิจพอเพียง 

1002400  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือชีวิตประจ าวัน  3(3–0–6) 
 Science and Technology for Daily Life  

ศึกษาองค์ประกอบ กระบวนการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์  สารเคมี ใน
ชีวิตประจ าวัน สมุนไพร  ความรู้พ้ืนฐานทางพันธุศาสตร์ พลังงานที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน เทคโนโลยีใน
ชีวิตประจ าวัน เทคโนโลยีการสื่อสาร และทักษะการพัฒนาคุณภาพและสุขภาพจิต 

4001003 การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ                 3(3–0–6) 
 Conservation Environments and Natural Resources  
ศึกษาเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  ความส าคัญของสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติต่อ
มนุษย์และระบบสิ่งแวดล้อม  การอนุรักษ์รวมถึงสถานการณ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหา
และผลกระทบตลอดจนแนวทางแก้ไขท่ีเกิดขึ้นกับสิ่งแวดล้อมในประเทศไทยและโลก 

4091001 คณิตศาสตร์พื้นฐาน  3(3–0–6) 
 Fundamental   Mathematics  

ศึกษาธรรมชาติและโครงสร้างของคณิตศาสตร์ การให้เหตุผล เซต  ความสัมพันธ์และ
ฟังก์ชัน  ระบบเลขฐาน  จ านวนจริง 

4091003 คณิตศาสตร์กับการตัดสินใจ  3(3–0–6) 
 Decna ecita eht Mecision Making   

ศึกษาเกี่ยวกับตรรกศาสตร์และการให้เหตุผล ระเบียบวิธีทางสถิติ การวัดแนวโน้มเข้าสู่
ส่วนกลาง การวัดการกระจาย ความน่าจะเป็นและทฤษฎีการตัดสินใจเบื้องต้น ก าหนดการเชิงเส้นฝึก
ปฏิบัติการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางด้านสถิติและการตัดสินใจ 

 

4121001 การใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีส าหรับนักศึกษา 3(2–2–5) 
 Computer Skills  and  Information  Technology for  Students  
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ศึกษาการใช้งานระบบปฏิบัติการเบื้องต้นส าหรับจัดการแฟ้มข้อมูลการใช้งานโปรแกรม
อรรถประโยชน์เบื้องต้น การใช้งานอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 

4121002 การประมวลผลค าและการน าเสนอผลงานด้วยคอมพิวเตอร์ 3(2–2–5) 
 Word   Processing  and  Presentation  

ศึกษาการใช้งานโปรแกรมด้านการประมวลผลค า เพ่ือจัดเก็บแฟ้มข้อมูลเอกสารและเรียก
แฟ้มข้อมูลมาแก้ไขการก าหนดรูปแบบเอกสารการสร้างตารางการค้นหาและการเปลี่ยนแปลงข้อความ
ค าสั่งพิเศษในการสั่งพิมพ์การสร้างจดหมายเวียน การประยุกต์ในงานพิมพ์เอกสารต่าง ๆ การน าเสนอ
งานด้วยโปรแกรมด้านการน าเสนอผลงาน จัดท าในรูปแบบข้อความและสื่อประสม   เช่น การแทรก
และตกแต่งข้อความ การแทรกและตกแต่งรูปภาพ/รูปวาการแทรกแผนผังองค์กรและแผนภูมิ การ
แทรกเสียงและภาพเคลื่อนไหว การเชื่อมโยง การใส่ลักษณะพิเศษให้กับวัตถุและแผ่นงานน าเสนอ 

4121004 ทักษะการใช้โปรแกรมกระดานค านวณและจัดการข้อมูล  3(2–2–5) 
 Skills of Spreadsheet  and  Data  Management  Applications  

ศึกษาการท างานด้วยโปรแกรมกระดานค านวณ การใช้สมุดงาน ตกแต่งแผ่นงานและสมุด
งาน เทคนิคการจัดรูปแบบแผ่นงาน แทรกรูปภาพ แผนผังและวัตถุอ่ืนๆ วาดภาพและปรับแต่ง
รายละเอียดของวัตถุ เทคนิคแผนภูมิ การค านวณโดยใช้สูตร การใช้งานฟังก์ชันต่าง ๆ เช่น ฟังก์ชัน 
ด้านการตรวจสอบเงื่อนไข ฟังก์ชันทางสถิติ ฟังก์ชันจัดการข้อมูลและฟังก์ชันอ่ืน ๆ  เพ่ือสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในงานต่าง ๆ 

4121005 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ 3(2–2–5) 
 Website  Design  and  Development  

ศึกษาเครื่องมือและวิธีการในการออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
เรียนรู้การน าไปประยุกต์ใช้กับระบบงานขององค์กรการสร้างและออกแบบเว็บเพจ โดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูป 

 

 

 

5001001 เกษตรในชีวิตประจ าวัน   3(2–2–5) 
 Agriculture  in  Daily  Life  
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ศึกษาวิวัฒนาการและความส าคัญของการเกษตร ระบบการเกษตรที่เหมาะสม การผลิต
พืช การผลิตสัตว์ เกษตรอินทรีย์ การเกษตรตามแนวพระราชด าริ ผลผลิตของการเกษตรและผลิตภัณฑ์
ปลอดภัยปัจจัยสภาพแวดล้อมต่อการผลิตทางการเกษตร การใช้วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ผลกระทบ
จากการประกอบการเกษตร 

5501001 เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน  3(3–0–6) 
 Technology  in  Daily Life  

ศึกษาการปฏิบัติงานช่างเบื้องต้น รวมทั้งการติดตั้ง การใช้การบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
เบื้องต้น เช่น การออกแบบ การติดตั้งหรือเปลี่ยนอุปกรณ์ไฟฟ้าภายในบ้าน หรือการซ่อมแซมเครื่องใช้
ในส านักงานทั่วไป 

5501002 เทคโนโลยีท้องถิ่น   3(3–0–6) 
 Local  Technology  

ศึกษาเกี่ยวกับเทคโนโลยี ภายในชุมชนท้องถิ่น โดยการร่วมมือของท้องถิ่น  เพ่ือพัฒนา
และแก้ปัญหาของชุมชนด้วยองค์ความรู้  ยอมรับและคงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของท้องถิ่น รวมถึงการ
ถ่ายทอดภูมิปัญญาด้านเทคโนโลยี ภายใต้บริบทและสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมวดวิชาเฉพาะ 

(1) กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพจ านวน 45 หน่วยกิต 
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1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3 (3-0-6) 
1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3 (3-0-6) 
2562308 กฎหมายธุรกิจและการพาณิชย์ 3 (3-0-6) 
3503117 จริยธรรมทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
3521101 การบัญชี 1 3 (2-2-5) 
3521102 การบัญชี 2  3 (2-2-5) 
3522401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ 3 (2-2-5) 
3522501 การภาษีอากร 1 3 (3-0-6) 
3531101 การเงินธุรกิจ 3 (3-0-6) 
3541101 หลักการตลาด  3 (3-0-6) 
3561101 องค์การและการจัดการ  3 (3-0-6) 
3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์  3 (3-0-6) 
3592105 การค้าระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) 
3593205 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3 (3-0-6) 
3593301 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 3 (3-0-6) 
    

1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3–0–6) 
 Business English 1  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 

ความรู้พ้ืนฐานทางธุรกิจ โดยเน้นทักษะการสื่อสารระหว่างองค์กร ศัพท์และส านวน
ทางธุรกิจที่ใช้ในสถานการณ์หรือองค์กรที่แตกต่างกัน ศัพท์เฉพาะองค์กร การใช้ภาษาในสถานการณ์
ต่างๆ รวมทั้งศึกษาเอกสารทางธุรกิจ 

1551403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3–0–6) 
 Business English 2  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน:1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 

การใช้ภาษาในระดับที่กว้างขึ้น โดยเน้นการใช้ภาษาในการแลกเปลี่ยนทางธุรกิจทั้ง
ภายในประเทศและระหว่างประเทศ ในสถานการณ์ที่หลากหลาย เช่น การน าเข้าและการส่งออก 
การขนส่งสินค้า การเงิน การธนาคาร การโรงแรม 

 

3503117 จริยธรรมทางธุรกิจ 3(3–0–6) 
 Business Ethics  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 
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ศึกษาถึงแนวคิดที่มาของจริยธรรม ตามหลักบรรษัทภิบาลด้วยเหตุผลที่ธุรกิจต้องมีการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี รวมถึงการสร้างจริยธรรมในองค์กรธุรกิจ เน้นจริยธรรมของผู้บริหาร พนักงาน 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยใช้กรณีตัวอย่างประกอบ 

2562308กฎหมายธุรกิจและการพาณิชย์       3(3–0–6) 
 Business  Laws 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
            หลักกฎหมายทั่วไป  องค์กรธุรกิจ  กฎหมายที่เกี่ยวกับการควบคุมธุรกิจ  ประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย  นิติกรรม  สัญญา หนี้ และเอกเทศสัญญากฎหมายว่าด้วย
หลักประกันสินเชื่อกฎหมายเกี่ยวกับการส่งเสริมการลงทุน  การคุ้มครองผู้บริโภคและป้องกันการค้า
ที่ไม่เป็นธรรม  กฎหมายเกี่ยวกับการฟ้ืนฟูกิจการและระงับข้อพิพาททางธุรกิจ 
 
3503117จริยธรรมทางธุรกิจ3(3–0–6) 
 Business  Ethics 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
ศึกษาถึงแนวคิดที่มาของจริยธรรม ตามหลักบรรษัทภิบาลด้วยเหตุผลที่ธุรกิจต้องมีการก ากับดูแล
กิจการที่ดี รวมถึงการสร้างจริยธรรมในองค์กรธุรกิจเน้นจริยธรรมของผู้บริหารพนักงานและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย โดยใช้กรณีตัวอย่างประกอบ 

3521101 การบัญชี 1 3(2–2–5) 
 Accounting 1  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : ไม่มี 

ลักษณะ ความหมาย วัตถุประสงค์ของการบัญชี แม่บทการบัญชี ความส าคัญและการ
ใช้ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี การเปลี่ยนแปลงรายการและการจ าแนกประเภทสินทรัพย์  
หนี้สิน  และส่วนของเจ้าของ หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีในสมุดรายวันทั่วไปตามหลักการบัญชีคู่ 
การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี การบันทึกบัญชีเกี่ยวกับเจ้าหนี้ ลูกหนี้ สมุดรายวันเฉพาะ บัญชีแยก
ประเภท การปรับปรุงรายการบัญชี การปิดบัญชี การจัดท างบทดลอง กระดาษท าการ งบการเงิน
ของกิจการให้บริการกิจการขายสินค้าและการบัญชีเกี่ยวกับกิจการไม่แสวงหาผลก าไร 

 

3521102 การบัญชี 2 3(2–2–5) 
 Accounting 2  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน :3521101 การบัญชี 1 

การบัญชีเกี่ยวกับระบบใบส าคัญและระบบเงินสดย่อย การจัดหาเงินลงทุน การท างบ
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พิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร การบัญชีเกี่ยวกับตั๋วเงิน การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ การ
บันทึกบัญชีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ การค านวณมูลค่าเริ่มแรก  การค านวณค่าเสื่อมราคาตามวิธี
ต่าง ๆ การบันทึกบัญชีเกี่ยวกับค่าเสื่อมราคา การบันทึกบัญชีทรัพยากรธรรมชาติและมูลค่าเสื่อมสิ้น 
การบันทึกบัญชีแลการตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน การค านวณราคาทุนของสินค้าคงเหลือ การ
บันทึกบัญชีสินค้าคงเหลือแบบต่อเนื่องและแบบสิ้นงวดและการบัญชีอุตสาหกรรมเบื้องต้น 

3522401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ 3(2–2–5) 
 Principles of Information System  
วิชาที่ศึกษามาก่อน : ไม่มี  
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ  บทบาทและองค์ประกอบของระบบสารสนเทศในองค์กร  
รูปแบบและโครงสร้างระบบสารสนเทศ ระบบสารสนเทศย่อยทางธุรกิจ  การเข้าถึงระบบสารสนเทศ  
การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน  การสื่อสารข้อมูลในระบบสารสนเทศ และ
ระบบเครือข่าย 
 
3522501 การภาษีอากร 1 3(3–0–6) 
 Taxation  1  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : ไม่มี 
หลักเกณฑ์  วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรต่าง ๆ ตามประมวลรัษฎากร และภาษีอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  ภาษีเงินได้นิติบุคคล  ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจ
เฉพาะ ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต อากรแสตมป์  และอ่ืนๆ   

3531101 การเงินธุรกิจ 3(3–0–6) 
 Business Finance  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน :3521101 การบัญชี 1 หรือ 3521103 หลักการบัญชี 
                หลักการ  เป้าหมายและหน้าที่ด้านการเงิน  โดยเน้นเทคนิคและวิธีการที่ใช้ในการ
ค านวณ การวิเคราะห์ผลการค านวณ การวางแผนทางการเงิน  การค านวณมูลค่าของเงินตาม
ระยะเวลา  การจัดการเงินทุนหมุนเวียน  การจัดการงบลงทุน ปัจจัยดอกเบี้ยเพ่ือการตัดสินใจ การ
จัดหาเงินทุนระยะสั้นและระยะยาวในตลาดเงินและตลาดทุน  ต้นทุนและนโยบายเงินปันผลการรวม
และการเลิกกิจการ 

3541101 หลักการตลาด 3(3–0–6) 
 Principles of Marketing  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 

ศึกษาความหมาย แนวคิดและความส าคัญของการตลาด สภาพแวดล้อมทางการตลาด 
ระบบข้อมูลการตลาด การแบ่งส่วนการตลาดและการเลือกตลาดเป้าหมาย พฤติกรรมผู้บริโภค ส่วน
ประสมการตลาด ซึ่งประกอบด้วยผลิตภัณฑ์ ราคา การจัดจ าหน่าย และการส่งเสริมการตลาด 
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ตลอดจนการปรับไปใช้ในการด าเนินธุรกิจ 

3561101 องค์การและการจัดการ 3(3–0–6) 
 Organization and Management  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 

ลักษณะโครงสร้างขององค์การธุรกิจทั่วไป การวางแผน การจัดสายงาน หลักเกณฑ์
และแนวความคิดในการจัดตั้งองค์การธุรกิจ ลักษณะประเภทของการประกอบธุรกิจ หลักการบริหาร
และหน้าที่ส าคัญของฝ่ายบริหารทุก ๆ ด้าน ในแง่การวางแผน การจัดคนเข้าท างาน การสั่งการ การ
จูงใจคนท างาน การควบคุมปฏิบัติงานต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมาย และนโยบายที่ตั้งไว้ 

3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3–0–6) 
 Strategic Management  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 

แนวคิดการวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ์ ความแตกต่างของการวางแผนและการ
บริหารทั่วไป องค์ประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธ์การก าหนดเป้าหมายของธุรกิจ กระบวนการ 
และเทคนิคการวางแผน การวางนโยบายธุรกิจ โครงสร้างสภาพแวดล้อมแห่งการแข่งขัน กา ร
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก กลยุทธ์รวมของธุรกิจ การประเมินผลและการ
ติดตาม 

3592105 การค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Trade  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี  
ขอบเขต  ความหมาย  ความส าคัญของการค้าระหว่างประเทศ  การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ  บทบาท
ขององค์การค้าระหว่างประเทศ  กฎระเบียบเกี่ยวกับการค้าระหว่างประเทศ  การเงินระหว่าง
ประเทศ  เอกสารที่ใช้ประกอบการค้าระหว่างประเทศ  การประกอบธุรกิจการค้าระหว่างประเทศ  
และสินเชื่อเพ่ือการค้าระหว่างประเทศ 
 

3593205 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Economics  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี  
วิธีการประยุกต์หลักและทฤษฎีเศรษฐศาสตร์  เพ่ือใช้ในด้านธุรกิจ ได้แก่ การพยากรณ์ทาง
เศรษฐศาสตร์และธุรกิจ  เช่น  อุปสงค์และอุปทานส าหรับตลาดต่างๆ  การส ารวจตลาด  การ
วางแผนการผลิต  การวิเคราะห์ต้นทุน  การก าหนดราคา  การวิเคราะห์นโยบายการให้สินเชื่อและ
การตัดสินใจในการลงทุน  การศึกษากรณีต่างๆท่ีส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ 
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3593301 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 3(3-0-6) 
 Quantitative  Analysis  
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี  
กระบวนการตัดสินใจ   และประโยชน์ของการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์เชิงปริมาณ  เพื่อช่วยในการ
ตัดสินใจ  ได้แก่  ความน่าจะเป็นแผนภูมิเพ่ือการตัดสินใจ  ตัวแบบเชิงสินค้าคงคลัง  โปรแกรมเชิง
เส้นตรง เทคนิคการประเมินผลและการตรวจสอบโครงการ  ตัวแบบของมาร์กอฟ   ทฤษฎีเกม  แถว
รอคอย  และการจ าลองเหตุการณ์ 
 

(2) กลุ่มวิชาชีพบังคับจ านวน  33 หน่วยกิต 
 
3522102  การบัญชีต้นทุน  1     3(2-2-5) 
3522103  การบัญชีชั้นกลาง  1     3(2-2-5) 
3522104  การบัญชีชั้นกลาง  2     3(2-2-5) 
3522105  การบัญชีต้นทุน 2     3(2-2-5) 
3523306  การรายงานการเงินและการวิเคราะห์   3(2-2-5) 
352 0235   การภาษีอากร 2      3(2-2-5) 
3524101  การบัญชีชั้นสูง   1     3(2-2-5) 
3524102  การบัญชีชั้นสูง   2     3(2-2-5) 
3524302  การสอบบัญชี      3(2-2-5) 
3524303  การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน  3(3-0-6) 
3524307  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี    3(2-2-5) 
 
 

3522102 การบัญชีต้นทุน 1 3(2-2-5) 
 Cost  Accounting  1  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบญัช ี2 
          ความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุนในองค์กรธุรกิจ ความหมายของต้นทุนต่าง ๆ ระบบ
บัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชี
ต้นทุน งานสั่งท า ระบบบัญชีต้นทุนช่วงการผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์ร่วม
และผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของเสีย ของสิ้นเปลือง งานที่บกพร่อง เศษซาก และต้นทุนฐานกิจกรรม 
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3522103 การบัญชีชั้นกลาง  1  3(2-2-5) 
 Intermediate  Accounting 1  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบญัช ี2 
          หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ การจ าแนกประเภทสินทรัพย์ การรับรู้และ
การวัดมูลค่าสินทรัพย์ การตีราคา การจัดแบ่งส่วนสินทรัพย์เป็นต้นทุนและค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชี 
การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดงรายการสินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล  

3522104 การบัญชีชั้นกลาง  2 3(2-2-5) 
 Intermediate  Accounting 2  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบญัช ี2 
หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับส่วนของเจ้าของและหนี้สิน ประกอบด้วยการจ าแนกประเภทหนี้สิน 
การรับรู้และการวัดมูลค่าหนี้สิน การตีราคา การแสดงรายการหนี้สินในงบแสดงฐานะการเงินและการ
เปิดเผยข้อมูล การบัญชีเกี่ยวกับการจัดตั้งกิจการ การด าเนินงาน การแบ่งผลก าไรขาดทุน การ
เปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ การเลิกกิจการ และการช าระบัญชีของห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด และ
บริษัทมหาชนจ ากัด ตลอดจนการแสดงรายการส่วนของเจ้าของในงบแสดงฐานการเงินการเปิดเผย
ข้อมูล และงบกระแสเงินสด 

5352210  การบัญชีต้นทุน 2 3(2-2-5) 
 Cost  Accounting 2  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522102  การบญัชต้ีนทุน 1 
            การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการด าเนินงานกิจการภายใต้
สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอน ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณและก าไร ระบบต้นทุนรวม 
ระบบต้นทุนผันแปร งบประมาณ การวิเคราะห์ต้นทุน การก าหนดราคาสินค้า ราคาโอน และการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
 
 

3523306 การรายงานการเงินและการวิเคราะห์ 3 (2-2-5) 
 Financial  Reports  and Analysis  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบญัชชีัน้กลาง 1 และ 3522104 การบญัชชีัน้กลาง 2 
รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะห์งบการเงินและ
ข้อมูลทางการบัญชีอ่ืนที่ส าคัญเพ่ือการตัดสินใจ การวิเคราะห์อุตสาหกรรม ผลกระทบต่องบการเงินจาก
การเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน ตลอดจนการวิเคราะห์งบการเงินรวมโดยเน้นการใช้
กรณีศึกษาหรือเหตุการณ์จริง 
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3523502 การภาษีอากร 2                              3 (2-2-5) 
 Taxation 2  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 0135225 การภาษีอากร 1 และ 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 
และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 
               แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชี
และการภาษีอากร การจัดท ากระดาษท าการเพื่อค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุง
ก าไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร รวมทั้งการจัดท ารายงานต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้อง
กับภาษีสรรพากร และการยื่นแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร 

3524101 การบัญชีชั้นสูง 1 3 (2-2-5) 
 Advanced  Accounting  1  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 
   นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี และข้อผิดพลาด งบการเงินระหว่างกาล 
การบัญชีส าหรับรายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศ แปลงค่างบการเงิน การบัญชีส านักงานใหญ่และ
สาขาทั้งในและต่างประเทศ สัญญาก่อสร้าง ธุรกิจฝากขาย ธุรกิจขายผ่อนช าระ สัญญาเช่า ธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ การบัญชีส าหรับการปรับโครงสร้างหนี้ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี ผลประโยชน์พนักงาน 

3524102 การบัญชีชั้นสูง 2   3 (2-2-5) 
 Advanced  Accounting  2  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 
 การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ การลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม การบัญชีส าหรับ
กิจการค้าร่วม การจัดท างบการเงินรวม งบกระแสเงินสดรวม การจัดท างบการเงินจากรายการที่บันทึก
ไว้ไม่สมบูรณ์ กองทุนและกิจการไม่หวังผลก าไร 

 

 

 

 

3524302 การสอบบัญชี 3(2-2-5) 
 Auditing  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2  
แนวคิดทั่วไป และแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี กฎหมายและพระราชบัญญัติเกี่ยวกับการสอบ
บัญชี จรรยาบรรณ ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต และข้อผิดพลาดการวางแผนงานสอบ
บัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความส าคัญ การประเมินความเสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี 
วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างการสอบบัญชีการทดสอบแบบแจ้ง
ข้อความของกรรมการ หรือผู้เป็นหุ้นส่วน หรือผู้จัดการ กระดาษท าการของผู้สอบบัญชีการตรวจสอบ
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สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น รายได้ และค่าใช้จ่าย รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรายงานการ
ตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากร แนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์และการควบคุม
คุณภาพการสอบบัญชี 
 
3524303 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 3(3-0-6) 
 Internal  Audit and Internal Control  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบญัช ี2    
 การก ากับดูแลกิจการ วัตถุประสงค์และองค์ประกอบของการควบคุมภายใน การควบคุมภายในตาม
แนวคิดของ COSO การจัดการความเสี่ยงขององค์กร ( Enterprise Risk Management : ERM ) ตาม
แนวคิดของ COSO การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน แนวคิดการตรวจสอบภายในและการ
จัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน จริยธรรม และมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน 
ประเภทและขั้นต้นของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร รวมทั้ง
หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในต่อการทุจริตในองค์กร 
 

4307352  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 
 Accounting  Information  System  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521101 การบัญชี 1   และ 3522401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ 
ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศทางบัญชี  หลักการจัดท าเอกสารของธุรกิจ  
หลักการวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี  วงจรทางธุรกิจขั้นพ้ืนฐาน  ระบบ
ย่อยของทางการเงิน  ประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เกี่ยวข้องในแต่ละวงจร  การควบคุมภายใน  
ทางเดินเอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีที่เก่ียวข้อง 
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(3) กลุ่มวิชาชีพเลือกไม่น้อยกว่า    15 หน่วยกิต 

 
3523202  การบัญชีเฉพาะกิจการ     3(3-0-6) 
3524202  การบัญชีระหว่างประเทศ     3(3-0-6) 
3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6) 
3524310  การจัดท าบัญชีด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป   3(2-2-5) 
3524401  การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ   3(2-2-5) 
3524404  วิจัยทางการบัญชี      3(2-2-5) 
3524901  สัมมนาการบัญชี      3(2-2-5) 
3533404  การวางแผนก าไรและการควบคุม    3(3-0-6) 

3523202 การบัญชีเฉพาะกิจการ 3(3-0-6) 
                  Accounting for Specific Enterprises  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน :3521102 การบัญชี 2  

ลักษณะการด าเนินงานเฉพาะกิจการ การบัญชีและการควบคุมภายในเกี่ยวกับ  สินทรัพย์  
หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้  ค่าใช้จ่าย รายงานผลการด าเนินงานและการแสดงฐานะทางการเงิน
ของกิจการนั้นๆเช่น ธนาคาร สถาบันการเงิน โรงพยาบาล โรงแรม การเกษตร ธุรกิจการท่องเที่ยว 
สหกรณ์ มรดกและทรัสตี การประกันภัย  ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เป็นต้น 

3524202 การบัญชีระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 International Accounting  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน :3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2  

ปัญหาการเงิน  การจัดการทางบัญชี  การตรวจสอบทางบัญชีของบริษัทข้ามชาติภายใต้
ศักยภาพเศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรม  การเมือง  และกฎหมายที่แตกต่างกันการวิเคราะห์ถึงความ
เบี่ยงเบนทางบัญชีและสาเหตุหลัก  ศึกษาถึงการแปลความข้อมูลทางบัญชี 
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3524308 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 
 Environmental Management Accounting  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103การบัญชีชั้นกลาง1และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2  

กรอบแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development  ) ผลกระทบเชิงลบ
ของการประกอบธุรกิจที่มีต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมกระบวนการจัดการสิ่งแวดล้อม  การรวบรวม  
จัดท าและวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนสิ่งแวดล้อม  และประโยชน์ทางธุรกิจที่ได้รับจากการจัดการสิ่งแวดล้อม  
ทั้งที่ เป็นตัวเลขทางการเงิน  และไม่เป็นตัวเลขทางการเงิน  การจัดท ารายงานข้อมูลการจัดการ
สิ่งแวดล้อม (Environmental Management Reporting)เสนอต่อผู้บริหาร  รวมทั้งการจัดการท า
รายงานการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน (Sustainability Reporting) เสนอต่อผู้ใช้ภายนอกตามแนวปฏิบัติ
ของ ISO หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3524310 การจัดท าบัญชีด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป 3(2-2-5) 
 Booking by Software  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521101การบัญชี 1 , 3521102 การบัญชี 2  

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานทางการบัญชี  ได้แก่  โปรแกรมการบัญชี  
บทบาทและความส าคัญของโปรแกรมส าเร็จรูป  ประเภทและการเลือกใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการ
บัญชีในปัจจุบัน  การประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีให้เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ  เน้น
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีที่ทันสมัย  เน้นการฝึกปฏิบัติของระบบ  Financial  Systems  
General  Accounting  System  Distribution/Logistics  System  Manufacturing  Systems  
and  Payroll  System 

3524401 การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 
 Information System Audit Control  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน :3524307 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี,3524302 การสอบบัญชี 
                        และ 3524303 การตรวจสอบภายในและกาควบคุมภายใน 

 

แนวคิดและผลกระทบเนื่องจากการน าระบบคอมพิวเตอร์มาใช้ในการประมวลผล
ทางด้านการบัญชี การควบคุมภายในของระบบงานที่ใช้คอมพิวเตอร์ การทุจริตทางคอมพิวเตอร์และ
มาตรการป้องกัน การประเมินความเสี่ยงและการควบคุมภายใน การวิเคราะห์ความน่าเชื่อถือของการ
ประมวลผลข้อมูล เทคนิคและการตรวจสอบระบบบัญชีที่ใช้คอมพิวเตอร์ และการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ในการตรวจสอบ 
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3524404 วิจัยทางการบัญชี 3(2-2-5) 
 Accounting Research  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2  

หลักการ  และระเบียบวิธีวิจัย  การท าวิจัยในรูปแบบต่างๆ  และการสื่อสารความรู้
เกี่ยวกับการวิจัย  การศึกษาทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวข้องทางด้านการบัญชี 

3524901 สัมมนาการบัญชี 3(2-2-5) 
 Seminar  in  Accounting  
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1และ 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2  

  แนวคิดและปัญหาเกี่ยวกับการบัญชี  โดยศึกษาจากกรณีศึกษา  ตัวอย่าง บทความและ
งานวิจัยทางการบัญชี 

3533404 การวางแผนก าไรและการควบคุม                                             3(3-0-6) 
 Profit Planning and Control 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1 3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 
                            และ3522102 การบัญชีต้นทุน 1 

การวางแผนกลยุทธ์  บทบาทของการวางแผนก าไรและควบคุม  รวมไปถึงการ
ประเมินผลงานขององค์กรประเภทต่างๆ  โดยเน้นการวางแผนกลยุทธ์และการใช้งบประมาณเป็น
เครื่องมือในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้  การก าหนดดัชนีชี้วัดผล
การด าเนินงาน และการายงานเพื่อการควบคุมและการบริหาร 

รายวิชาประสบการณ์ภาคสนาม  บังคับเรียน 7 หน่วยกิต 
 

เลือกเรียนจาก 2 แผน ดังนี้ 

แผนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ7 หน่วยกิต 

3524801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี 1 (45) 
3524802 การฝึกประสบการณวิชาชีพการบัญชี 

 
  6 (540) 

แผนสหกิจศึกษา   7 หน่วยกิต 

3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา 1 (45) 
3503802 สหกิจศึกษา   6 (540) 

 
 



 
87 

 

  

3524801      การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี1 (45) 
                  Preparation for Professional Experience in Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : ไม่มี 
                การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในด้านการรับรู้
ลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ 
และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพทางด้านการบัญชี โดยการเตรียมฝึกประสบการณ์การใน
สถานการณ์หรือรูปแบบต่างๆ ซึ่งเก่ียวข้องกับทางด้านการบัญชี 
 

3524802 การฝึกประสบการณวิชาชีพการบัญชี    6 (540) 
Professional Experience in Accounting 

วิชาที่ต้องสอบผ่าน :  3524801การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชี 
  จัดนักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านบัญชีในหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน

ภายใต้ การควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยน าความรู้ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติที่ได้รับจาก
การศึกษาไปใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพ่ือให้เข้าใจถึงการประยุกต์ใช้งานในสถานที่จริงและ
สถานการณ์จริง ทั้งนี้สถานที่ฝึกขึ้นอยู่กับความเหมาะสม จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียด
ของการฝึกประสบการณ์ และจัดให้มีการปัจฉิมนิเทศเพ่ืออภิปรายปัญหาของการฝึกประสบการณ์ที่
เกิดข้ึน และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

3503801 การเตรียมสหกิจศึกษา      1 (45) 
Cooperative Education Preparation 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 
หลักการแนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษา กระบวนการและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับสหกิจ
ศึกษาเทคนิคการสมัครงานและสอบสัมภาษณ์ ความรู้พ้ืนฐานในการปฏิบัติงาน เพ่ือน าไปพัฒนา
ตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ การเสริมทักษะและจริยธรรมในวิชาชีพและสาขาวิชาเฉพาะสาขาวิชา 
แนวทางการจัดท าโครงการ การรายงานผลการปฏิบัติงาน การเขียนรายงานโครงงานและน าเสนอ
ผลงานโครงการ ไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง 
 

3503802 สหกิจศึกษา       6 (540) 
Cooperative Education 

วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3503801การเตรียมสหกิจศึกษา 
การฝึกปฏิบัติงานจริงเต็มเวลา โดยจะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานจริงตามที่ก าหนดใน

หน่วยงานราชการ องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนอย่างมีระบบ เรียนรู้ประสบการณ์จากการ
ปฏิบัติงานและมีคุณภาพตรงตามที่หน่วยงานจริง องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนต้องการ
มากที่สุด โดยจัดให้มีการปฐมนิเทศก่อนการปฏิบัติงานจริง ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษา มีการ
นิเทศโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และมีการปัจฉิมเกี่ยวกับรายละเอียดของการปฏิบัติงานและมีค่าตอบแทน
หรือสวัสดิการต่าง ๆ ตามความจ าเป็นแก่นักศึกษา 
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ภาคผนวก ข 

 

(1) ตารางเปรียบเทียบหลกัสูตรบัญชีบัณฑิตปรับปรุง พ.ศ.2549 
กับหลักสูตรบัญชีบัณฑิตปรับปรุงพ.ศ.2555 
(2) ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างตารางเปรียบเทียบหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไประหว่างหลักสูตรเดิม พ.ศ.2549  
กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 
(3) ตารางเปรียบหลักสูตรหมวดวิชาชีพพ้ืนฐานหลักสูตรเดมิ 
พ.ศ. 2549 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
(4) ตารางเปรียบหลักสูตรหมวดวิชาชีพบังคับ หลักสูตรเดมิ  
พ.ศ. 2549 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
(5)ตารางเปรียบหลักสตูรหมวดวิชาชีพเลอืกหลักสูตรเดมิ  
พ.ศ. 2549 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
(6) ตารางเปรียบหลักสูตรรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2549กับหลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2555 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรบัญชีบัญฑิต พ.ศ. 2549  
กับหลักสูตรบัญชีบัณฑิตปรับปรุง พ.ศ. 2555 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
 

ท่ี รายการ หลักสูตรเดิม(2549) หลักสูตรปรับปรุง(2555) สาระท่ีปรับปรุง 

1 ชื่อหลักสูตร หลักสูตรบัญชีบัณฑิตสาขาวิชาการบัญชี 
Bachelor of Accountancy 
in Accountancy 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
Bachelor of 
Accountancy Program 

ปรับตามมาตรฐาน มคอ.1 

2 ชื่อปริญญา บัญชีบัณฑิต(การบัญชี) 
Bachelor of Accountancy 
(Accountancy) 

บัญชีบัณฑิตบช.บ. 
Bachelor of 
Accountancy B.Acc. 

ปรับตามมาตรฐาน มคอ.1 

3 ปรัชญาของหลักสูตร มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาของชาติและเน้นการ
ผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ตามมาตรฐาน
ทางวิชาการและวิชาชีพบัญชีทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติและสามารถน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมพร้อมทั้งมี
ความสามารถในการคิดและวิเคราะห์อย่าง
เป็นระบบ  มีความสามารถในการเรียนรู้
ด้วยตนเองและสามารถติดต่อสื่อสารกับ
ผู้ อื่ น ได้ เป็ น อย่ าง ดี   ร วมทั้ ง เป็ น ผู้ มี
คุณธรรมและจริยธรรม 

คงเดิม 
 

- 

4 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 1.  ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้  ความสามารถ 
และทักษะในการประกอบวิชาชีพบัญชีได้
อย่างมีคุณภาพ  สอดคล้องตามความ
ต้องการของภาครัฐเอกชนและท้องถ่ิน 
2.  ผลิตบัณฑิตเป็นนักวิเคราะห์และ
ผู้บริหารที่สามารถประยุกต์หลักการ  
แนวคิด ทฤษฎีทางด้านการบัญชีและ
บริหารธุรกิจอย่างเหมาะสม 

1.  มีความรู้  ความสามารถ และทักษะ
ในการประกอบวิชาชีพบัญชีได้อย่างมี
คุณภาพสอดคล้องตามความต้องการ
ของภาครัฐเอกชนและท้องถ่ิน 
2.  เป็นนักวิเคราะห์และผู้บริหารที่
สามารถประยุกต์หลักการ  แนวคิด 
ทฤษฎีทางด้านการบัญชีและ
บริหารธุรกิจอย่างเหมาะสม 
 

ปรับวัตถุประสงค์ให้ครบตาม

มาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน
ตามที่ สกอ. ก าหนด 

ท่ี รายการ หลักสูตรเดิม(2549) หลักสูตรปรับปรุง(2555) สาระท่ีปรับปรุง 
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  3.ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความเข้าใจใน
ระบบ เศรษฐกิจและสั งคม  สามารถ
น าไปใช้ในการตัดสินใจด าเนินธุรกิจได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
4 .ผลิตบัณ ฑิ ตที่ ส ามารถติดต ามและ
ป รั บ ตั ว ให้ เข้ ากั บ ส ภ าพ ก ารณ์  ก าร
เปลี่ยนแปลงความก้าวหน้าในเทคโนโลยี  
และการงานอาชีพ 
5. ผลิตบัน ฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรม
ค่านิยมและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพบัญชี 

3 .  มีค วามรู้ค วาม เข้าใจในระบ บ
เศรษฐกิจและสังคม  สามารถน าไปใช้
ในการตัดสินใจด าเนินธุรกิจได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4.สามารถติดตามและปรับตัวให้เข้ากับ
ส ภ า พ ก า ร ณ์ ก า ร เป ลี่ ย น แ ป ล ง
ความก้าวหน้าในเทคโนโลยี และการ
งานอาชีพ 
5.มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพบัญชี 
6. มีความรู้ ความสามารถที่จะศึกษา
ต่อในระดับที่สูงข้ึน 

 

5 โครงสร้างของหลักสูตร จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่
น้อยกว่า 135  หน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่

น้อยกว่า 136  หน่วยกิต 
เพิ่มจ านวนหน่วยกิต 

 ก.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
(2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
(3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
(4) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 
(5) กลุ่มวิชาพลศึกษาและ
นันทนาการ 

ไม่น้อยกว่า 34 หน่วยกิต 
9 หน่วยกิต 

 

8 หน่วยกิต 
6 หน่วยกิต 
9 หน่วยกิต 

 
2 หน่วยกิต 

 30 หน่วยกิต 
  9  หน่วยกิต 

 
6  หน่วยกิต 
6  หน่วยกิต 
9  หน่วยกิต 

 
--------- 

เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 

 ข.หมวดวิชาเฉพาะ 
(1) วิชาพ้ืนฐานเฉพาะด้าน 
(2) วิชาเอกบังคับ 
(3) วิชาเอกเลือก 
(4) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

95 หน่วยกิต 
42 หน่วยกิต 
39 หน่วยกิต 
9 หน่วยกิต 
5 หน่วยกิต 

 

100  หน่วยกิต 
45 หน่วยกิต 
33 หน่วยกิต 
15 หน่วยกิต 
7 หน่วยกิต 

 

เพิ่มข้ึน 5 หน่วยกิต 
เพิ่มข้ึน 3 หน่วยกิต 
ลดลง   6 หน่วยกิต 

เพิ่มข้ึน 6 หน่วยกิต 

เพิ่มข้ึน 2 หน่วยกิต 
 

 ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต คงเดิม - 

6 รายวิชาในหลักสูตร 
(ก)หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด - 

 (ข)หมวดวิชาเฉพาะ 95 หน่วยกิต 100  หน่วยกิต ปรับตามการประชุม 
ของโปรแกรม 

ตารางเปรียบเทียบโครงสร้าง 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไประหว่างหลักสูตรเดิม พ.ศ.2549 

กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 
 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 เหตุผล 
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ก.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
   1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร ปรับตามหมวด

วิชาศึกษา 
1541001 ทักษะการรับสาร 
ภาษาไทย 

3(2-2-5) 
 

1551001 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน                                 3(3-0-6) ทั่วไปของ
มหาวิทยาลยั 

1541002 ทักษะการส่งสาร 
ภาษาไทย 

3(2-2-5) 1551002 ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสาร                        

3(3-0-6) ราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

1541003 การสื่อสารเพื่อ 
จุดประสงค์เฉพาะ 

3(2-2-5) 
 

1541001  ทักษะการใช้ภาษาไทย 3(3-0-6)  

1541004 ภาษาและการสื่อสาร 
เพื่อท้องถิ่น 

3(2-2-5) 1541002  ภาษาและการสื่อสาร 
เพื่อจุดประสงค์เฉพาะ      

3(3-0-6)  

1551001 ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสาร 1          

2(2-0-4) 1541003  ภาษาและการสื่อสาร 
ในท้องถิ่น  

3(3-0-6)  

1551002 ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสาร 2          

2(2-0-4) 1561001 การฟังและการพูดภาษา 
ญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร    

3(3-0-6)  

1551003 ทักษะการฟัง–การพูด 
ภาษาอังกฤษ 1                           

2(1-2-3) 1571001 การฟังและการพูด 
ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร   

3(3-0-6)  

1551004 ทักษะการฟัง–การพูด 
ภาษาอังกฤษ 2                           

2(1-2-3) 1691001 การฟังและการพูดภาษา 
พม่าเพื่อการสื่อสาร   

3(3-0-6)  

1551005 ภาษาอังกฤษปฏิบัติการ        2(1-2-3)    
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 เหตุผล 
ก.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
   2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์  2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์  
1511001 จริยธรรมกับมนุษย์                                  2(2-0-4) 1001003  พฤติกรรมนุษย์กับ 

การพัฒนาตน                   
3(3-0-6) ปรับตาม

หมวดวิชา 
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1511002 ความจริงของชีวิต                                 2(2-0-4) 1001004  ทักษะกระบวนการคิด 
อย่างมีวิจารณญาณ        

3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป
ของ 

1521001 พุทธศาสน์                                            2(2-0-4) 1511001  จริยธรรมกับมนุษย์                             3(3-0-6) มหาวิทยาลยั 
2011001 สุนทรียภาพทางทัศนศิลป์            2(2-0-4) 1511002  ความจริงของชีวิต                                    3(3-0-6) ราชภัฏ

ก าแพงเพชร 
2051001 สุนทรียภาพทางศิลปะ 
การแสดง                  

2(2-0-4) 1521001  พุทธศาสน์                                             3(3-0-6)  

2061001 สังคีตนิยม                              2(2-0-4) 1631001 สารสนเทศเพื่อการศึกษา 
และการค้นคว้า    

3(3-0-6)  

1001001 ภาวะผู้น าและ 
การจัดการยุคใหม่              

2(2-0-4) 2011001  สุนทรียภาพทาง 
ทัศนศิลป์                           

3(3-0-6)  

1001002 การคิดวิเคราะห์การ  
ค้นคว้าและการใช้เหตผุล  

2(2-0-4) 2051001  สุนทรียภาพทาง 
ศิลปะการแสดง                 

3(3-0-6)  

1001003 พฤติกรรมมนุษย์กับ 
การพัฒนาตน                 

2(2-0-4) 2061001  สังคีตนิยม                                             3(3-0-6)  

1631001 สารสนเทศแลการศึกษา 
ค้นคว้า                  

2(1-2-3) 3561001 ภาวะผู้น าและการจัดการ 
สมัยใหม่                  

3(3-0-6)  

1631002 การศึกษาค้นคว้าและ 
การเขียนบทนิพนธ์      

2(1-2-3)    

1631003 ความรู้พื้นฐานทาง 
สารสนเทศศาสตร์             

2(1-2-3)    

1631004 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ส านักงาน    

2(1-2-3)    

1631005 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อการศึกษาค้นคว้า   

2(1-2-3)    

 

 

 

 

 

 

 
หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 เหตุผล 

ก.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
   3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  3) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  
2531001 วิถีไทย                                         2(2-0-4) 1001003พฤติกรรมมนุษย์กับการ 

พัฒนาตน                 
3(3-0-6) ปรับตาม

หมวดวิชา 
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2531002 วิถีโลก                                          2(2-0-4) 1001004ทักษะกระบวนการคิด 
อย่างมีวิจารณญาณ      

3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป
ของ 

2531003 ครอบครัวและสังคม                          2(2-0-4) 1511001จริยธรรมกับมนุษย์   3(3-0-6) มหาวิทยาลยั 
2541001 มนุษย์ ชุมชนและ 
สิ่งแวดล้อม              

2(2-0-4) 1521001พุทธศาสน์ 3(3-0-6) ราชภัฏ
ก าแพงเพชร 

2561001 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ 
กฎหมายทั่วไป   

2(2-0-4) 1631001สารสนเทศเพื่อการศึกษา 
และการค้นคว้า 

3(3-0-6)  

2501002 เศรษฐกิจพอเพียง                             2(2-0-4) 2011001สุนทรียภาพทาง 
ทัศนศิลป์                         

3(3-0-6)  

2521001 ท้องถิ่นศึกษา                           2(2-0-4) 2051001สุนทรียภาพทางศิลปะ 
การแสดง 

3(3-0-6)  

2551001 การปกครองส่วนท้องถิน่ 
ไทย   

2(2-0-4) 2061001สังคีตนิยม                                           3(3-0-6)  

3541001 การเป็นผู้ประกอบการ              2(2-0-4) 3561001 ภาวะผู้น าและการจัดการ 
สมัยใหม ่

3(3-0-6)  

3591001เศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน                                                  2(2-0-4) 3591002เศรษฐกิจพอเพียง                             3(3-0-6)  
  3541001 การเป็นผู้ประกอบการ              3(3-0-6)  
  3591001เศรษฐกิจใน   

            ชีวิตประจ าวัน                                                  
3(3-0-6) 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 เหตุผล 

ก.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
   4) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   4) กลุม่วิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ

เทคโนโลย ี
 

4121001 เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(2-2-5) 1161001  กีฬาและนันทนาการเพื่อ 3(2-2-5) ปรับตาม 
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และคอมพิวเตอร์พื้นฐาน  คุณภาพชีวิต  หมวดวิชา 
4121002 คอมพิวเตอร์และ 
การประยุกต์ใช้งาน      

3(2-2-5) 1161002  การออกก าลังกายเพื่อ 
สุขภาพ                                     

3(2-2-5) ศึกษาทั่วไป
ของ 

4121003 การพัฒนาระบบ 
สารสนเทศระบบเครือข่าย  

3(2-2-5) 4001001วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนา  

3(3-0-6) มหาวิทยาลยั
ราชภัฏ 

4121004 คอมพิวเตอร์และสื่อ 
ประสม  

3(2-2-5) 4001002 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
เพื่อชีวิตประจ าวัน  

3(3-0-6) ก าแพงเพชร 

4091001 คณิตศาสตร์พื้นฐาน   2(2-0-4) 4001003การอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม 
และทรัพยากรธรรมชาติ                

3(3-0-6)  

4091002 คณิตศาสตร์ในชีวิต 
ประจ าวัน  

2(1-2-3) 4091001คณติศาสตร์พื้นฐาน                                                 3(3-0-6)  

4091003 คณิตศาสตร์กับ 
 การตัดสินใจ                           

2(1-2-3) 4091003คณติศาสตร์กับการ 
ตัดสินใจ                                       

3(3-0-6)  

4001001 วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนา  

2(2-0-4) 4121001 การใช้คอมพิวเตอร์และ 
เทคโนโลยีส าหรับนักศึกษา  

3(2-2-5)  

4001002 วิทยาศาสตร์เพื่อ 
ชีวิตประจ าวัน  

2(2-0-4) 4121002 การประมวลผลค าและการ   
น าเสนอผลงานด้วย 
คอมพิวเตอร ์

3(2-2-5)  

4001003 การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
และทรัพยากรธรรมชาต ิ

2(2-0-4) 4121004ทักษะการใช้โปรแกรม 
กระดานค านวณและ 
จัดการข้อมลู      

3(2-2-5)  

4001004 พืชพรรณเพื่อชีวิต 2(2-0-4) 4121005 การออกแบบและพัฒนา
เว็บไซต ์

3(2-2-5)  

5. กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 5001001 เกษตรในชีวิตประจ าวนั                                            3(2-2-5)  
1161001 กีฬาและนันทนาการ 
เพื่อคุณภาพชีวิต  

2(1-2-3) 5501001เทคโนโลยีในชีวิตใน 
ประจ าวัน  

3(3-0-6)  

1161002 การออกก าลังกาย 
เพื่อสุขภาพ                         

2(1-2-3) 5501002เทคโนโลยีท้องถิ่น 
 

3(3-0-6)  

1161003 การลลีาศเพื่อสุขภาพ  2(1-2-3)    
1161004 กีฬาศึกษา 2(1-2-3)    

 
 

 

ตารางเปรียบหลักสูตรหมวดวิชาชีพพ้ืนฐานหลักสูตรเดิม พ.ศ. 2549 
กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 

 
หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

ไม่น้อยกว่า 42 หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต  

1551402 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1    3(3-0-6) 
              Business   English  1 

คงเดิม 
 

- 
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ความรู้พื้นฐานทางธุรกิจ  โดยเน้นทักษะการสื่อสารระหว่างองค์กร  ศัพท์
และส านวนทางธุรกิจที่ใช้ในสถานการณ์หรือองค์กรที่แตกต่างกัน  ศัพท์
เฉพาะองค์กร  การใช้ภาษาในสถานการณ์ต่าง ๆ  รวมทั้งศึกษาเอกสาร
ทางธุรกิจ 
1552403 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 23(3-0-6) 
             Business   English  2 
การใช้ภาษาในระดับที่กว้างข้ึน  โดยเน้นการใช้ภาษาในการแลกเปลี่ยน
ทางธุรกิจทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ  ในสถานการณ์ที่
หลากหลาย  เช่น  การน าเข้าและการส่งออก การขนส่งสินค้า การเงิน 
การธนาคาร 

คงเดิม 
 

- 

2562308กฎหมายธุรกิจและการพาณิชย์ (3-0-6) 
 Business  Laws 
หลักกฎหมายทั่วไป  องค์กรธุรกิจ  กฎหมายที่เกี่ยวกับการควบคุมธุรกิจ 
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วย  นิติกรรม สัญญา หนี้ และ
เอกเทศสัญญากฎหมายว่าด้วยหลักประกันสินเชื่อกฎหมายเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมการลงทุนการคุ้มครองผู้บริโภคและป้องกันการค้าที่ไม่เป็นธรรม  
กฎหมายเกี่ยวกับการฟื้นฟูกิจการและระงับข้อพิพาททางธุรกิจ 

คงเดิม 
 

- 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3521101  การบญัช ี1                        3(2-2-5) 
 Accounting 1 
     ลักษณะ ความหมาย วัตถุประสงค์ของการบัญชี  แม่บทการบัญชี  
ความส าคัญและการใช้ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี  หลักการและ
วิธีการบันทึกบัญชีในสมุดรายวันทั่วไป  สมุดรายวันเฉพาะ  บัญชีแยก
ประเภท  การปรับปรุงรายการบัญชี  การปิดบัญชี การจัดท ากระดาษท า
การ งบการเงินของกิจการให้บริการ  กิจการขายสินค้าภาษีมูลค่าเพิ่ม 

3521101  การบญัช ี13(2-2-5) 
 Accounting 1 
ลักษณะ ความหมาย วัตถุประสงค์ของการบัญชี แม่บทการบัญชี 
ความส าคัญและการใช้ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี การ
เปลี่ยนแปลงรายการและการจ าแนกประเภทสินทรัพย์  หนี้สิน  
และส่วนของเจ้าของ หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีในสมุด
รายวันทั่วไปตามหลักการบัญชีคู่ การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี 
การบันทึกบัญชีเกี่ยวกับเจ้าหนี้ ลูกหนี้ สมุดรายวันเฉพาะ บัญชี
แยกประเภท การปรับปรุงรายการบัญชี การปิดบัญชี การจัดท า
งบทดลอง กระดาษท าการ งบการเงินของกิจการให้บริการ
กิจการขายสินค้าและการบัญชีเกี่ยวกับกิจการไม่แสวงหาผลก าไร 

ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

3521102  การบญัช ี2                3(2-2-5) 
 Accounting 2   
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: 3521101  การบญัช ี1 
      การบัญชีเกี่ยวกับเงินสดย่อย การท างบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร  
การบัญชีต๋ัวเงิน การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  การค านวณค่า
เสื่อมราคาแบบต่าง ๆ  การค านวณราคาทุนของสินค้าในระบบการบันทึก
บัญชีสินค้าคงเหลือปลายงวดและระบบการบันทึกบัญชีสินค้าคงเหลือ
แบบต่อเนื่อง   ระบบใบส าคัญจ่ายการบัญชีอุตสาหกรรมเบื้องต้น   การ

3521102  การบญัช ี2                 3(2-2-5) 
 Accounting 2   
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521101  การบญัช ี1 
การบัญชีเกี่ยวกับระบบใบส าคัญและระบบเงินสดย่อย การ
จัดหาเงินลงทุน การท างบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร การบัญชี
เกี่ยวกับต๋ัวเงิน การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ การ
บันทึกบัญชีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ การค านวณมูลค่าเริ่มแรก  
การค านวณค่าเสื่อมราคาตามวิธีต่าง ๆ การบันทึกบัญชีเกี่ยวกับ

ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 
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หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

บัญชีเกี่ยวกับกิจการไม่แสวงหาก าไร ค่าเสื่อมราคา การบันทึกบัญชีทรัพยากรธรรมชาติและมูลค่า
เสื่อมสิ้น การบันทึกบัญชีแลการตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
การค านวณราคาทุนของสินค้าคงเหลือ การบันทึกบัญชีสินค้า
ค งเหลื อแบ บ ต่อ เนื่ อ งและแบ บ สิ้ น งวด  แล ะการบั ญ ชี
อุตสาหกรรมเบื้องต้น 
 
 
 
 
 
 
 

3563204 ระบบสารสนเทศ                3(2-2-5) 
เพื่อการจัดการ 
   Management  Information    
              System 
ความส าคัญของระบบสารสนเทศ  ข้อมูลและสารสนเทศในองค์กร  
โครงสร้างของระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  
ฮาร์ดแวร์  ซอฟแวร์  และเทคโนโลยีในการสื่อสาร  ระบบสารสนเทศ  
ฐานข้อมูลส านักงานอัตโนมัติ ระบบสารสนเทศในองค์การธุรกิจ  ระบบ
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัดการในด้านการวางแผน การควบคุม  การ
ตัดสินใจ การพัฒนาระบบสารสนเทศด้วยคอมพิวเตอร์มาใช้ในการจัดการ 

3522401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับ3(2-2-5) 
ระบบสารสนเทศ           
             Principles of Information   
             System 
ความรู้ เบื้ องต้น เกี่ ยวกับระบบสารสนเทศ  บทบาทและ
องค์ประกอบของระบบสารสนเทศในองค์กร  รูปแบบและ
โครงสร้างระบบสารสนเทศ ระบบสารสนเทศย่อยทางธุรกิจ การ
เข้าถึงระบบสารสนเทศ การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารงาน  การสื่อสารข้อมูลในระบบสารสนเทศ และระบบ
เครือข่าย 

ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

3532202 การภาษีอากรธุรกิจ               3(3-0-6) 
 Business  Taxation  
       นโยบายภาษีอากร  หลักเกณฑ์  วิธีการประเมินและการจัดเก็บ
ภาษีอากรต่าง ๆ  ได้แก่  ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  ภาษีเงินได้นิติบุคคล  
ภาษีมูลค่าเพิ่ม  ภาษีศุลกากร  ภาษีสรรพสามิต  อากรแสตมป์  และภาษี
อื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจโดยทั่วไป  วิธีการค านวณภาษี  การยื่นแบบ
รายการ  และการเสียภาษีทางธุรกิจ  การอุทธรณ์ต่อพนักงานเจ้าหน้าที่
ในเรื่องภาษีอากรแต่ละประเภท   ปัญหาต่างๆ  ในเรื่องภาษีอากรธุรกิจ 

3522501  การภาษีอากร 1           3(3-0-6)                  
              Taxation  1 
       หลักเกณฑ์ วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรต่างๆ 
ตามประมวลรัษฎากร และภาษีอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 
ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  ภาษีเงินได้นิติบุคคล  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย ภาษีศุลกากร  ภาษี
สรรพสามิต  อากรแสตมป์  และอื่นๆ   
 

ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

3531101การเงินธรุกิจ    3(3-0-6) 
 Business  Finance 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3521101การบญัช ี1  
      หลักการ เป้าหมายและหน้าที่งานการเงิน   โดยเน้นเทคนิคและ
วิธีการที่ใช้ในการวิเคราะห์การวางแผนทางการเงิน  การค านวณมูลค่า
ของเงินตามระยะเวลา การจัดการเงินทุนหมุนเวียน  การจัดการงบลงทุน 
การจัดหาเงินทุนระยะสั้นและระยะยาว  ต้นทุนและนโยบายเงินปันผล 

3531101การเงินธรุกิจ         3(3-0-6)                   
 Business  Finance 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน: 3521101 การบัญชี 1 หรือ 3521103 
หลักการบัญชี 
       หลักการ เป้าหมายและหน้าที่ด้านการเงิน โดยเน้นเทคนิค
และวิธีการที่ใช้ใน การค านวณ การวิเคราะห์ผลการค านวณ การ
วางแผนทางการเงิน การค านวณมูลค่าของเงินตามระยะเวลา 
การจัดการเงินทุนหมุนเวียน  การจัดการงบลงทุน ปัจจัยดอกเบี้ย
เพื่อการตัดสินใจ การจัดหาเงินทุนระยะสั้นและระยะยาวใน
ตลาดเงินและตลาดทุน  ต้นทุนและนโยบายเงินปันผลการรวม
และการเลิกกิจการ 

ปรับให้เหมาะสมย่ิงข้ึน 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3541101 หลักการตลาด                3(3-0-6) 
 Principles  of  Marketing 
       ความหมายและความส าคัญของการตลาด   ในฐานะที่เป็นกิจกรรม

3541101  หลกัการตลาด            3(3-0-6) 
   Principles  of  Marketing 
       ศึกษาความหมายแนวคิดและความส าคัญของการตลาด 

 
ปรับให้เหมาะสมย่ิงข้ึน 
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หลักทางธุรกิจอย่างหนึ่งโดยกล่าวถึงแนวทางการศึกษา  แนวคิดหรือ
ปรัชญาทางการตลาด  ส่วนประสมทางการตลาด  ระบบการตลาดและ
เป้าหมาย  แรงจูงใจ  พฤติกรรมผู้บริโภค  ความเข้าใจเกี่ยวกับส่วน
ประสมการตลาด  และประเภทของตลาด 

สภาพแวดล้อมทางการตลาด ระบบข้อมูลการตลาด การแบ่ง
ส่วนการตลาดและการเลือกตลาดเป้าหมายพฤติกรรมผู้บริโภค 
ส่วนประสมการตลาด ซึ่งประกอบด้วยผลิตภัณฑ์ ราคา การจัด
จ าหน่ายและการส่งเสริมการตลาด ตลอดจนการปรับไปใช้ในการ
ด าเนินธุรกิจ 

3561101 องคก์ารและการจัดการ           3(3-0-6) 
            Organization  and  Management 
        ลักษณะโครงสร้างขององค์การธุรกิจทั่วไป  การวางแผน  การจัด
สายงาน หลักเกณฑ์และแนวความคิดในการจัดต้ังองค์การธุรกิจ  ลักษณะ
ประเภทของการประกอบธุรกิจ  หลักการบริหารและหน้าที่ส าคัญของ
ฝ่ายบริหารทุก ๆ ด้าน  ในแง่การวางแผน  การจัดคนเข้าท างาน  การสั่ง
การ  การจูงใจคนท างาน  การควบคุมปฏิบั ติงานต่าง ๆ ให้บรรลุ
เป้าหมาย  และนโยบายที่ต้ังไว้ 

คงเดิม 
 

- 

3563117  จริยธรรมทางธุรกิจ3(3-0-6)                   
Business Ethics 
แนวคิดที่มาของจริยธรรมและเหตุผลที่ธุรกิจต้องมีจริยธรรม รวมทั้งการ
ส ร้ า งจ ริ ย ธ ร รม ใน อ งค์ ก ร ธุ ร กิ จ  เน้ น จ ริ ย ธ ร รม ขอ งผู้ บ ริ ห าร

(Management  Ethics)  แ ล ะ จ ริ ย ธ ร ร ม ข อ งพ นั ก ง า น

(Employee’s Ethics) โดยใช้กรณีตัวอย่าง 

3503117  จริยธรรมทางธุรกิจ       3(3-0-6)                   
Business Ethics 
ศึกษาแนวคิดที่มาของจริยธรรมตามหลักบรรษัทภิบาล ด้วย
เหตุผลที่ธุรกิจต้องมีการก ากับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งการสร้าง
จริยธรรมในองค์กรธุรกิจเน้นจริยธรรมของผู้บริหารพนักงานและ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยใช้กรณีตัวอยา่งประกอบ 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 
 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

- 3564201 การจัดการเชงิกลยุทธ์     3(3-0-6)              
   Strategic Management 
   ความหมาย ความส าคัญ และองค์ประกอบของ
การ จัดการเชิ งกลยุท ธ์  ระ ดับและป ระ เภท ของกลยุท ธ์ 
กระบวนการการจัดการกลยุทธ์ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้ง
ภายนอกและภายในของกิจการ การวางแผนกลยุทธ์ภายใต้
สภาพแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา การน ากลยุทธ์ไป
ปฏิบัติและการประเมินผลกลยุทธ์ และความสัมพันธ์ระหว่าง
ระหว่างนโยบายและแผนกกลยุทธ์ของหน่วยงานในระดับต่าง ๆ 
ภายในองค์กร 

ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

- 3592105  การค้าระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
International Trade 
  ขอบเขต  ความหมาย  ความส าคัญของการค้า
ระหว่างประเทศ  การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ  บทบาทของ
องค์การค้าระหว่างประเทศ  กฎระเบียบเกี่ยวกับการค้าระหว่าง
ประเทศ  การเงินระหว่างประเทศ  เอกสารที่ใช้ประกอบการค้า
ระหว่างประเทศ  การประกอบธุรกิจการค้าระหว่างประเทศ  

ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 
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และสินเชื่อเพื่อการค้าระหว่างประเทศ 
- 3593205  เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3(3-0-6)                

              Business Economics 
 วิธีการประยุกต์หลักและทฤษฎีเศรษฐศาสตร์  เพื่อ
ใช้ในด้านธุรกิจ ได้แก่ การพยากรณ์ทางเศรษฐศาสตร์และธุรกิจ  
เช่น  อุปสงค์และอุปทานส าหรับตลาดต่างๆ การส ารวจตลาด 
การวางแผนการผลิต  การวิเคราะห์ต้นทุน  การก าหนดราคา  
การวิเคราะห์นโยบายการให้สินเชื่อและการตัดสินใจในการลงทุน  
การศึกษากรณีต่างๆที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ 
 

ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

 

 

 

ตารางเปรียบหลักสูตรหมวดวิชาชีพ(บังคับ) หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2549 
กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555  (ไม่น้อยกว่า 33 หน่วยกิต) 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3593301 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 3(3-0-6)              
Quantitative  Analysis 
 กระบวนการตัดสินใจ   และประโยชน์ของการใช้เทคนิค
ทางคณิตศาสตร์เชิงปริมาณ  เพื่อช่วยในการตัดสินใจ  ได้แก่  ความน่าจะ
เป็นแผนภูมิเพื่อการตัดสินใจ  ตัวแบบเชิงสินค้าคงคลัง  โปรแกรมเชิง
เส้นตรง เทคนิคการประเมินผลและการตรวจสอบโครงการ  ตัวแบบของ
มาร์กอฟ   ทฤษฎีเกม  แถวรอคอย  และการจ าลองเหตุการณ ์

คงเดิม - 

3592101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค           3(3-0-6) 
 Micro-Economics  
            ความหมายของเศรษฐศาสตร์ ปัจจัยการผลิต  พฤติกรรมของ
ผู้ผลิต อุปสงค์ อุปทาน  การก าหนดราคาในตลาดประเภทต่างๆ  ของ
การจัดสรรค่าตอบแทนให้แก่ปัจจัย   การผลิตในรูปค่าเช่า  ค่าจ้าง  
ดอกเบี้ย  และก าไร  บทบาทของรัฐในทางเศรษฐกิจทั่วไป 

- ยกเลิกรายวิชา 

3592102 เศรษฐศาสตร์มหภาค3(3-0-6) 
  Macro – Economics   
            พฤติกรรมของปัจจัยทางเศรษฐกิจต่างๆ  ซึ่งเป็นตัวก าหนด
รายได้ประชาชาติ  เช่น  พฤติกรรมส่วนรวมของการบริโภค  การออม  
การลงทุน  บทบาทของรัฐบาล  การว่าจ้างงาน  ระดับ เงินเฟ้อ  การคลัง
นโยบายการเงิน  การค้าระหว่างประเทศและการพัฒนาเศรษฐกิจ 

- ยกเลิกรายวิชา 

4112105สถิติธรุกิจ    3(3-0-6) Business  
Statistics 
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสถิติและการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ ได้แก่  การเก็บ
รวบรวมและการน าเสนอข้อมูล  การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น  ตัวแปรสุ่ม
และการแจกแจงความน่าจะเป็นของตัวแปรสุ่มประชากรและการสุ่ม
ตัวอย่าง  การประมาณค่า  การทดสอบสมสุติฐาน  การทดสอบไคส์แควร์ 
การวิเคราะห์  ความแปรปรวน  สถิตินอนพาราเมตริก  การวิเคราะห์ 
สหสัมพันธ์  และการถดถอยอนุกรมเวลา  เลขดัชนีการพยากรณ์และการ
ตัดสินใจทางธุรกิจ 

- ยกเลิกรายวิชา 
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หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3522102  การบญัชต้ีนทนุ 1                3(2-2-5) 
   Cost  Accounting  1 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  : 3521102  การบญัช ี2 
              บทบาทของการบัญชีต้นทุนที่มีต่อกิจการ ความหมายของ
การบัญชีต้นทุนประเภทของต้นทุน  และองค์ประกอบของต้นทุน  และ
การควบคุมการบันทึกบัญชีเกี่ยวกับวัตถุดิบ  แรงงาน  และค่าใช้จ่ายการ
ผลิต  วิธีการจัดสรรค่าใช้จ่ายการผลิต  วิธีการค านวณต้นทุน  และบันทึก
บัญชีตามระบบต้นทุนงานสั่งท า  ระบบต้นทุนงานช่างการผลิต การบัญชี
ส าหรับเศษวัสดุของเสีย  และของมีต าหนิ  ระบบต้นทุนมาตรฐาน การ
บัญชีผลิตภัณฑ์และผลิตภัณฑ์พลอยได้ การบัญชีต้นทุนตามกิจกรรม 

3522102  การบญัชต้ีนทนุ 1         3(2-2-5)              
   Cost  Accounting  1 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102  การบญัช ี2 
             ความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุนในองค์กร
ธุรกิจ ความหมายของต้นทุนต่าง ๆ ระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน 
วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต 
ระบบบัญชีต้นทุนงานสั่งท า ระบบบัญชีต้นทุนช่วงการผลิต 
ระบบต้นทุนมาตรฐาน การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์ร่วมและ
ผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของเสีย ของสิ้นเปลือง งานที่บกพร่อง เศษ
ซาก และต้นทุนฐานกิจกรรม 

 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

3522103  การบญัชชีัน้กลาง 1    3(2-2-5)                
             Intermediate  Accounting 1 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  : 3521102  การบญัช ี2 
             แนวคิดเกี่ยวกับสินทรัพย์ในแม่บทการบัญชี แนวปฏิบั ติ
เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีตามมาตรฐานการบัญชีว่าด้วย  เรื่องนิยาม การ
รับรู้รายการ การวัดมูลค่า  การแสดงมูลค่าในงบการเงิน   การเปิดเผย
ข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์ต่างๆ ในงบการเงิน  การจ าแนกประเภทของ
สินทรัพย์ การก าหนดรายการรายจ่ายฝ่ายทุน  รายจ่ายฝ่ายรายได้  
ต้นทุนการกู้ยืม  และการด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 

3522103  การบญัชชีัน้กลาง 1      3(2-2-5)  
              Intermediate  Accounting 1 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102  การบญัช ี2 
             หลักการและวิธีการบัญชี เกี่ยวกับสินทรัพย์ การ
จ าแนกประเภทสินทรัพย์ การรับรู้และการวัดมูลค่าสินทรัพย์ 
การตีราคา การจัดแบ่งส่วนสินทรัพย์เป็นต้นทุนและค่าใช้จ่าย
ตามหลักการบัญชี การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดงรายการ
สินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล 

 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3522104  การบญัชชีัน้กลาง  2 3(2-2-5) 
 Intermediate  Accounting 2 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  : 3521102 การบัญชี 2 
              แนวคิดเกี่ยวกับบัญชีหนี้และส่วนของเจ้าของแม่บทการบัญชี  
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดท าหนี้สินและทุนตามมาตรฐานการบัญชี  ว่า
ด้วยเรื่องนิยามการรับรู้รายการ  การวัดมูลค่าการแสดงมูลค่าในงบ
การเงิน  การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน  การบัญชีเกี่ยวกับส่วนของผู้
เป็นหุ้นส่วนว่าด้วยเรื่องการลงทุน  การแบ่งก าไรขาดทุน การรับหุ้นส่วน
ใหม่  การลาออกของหุ้นส่วนการจ่ายคืนทุน การเลิกกิจการ  การช าระ
บัญชีของห้างหุ้นส่วน  การบัญชีเกี่ยวกับบริษัทว่าด้วยเรื่องของการจอง
หุ้น การจ าหน่ายหุ้นสามัญ  หุ้นบุริมสิทธิและการรับช าระค่าหุ้น การริบ
หุ้น การซื้อหุ้นคืน  การจดทะเบียนเพิ่มทุน  ลดทุน การค านวณมูลค่าหุ้น
แต่ละชนิด การบัญชีเกี่ยวกับ หุ้นกู้ หุ้นกู้แปลงสภาพ  การปรับโครงสร้าง
หนี้ การแปลงสภาพหนี้ที่มีปัญหา 

3522104  การบญัชชีัน้กลาง  2 3(2-2-5) 
 Intermediate  Accounting 2 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102  การบญัช ี2 
 หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับส่วนของเจ้าของ
และหนี้สิน ประกอบด้วยการจ าแนกประเภทหนี้สิน การรับรู้และ
การวัดมูลค่าหนี้สิน การตีราคา การแสดงรายการหนี้สินในงบ
แสดงฐานะการเงินและการเปิดเผยข้อมูล การบัญชีเกี่ยวกับการ
จัดต้ังกิจการ การด าเนินงาน การแบ่งผลก าไรขาดทุน การ
เปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ การเลิกกิจการ และการช าระบัญชี
ของห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด ตลอดจน
การแสดงรายการส่วนของเจ้าของในงบแสดงฐานะการเงิน การ
เปิดเผยข้อมูล และงบกระแสเงินสด 

 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

 3522103   การบญัชต้ีนทนุ 2       3(2-2-5)  



 
100 

 

  

-      Cost  Accounting 2 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522102 การบญัชต้ีนทนุ 1  
               การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและ
ควบคุมการด าเนินงานกิจการภายใต้สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่
แน่นอน ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณและก าไร ระบบ
ต้นทุนรวม ระบบต้นทุนผันแปร งบประมาณ การวิเคราะห์ต้นทุน 
การก าหนดราคาสินค้า ราคาโอน และการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
 

เพิ่มรายวิชา 

 

 

 

 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3523306  การรายงานงบการเงิน           3(3-0-6) 
และการวิเคราะห์    
 Financial  Reports  and Analysis 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  : 3522103 การบญัชี 
ชั้นกลาง 1 และ3522104  การบัญชีชั้นกลาง 2 
แนวคิดการรายงานทางการเงิน การน าเสนองบการเงิน  การวิเคราะห์งบ
การเงิน การประเมินผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงในระดับราคาที่มีผล
ต่อการวิเคราะห์ทางการเงิน  การประเมินจุดอ่อนของข้อมูลและข้อจ ากัด
ทางการเงิน  และจัดท างบการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 

3523306การรายงานการเงิน       3(2-2-5) 
และการวิเคราะห์          
Financial  Reports   
and Analysis 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน: 3522103  การบญัชี 
ชั้นกลาง1 และ 522104 การบัญชีชั้นกลาง 2 
รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี วิธีการและ
เครื่องมือในการวิเคราะห์งบการเงินและข้อมูลทางการบัญชีอื่นๆ 
ที่ส าคัญเพื่อการตัดสินใจ การวิเคราะห์อุตสาหกรรม ผลกระทบ
ต่องบการเงินจากการเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน 
ตลอดจนการวิเคราะห์งบการเงินรวมโดยเน้นการใช้กรณีศึกษา
หรือเหตุการณ์จริง 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

- 3523502 การภาษีอากร 2          3 (2-2-5)                   
  Taxation 2 

วิชาที่ต้องสอบผ่าน :3532201การภาษีอากร 1 และ3522103 
การบัญชีชั้นกลาง 1 และ  
3522104  การบญัชชีัน้กลาง 2 
              แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้
รายได้และค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชีและการภาษีอากร การ
จัดท ากระดาษท าการเพื่อค านวณภาษีเงินได้ตามประมวล
รัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเป็นก าไร
สุทธิทางภาษีอากร รวมทั้งการจัดท ารายงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับภาษีสรรพากร และการยื่นแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 
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หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3524101  การบญัชชีัน้สงู 1     
3(3-0-6) 
 Advanced  Accounting  1 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  :  3522103  การบัญชีชั้นกลาง 1 
และ3522104  การบัญชีชั้นกลาง  2  
การบัญชีส าหรับกิจการร่วมค้า  การฝากขาย  การขายผ่อน
ช าระ ธุรกิจให้เช่า ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์  งานก่อสร้างตาม
สัญญา  กองทุน  กิจการไม่แสวงหาผลก าไร  การบัญชี
ส านักงานใหญ่และสาขาทั้งในและต่างประเทศ งบแสดง
การเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ถือหุ้น  และงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ  การแก้ไขข้อผิดพลาดทางการบัญชี   การจัดท า
งบการเงินจากรายการที่บันทึกไว้ไม่สมบูรณ์ 

3524101  การบญัชชีัน้สงู 1          3(2-2-5) 
 Advanced  Accounting  1 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103  การบัญชีชั้นกลาง 1 และ 3522104 การบัญชีชั้น
กลาง  2       
นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี และข้อผิดพลาด งบการเงิน
ระหว่างกาล การบัญชีส าหรับรายการที่เป็นเงินตราต่างประแปลงค่างบการเงิน การ
บัญชีส านักงานใหญ่และสาขาทั้งในและต่างประเทศ สัญญาก่อสร้าง ธุรกิจฝากขาย 
ธุรกิจขายผ่อนช าระ สัญญาเช่า ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ การบัญชีส าหรับการปรับ
โครงสร้างหนี้ ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี ผลประโยชน์พนักงาน 

 
ปรับปรุงให้เป็นไป
ตามประกาศสภา
วิชาชีพบัญชี เรื่อง 
หลักสูตรตัวอย่าง
ป ริ ญ ญ า ต รี
ทางการบัญชี 

3524102   การบญัชชีัน้สงู  23(3-0-6) 
 Advanced  Accounting  2 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน   : 3522103  การบญัชชีัน้กลาง 1
และ3522104   การบัญชีชั้นกลาง 2 
           การบัญชีส าหรับเงินลงทุนในบริษัทร่วม   เงิน
ลงทุนในบริษัทย่อย  การรวมกิจการในรูปแบบต่างๆ  การ
จัดท างบการเงินรวม   งบกระแสเงินสดและงบกระแสเงิน
สดรวม   การด าเนินธุรกิจด้านการลงทุน  การเปิดเผย
ข้อมูลในงบการเงิน  การแปลงค่ารายการที่เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ 

3524102  การบญัชชีัน้สูง  2  3(2-2-5) 
 Advanced  Accounting  2 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103  การบัญชีชั้นกลาง 1 และ3522104  การบัญชีชั้น
กลาง 2 
การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ การลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม การบัญชี
ส าหรับกิจการค้าร่วม การจัดท างบการเงินรวม งบกระแสเงินสดรวม การจัดท างบ
การเงินจากรายการที่บันทึกไว้ไม่สมบูรณ์ กองทุนและกิจการไม่หวังผลก าไร 

 
ปรับปรุงให้เป็นไป
ตามประกาศสภา
วิชาชีพบัญชี เรื่อง 
หลักสูตรตัวอย่าง
ป ริ ญ ญ า ต รี
ทางการบัญชี 
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หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3524302  การสอบบัญช ี  3(2-2-5) 
Auditing 
วิชาที่ควรเรียนมาก่อน  :  3522103 การบญัชีชัน้กลาง 1  และ
3522104  การบญัชชีัน้กลาง 2 
           ความหมายและวัตถุประสงค์ของการสอบบัญชี  วิวัฒนาการ
เกี่ยวกับวิชาชีพการสอบบัญชี  คุณสมบัติของผู้สอบบัญชี  หน้าที่และ
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี  มรรยาทของผู้สอบบัญชี   กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการประวิชาชีพสอบบัญชี  การควบคุมภายในและการ
ประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในความเสี่ยงในการตรวจสอบ   
การวิเคราะห์และการประเมินความเสี่ยงในการตรวจสอบ หลักฐานการ
สอบบัญชีและวิธีการรวบรวมหลักฐาน   การวางแผนและการจัดท าแนว
การตรวจสอบบัญชี  วิธีการตรวจสอบและเทคนิคต่าง ๆ  ที่ใช้ในการ
ตรวจสอบบัญชี  ตลอดจนแนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์  
การจัดท ากระดาษท าการ    การตรวจสอบเหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบ
การเงิน  การสอบทางและการควบคุมงานสอบบัญชี  การรายงานการ
สอบบัญชีและการเปิดเผยข้อมูล  มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้องและ
การให้บริการอื่นของผู้สอบบัญชี 

3524302  การสอบบัญช3ี(2-2-5) 
 Auditing 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบญัชชีัน้กลาง 1 และ 
3522104 การบญัชชีัน้กลาง 2 
แนวคิดทั่วไป และแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี กฎหมายและ
พระราชบัญญั ติเกี่ยวกับการสอบบัญชี  จรรยาบรรณ ความ
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต และข้อผิดพลาดการวางแผน
งานสอบบัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความส าคัญ การ
ประเมินความเสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐาน
และวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างการสอบบัญชีการทดสอบ
แบบแจ้งข้อความของกรรมการ หรือผู้เป็นหุ้นส่วน หรือผู้จัดการ 
กระดาษท าการของผู้สอบบัญชีการตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วน
ของผู้ ถือหุ้น รายได้ และค่าใช้จ่าย รายงานของผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตรายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากร แนว
ทางการตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์และการควบคุมคุณภาพ
การสอบบัญชี 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

3524303การตรวจสอบภายใน3(3-0-6) 
 Internal  Audit 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 3524307ระบบสารสนเทศ
ทางการบัญช ี
วิวัฒนาการ  และแนวคิดเกี่ยวกับการควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายใน  มาตรฐานของวิชาชีพ
ตรวจสอบภายใน หน้าที่ความรับผิดชอบ  และ
จริยธรรมแห่งวิชาชีพ   เทคนิคและขั้นตอนการ
ประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายใน  การวางแผนการตรวจสอบภายใน  
การรายงานและการติดตามผลการตรวจสอบ  รวมทั้ง
การบริหารหน่วยงานตรวจสอบภายใน  และการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านต่างๆ 

3524303 การตรวจสอบภายใน3(3-0-6) 
และการควบคุมภายใน 
Internal  Audit and Internal Control 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102  การบัญชี 2 
 ก ารก ากั บ ดู แ ลกิ จก าร วั ตถุ ป ระสงค์และ
องค์ประกอบของการควบคุมภายใน การควบคุม
ภายในตามแนวคิดของ COSO การจัดการความ
เสี่ยงขององค์กร(Enterprise Risk Management 
: ERM ) ตามแนวคิดของ COSO การประเมิน
ประสิทธิภาพการควบคุมภายใน แนวคิดการ
ตรวจสอบภายในและการจัดตั้ งห น่วยงาน
ตรวจสอบภายใน จริยธรรม และมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน ประเภทและ
ขั้นต้นของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบ
ภายในกิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร รวมทั้งหน้าที่
และความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในต่อ
การทุจริตในองค์กร 

 
ป รั บ ป รุ ง ใ ห้
เ ป็ น ไ ป ต า ม
ป ร ะ ก า ศ ส ภ า
วิ ช า ชี พ บั ญ ชี 
เร่ือ ง หลักสูตร
ตัวอย่างปริญญา
ตรีทางการบัญชี 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3524307 ระบบสารสนเทศทางการบญัชี  3(2-2-5) 
 Accounting  Information  System 
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  :  3522102  การบัญชีต้นทุน 1 และ 3563204 
ระบบสารสนเทศ 
เพื่อการจัดการ 
           หลักการ  ลักษณะ วิธีการ  ตลอดจนการออกแบบระบบบัญชี 
หลักการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี  การ
ออกแบบเอกสารและหลักฐานทางการบัญชี  การควบคุมภายใน การ
ควบคุมวงจรทางธุรกิจข้ันพื้นฐานการตรวจสอบ  ระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชีต้ังแต่กระบวนการน าเข้าข้อมูล การประมวลผล   การ
รายงานผล 

3524307 ระบบสารสนเทศ          3(2-2-5) 
ทางการบัญชี 
     Accounting  Information  System 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102 การบญัช ี2  
3522401 หลักเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ 
           ลักษณะ ส่วนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศ
ทางบัญชี  หลักการจัดท าเอกสารของธุรกิจ  หลักการวิเคราะห์และ
การออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี  วงจรทางธุรกิจข้ัน
พื้นฐาน  ระบบย่อยของทางการเงิน  ประเภทของเอกสารและ
สารสนเทศที่เกี่ยวข้องในแต่ละวงจร  การควบคุมภายใน  ทางเดิน

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 
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เอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีที่เกี่ยวข้อง 

3524301  การบญัชเีพ่ือการจัดการ        3(3-0-6) 
 Managerial  Accounting  
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  :  3521101 การบัญชี 1  และ3521102  การ
บัญชี 2    ส าหรับนั กศึกษาโปรแกรมบัญ ชี   หรือ  3521103  
หลักการบัญชี  และ  3531101  การเงินธุรกิจส าหรับนักศึกษาโปรแกรม
อื่น 
            การพัฒนาและวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชี  เพื่อน าไปใช้
วางแผนควบคุมและ การตัดสินใจ  โดยศึกษาเกี่ยวกับการบัญชีต้นทุนรวม  
และการบัญชีต้นผันแปร การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน  
ปริมาณก าไร  การวิเคราะห์ต้นทุน  การบริหารต้นทุนกิจกรรม  การใช้
ข้อมูลเพื่อประโยชน์ในการตัดสินใจ  ในการวางแผน  และควบคุมกิจการ
ภายใต้สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอน  ข้อจ ากัดของข้อมูลต่าง ๆ  
การจัดท างบประมาณสมบูรณ์แบบ  งบประมาณยืดหยุ่น  การวิเคราะห์
งบการเงินงบแสดงการเปลี่ยนส่วนของเจ้าของและงบกระแสเงินสด  การ
ก าหนดราคาสินค้า  ราคาโอน  และการกระจายอ านาจ 

 
- 

 
ยกเลิกรายวิชา 

 

 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3524310  โปรแกรมส าเร็จรูป               3(2-2-5) 
เพื่องานทางบัญชี      
 Programming  for  Accounting   
วิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 3563204 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  
3521102 การบัญชี  2 
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานทางการบัญชี  ได้แก่  
โปรแกรมการบัญชี  บทบาทและความส าคัญของโปรแกรมส าเร็จรูป  
ประเภทและการเลือกใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีในปัจจุบัน  การ
ประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีให้เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ  
เน้นโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีที่ทันสมัย  เน้นการฝึกปฏิบัติของ

ระบบ Financial Systems  General  Accounting 
System Distribution/Logistics  System 
Manufacturing Systems  and  Payroll  
System   
 

 
- 

 
ยกเลิกรายวิชา 
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ตารางเปรียบหลักสูตรหมวดวิชาชีพ(เลือก) หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2549 
กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555  (ไม่น้อยกว่า15 หน่วยกิต) 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3523202 การบญัชเีฉพาะกิจ        3(3-0-6)       
             Specialized  Accounting 
             ระบบบัญชี   วีการป ฏิบั ติ   การ จัดท างบการเงิน   การ
ด าเนินงานของกิจการสถาบันการเงิน สถานศึกษา  การประกันภัย  
การเกษตรกรรม  อสังหาริมทรัพย์  โรงแรม  โรงพยาบาล  กิจการที่
ให้บริการ  หน่วยงานภาครัฐ  หน่วยงานที่มิได้หวังก าไร  โดยเลือกจาก
กิจการตามความเหมาะสม 

3523202 การบญัชเีฉพาะกิจการ3(3-0-6)       
             Accounting for Specific  
Enterprises 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102การบญัช ี2 
             ลักษณะการด าเนินงานเฉพาะกิจการ  การบัญชีและ
การควบคุมภายในเกี่ยวกับ  สินทรัพย์  หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ 
รายได้  ค่าใช้จ่าย รายงานผลการด าเนินงานและการแสดงฐานะ
ทางการเงินของกิจการนั้นๆเช่น ธนาคาร สถาบันการเงิน 
โรงพยาบาล โรงแรม การเกษตร ธุรกิจการท่องเที่ยว สหกรณ์ 
มรดกและทรัสตี การประกันภัย  ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
เป็นต้น 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

3523205 การบัญชีเฉพาะกิจส าหรับ      3(3-0-6) 
วิสาหกิจท่องเที่ยว 
             Travel   Enterprises  Accounting 
การบัญชีที่ใช้ส าหรับวิสาหกิจท่องเที่ยว  เช่น  การบัญชีในธุรกิจน าเที่ยว  
ธุรกิจโรงแรม  ธุรกิจภัตตาคาร  และธุรกิจอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับวิสาหกิจ
ท่องเที่ยว 

 
- 

 
ยกเลิกรายวิชา 

3523301 การวางระบบบญัช3ี(3-0-6) 
             Accounting  System  Design 
             เกี่ยวกับหลักการ ลักษณะของระบบบัญชี และวิธีการพิจารณา
การวางระบบบัญชีของธุรกิจ ส่วนประกอบของระบบบัญชี วิธีการ
ปฏิบัติงาน และการควบคุมภายใน การออกแบบเอกสาร ทะเบียนและ
หลักฐานทางการบัญชีต่าง ๆ ตลอดจนรายงานทางการบัญชี ความ
แตกต่างระหว่างการบัญชีที่ท าด้วยมือและคอมพิวเตอร์ ปัญหาเกี่ยวกับ
งานบัญชี นอกจากนี้ยังศึกษาถึงเครื่องจักรที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านการ
บัญชี 

 
- 

 
ยกเลิกรายวิชา 
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หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3524103 ทฤษฎีบญัช3ี(2-2-5) 
             Accounting  Theory 
ศึกษาถึงต้นก าเนิดของการบัญชี  แนวความคิดและแม่บทการบัญชี  
วิวัฒนาการของวิชาบัญชี  สถาบันซึ่งก าหนดมาตรฐานการบัญชีของ
ประเทศไทยและต่างประเทศ  แนวความคิดในการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ 
หนี้สิน ทุน รายได้ และค่าใช้จ่ายเพื่อวัดผลการด าเนินงานและฐานะ
ทางการเงินบทบาทของข้อก าหนดตามมาตรฐานการบัญชี 

 
- 

 
ยกเลิกรายวิชา 

3524202 การบญัชรีะหว่างประเทศ3(3-0-6) 
International Accounting 
             ปัญหาการเงิน  การจัดการทางบัญชี  การตรวจสอบทางบัญชี
ของบริษัทข้ามชาติภายใต้ศักยภาพเศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรม  
การเมือง  และกฎหมายที่แตกต่างกันการวิเคราะห์ถึงความเบี่ยงเบนทาง
บัญชีและสาเหตุหลัก  ศึกษาถึงการแปลความข้อมูลทางบัญชี 

3524202การบัญชีระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
International Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบญัชชีัน้กลาง 1 และ
3522104 การบญัชชีัน้กลาง 2 
        ปัญหาการเงินการจัดการทางบัญชี  การตรวจสอบทาง
บัญชีของบริ ษัทข้ามชาติภายใต้ศักยภาพเศรษฐกิจ สังคม  
วัฒนธรรม  การเมือง  และกฎหมายที่แตกต่างกันการวิเคราะห์
ถึงความเบี่ยงเบนทางบัญชีและสาเหตุหลัก  ศึกษาถึงการแปล
ความข้อมูลทางบัญชี 

 
ปรับปรุงตามสรุปผล
วิพากษ์หลักสูตร 

3524203 การวางแผนภาษีอากร3(3-0-6) 
             Tax  Planning 
             หลักการเกี่ยวกับการวางแผนภาษีอากร  เทคนิคและปัญหาใน
การวางแผนภาษีอากร  เฉพาะอย่างยิ่งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับภาษีอากร
ตามประมวลรัษฎากร  และการปฏิบัติเกี่ยวกับการวางแผนภาษีอากรที่ดี  
ส าหรับผู้ประกอบการโดยทั่วไปตลอดจนบทบาทของภาษีอกกรในการ
ตัดสินใจเลือกรูปแบบในการประกอบธุรกิจ 

 
- 

 
ยกเลิกรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3524305 จรรยาบรรณวิชาชีพ3(3-0-6) 
ทางการบัญชี 
             Accounting Ethics 
ลักษณะ แนวความคิด ขอบเขตและปัจจัยอันเป็นพื้นฐานของวิชาชีพทาง
บัญชี ซึ่งจะเป็นส่วนส าคัญที่จะแสดงถึง หน้าที่ ความรับผิดชอบที่ถูกต้อง 
ความซื่อสัตย์  ตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล คณะ องค์การ 
ตลอดจนหน้าที่และความรับผิดชอบต่อสังคม  สร้างจิตส านึกที่ดีและใช้
จิตวิทยาในการบริหารธุรกิจ  การให้ค าปรึกษา วิธีการแก้ไข และชี้  แนะ
การจูงใจไปในทิศทางที่ถูกต้อง  และเน้นการใช้จริยธรรมการประกอบ
วิชาชีพ โดยใช้กรณีตัวอย่าง 

 
- 

 
ยกเลิกรายวิชา 



 
106 

 

  

3524306 ปญัหาการสอบบญัช3ี(3-0-6) 
             Problems  in  Auditing 
             ปัญหาต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชี ทั้งทฤษฎี และ
ปฏิบั ติ วิธีการที่จะน ามาประยุกต์ใช้เพื่อแก้ไขปัญหา ศึกษาโดยใช้
กรณีศึกษาต่างๆ ที่ เกิดข้ึนที่ เป็นปัญหาในการสอบบัญชีของกิจการ
ประเภทต่าง ๆ  ตลอดจนการวิเคราะห์  และพิจารณาปัญหาดังกล่าว  
เพื่ อ ให้ เกิ ดความ เข้ าใจใน ด้านการป ฏิบั ติ เกี่ ย วกับ การป ระ เมิ น
ประสิทธิภาพ  การควบคุมภายใน  การวางแผนการตรวจสอบ     การใช้
เทคนิคการตรวจสอบบัญชีในสถานการณ์ที่เป็นปัญหารวมทั้งศึกษาถึง
ผลกระทบอันเกิดจากการก าหนดมาตรฐานการสอบบัญชีใหม่ 

 
- 

 
ยกเลิกรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3524308 การบญัชเีพ่ือสิง่แวดลอ้ม3(3-0-6) 
             Green  Accounting 
 ความหมายของการบัญชี เพื่ อสิ่ งแวดล้อม  วิธีการบัญชี เกี่ ยวกับ  

สิ น ท รัพ ย์ (Assets)  หนี้ สิ น  (Liabilities) หนี้ สิ น ที่ เกิ ด ข้ึ น 

(Contingent Liabilities)ต้ น ทุ น ส า ห รั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม

( Environmental  Cost) สิ น ท รั พ ย์ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  

(EnvironmentalAssets) ห นี้ สิ น ที่ มี ต่ อ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 

(Environmental  Liabilities )การบันทึกเป็นต้นทุนของ

สินทรัพย์  (Capitalization)   ภาระผูกพันทางกฎหมาย  ภาระ
ผูกพันที่กิจการก าหนดข้ึนเองและภาระผูกพันที่ เกิดจากแนวคิดทาง
คุณธรรมหรือจริยธรรมนโยบายทางการบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่
เกี่ยวข้องกับหนี้สินและต้นทุนสิ่งแวดล้อม 

3524308 การบญัชเีพ่ือการจัดการ3(3-0-6) 
สิ่งแวดล้อมEnvironmental Management  

             Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบญัชชีัน้กลาง 1 และ
3522104 การบญัชชีัน้กลาง 2 
            ก ร อ บ แ น ว คิ ด ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น 

(Sustainable Development) ผลกระทบเชิงลบ
ของการประกอบธุรกิจที่มีต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม กระบวนการ
จัดการสิ่งแวดล้อม การรวบรวม  จัดท าและวิเคราะห์ข้อมูล
ต้นทุนสิ่งแวดล้อม  และประโยชน์ทางธุรกิจที่ได้รับจากการ
จัดการสิ่งแวดล้อม ทั้งที่ เป็นตัวเลขทางการเงิน  และไม่เป็น
ตัวเลขทางการเงิน   การจัดท ารายงาน ข้อมูลการจัดการ

สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  (Environmental Management 
Reporting) เสนอต่อผู้บริหาร  รวมทั้งการจัดการท ารายงาน

ก า ร พั ฒ น า เ พื่ อ ค ว า ม ยั่ ง ยื น  ( Sustainability 
Reporting) เสนอต่อผู้ใช้ภายนอกตามแนวปฏิบัติของ ISO 
หรือหน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

- 3524310 การจัดท าบัญชี3(2-2-5) 
ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
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             Booking by Software 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3521102การบญัช ี2 
            ความรู้ทั่ วไปเกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูป เพื่องาน
ทางการบัญชี   ได้แก่   โปรแกรมการบัญชี   บทบาทและ
ความส าคัญของโปรแกรมส าเร็จรูป  ประเภทและการเลือกใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีในปัจจุบัน  การประยุกต์ใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีให้เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ  
เน้นโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีที่ทันสมัย  เน้นการฝึกปฏิบัติ

ของระบบFinancial 
Systems  General  Accounting  System  
Distribution/LogisticsSystem  
Manufacturing  Systems  and  Payroll  
System 

ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3524401 การตรวจสอบบญัช3ี(2-2-5) 
ด้วยคอมพิวเตอร์ 
             Auditing  by Computer 
การตรวจสอบและควบคุมบัญชีโดยใช้คอมพิวเตอร์ การวิเคราะห์
ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน เพื่อป้องกันการทุจริตและความ
ผิดพลาดที่อาจจะเกิดข้ึน  ได้แก่  ผลกระทบอันเนื่องมาจากการน าระบบ
คอมพิวเตอร์มาใช้ในการประมวลข้อมูลทางการบัญชี หลักการควบคุม
ภายในของหน่วยงานที่ใช้มาตราป้องกันโดยการประเมินผลการควบคุม
ภายในและการวิเคราะห์ความน่าเชื่อถือของการประมวลผลข้อมูล การ
วางแผนแนวการตรวจสอบบัญชี เทคนิคการตรวจสอบระบบบัญชีโดยใช้
คอมพิวเตอร์รวมทั้งกระดาษท าการที่ใช้ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวกับการสอบบัญชี 

3524401 การตรวจสอบและ3(2-2-5) 
ควบคุมระบบสารสนเทศ 
             Information System Audit   
             Control 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3524307 ระบบสารสนเทศทางการบญัชี 
แนวคิดและผลกระทบเนื่องจากการน าระบบคอมพิวเตอร์มาใช้
ในการประมวลผลทางด้านการบัญชี การควบคุมภายในของ
ระบบงานที่ใช้คอมพิวเตอร์ การทุจริตทางคอมพิวเตอร์และ
มาตรการป้องกัน การประเมินความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
การวิเคราะห์ความน่าเชื่อถือของการประมวลผลข้อมูล เทคนิค
และการตรวจสอบระบบบัญชีที่ใช้คอมพิวเตอร์ และการใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปในการตรวจสอบ 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

3524404 การวจัิยทางการบญัช3ี(2-2-5) 
             Accounting  Research 
ปรัชญาและหลักพื้นฐานเกี่ยงกับวิธีวิ จัยที่นิยมใช้ในสายการบัญชี  
ระเบียบวิธีวิจัยและกระบวนการการวิจัย  การออกแบบเครื่องมือในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลทางการบัญชี  การประมวลผล  และการวิเคราะห์
ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปคอมพิวเตอร์  การแปลผลและการเขียน
รายงานผลการวิจัย  

3524404  วิจัยทางการบญัช3ี(2-2-5) 
              Accounting Research 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบญัชชีัน้กลาง 1 และ
3522104 การบญัชชีัน้กลาง 2 
             หลักการ และระเบียบวิธีวิจัย  การท าวิจัยในรูปแบบ
ต่างๆ  และการสื่อสารความรู้ เกี่ยวกับการวิจัย  การศึกษา
ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องทางด้านการบัญชี 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

3524901  สัมมนาการบัญชี               3(2-2-5) 
 Seminar  in  Accounting 
นักศึกษาต้องลงทะเบียนในภาคเรียนสุดท้ายของหลักสูตร 
แนวคิดและปัญหาเกี่ยวกับการบัญชี  โดยศึกษาจากกรณีศึกษา ตัวอย่าง 
บทความและงานวิจัยทางการบัญชี 

3524901  สัมมนาการบัญชี        3(2-2-5) 
 Seminar  in  Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบญัชชีัน้กลาง 1 และ
3522104 การบญัชชีัน้กลาง 2 
 
นักศึกษาต้องลงทะเบียนในภาคเรียนสุดท้ายของหลักสูตร 
             แนวคิดและปัญหาเกี่ยวกับการบัญชี  โดยศึกษาจาก
กรณีศึกษา  ตัวอย่าง  บทความและงานวิจัยทางการบัญชี 

 
ปรับปรุงตามสรุปผล
วิพากษ์หลักสูตร 
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หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 

3533404การวางแผนและ3(3-0-6) 
การควบคุมก าไร 
             Profit Planning and Control 
แนวความคิดของการบริหารกิจการในส่วนที่เกี่ยวกับการวางแผนและการ
ควบคุมก าไร  เพื่อเป็นพื้นฐานในการวางแผนการบริหารระยะสั้น  ระยะ
ยาว  การควบคุม  ปัจจัยการผลิตและจ าหน่าย การควบคุมการ
ด าเนินงานการเงินของกิจการ  โดยการจัดท างบประมาณชนิดต่าง ๆ การ
วิเคราะห์ผลต่างจากงบประมาณเพื่อรายงาน  เทคนิคในการจัดท า
งบประมาณสมัยใหม่  แนวความคิดทางด้านพฤติกรรมของบุคคลที่
เกี่ยวข้องบางประการ  ในกระบวนการจัดท างบประมาณอันมีผลต่อการ
วางแผนและการควบคุมกิจการ 

3533404 การวางแผนก าไรและ3(3-0-6) 
การควบคุม  
Profit Planning and Control 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3522103 การบญัชชีัน้กลาง 1 และ
3522104 การบญัชชีัน้กลาง 2 
การวางแผนกลยุทธ์  บทบาทของการวางแผนก าไรและการ
ควบคุม  รวมไปถึงการประเมินผลงานขององค์กรประเภทต่างๆ 
โดยเน้นการวางแผนกลยุทธ์และการใช้งบประมาณเป็นเครื่องมือ
ในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่
วางไว้  การก าหนดดัชนีชี้วัดผลการด าเนินงาน และการรายงาน
เพื่อการควบคุมและการบริหาร 

 
ปรับปรุงให้เป็นไปตาม
ประกาศสภาวิชาชีพ
บัญชี เรื่อง หลักสูตร
ตัวอย่ างป ริญ ญ าตรี
ทางการบัญชี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางเปรียบหลักสูตรรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2549 
กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555  (7 หน่วยกิต) 

 

หลักสูตรเดิมปี พ.ศ.2549 หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ีปรับปรุง 
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- 3524801การเตรียมฝึกประสบการณ์  1 (45) 
วิชาชีพการบัญชี 
             Preparation for Professional   
             Experience in Accounting 
วิชาที่ต้องสอบผ่าน : ไม่มี 
การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในด้านการรับรู้ลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ 
การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ และ
คุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพทางด้านการบัญชี โดยการฝึก
ประสบการณ์ในสถานการณ์หรือรูปแบบต่างๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับ
ทางด้านบัญชี 

เพิ่มรายวิชา 

3503803การฝึกประสบการณ ์               5(450) 
วิชาชีพการบัญชี 
             Field Experience in Accounting 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน: ไม่มี 
            จัดให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการปฏิบัติงาน
การบัญชี ในหน่วยงานรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ หรือธุรกิจเอกชน ภายใต้การ
ควบคุมดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยน าความรู้ทั้งทางภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบั ติที่ ได้จากการศึกษาไปใช้ในสถานการณ์จริง จัดให้มีการ
ปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝึกประสบการณ์และจัดให้มีการ
ปัจฉิมเพื่ออภิปรายปัญหาการฝึกประสบการณ์ทั้งหมด 

3524802การฝึกประสบการณ        6 (540) 
วิชาชีพการบัญชี 

 Professional Experience in 
Accounting 

วิชาที่ต้องสอบผ่าน : 3524801การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพการบัญชี 
จัดนักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านบัญชีในหน่วยงานของ
รัฐ หรือเอกชนภายใต้ การควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยน า
ความรู้ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติที่ได้รับจากการศึกษาไปใช้ใน
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อให้เข้าใจถึงการประยุกต์ใช้งาน
ในสถานที่จริงและสถานการณ์จริง ทั้งนี้สถานที่ฝึกข้ึนอยู่กับความ
เหมาะสม จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝึก
ประสบการณ์ และจัดให้มีการปัจฉิมนิเทศเพื่ออภิปรายปัญหา
ของการฝึกประสบการณ์ที่เกิดข้ึน และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา
ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

ปรับปรุงให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 

 

หลักสูตร
เดิมปี 
พ.ศ.

2549 

หลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ.2555 สาระท่ี
ปรับปรุง 

- 3503801  การเตรียมสหกิจศึกษา1 (45) 
             Cooperative  Education    
             Preparation 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : ไม่มี 
            หลักการแนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษา กระบวนการและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับสหกิจศึกษา เทคนิคการสมัครงานและสอบ
สัมภาษณ์ ความรู้พื้นฐานในการปฏิบัติงาน เพื่อน าไปพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ การเสริมทักษะและจริยธรรมในวิชาชีพและสาขาวิชา
เฉพาะสาขาวิชา แนวทางการจัดท าโครงการ การรายงานผลการปฏิบัติงาน การเขียนรายงานโครงงานและน าเสนอผลงานโครงการ ไม่น้อยกว่า 30 
ชั่วโมง 
 

เพิ่ม
รายวิชา 

- 3503802 สหกิจศึกษา                  6 (540) 
            Cooperative Education 
วิชาที่ต้องศึกษามาก่อน : 3503802 การเตรียมสหกิจศึกษา 
            การฝึกปฏิบัติงานจริงเต็มเวลา โดยจะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานจริงตามที่ก าหนดในหน่วยงานราชการ องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน
เอกชนอย่างมีระบบ เรียนรู้ประสบการณ์จากการปฏิบัติงานและมีคุณภาพตรงตามที่หน่วยงานจริง องค์กรรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนต้องการ
มากที่สุด โดยจัดให้มีการปฐมนิเทศก่อนการปฏิบัติงานจริง ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษา มีการนิเทศโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และมีการปัจฉิม
เกี่ยวกับรายละเอียดของการปฏิบัติงานและมีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการต่าง ๆ ตามความจ าเป็นแก่นักศึกษา 

เพิ่ม
รายวิชา 
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ภาคผนวก ค 
 

(1) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษา 

ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2554 

(2) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการโอนผลการ 

เรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชาระดับอนุปริญญาและ 

ปริญญาตรี พ.ศ.2550 

 (3) ข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการ 

ประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2548 

(4) ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  ท่ี 086/2555 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชาการบัญชี 

(5) ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรที่ 074/2555 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (บช.บ.)  

ระดับปริญญาตร ี

(6) ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรที่ 075/2555 
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เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรบญัชีบัณฑิต (บช.บ.)  

ระดับปริญญาตร ี

 

 

 
 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีพ.ศ.2554 

--------------------------------------------- 
โดยที่เป็นการสมควรให้มีข้อบังคับว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

เพ่ือให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จึงอาศัยอ านาจตามมาตรา 18(2) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 ออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 
         ข้อ 1 ข้อบังคับนี้เรียกว่า "ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2554" 
         ข้อ 2 ให้ใช้ข้อบังคับนี้ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
         ข้อ 3 บรรดาข้อบังคับระเบียบ ค าสั่ง และประกาศ อ่ืนใดในส่วนที่ได้ก าหนดไว้แล้วใน
ข้อบังคับนี้ หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 

ข้อ 4 ในข้อบังคับนี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
“อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร   

ข้อ 5 ให้มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาในสาขาวิชาต่างๆ ตามหลักสูตรที่ได้รับอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัยโดยจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคที่มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่าสิบห้าสัปดาห์ต่อ
หนึ่งภาคการศึกษาปกติส าหรับการจัดการเรียนการสอนรายวิชาใดๆ ที่เป็นหลักสูตรอิสระระยะสั้น ใน
ภาคการศึกษาปกติ และภาคการศึกษาฤดูร้อน ระยะเวลาศึกษาให้เป็นไปตามเงื่อนไขของหลักสูตร
นั้นๆ  

มหาวิทยาลัยอาจจัดให้มีการเรียนการสอนในภาคการศึกษาฤดูร้อนที่มีระยะเวลาศึกษาไม่
น้อยกว่าแปดสัปดาห์ด้วยก็ได้ โดยจัดให้มีการเรียนการสอนครบตามจ านวนชั่วโมงเรียนในภาค
การศึกษาปกติส าหรับรายวิชานั้นๆ ภายในระยะเวลาศึกษาส าหรับภาคการศึกษาฤดูร้อน 
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ข้อ 6 ผู้ที่เข้าศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย จะต้องส าเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายหรือเทียบเท่า เว้นแต่หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง จะต้องส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา 
หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือประกาศนียบัตรอ่ืนๆ ที่เทียบเท่าและต้องมีคุณสมบัติตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 7  การรับนักศึกษาเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย ให้ด าเนินการโดยการสอบคัดเลือก หรือ
คัดเลือก ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 8 นักศึกษาสามารถเลือกสมัครเข้าศึกษาในระบบการศึกษาภาคปกติที่จัดการเรียนการ
สอนในเวลาราชการหรือทั้งในและนอกเวลาราชการ หรือการศึกษาภาคพิเศษซึ่งจัดเฉพาะนอกเวลา
ราชการก็ได้ 

ข้อ 9 นักศึกษาที่เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย สามารถขอยกเว้นการเรียนรายวิชา หรือเทียบ
โอนหน่วยกิตรายวิชา โดยน าประสบการณ์ หรือผลการเรียนรายวิชาจากมหาวิทยาลัย หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่มหาวิทยาลัยรับรองมาขอยกเว้นหรือเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชา ตามระเบียบ
ของมหาวิทยาลัยก็ได้ 

ข้อ 10 มหาวิทยาลัยสามารถจัดการศึกษาหลักสูตรควบปริญญาตรีสองปริญญาตามแนว
ทางการจัดการศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญาของกระทรวงศึกษาธิการได้   
 ข้อ 11 โครงสร้างหลักสูตรของแต่ละสาขาวิชาการคิดเทียบจ านวนชั่วโมงเรียนเป็นค่าหน่วย
กิต การก าหนดหน่วยกิตรวมและระยะเวลาของหลักสูตรแต่ละสาขาวิชา ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรอุดมศึกษาท่ีส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

ข้อ 12 มหาวิทยาลัยต้องจัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา เพ่ือท าหน้าที่ให้ค าปรึกษา
แนะน าแนวทางการศึกษา และการลงทะเบียนเรียนแก่นักศึกษา 

ข้อ 13 การลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคการศึกษาปกติ ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า 9 
หน่วยกิตและไม่เกิน 22 หน่วยกิตส าหรับภาคการศึกษาฤดูร้อน ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 12 
หน่วยกิต  

ในกรณีที่มีความจ าเป็น อธิการบดีอาจพิจารณาอนุญาตยกเว้น ให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียน
ตามเกณฑ์ที่แตกต่างไปจากที่ก าหนดในวรรคหนึ่งก็ได้  

ข้อ 14 การลงทะเบียนเรียนจะสมบูรณ์ต่อเมื่อได้ช าระค่าธรรมเนียมต่างๆ พร้อมทั้งยื่น
หลักฐานการลงทะเบียนเรียนต่อมหาวิทยาลัยแล้ว 

ข้อ 15 ในกรณีที่มีเหตุผลอันสมควร อธิการบดีอาจอนุญาตให้คืนสภาพการเป็นนักศึกษา แก่
นักศึกษาที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา ด้วยเหตุไม่ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติและไม่ได้
รักษาสภาพการเป็นนักศึกษาก็ได้  

ข้อ 16 อาจารย์ผู้สอนแต่ละคนต้องจัดท ารายละเอียดของรายวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชาที่ตนสอน  

ข้อ 17 ในกรณีที่รายวิชาเดียวกันมีอาจารย์ผู้สอนหลายคน ให้อาจารย์ผู้สอนทุกคนร่วมกัน
จัดท ารายละเอียดของรายวิชาและรายงานผลการด าเนินการของรายวิชานั้น 
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 ข้อ 18 ให้แต่ละคณะมีคณะกรรมการท าหน้าที่ ก ากับ และควบคุมดูแลการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาในสาขาวิชาต่างๆ ตลอดจนจัดท ารายละเอียดของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
หรือสหกิจศึกษา และรายงานผลการด าเนินการของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาด้วย 
 ข้อ 19 ให้มหาวิทยาลัยประเมินผลการสอนของอาจารย์ผู้สอนอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง เพื่อให้
อาจารย์ผู้สอนได้พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการสอน 

ข้อ 20 การวัดและประเมินผลการศึกษาให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
 ข้อ 21 ให้อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาดใน
กรณีท่ีมีปัญหาจากการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้การวินิจฉัยชี้ขาดของอธิการบดีถือเป็นอันสิ้นสุด 
 

ประกาศ ณ วันที่   27  มีนาคม  พ.ศ. 2554 
 

 
  

(ศาสตราจารย์เกษม จันทร์แก้ว) 
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา 
ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีพ.ศ.2550 

---------------------------------------- 
 โดยที่เป็นการสมควรที่จะให้มีระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียน
รายวิชาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร เพ่ืออ านวย
ประโยชน์ให้แก่นักศึกษาของมหาวิยาลัยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18(2) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547ออกระเบียบว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียน
รายวิชาไว้ดังนี้ 
 ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  ว่าด้วยการโอนผลการ
เรียน  และการยกเว้นการเรียนรายวิชาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  พ.ศ.2550” 
 ข้อ 2  ให้ใช้ระเบียบนี้  ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศ  เป็นต้นไป 
 บรรดาระเบียบ ค าสั่ง หรือข้อบังคับอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการโอนผลการเรียนและการยกเว้นการ
เรียนรายวิชา ซึ่งได้ก าหนดไว้แล้วในระเบียบนี้ หรือที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 3  ในระเบียบนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “นักศึกษา” หมายความว่า ผู้ที่ศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ในระดับที่ไม่ต่ า
กว่าอนุปริญญา และให้หมายความรวมถึงผู้ที่ศึกษาอบรมตามโครงการอ่ืน ที่ ใช้หลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย 
  “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่า สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียน การสอน
ในระดับหลังมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไม่ต่ ากว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า ที่
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง 
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 “การศึกษาโดยระบบอ่ืน” หมายความว่า การศึกษานอกระบบ การศึกษาตาม
อัธยาศัย การฝึกอาชีพ และให้รวมถึงประสบการณ์จากการท างานด้วย 
  “การโอนผลการเรียน” หมายความว่า การน าหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนของทุก
รายวิชาที่เคยศึกษาจากหลักสูตรมหาวิทยาลัยมาใช้ โดยไม่ต้องศึกษารายวิชานั้นอีก   
  “การยกเว้นการเรียนรายวิชา” หมายความว่า การยกเว้นให้นักศึกษาไม่ต้องเรียน
รายวิชาใดวิชาหนึ่งที่หลักสูตรของมหาวิทยาลัยก าหนด โดยน าหน่วยกิตและผลการศึกษาในรายวิชา
ใดๆ ตามหลักสูตรระดับเดียวกันของมหาวิทยาลัย มาใช้แทน ทั้งนี้ให้รวมถึงการน าผลการศึกษาและ
หน่วยกิตของรายวิชาตามหลักสูตรในระดับเดียวกันจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน และผลการศึกษาที่
ได้รับจากการศึกษาโดยระบบอื่น ที่มีเนื้อหาสาระความยากง่ายเทียบได้ไม่น้อยกว่าสามในสี่ของเนื้อหา
ในรายวิชาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยที่ขอยกเว้นการเรียน 
 ข้อ  4  ผลการเรียน รายวิชาที่จะน ามา ใช้ในการ โอนผลการเรียน  หรือยกเว้นการเรียน 
รายวิชาต้องเป็นผลการเรียนที่นักศึกษาได้รับมาแล้วไม่เกิน 10 ปี นับจากวันส าเร็จการศึกษา หรือ
ภาคเรียนสุดท้ายที่ได้รับผลการเรียน หรือ วันสุดท้าย ของการศึกษาโดยระบบอ่ืนที่ได้รับผลการเรียน
นั้น แล้วแต่กรณี จนถึงวันที่เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย 
 กรณีที่ผลการเรียนรายวิชาที่น ามาขอโอน หรือยกเว้นการเรียนรายวิชามีอายุเกินกว่าที่
ก าหนดในวรรคต้น ผู้ขอโอนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชาอาจขอให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรของ
รายวิชาที่จะน ามาขอโอนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชา ท าการสอบประเมินความรู้ และน าผลการสอบ
ประเมินความรู้ที่ผ่านเกณฑ์มาขอโอนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชาได้ 
 ข้อ  5  ผู้มีสิทธิ์ได้รับโอนผลการเรียนต้องมีคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ 
  (1)  เป็นนักศึกษาในระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรีแล้วแต่กรณีที่เคยศึกษาใน
มหาวิทยาลัย และพ้นสภาพนักศึกษาไปโดยไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่ศึกษา 
  (2)  เป็นนักศึกษาที่ ย้ายสถานศึกษามาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏอ่ืน 
  (3)  เป็นนักศึกษาที่เปลี่ยนสภาพ จากนักศึกษาภาคปกติเป็นนักศึกษาตามโครงการ
อ่ืนที่ใช้หลักสูตรมหาวิทยาลัย หรือจากนักศึกษาตามโครงการอ่ืนที่ใช้หลักสูตรมหาวิทยาลัยเป็น
นักศึกษาภาคปกติ 
  (4)เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาจาก
มหาวิทยาลัย 
 ข้อ 6  การโอนผลการเรียนต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขต่อไปนี้ 
  (1)  นักศึกษาที่ขอโอนผลการเรียน ต้องมีสภาพการเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  
  (2)  นักศึกษาที่ขอโอนผลการเรียน ต้องไม่เคยถูกสั่งให้ออกจากมหาวิทยาลัยตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัยว่าด้วยการประเมินผลการศึกษา  
  (3)  การโอนผลการเรียนต้องโอนทั้งหมดทุกรายวิชาที่เคยศึกษามา โดยไม่จ ากัด
จ านวนหน่วยกิตท่ีขอโอน 
  (4)  ผลการเรียนรายวิชาที่จะน ามาใช้เทียบโอนจะต้องอยู่ภายในระยะเวลาที่ก าหนด
ในข้อ 4 ของระเบียบนี้ การโอนผลการเรียน ไม่เป็นเหตุให้เสียสิทธิ์ที่จะได้รับปริญญาเกียรตินิยม 
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 ข้อ 7  ผู้มีสิทธิ์ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชาต้องมีคุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ 
  (1)  เป็นนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา หรือ เคยศึกษาจากมหาวิทยาลัย 
  (2)  เป็นนักศึกษาที่ ส าเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษามาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน   
  (3)  เป็นนักศึกษาที่ ผ่านการศึกษาอบรมในรายวิชาใดรายวิชาหนึ่งตามหลักสูตร
มหาวิทยาลัย 
  (4)  เป็นนักศึกษาที่ได้ศึกษาจากการศึกษาโดยระบบอื่น  

 ผู้มีสิทธิ์ยกเว้นตาม(3)และ (4) ต้องมีความรู้พื้นฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่าการศึกษาอบรมตามกรณีใน(3) และการศึกษาโดยระบบอ่ืนตาม(4) ที่น าผลการเรียนมาขอ
ยกเว้นการเรียนรายวิชา จะต้องเป็นการอบรมหรือการศึกษาโดยระบบอ่ืนที่จัดขึ้น ส าหรับผู้มีความรู้ 
พ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ข้อ 8  การยกเว้นการเรียนรายวิชา ต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขต่อไปนี้  
  (1)  รายวิชาที่น ามาขอยกเว้นรายวิชา ต้องเป็นรายวิชาที่ได้รับคะแนนไม่ต่ ากว่า C
  (2)  การน าผลการเรียนจากการศึกษาโดยระบบอ่ืนมาขอยกเว้นการเรียนรายวิชา 
ให้ใช้ผลการประเมินของมหาวิทยาลัย ซึ่งประเมินตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
  (3)  ส าหรับนักศึกษาที่ศึกษาตามหลักสูตร  พ.ศ. 2549 เป็นต้นไป ให้ยกเว้นการ
เรียนรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปจ านวน 16 หน่วยกิต ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  ที่เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง)  โดยไม่ต้องน าเงื่อนไขข้อ 4 และ
ข้อ 8 (1) มาใช้บังคับ  

  (4) ให้ยกเว้นการเรียนรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด ส าหรับผู้ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรีมาแล้ว และเข้าศึกษาในระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรีในอีก วิชาเอก
หนึ่ง  โดยไม่ต้องน าเงื่อนไขข้อ  4  และข้อ  8 (1)  มาใช้บังคับ  
  (5)  จ านวนหน่วยกิตที่ได้รับการยกเว้นรายวิชา รวมแล้วต้องไม่เกินสองในสามของ
หน่วยกิตรวมข้ันต่ าที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย   
  (6)  ผู้ ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชาในทุกกรณี  ต้องมี เวลาศึกษาอยู่ ใน
มหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา 

 (7)  รายวิชาที่ได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชา ให้บันทึกไว้ในระเบียนการเรียนของ
นักศึกษาโดยใช้อักษรย่อ “P” ในช่องระดับคะแนน ส าหรับรายวิชาที่ได้รับการยกเว้นการเรียน
รายวิชาตามข้อ 8(3) และ (4) ให้นับหน่วยกิตหมวดวิชาศึกษาทั่วไปรวมในเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
โดยไม่ต้องบันทึกผลการเรียนเป็นรายวิชา 

 ข้อ 9  นักศึกษาที่จะขอโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา  ต้องด าเนินการให้เสร็จ
สิ้นภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 ข้อ 10  การนับจ านวนภาคเรียนของนักศึกษาที่ได้รับโอนผลการเรียน หรือยกเว้นการเรียน
รายวิชา ให้ถือเกณฑ์ดังนี้ 
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 (1)  ส าหรับนักศึกษาที่ใช้ผลการศึกษาจากการศึกษาตามหลักสูตรในระบบปกติของ
มหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ให้นับผลการเรียนจ านวน 22 หน่วยกิต เป็นหนึ่งภาคเรียน 

 (2)  ส าหรับนักศึกษาที่ใช้ผลการศึกษาจากการศึกษาตามโครงการอ่ืนที่ใช้หลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย และผลการเรียนจากการศึกษาโดยระบบอ่ืน ให้นับผลการเรียนจ านวน12 หน่วยกิต 
เป็นหนึ่งภาคเรียน 

 (3)  การโอนผลการเรียนของนักศึกษาตามกรณีในข้อ 5(1) ให้นับเฉพาะภาคเรียนที่
เคยศึกษาและได้รับผลการเรียน ส าหรับนักศึกษาตามกรณีในข้อ 5(2), (3) และ (4) ให้นับจ านวนภาค
เรียนต่อเนื่องกัน 

ข้อ 11  การโอนผลการเรียน และการยกเว้นการเรียนรายวิชา ต้องช าระค่าธรรมเนียมตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนดโดยความเห็นชอบของสภา 

ข้อ 12  ให้คณะกรรมการที่อธิการบดีแต่งตั้ง เป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมัติการโอนผลการ
เรียน หรือการยกเว้นการเรียนรายวิชา 

ข้อ 13  นักศึกษาท่ีได้รับการยกเว้นการเรียนรายวิชา ไม่มีสิทธิ์ได้รับปริญญาเกียรตินิยม 
ข้อ 14  ให้อธิกาบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้และให้มีอ านาจตีความ และ

วินิจฉัยชี้ขาดในกรณีท่ีมีปัญหาจากการปฏิบัติตามระเบียบนี้ การวินิจฉัยชี้ขาดถือเป็นอันสิ้นสุด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่   17   กุมภาพันธ์  พ.ศ.2550 
 
 
 

(ศาสตราจารย์เกษม  จันทร์แก้ว) 
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

พ.ศ. 2548 
------------------------------------------------------- 

  โดยที่เป็นการสมควรให้ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชรมีข้อบังคับว่าด้วยการ
ประเมินผลการศึกษาในระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  เพ่ือก ากับมาตรฐานเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินการประเมินผลการศึกษาส าหรับนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษของมหาวิทยาลัยจึงอาศัย
อ านาจตามความในมาตรา 18(2)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ออกข้อบังคับ 
ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีไว้ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ 1ข้อบังคับเรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการ
ประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2548” 
  ข้อ 2บรรดาข้อบังคับประกาศ หรือค าสั่งอ่ืนใด ในส่วนที่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ 
ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
  ข้อ 3ให้ใช้ข้อบังคับนี้ส าหรับประเมินผลการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติและ
นักศึกษาภาคพิเศษ ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา
2549เป็นต้นไป 
  ข้อ 4ในข้อบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “สภามหาวิทยาลัย”  หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “งานทะเบียนและประมวลผล” หมายความว่า หน่วยงานในส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน ท าหน้าที่ประมวลผลการเรียนทุกรายวิชาของนักศึกษา 
  “อธิการบดี”  หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “ภาคเรียนถัดไป”  หมายความว่า ภาคเรียนที่ถัดจากภาคเรียนที่นักศึกษา
ลงทะเบียนรายวิชานั้นไว้ 
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“นักศึกษาภาคพิเศษ” หมายความว่า นักศึกษาที่เข้าศึกษาตามโครงการ จัดการศึกษา
ส าหรับบุคลากรประจ าการ โครงการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน หรือนักศึกษาที่เข้าศึกษาตามโครงการ
อ่ืนที่ไม่ใช่นักศึกษาภาคปกต ิ
  ข้อ 5ให้มีการประเมินผลทุกรายวิชาที่จัดให้มีการเรียนการสอน การวัดผลต้องท า
ตลอดภาคเรียนอย่างสม่ าเสมอด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การทดสอบ การตรวจรายงานและผลงาน และ 
การสังเกตพฤติกรรม เพ่ือทราบความก้าวหน้าในการเรียน โดยมีสัดส่วนคะแนนระหว่างภาคร้อยละ 
30 ถึง70 และต้องมีการสอบปลายภาคเรียนด้วย เว้นแต่รายวิชาที่ก าหนดให้ประเมินลักษณะอ่ืน ตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 

ผลการประเมินเป็นรายวิชาให้ผ่านการตรวจสอบของประธานโปรแกรมวิชา และคณบดี  การ
อนุมัติผลเป็นอ านาจของอธิการบดีหรือผู้ที่อธิการบดีมอบหมาย 
 ข้อ 6ให้การประเมินผลการเรียนรายวิชาต่างๆ ตามหลักสูตรมี 2 ระบบดังนี้ 

6.1 ส าหรับรายวิชามาตรฐานที่หลักสูตรก าหนดให้ประเมินผลการเรียนในระบบค่าระดับ
คะแนน แบ่งเป็น 8 ระดับ ตามสัญลักษณ์และความหมายที่ก าหนด ดังต่อไปนี้ 

ระดับคะแนนความหมายของผลการเรียน ค่าระดับคะแนน 
A  ดีเยี่ยม (Excellent)  4.0 

  B+  ดีมาก (Very Good)  3.5 
B  ดี (Good)   3.0 
C+   ดีพอใช้ (Fair Good)  2.5 
C   พอใช้ (Fair)   2.0 
D+   อ่อน (Poor)   1.5 
D   อ่อนมาก (Very Poor)  1.0 
E   ตก (Fail)   0.0 
 

ระดับคะแนนที่ถือว่าสอบได้ตามระบบนี้ ต้องไม่ต่ ากว่า “D” ถ้านักศึกษาได้ระดับคะแนนเป็น 
“E” ในรายวิชาใด ต้องลงทะเบียนและเรียนวิชานั้นใหม่จนกว่าจะสอบได้ ยกเว้นรายวิชาที่เป็นวิชา
เลือก ให้ลงทะเบียนและเรียนรายวิชาอ่ืนที่อยู่ในกลุ่มเดียวกันแทนได้ 
 ส าหรับรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ผลการ
ประเมินที่มีค่าระดับคะแนนต่ ากว่า “C” ถือว่าสอบตก นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนและเรียนใหม่ ใน
กรณีนี้ ถ้าได้รับการประเมินรายวิชาดังกล่าวต่ ากว่า “C” เป็นครั้งที่สองให้นักศึกษาผู้นั้นพ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษา 
 6.2 ส าหรับรายวิชาที่หลักสูตร หรือสภามหาวิทยาลัยก าหนดให้เรียน  เพ่ิมเติมตาม
ข้อก าหนดเฉพาะ โดยไม่คิดค่าระดับคะแนน ให้ประเมินผลในระบบสัญลักษณ์ ดังต่อไปนี้ 

  ระดับการประเมิน    ผลการเรียน 
    PD (Pass with Distinction)   ผ่านดีเยี่ยม 
    P (Pass)    ผ่าน 
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    F (Fail)     ไม่ผ่าน 
 ในระบบนี้ รายวิชาที่ได้ผลการเรียน “F” นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนใหม่จนกว่าจะ

สอบได้ 
 
 
ข้อ 7ให้สัญลักษณ์ต่อไปนี้ ในการบันทึกผลการเรียนในกรณีอ่ืนๆ ที่ไม่มีค่าระดับคะแนน 
สัญลักษณค์วามหมาย และการใช้ 

  Au (Audit)  ใช้บันทึกผลการเรียนวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน เพ่ือร่วมฟัง
โดยไม่นับหน่วยกิตและมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินผลที่อาจารย์ผู้สอนก าหนด 
     W (Withdraw) ใช้บันทึกผลการเรียนของนักศึกษาลงทะเบียน ในกรณีใดกรณี
หนึ่งดังต่อไปนี้ 

  1. นักศึกษาขอถอนรายวิชาเรียนเมื่อพ้นก าหนด 15 วัน นับแต่วันเปิดภาคเรียน 
2. นักศึกษาถูกสั่งให้พักการเรียนหลังจากท่ีลงทะเบียนในภาคเรียนนั้นแล้วและ 

ได้รับอนุมัติให้ถอนรายวิชานั้นก่อนก าหนดสอบภาคปลายไม่น้อยกว่าสองสัปดาห์ 
3. นักศึกษาลงทะเบียนเรียน เพ่ือร่วมฟัง (Audit) โดยไม่นับหน่วยกิตและผล 

การศึกษาวิชานั้นไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลที่อาจารย์ผู้สอนก าหนด I (Incomplete) ใช้บันทึกผล
การเรียนของนักศึกษาในกรณีใดกรณีหนึ่ง  ดังต่อไปนี้ 
1. เป็นรายวิชาที่นักศึกษายังท างานไม่เสร็จเมื่อสิ้นภาคเรียนซึ่งนักศึกษาจะต้องขอรับการประเมินเป็น
ค่าระดับคะแนนให้เสร็จสิ้นภายในภาคเรียนถัดไป 

2.เป็นรายวิชาที่นักศึกษามีสิทธิสอบปลายภาค แต่ขาดสอบและได้ยื่นค าร้องขอสอบใน
รายวิชาที่ขาดสอบนั้น ซึ่งคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งพิจารณาอนุญาตให้สอบในรายวิชาที่ขาดสอบ
นั้นได้ 
 การให้ “I” แก่นักศึกษาคนใด อาจารย์ผู้สอนจะต้องส่งบันทึก  รายละเอียดคะแนน
เก็บท้ังหมดในภาคการศึกษา พร้อมระบุเหตุผลประกอบการส่งผลการเรียนด้วย 

ข้อ 8กรณีที่นักศึกษาที่ขอปรับค่าระดับคะแนนรายวิชาที่ได้ “I” ท างานไม่เสร็จภายในเวลาที่
ก าหนด ให้อาจารย์ผู้สอนท าการประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู่แล้ว โดยให้ผลงานที่ค้างอยู่
เป็น”ศูนย์” และในกรณีที่ไม่มีการประเมินผลจากอาจารย์ผู้สอนในภาคเรียนถัดไป ให้งานทะเบียน
และประมวลผล ปรับผลการเรียนรายวิชาที่ได้ “I” นั้นเป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่กรณี 
 ข้อ 9ทุกรายวิชาที่นักศึกษาได้ลงทะเบียนเรียนไว้ต้องได้รับการประเมินผลจากอาจารย์ผู้สอน 
และก าหนดค่าระดับคะแนน หรือสัญลักษณ์ ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ รายวิชาใดที่อาจารย์ผู้สอน
ไม่รายงานผลการประเมินเป็นค่าระดับคะแนน โดยไม่ระบุสัญลักษณ์อ่ืนใด และมิใช่รายวิชาที่
นักศึกษาถอนการลงทะเบียน ให้งานทะเบียนและประมวลผลบันทึกผลการเรียนรายวิชานั้นเป็น “E” 
หรือ “F” แล้วแต่กรณี 
 ข้อ 10ให้ใช้สัญลักษณ์ P ตามข้อ 6.2 ส าหรับบันทึกผลการประเมินส าหรับรายวิชาที่ได้รับ
การยกเว้นการเรียน ตามระเบียบเกี่ยวกับการยกเว้นการเรียน 
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ข้อ 11กรณีนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย สถาบัน
ราชภัฏ หรือหลักสูตรที่อนุมัติโดยสภาการฝึกหัดครู เข้าศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี(หลังอนุปริญญา) 
จะลงทะเบียนรายวิชาซ้ าหรือรายวิชาเทียบเท่ากับรายวิชาที่เคยศึกษามาแล้วในระดับอนุปริญญาไม่ได้ 
และให้เว้นการนับหน่วยกิตเพ่ือพิจารณาวิชาเรียนครบตามหลักสูตรที่ก าลังศึกษาอยู่ 
ยกเว้นเป็นรายวิชาที่เคยสอบได้มาแล้วนับตั้งแต่วันที่ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาถึงวันเข้าศึกษา
ระดับปริญญาตรี(หลังอนุปริญญา) เกิน  5 ปี 
 ข้อ 12การหาค่าระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคเรียนและค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให้คิด
เป็นเลขทศนิยม 2 ต าแหน่ง โดยไม่ปัดเศษ 
  12.1 กรณีสอบตกรายวิชาบังคับและต้องเรียนซ้ า ให้นับรวมหน่วยกิตที่สอบตกเป็น
ตัวหารด้วย 
  12.2 กรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาซ้ ากับรายวิชาที่สอบได้แล้ว หรือเรียน
รายวิชาที่เป็นวิชาเทียบเท่าตามที่หลักสูตรก าหนดให้นับหน่วยกิตและค่าระดับคะแนนเฉพาะวิชาที่
ลงทะเบียนครั้งแรกเท่านั้น 
 ข้อ13นักศึกษาในระบบเข้าชั้นเรียนจะต้องสอบปลายภาคเรียนตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด
นักศึกษาที่มีสิทธิสอบปลายภาคเรียนต้องมีเวลาเข้าชั้นเรียนในรายวิชานั้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 80ของ
เวลาเรียนทั้ งหมด หรือน้อยกว่าร้อยละ80 แต่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และคณะกรรมการที่
มหาวิทยาลัยแต่งตั้งพิจารณาเห็นสมควรยกเว้นให้มีสิทธิสอบปลายภาคเรียนได้ 
 ข้อ 14นักศึกษาที่ไม่ได้สอบปลายภาคเรียน ด้วยเหตุที่ไม่มีสิทธิสอบเนื่องจากมีเวลาเข้าชั้น
เรียนไม่ถึงร้อยละ 60 ของเวลาเรียนทั้งหมด และไม่ได้รับยกเว้นให้มีสิทธิสอบปลายภาคตามที่ก าหนด
ในข้อ 13. วรรคท้าย ให้อาจารย์ผู้สอนพิจารณาบันทึกผลการประเมินเป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่
กรณ ี
 ข้อ 15นักศึกษาที่มีสิทธิสอบปลายภาคเรียนแต่ขาดสอบ ให้อาจารย์ผู้สอนบันทึกผลการ
ประเมินรายวิชานั้นเป็น “E” หรือ “F” แล้วแต่กรณี เว้นแต่ขาดสอบเนื่องจากมีเหตุจ าเป็นอ่ืนที่เป็น
เหตุสุดวิสัยอย่างยิ่ง และได้ยื่นค าร้องต่องานทะเบียนและประมวลผล ขอสอบในรายวิชาที่ขาดสอบนั้น 
ภายใน 15 วันนับแต่วันเปิดภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป  

กรณีนี้ให้คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งพิจารณาอนุญาตตามความเหมาะสมและให้
อาจารย์ผู้สอน หรืออาจารย์ที่เป็นประธานโปรแกรมวิชานั้น ท าการสอบให้ในภาคเรียนที่ถัดไปนั้นได้ 
และให้บันทึกผลการประเมินรายวิชานั้นตามค่าระดับคะแนนในการสอบนั้นได้ 
 ข้อ 16ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนทุกข้อ ดังนี้ 
  16.1 มีความประพฤติดี มีคุณธรรม 
  16.2 สอบได้รายวิชาต่างๆ ครบตามหลักสูตร รวมทั้งรายวิชาที่หลักสูตรหรือสภา
มหาวิทยาลัยก าหนดให้เรียนเพิ่ม 
  16.3 ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยสะสม ไม่ต่ ากว่า 2.00 
16.4 ส าหรับนักศึกษาภาคปกติ มีเวลาเรียนไม่ต่ ากว่า 4 ภาคเรียน และมีสภาพการเป็นนักศึกษาไม่
เกิน 8 ภาคเรียนปกติติดต่อกันในกรณีที่เรียนหลักสูตร 2 ปี  ไม่ต่ ากว่า5 ภาคเรียน และมีสภาพการ
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เป็นนักศึกษาไม่เกิน 12 ภาคเรียนปกติติดต่อกันในกรณีที่เรียน หลักสูตร 3 ปี  และไม่ต่ ากว่า 6ภาค
เรียนปกติ และมีสภาพการเป็นนักศึกษาไม่เกิน 16 ภาคเรียนปกติติดต่อกัน ในกรณีที่เรียนหลักสูตร 4 
ปี และไม่ต่ ากว่า 8 ภาคเรียน และมีสภาพการเป็นนักศึกษาไม่เกิน 20ภาคเรียนปกติติดต่อกันในกรณี
ทีเ่รียนหลักสูตร 5  ปี 
16.5 ส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไม่ต่ ากว่า 6 ภาคเรียนและมีสภาพเป็นนักศึกษาไม่เกิน 5 
ปี กรณีเรียนหลักสูตร 2 ปี  และไม่ต่ ากว่า9  ภาคเรียน และมีสภาพการเป็นนักศึกษาไม่เกิน 7 ปี ใน
กรณีที่เรียนหลักสูตร 3  ปี  และไม่ต่ ากว่า 12 ภาคเรียน และมีสภาพการเป็นนักศึกษาไม่เกิน 9 ปี 
กรณีท่ีเรียนหลักสูตร 4  ปีและไม่ต่ ากว่า 15 ภาคเรียนและไม่เกิน 11  ปี กรณีท่ีเรียนหลักสูตร 5 ปี 
 ข้อ 17การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
  17.1 นักศึกษาภาคปกติ พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาตามเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ 
  1) ผลการประเมินได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.60เมื่อสิ้นภาคเรียนปกติ 
ภาคเรียนที่ 2 นับตั้งแต่เริ่มเข้าเรียน 
  2) ผลการประเมินได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80 ในภาคเรียนปกติที่  4  
ที่  6  ที่  8  ที่  10  ที่ 12  ที่ 14  และที่  16นับตั้งแต่เริ่มเข้าเรียน 
  3) ลงทะเบียนเรียนและเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนดแล้ว แต่ยังได้ค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80 
  4) มีสภาพเป็นนักศึกษาครบ 8 ภาคเรียนปกติติดต่อกันในกรณีเรียนหลักสูตร 2 ปี 
ครบ 12 ภาคเรียนปกติติดต่อกันในกรณีเรียนหลักสูตร 3 ปี และครบ16 ภาคเรียนปกติติดต่อกัน ใน
กรณีที่เรียนหลักสูตร  4  ปี  ครบ 20  ภาคเรียนปกติติดต่อกันในกรณีเรียนหลักสูตร 5 ปี และขาด
คุณสมบัติตามขอ้ 16.2 และ 16.3 ในการเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
  5) ไม่ผ่านการประเมินในรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพเป็นครั้งที่ 2 
  17.2 นักศึกษาภาคพิเศษจะพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาเมื่อผลการประเมินได้ค่า
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนที่ 4 นับตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนกรณีหลักสูตร2 ปี 
สิ้นภาคเรียนที่ 6 นับตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนกรณีหลักสูตร 3 ปี และเมื่อสิ้นภาคเรียนที่ 7 นับตั้งแต่เริ่มเข้า
เรียน กรณีหลักสูตร 4 ปี  สิ้นภาคเรียนที่ 8 นับตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนกรณีหลักสูตร 5 ปี หรือนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนดแต่ยังได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1 .80 หรือไม่
ผ่านการประเมินในรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเป็นครั้งที่ 
2 

ข้อ 18 เมื่อนักศึกษาเรียนได้จ านวนหน่วยกิตครบตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแล้ว ถ้าได้ค่า
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ 1.80 แต่ไม่ถึง 2.00 ให้เลือกเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม เพ่ือท าค่าระดับ
คะแนนเฉลี่ยสะสมได้ถึง 2.00 ทั้งนี้ต้องอยู่ในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในข้อ 16 ด้วย 
 ข้อ 19 นักศึกษาที่ทุจริต หรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใด ให้มหาวิทยาลัยพิจารณาโทษตาม
ควรแก่กรณีดังนี้ 
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  19.1 ให้สอบตกในรายวิชานั้น และพักการเรียนในภาคเรียนถัดไป หรือ 
  19.2 ให้สอบตกทุกรายวิชาในภาคเรียนนั้น หรือ 

19.3 ให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
 ข้อ 20ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ที่จะได้รับเกียรตินิยม ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน
ดังต่อไปนี้ 
  20.1 ปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปีและ 5 ปี ให้ได้รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่งเมื่อเรียน
ครบหลักสูตรแล้วได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 3.60 และ ส าหรับผู้ที่ได้ค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมไม่ถึง3.60 แต่ไม่น้อยกว่า 3.25 ให้ได้รับเกยีรตินิยมอันดับสอง 
 ส าหรับปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) สอบได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมระดับอนุปริญญา
หรือเทียบเท่าจากสถานศึกษาเดิมไม่น้อยกว่า 3.60 และเรียนครบตามหลักสูตรได้ค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในมหาวิทยาลัย ไม่น้อยกว่า 3.60 ให้ได้รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง ส่วนผู้ที่ได้
ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมทั้งจากสถานศึกษาเดิมและจากมหาวิทยาลัยไม่ถึง 3 .60 แต่ไม่น้อยกว่า 
3.25  ให้ได้เกียรตินิยมอันดับสอง 
  20.2 สอบได้ในรายวิชาใดๆ ไม่ต่ ากว่า “C” ตามระบบค่าระดับคะแนน หรือไม่ได้ 
“F” ตามระบบไม่มีค่าระดับคะแนน  ส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) จะ
พิจารณาผลการเรียนในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า เช่นเดียวกัน 
  20.3 นักศึกษาภาคปกติ มีเวลาเรียนไม่เกิน 4 ภาคเรียนปกติ ส าหรับหลักสูตร 2 ปี 
ไม่เกิน 6 ภาคเรียนปกติ ส าหรับหลักสูตร3  ปี ไม่เกิน 8 ภาคเรียนปกติ ส าหรับหลักสูตร 4 ปี และไม่
เกิน 10 ภาคเรียนปกติ ส าหรับหลักสูตร  5  ปี  

นักศึกษาภาคพิเศษมีเวลาเรียนไม่เกิน 8 ภาคเรียน ส าหรับหลักสูตร 2 ปี ไม่เกิน 11 ภาค
เรียนปกติ ส าหรับหลักสูตร 3 ปี ไม่เกิน 14 ภาคเรียน ส าหรับหลักสูตร 4 ปี และไม่เกิน17 ภาคเรียน
ปกติ ส าหรับหลักสูตร  5  ปี 
 ข้อ 21การนับก าหนดวันสิ้นสุดภาคเรียน ให้ยึดถือวันที่มหาวิทยาลัยก าหนด เป็นวันสุดท้าย
ของการสอบปลายภาคเรียน 
 ข้อ 22ให้คณะกรรมการที่สภาแต่งตั้งเป็นผู้อนุมัติการประเมินผลการศึกษา   
 ข้อ 23ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ และเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาดในกรณี
เกิดปัญหาจากการใช้ข้อบังคับนี้การวินิจฉัยชี้ขาดถือเป็นอันสิ้นสุด 
 
 

ประกาศ ณ วันที่ 21ธันวาคม  พ.ศ.2548 
 
 

(ศาสตราจารย์เกษม  จันทร์แก้ว) 
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  
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ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ที่ ๐๘๖/๒๕๕๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชาการบัญชี 
-------------------------------- 

เพ่ือให้การบริหารหลักสูตรบัญชีบัณฑิต  เป็นไปตามมาตรฐานประกาศสภาวิชาชีพบัญชี  
ฉบับที่ ๕/๒๕๕๔  และเกิดประโยชน์สูงสุดของหลักสูตร 

 

อาศัยอ านาจความในมาตรา ๓๑ (๑)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ.    
๒๕๔๗  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัญชีบัณฑิต  ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

  ๑. คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย 
       ๑.๑ ผูช้่วยศาสตราจารย์อนุ   ธัชยะพงษ์ คณบดี  ประธาน 
       ๑.๒ รองศาสตราจารย์ธารทิพย์ ธรรมสอน  ทีป่รึกษาคณบดี   กรรมการ 
       ๑.๓ ผูช้่วยศาสตราจารย์เพชรา  บุดสีทา รองคณบดี กรรมการ 
  ๑.๔ ดร.สมเกียรติ  ชัยพิบูลย์ รองคณบดี          กรรมการ 
๑.๕ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อิสรีย์  ด่อนคร้าม รองคณบดี กรรมการ 
       ๑.๖ ผูช้่วยศาสตราจารย์ราตรี  สิทธิพงษ์     รองคณบดี     กรรมการและ 
เลขานุการ 

   

มีหน้าที่ 
๑. ให้ค าปรึกษา แนะน า และอ านวยความสะดวกในการบริหารหลักสูตรบัญชี

บัณฑิต   
๒. ดูแล และแก้ไขปัญหาอันอาจจะเกิดขึ้น 

 

๒. คณะกรรรมการด าเนินการ  ประกอบด้วย 
 ๒.๑  ผูช้่วยศาสตราจารย์อนุ   ธัชยะพงษ์ ประธานกรรมการ 
 ๒.๒  ผูช้่วยศาสตราจารย์อมรา  ครองแก้ว รองประธานกรรมการ 

   ๒.๓  อาจารย์วรภรณ์    โพธิ์เงิน  กรรมการ 
   ๒.๔  อาจารย์วรางค์  รามบุตร  กรรมการ 

๒.๕  อาจารย์ทิพย์วรรณ  ศิบุญนันท์ กรรมการ 
๒.๖  อาจารย์นงลักษณ์  จิ๋วจู  กรรมการ 
๒.๗  อาจารย์พรรษพร  เครือวงศ์ กรรมการ 
๒.๘  อาจารย์เอกวินิต  พรหมรักษา กรรมการ 

/๒.๙ นางสาวปวีนัญ....... 
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๒.๙  นางสาวปวีนัญ ศรีศิล  กรรมการ 
๒.๑๐ นางสาวอัจฉรา ทองพันชั่ง กรรมการ 
๒.๑๑  อาจารย์ลักขณา ด่อนคร้าม กรรมการและ 
เลขานุการ 
๒.๑๒อาจารย์พิมพ์ผกา วงศ์กองแก้ว กรรมการและ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
มีหน้าที่ 
๑. รับผิดชอบบริหารหลักสูตรบัญชีบัณฑิต   
๒. วางแผนการจัดการเรียนการสอนโปรแกรมวิชาการบัญชี 
๓. ก าหนดอาจารย์ผู้สอน ติดตาม และรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เช่น วิธีการ

สอนการประมวลผล เป็นต้น  ในแต่ละภาคการศึกษา 
๔. จัดท าประกันคุณภาพการศึกษาโปรแกรมวิชาการบัญชี   
๕. จัดท าสารสนเทศโปรแกรมวิชาการบัญชี 
๖. งานอ่ืน ๆ ที่คณบดีมอบหมาย 

สั่ง  ณ  วันที่ ๒๑ มกราคม  พ.ศ.๒๕๕๕ 
 
 

  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา  รักการ) 
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ที่ ๐๗๔/๒๕๕๕ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (บช.บ.) ระดับปริญญาตรี 
------------------- 

  เพ่ือให้การก าหนดหลักสูตรบัญชีบัณฑิตระดับปริญญาตรี เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ นั้น 
 

  อาศัยอ านาจความในมาตรา ๓๑ (๑) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ                      
พ.ศ.๒๕๔๗ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ระดับปริญญาตรี ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
  ๑. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 

     ๑.๑ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อนุ ธัชยะพงษ์ คณบดี  ประธาน 
     ๑.๒ รองศาสตราจารย์ธารทิพย์ ธรรมสอน    ที่ปรึกษาคณบดี กรรมการ 
     ๑.๓ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เพชรา  บุดสีทา รองคณบดี กรรมการ 
๑.๔ ดร.สมเกียรติ  ชัยพิบูลย ์ รองคณบดี       กรรมการ 
๑.๕ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อิสรีย์  ด่อนคร้าม รองคณบดี กรรมการ 
     ๑.๖ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ราตรี  สิทธิพงษ์      รองคณบดี         กรรมการและ 
เลขานุการ 
 
มีหน้าที่ ให้ค าปรึกษา ก ากับดูแล ให้ข้อเสนอแนะ และอ านวยความสะดวกในการพัฒนา 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ระดับปริญญาตรี เพ่ือให้การพัฒนาหลักสูตรดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
 

๒. คณะกรรมการรา่งและพัฒนาหลักสูตร ประกอบด้วย 
๒.๑อาจารย์ดารารัตน์  สุขแก้ว  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับ 
        การแต่งตั้งจากสภาวิชาชีพบัญชี 
        (บุคคลภายนอก) 

๒.๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์มนตรี ไชยานุกูลกิตติ  ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เชี่ยวชาญ 
ในสาขาวิชา (บุคคลภายนอก) 

๒.๓ คุณณรงศักดิ์  ชัยพิทักษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เชี่ยวชาญ 
ในสาขาวิชา (บุคคลภายนอก) 
 

/๒.๔ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อนุ....   
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๒.๔ผูช้่วยศาสตราจารย์อนุ  ธชัยะพงษ์  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
           หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

      ๒.๕ผู้ช่วยศาสตราจารย์อมรา  ครองแก้ว อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
                 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
      ๒.๖ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์วรภรณ์  โพธิ์เงิน อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
                 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
      ๒.๗ อาจารย์ลักขณา  ด่อนคร้าม   อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
      หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
        ๒.๘  อาจารย์พิมพ์ผกา  วงศก์องแก้ว  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
      หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
       ๒.๙ อาจารย์ทิพย์วรรณ  ศิบุญนันท์  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
      หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
       ๒.๑๐ อาจารยว์รางค์  รามบุตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
      หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
       ๒.๑๑ อาจารยน์งลักษณ์  จิ๋วจู   อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
      หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
       ๒.๑๒ อาจารยเ์อกวินิต  พรหมรักษา  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
      หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
 

มีหน้าที่ 
๑. (ปรับปรุง) และพัฒนาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต   
๒. ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวชิาชีพบัญชี พ.ศ.๒๕๔๗ 
๓. ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตร ระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๔๘ 
๔. ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหาร

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๘ 
๕. ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์การก าหนด

ชื่อปริญญา พ.ศ.๒๕๔๙ 
๖. ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับ 

ปริญญาตรี สาขาวิชาบัญชี พ.ศ.๒๕๕๒ 
 
 

 
 
    / ๗.ปฏิบัติตามประกาศ..... 
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๗. ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ 

๘. ปฏิบัติตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชี เรื่อง หลักสูตรตัวอย่าง ปริญญา
ตรีทางการบัญชี พ.ศ.๒๕๔๒ 

๙. ปฏิบัติตามประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการอุดมศึกษา 
      พ.ศ.๒๕๕๔ 
๑๐. ด าเนินการตามนโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
๑๑. ด าเนินการตามนโยบายของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
       ก าแพงเพชร 
 
ทั้งนี้  ให้คณะกรรมการฯ ด าเนินการตามหนา้ที่ให้แล้วเสรจ็โดยเรว็ แล้วรายงานผลให้ 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ทราบเพ่ือจักได้ด าเนินการต่อไป 
      

    สั่ง ณ วันที่ ๑๘ มกราคม  พ.ศ.๒๕๕๕ 
 
 

 
                 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา  รักการ) 

    อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ที่ ๐๗๕/๒๕๕๕ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (บช.บ.)ระดับปริญญาตรี 
------------------- 

 

 เพ่ือให้การก าหนดหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ระดับปริญญาตรี เป็นไปตามมาตรฐานวิชาการทาง
บัญชี และเกิดประโยชน์สูงสุดของหลักสูตร 
 

 อาศัยอ านาจความในมาตรา ๓๑  (๑ ) แห่ งพระราชบัญญั ติมหาวิทยาลัยราชภัฏ                      
พ.ศ.๒๕๔๗ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ระดับปริญญาตรี  
ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นิตยา ชนินทยุทธวงศ์     อาจารย์โปรแกรมวิชาการบัญชี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

๒. อาจารย์เพชรอ าไพ  สุขารมณ์    อาจารย์โปรแกรมวิชาการบัญชี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

๓. นายธารินทร์  กิตติสายะวัฒนา  ผู้จัดการส านักงานธารินทร์การบัญชี 
      และภาษีอากร (ผู้ใช้บัณฑิต) 
       ๔. นางสาวปวีนัญ  ศรีศิล   ส านักงานธุรกิจก าแพงเพชร บมจ. 

     นาคารกรุงไทย (ผู้ใช้บัณฑิต) 
๕. นางสาวอัจฉรา  ทองพันชั่ง  นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 
ส านักงานคลังจังหวัดก าแพงเพชร 
(ศิษย์เก่า) 

 

มีหน้าที่  
๑. ก าหนดหลักสตูรบัญชีบัณฑิต ให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
๒. ก าหนดหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.

๒๕๕๒ 
๓. ก าหนดหลักสตูรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. ๒๕๕๒ 
๔. ด าเนินการตามนโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

๕. /ทั้งนี้..... 
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ทั้งนี้  ให้คณะกรรมการฯ ด าเนินการตามหน้าที่ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว แล้วรายงาผล 
ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  ทราบเพื่อจักได้ด าเนินการต่อไป 
      

    สั่ง ณ วันที่  ๑๘ มกราคม  พ.ศ.๒๕๕๕ 
 
 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา  รักการ) 
         อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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หนังสือแต่งตั้งผู้แทนจากสภาวิชาชีพบัญชีฯ เป็นกรรมการผู้ทรงคุณ

หนังสือแต่งตั้งผู้แทนจากสภาวิชาชีพบัญชีฯ เป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
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ภาคผนวก ง 

 

ประวัติและผลงานของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์อมรา  ครองแก้ว 

ประวัติการศึกษา ปี / ชื่อปริญญา / มหาวิทยาลัย 

2537   บธ.ม. (การบัญชีการเงิน)   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

2523   บธ.บ. (การบัญชี)   มหาวิทยาลัยรามค าแหง  

ภาระงานสอน 

ภาระงานสอนในปัจจุบัน 

  3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ    3 หน่วยกิต 

  3522103   การบัญชีชั้นกลาง 1    3 หน่วยกิต 

  3522104   การบัญชีชั้นกลาง 2    3 หน่วยกิต 

  3524101  การบัญชีชั้นสูง 1    3 หน่วยกิต 

  3524102  การบัญชีชั้นสูง 2    3 หน่วยกิต 

 ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 

  3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ    3 หน่วยกิต 

  3522103   การบัญชีชั้นกลาง 1    3 หน่วยกิต 

  3522104  การบัญชีชั้นกลาง 2    3 หน่วยกิต 

  3524101  การบัญชีชั้นสูง 1    3 หน่วยกิต 

  3524102  การบัญชีชั้นสูง 2    3 หน่วยกิต 

ผลงานทางวิชาการ 

 หนังสือประกอบการเรียนการสอน ต ารา หนังสือ บทความวิชาการ 

  - เอกสารประกอบการสอนวิชาการบัญชีเพื่อการจัดการ 

  -ต าราวิชาการบัญชี 2 

 ผลงานวิจัย 

 - การประเมินหลักสูตร โปรแกรมวิชาการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร (2554) 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์อนุ   ธัชยะพงษ์ 

ประวัติการศึกษาปี / ชื่อปริญญา / มหาวิทยาลัย 

  2544  บธ.ม.(บริหารธุรกิจ)   มหาวิทยาลัยนเรศวร 

  2526  วท.บ.(การบัญชี)    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ภาระงานสอน 

ภาระงานสอนในปัจจุบัน  

 3521101 การบัญชี 1     3 หน่วยกิต 

3521102   การบัญชี 2     3 หน่วยกิต 

3522102 การบัญชีต้นทุน 1    3 หน่วยกิต 

3524901 สัมมนาการบัญชี     3 หน่วยกิต 

ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 

 3521101 การบัญชี 1     3 หน่วยกิต 

3521102   การบัญชี 2     3 หน่วยกิต 

3522102 การบัญชีต้นทุน 1    3 หน่วยกิต 

  3522105 การบัญชีต้นทุน 2    3 หน่วยกิต 

3524901 สัมมนาการบัญชี     3 หน่วยกิต 

ผลงานทางวิชาการ 

หนังสือประกอบการเรียนการสอน ต ารา หนังสือ บทความวิชาการ 

 - การบัญชี 1 และการบัญชีต้นทุน 1 

      ผลงานวิจัย 

 - ความสอดคล้องด้านความรู้และทักษะที่ได้เรียนมากับการน าไปใช้ในการปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีโปรแกรมวิชาการบัญชี ปี 2549 
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อาจารย์ลักขณา  ด่อนคร้าม 

ประวัติการศึกษาปี / ชื่อปริญญา / มหาวิทยาลัย 

  2551  บช.ม.   มหาวิทยาลัยพายัพ 

  2546  บธ.บ.(การบัญชี)  สถาบันราชภัฏก าแพงเพชร 

ภาระงานสอน 

ภาระงานสอนในปัจจุบัน  

3521102   การบัญชี 2     3 หน่วยกิต 

3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1    3 หน่วยกิต 

3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2    3 หน่วยกิต 

3523306 การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห์การเงิน 3 หน่วยกิต 

3524102 การบัญชีชั้นสูง 2     3 หน่วยกิต 

3524308 การบัญชีเพื่อสิ่งแวดล้อม    3 หน่วยกิต 

ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 

3521102   การบัญชี 2     3 หน่วยกิต 

3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1    3 หน่วยกิต 

3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2    3 หน่วยกิต 

3523306 การรายงานทางการเงินและการวิเคราะห์การเงิน 3 หน่วยกิต 

3524102 การบัญชีชั้นสูง 2     3 หน่วยกิต 

3524308 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม  3 หน่วยกิต 

ผลงานทางวิชาการ 

หนังสือประกอบการเรียนการสอน ต ารา หนังสือ บทความวิชาการ 
 __ 

ผลงานการวิจัย 

- พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา ในรายวิชาการรายงานทางการเงินและการวิเคราะห์งบ นักศึกษาชั้นปีท่ี 3 

โปรแกรมวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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อาจารย ์พิมพ์ผกา  วงศ์กองแก้ว 

ประวัติการศึกษา ปี / ชื่อปริญญา / มหาวิทยาลัย 

2552   บธ.ม.(การบัญชี)   มหาวิทยาลัยภาคกลาง 

2549   บธ.บ.(การบัญชี)   มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

ภาระงานสอน 

ภาระงานสอนในปัจจุบัน 

3521101  การบัญชี 1      3 หน่วยกิต 

3521102 การบัญชี 2      3 หน่วยกิต 

3524201  การบัญชีภาษีอากร     3 หน่วยกิต 

3524307  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี    3 หน่วยกิต 

3522102   การบัญชีต้นทุน 1     3 หน่วยกิต 

3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ     3 หน่วยกิต 

3524310 โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานทางบัญชี   3 หน่วยกิต 

3524303   การตรวจสอบภายใน     3 หน่วยกิต 

3524305  จรรยาบรรณวิชาชีพทางการบญัชี    3 หน่วยกิต 

ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 

3521101  การบัญชี 1      3 หน่วยกิต 

3521102  การบัญชี 2      3 หน่วยกิต 

3524201  การบัญชีภาษีอากร     3 หน่วยกิต 

3524307  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี    3 หน่วยกิต 

3522102   การบัญชีต้นทุน 1     3 หน่วยกิต 

3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ     3 หน่วยกิต 

3524310 โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานทางบัญชี   3 หน่วยกิต 

3524305  จรรยาบรรณวิชาชีพทางการบญัชี    3 หน่วยกิต 
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ผลงานทางวิชาการ 

 หนังสือประกอบการเรียนการสอน ต ารา หนังสือ บทความวิชาการ 

  - ต าราเฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา “วิชาการบัญชีภาษีอากร” 

 ผลงานวิจัย 

  - การประเมินหลักสูตร โปรแกรมวิชาการบัญชีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร(2554) 

- การพัฒนาความรู้ด้านการวิเคราะห์รายการค้ารายวิชาหลักการบัญชี ของนักศึกษาโปรแกรมวิชาเศรษฐกิจ

พอเพียงตามแนวพระราชด าริ หมู่เรียน 5250201 ชั้นปีที่ 1 (ปีที่วิจัย 2552) 

  - ความต้องการในการพัฒนาความรู้ทางการบัญชีของผู้ประกอบวิชาชีพการบัญชีในเขต

อ าเภอเมือง จังหวัดก าแพงเพชร (ปีที่วิจัย 2551) 
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อาจารย ์ทิพย์วรรณ  ศิบุญนันท์ 

ประวัติการศึกษา ปี / ชื่อปริญญา / มหาวิทยาลัย 

2552   บธ.ม(การบัญชี)   มหาวิทยาลัยภาคกลาง 

2550   บธ.บ(การบัญชี)   มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

ภาระงานสอน 

 ภาระงานสอนในปัจจุบัน 

3521101  การบัญชี 1      3 หน่วยกิต 

3521102  การบัญชี 2      3 หน่วยกิต 

3524303  การตรวจสอบภายใน     3 หน่วยกิต 

3523301  การตรวจสอบระบบบัญชี     3 หน่วยกิต 

3524201  การบัญชีภาษีอากร     3 หน่วยกิต 

3524307  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี   3 หน่วยกิต 

 ภาระงานสอนในหลักสูตรนี้ 

3521101  การบัญชี 1      3 หน่วยกิต 

3521102  การบัญชี 2      3 หน่วยกิต 

3524303  การตรวจสอบภายใน     3 หน่วยกิต 

 3523301  การตรวจสอบระบบบัญชี     3 หน่วยกิต 

ผลงานทางวิชาการ 

 หนังสือประกอบการเรียนการสอน ต ารา หนังสือ บทความวิชาการ 

  - ต าราเฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา “การวางระบบบัญชี” 

 ผลงานวิจัย 

  - ระบบบัญชีการเงินของโครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ กรณีศึกษาของกลุ่มแม่บ้านชุมชน

ปิ่นด าริห์ อ าเภอเมือง จังหวัดก าแพงเพชร
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